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Editorial

La REVISTA CIENTIFICA DE FAREM-Esteli, UNAN-Managug; inicia el afio 2022 celebrando
la indexacién en tres nuevas bases de datos: en el DOAJ (Directorio de revistas de
acceso abierto) del Reino Unido, en la REDIB (Red Iberoamericana de Innovacién y
Conocimiento Cientifico) y MIAR (Matriz de Informacién para el Andlisis de Revistas)
ambas de Espaia.

En este ejemplar No. 41, enero-marzo 2022, donde se comparten nueve articulos de
tres diferentes dreas: ciencias sociales, ciencias de la educacién, y ciencias ambientales.

En el &rea de Ciencias Sociales hay dos articulos cientificos. El primero se refiere al
estado de la salud materna en Nicaragua, perspectivas post COVID-19. Los autores
destacan que la pandemia desafia la continuidad del desarrollo mundial, pero en
Nicaragua su impacto en los casos y fallecidos es leve, comparado con otros paises
de las Américas. Sin embargo, el efecto en la economia del pais podria contener su
desarrollo. El segundo articulo presenta los resultados de una Investigacién Accién
Participativa (IAP) para reducir el consumo de alcohol en estudiantes del Instituto Padre
José Bartocci del municipio de Muy Muy, Matagalpa. Nicaragua. Los autores presentan
los resultados de la implementacién del plan de intervencién y demuestran como el
acompanamiento de docentes en este proceso le permitié a los estudiantes desarrollar
habilidades para el autoconocimiento, autoconfianza, autoestima y autocontrol,
potenciando sus competencias genéricas y se disminuyd el consumo de alcohol en el
60% de los estudiantes.

En el drea de Ciencias de la Educacién se incluyen dos articulos de investigadores
nicaragUenses. El primero se titula: “Inicios en la docencia: algunas consideraciones
al respecto”, es un articulo de revisién bibliogréfica. A lo largo del articulo, y citando
diferentes fuentes, la autora va enfatizando en los primeros afos de iniciacién docente, la
identidad que va desarrollando a lo largo de su vida profesional, asi como la necesidad
de una insercién apropiada y apoyada por la comunidad educativa. Se concluye que,
los docentes en su iniciacién enfrentan diferentes desafios pedagdgicos en los distintos
escenarios donde se desenvuelven.

El siguiente articulo presenta resultados de una tesis doctoral de matemética aplicada, y
se titula: algoritmizacién para la resolucién de ecuaciones no lineales mediante la técnica
de iteracién variacional. El objetivo principal del articulo es generar nuevos algoritmos
y esquemas iterativos que permitan obtener nuevas férmulas y métodos iterativos. Los
autores realizan una comparacién entre algunos de los algoritmos existentes y los
disefados en esta investigacién, utilizando los criterios de mdximo y minimo ndmero de
evaluaciones funcionales.

En esta drea de Educacién también se comparten cuatro articulos como resultados
de investigaciones de nivel doctoral de la Universidad de Holguin, Cuba. El primer
articulo propone una estrategia de educacién ambiental para la formacién del Técnico
Medio en construccién civil del Instituto Politécnico de la Construccién 26 de julio de
Holguin, Cuba. Esta estrategia fue implementada desde la asignatura Ejecucién de
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Obras |, y permitieron transformaciones cualitativas al evidenciarse mayor comprensién,
explicacién e interpretacion del significado de la apropiacién de contenidos ambientales
como una via para resolver los problemas profesionales presentes en sus modos de
actuacién.

El siguiente articulo es un modelo did4ctico de formacién laboral de los estudiantes de
licenciatura en educacién de construccién desde la Disciplina Principal Integradora (DPI)
de la Universidad de Holguin, Cuba. Los autores concluyen que este modelo didéctico
ofrece las relaciones entre sus componentes para determinar y desarrollar las cualidades
laborales en los estudiantes, a partir de identificar los rasgos de manifestaciéon que
caracterizan alos Licenciados en Educacién Construcciény la identificacién de los sectores
de potencialidades educativas de la DPI. concediéndole un cardcter contextualizado e
integrador de lo académico, lo laboral y lo investigativo del proceso.

El articulo titulado: “Rasgos del proceso de formacién del master en Pedagogia Profesional
en la Universidad de Holguin, Cuba”, presenta los resultados de una investigacion
documental sobre los rasgos que han caracterizado al proceso de formacién del Master
en Pedagogia Profesional en la Universidad de Holguin, Cuba. El principal resultado
del estudio lo constituye la determinacién de las regularidades y tendencias que han
caracterizado la evolucién histérica del proceso de formacién de este profesional en la
referida institucién.

Otro articulo de doctorantes se denomina: “Formacién de la competencia atencién al
adulto mayor del especialista en Medicina General Integral del Policlinico “Mdaximo Gémez
Béez"” del municipio de Holguin, Cuba. Este articulo es de investigacién documental
cualitativa y de tipo interpretativa — comprensiva, que empleé los métodos de andlisis
y sinfesis, el inductivo — deductivo y la revisién de documentos. Como resultado, los
autores constatan la alta pertinencia de los fundamentos teéricos y metodolégicos que
emergen de la Pedagogia Profesional como ciencia para la comprensién del proceso
de formacién de competencias profesionales en el médico residente de la especialidad
Médico General Integral, y en particular la que refiere la atencién al adulto mayor como
competencia profesional especifica.

El ¢ltimo articulo de este ejemplar se ubica en el drea de ciencias ambientales, se
nombra: Modelamientos de los pardmetros geofisicos por una fuente sismica capaz
de generar un tsunami en la Costa Pochomil de Nicaragua. En esta investigacién, se
analizan los pardmetros geofisicos (golpe, deslizamiento, inclinacién, buzamiento, fipo
de falla, rigidez, profundidad, dindmica de ruptura sismica, generacién y propagacién
de tsunamis) del movimiento del suelo debido a un terremoto de deslizamiento de
bloque como el ocurrido en 1992 frente a la costa de Ledn, Nicaragua. Los autores
aplican el software TUNAMI-N2 Code modificado por Yanagisawa (2018), basado en
los pardmetros geofisicos calculados por el Servicio Geolégico de los Estados Unidos
(USGS), el Global Centroid-Moment-Tensor Project (GCMT), y Tanioka et al. (2017), con
magnitud 7,7 M.

Para el equipo de la REVISTA CIENTIFICA DE FAREM-Esteli es de suma satisfaccion
seguir contfribuyendo a visibilizar, de forma gratuita y de acceso libre, la produccién
intelectual de estudiantes, docentes e investigadores en la temdtica de medio ambiente,
tecnologia y desarrollo humano.

Cordialmente,

Dra. Beverly Castillo Herrera
Coordinadora Editorial

Revista Cientifica de FAREM-Esteli
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Estado de la Salud Materna en Nicaragua, perspectivas post
COVID-19

State of Maternal Health in Nicaragua, perspectives post
COVID-19

Scarlet Lizette Ortiz Guadamuz
Investigadora Independiente
skaoni@yahoo.com

RESUMEN

La situacién de la pandemia causada por el Coronavirus, declarada por la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS, 2020) en marzo de 2020, podria frenar
y retrasar el progreso en el deceso de la mortalidad materna, que se espera reducir
a menos de 70 defunciones por cada 100 mil nacidos vivos (Nv) para el afio 2030,
segun la meta 3.1 del objetivo de desarrollo sostenible de las Naciones Unidas
(ONU, 2015). De 1990 a 2017, la razén de mortalidad materna mundial (RMM),
descendié en 45 puntos porcentuales, pasando de 385 a 211 muertes, sin embargo,
aun es muy alta y predomina en los paises pobres con acentuadas desigualdades
sociales (OMS, 2017). En Africa subsahariana, el riesgo de muerte por esta causa,
es de T en 37 mujeres, mientras en las regiones desarrolladas de Europa, Nueva
Zelanda, Australia y Norteamérica, esta relaciéon es de 1 en 7,800 muijeres. Estos
contrastes también se advierten a lo interno de los paises, en Nicaragua 6 de cada
10 muertes maternas (59%), ocurren en grupos vulnerables, con alta incidencia
de extrema pobreza (MINSA, 2018). Esta pandemia desafia la continuidad del
desarrollo mundial. Su impacto en Nicaragua es leve, comparado con paises de las
Américas, a noviembre de 2021 totalizaron 16,877 casos y 209 fallecidos, segin la
Universidad Johns Hopkins (Johns Hopkins Medicine, 2021). Sin embargo, el efecto
en la economia del pais serd colosal y podria contener su desarrollo, con pérdidas
estimadas en U$29.5 millones (2018-2023), 2.3 veces el producto interno bruto
(PIB) nominal de 2020 (Gobierno de Nicaragua, 2021). Este articulo de opinién
hace un andlisis exploratorio del efecto que el coronavirus tendrd en la evolucién
de la mortalidad materna en Nicaragua. Se utilizan datos de las organizaciones
de Naciones Unidas y fuentes oficiales del pais, procesadas a través de software
Microsoft Excel.
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ABSTRACT

The pandemic situation caused by Coronavirus, declared by the World Health
Organization (WHO, 2020) in March 2020, could slow down and delay progress in
maternal mortality death, which is expected to be reduced to less than 70 deaths per
100 thousand live births (Nv) by 2030, according to the United Nations Sustainable
Development Goal (UN, 2015) target 3.1. From 1990 to 2017, the global maternal
mortality ratio (MMR), decreased by 45 percentage points, from 385 to 211 deaths,
however, it is still very high and predominant in poor countries with accentuated
social inequalities (WHO, 2017). In sub-Saharan Africa, the risk of death from this
cause, is 1 in 37 women, while in the developed regions of Europe, New Zealand,
Australia and North America, this ratio is 1 in 7,800 women. These contrasts are
also noticed within countries, in Nicaragua 6 out of 10 maternal deaths (59%), occur
in vulnerable groups, with high incidence of extreme poverty (MINSA, 2018). This
pandemic challenges the continuity of global development. lts impact in Nicaragua
is minor, compared to countries in the Americas, as of November 2021 totaling
16,877 cases and 209 deaths, according to Johns Hopkins University (Johns Hopkins
Medicine, 2021). However, the effect on the country’s economy will be colossal and
could hold back its development, with estimated losses of U$29.5 million (2018-
2023), 2.3 times the nominal gross domestic product (GDP) of 2020 (Government
of Nicaragua, 2021). This opinion article makes an exploratory analysis of the effect
that the coronavirus will have on the evolution of maternal mortality in Nicaragua.
Data from United Nations organizations and official sources in the country, processed
through Microsoft Excel software, are used.

KEYWORDS

Maternal health; maternal
mortality; COVID-19;
Nicaragua.
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INTRODUCCION

La mortalidad materna mundial descendié en 45 por ciento durante las
tres Oltimas décadas. De 1990 a 2017, los decesos relacionados con la
maternidad pasaron de 385 a 211 por cada 100,000 nacidos vivos, segin
el Grupo Inter Agencial para la Estimaciéon de la Mortalidad Materna de las
Naciones Unidas (MMEIG), integrado por la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS), el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF),
el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA), el Grupo del Banco
Mundial y la Division de Poblacién (DPNU) del Departamento de Asuntos
Econdémicos y Sociales de las Naciones Unidas (ONU, 2017).

Sin duda alguna, este ascenso en la supervivencia materna, representa
avances importantes en el reconocimiento y respeto de los derechos humanos
de las mujeres, a la vida, la salud y el acceso a servicios de salud sexual
y reproductiva, entre otros, que contribuyen a su desarrollo personal y el
desarrollo de nuestras sociedades. Sin embargo, estos resultados aun son
insuficiente, considerando que, en el afo 2017, unas 295,000 mujeres
habrian muerto durante el embarazo, el parto o puerperio (OMS, 2017).

Pese a los avances, la mortalidad materna global revela profundas
inequidades e injusticias entre los paises y a lo interno de ellos. En 2017,
mdés de la mitad de los paises del mundo (101) habian reducido las muertes
maternas a menos de 70 por 100,000 nacidos vivos, 30 mds que en 1990
(72 paises), de estos paises, menos de una décima son africanos (5) y el
restante pertenecen a la regién de Europa, la cual sostienen estas cifras
desde el afo 2000.

Ese mismo afio, un quinto de los paises (39) tuvieron menos de 10 fallecimientos
maternos, de nuevo la lista es encabezada por paises europeos (30), seguido
de los asidticos (6), de Oceania (2) y de Africa (1). En contraposicién, dos
decenas de paises, sobre todo africanos (18) registraron mds de 500 muertes
maternas por nacidos vivos.

En Nicaragua, en ese mismo periodo dejaron de morirse por causa de la
maternidad, unas 4 de cada 10 mujeres (43%), alcanzando una RMM nacional
que pasé de los 173 a los 98 decesos por nacidos vivos, segin el MMEIG.
Aunque con marcadas diferencias en cuanto a las cifras, las autoridades de
salud del pais, apuntan hacia una disminucién mayor ain, en 8 de cada
10, con una RMM de 167 en 1990 alcanzé las 32 defunciones por 100,000
nacidos vivos en el afo 2019. Pese a los avances que son innegables, al
igual que en otras partes del mundo, las mujeres que fallecen por esta causa
en Nicaragua, contindan siendo las més pobres, aquellas que viven en los
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contextos mds vulnerables, quienes tienen mayores dificultades para acceder

a los servicios de salud. (OPS/OMS, 2010; MINSA, 2018; MINSA, 2021)

Este panorama mundial es alentador, en comparacién con la situacién
gue se presenté en el ano 1990, sin embargo, estd lejos de alcanzarse la
meta del ODS 3.1 y desde 2019 se agrava ain mds por los devastadores
efectos sociales y econémicos generados por la pandemia del COVID-19,
gue podrdn frenar y revertir el progreso que se habia alcanzado con mucho
esfuerzo, restringiendo las posibilidades de los paises de alcanzar la meta
3.1 del Objetivo de Desarrollo Sostenible, que consiste en disminuir las
muertes maternas a menos de 70 por 100,000 nacidos vivos para el afo

2030 (ONU, 2015).

Retomar el ritmo en la desaceleracién de los decesos maternos, que algunos
paises habian sostenido en las Gltimas décadas no va ser tan fécil. En mayo
de 2021, la Directora de la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS),
Dra. Carissa F. Etienne, advirtié que “la continua interrupcién de los servicios
de salud para las mujeres debido a la COVID-19 podria borrar mdas de 20
anos de avances en la reduccién de la mortalidad materna y el aumento del
acceso a la planificacién familiar” (OPS, 2021), y es que algunas mujeres han
dejado de acudir a los establecimientos de salud a sus controles prenatales
o de planificacién familiar, por temor a contagiarse, enfermarse o morir a
causa del virus.

La directora de la OPS recientemente apunté que cerca del punto porcentual
de las mujeres embarazadas con COVID-19 en las Américas mueren,
y aquellas que sobreviven, “tienen mds probabilidades de tener un parto
prematuro (8 de cada 10 nifios) y de muerte fetal (6 en 10 nifios) que aquellas
no contagiadas con el virus” (Etienne, 2022).

Robaina, Rodriguez, Vidal (2021) afirman que, pese a que las victimas globales
del coronavirus han sido hombres, el impacto que ha tenido la pandemia en
las mujeres es desproporcionadamente disimil, como secuencia de factores
sanitarios, sociales y econémicos que parecen condicionar la vulnerabilidad
de éstas (las mujeres) ante el virus.

Por ejemplo, histéricamente las mujeres han asumido trabajos de cuidados
de otros miembros de sus familias o comunidades, los hijos, los padres,
personas discapacitadas, ancianos o enfermos, muchos de estos trabajos
no son remunerados e incrementan la jornada laboral de las mujeres. Esta
responsabilidad, que la continuaron realizando durante la Pandemia, implicé
una mayor exposicién de las mujeres a contagiarse con el virus, enfermarse
o morir por esta causa.

Por otro lado, los trabajos remunerados de las mujeres, también han
representado una mayor exposicién al virus. De acuerdo con la Dra. Carissa
F. Etienne, Directora de la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS),
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la fuerza laboral sanitaria de esta organizacién a nivel mundial, un 70 por
ciento del total (OPS, 2021), estd representada por mujeres en atencién
médica de primera linea ante COVID-19.

Otro aspecto que denota las histéricas desigualdades de género, que han
guedado expuestas durante la pandemia del Coronavirus, es el empleo y
desempleo, asi como el impacto que éste Gltimo tendrd en las mujeres y sus
familias.

Segun la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) casi la mitad (47.6%),
de los empleos femeninos se perdieron en el afio 2020 (OIT, 2021), y luego
de ello, su recuperacién ha sido lenta y empeora ante la presencia de nuevas
variantes del virus COVID-19. Esta situacién ha podido forzar a las mujeres
a tener que ocuparse en el dmbito laboral informal, en empleos menos
calificados, con mds restricciones salariales y desproteccién de la seguridad
social y con una mayor exposicién al virus.

Esta situacién se agrava adn mds, si se considera que las politicas de
aislamiento social para la contencién de la pandemia impactaron de manera
negativa el empleo informal en el que se ubica a 6 de cada 10 mujeres
empleadas a nivel mundial, debido a la falta de movilidad de las personas,
las medidas de confinamiento, el temor a enfermarse o morir. Las sub
regiones mds pobres y vulnerables, tienen el mayor nimero de mujeres con
empleos informales: 92% en Africa subsahariana, 91% en Asia y 54% en la
regién de Las Américas (ONU Mujeres, 2020).

Para Lépez de Sousa y colaboradores (2020), la salud materna e infantil,
estd particularmente comprometida por el Coronavirus, luego de revisar 40
articulos sobre los efectos de este virus en la salud materna e infantil, estos
autores concluyeron que las mujeres gestantes infectadas por el coronavirus,
pueden llegar a tener complicaciones por trastornos en el ritmo cardiaco,
desequilibrio dcido-base, entre otras, que aumentan el riesgo de hemorragias
post parto, partos prematuros y cesdreas.

Es evidente que la continuidad en la prestacion de los servicios sanitarios es
fundamental, aln en tiempos de pandemia, la realizaciéon de los controles
prenatales, principalmente en mujeres con signos de infeccién por la
Covid-19, pero ello, no fue posible en todos los contextos, algunos paises
han enfrentado dificultades para asegurar el funcionamiento regular de sus
servicios de salud, rebasados por la atencién a la pandemia. Adicionalmente,
el auto confinamiento provocd que las mujeres embarazadas dejaran de
acudir a los establecimientos de salud, por temor a contagiarse con el virus
(Cotarelo, Reynoso, Solano, Herndndez y Ruvalcaba, 2020).

De manera simultdnea, el virus ha impactado la economia mundial
descomedidamente, al punto que, pasarédn afos para alcanzar cifras
superiores o iguales a las registradas antes de la pandemia, lo que restringe
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la capacidad de los paises para enfrentar las secuelas a mediano y largo
plazo, comprometiendo asi, las avances en el desarrollo social, econémico
y politico del pais.

Organismos financieros internacionales, como el Banco Mundial (BM) y el
Fondo Monetario Internacional (FMI), coinciden en comparar el impacto del
coronavirus con el provocado por la segunda guerra mundial. Sin embargo,
senales recientes de mejoras en la actividad econémica mundial sugieren un
crecimiento en 2021 superior al alcanzado en 2020, con un cierre entre el
5.6 y el 5.9 por ciento, y, se proyecta que para el afio 2022, se ubicard entre
el 4.3y 4.9 por ciento (Gopinath, 2021). Aunque ello son signos alentadores,
resulta insuficiente para sostener y acelerar el avance hacia el desarrollo
mundial al afo 2030.

Previsiones del BM refieren que, las personas agobiadas por la pobreza
extrema aumentarén entre 88 y 115 millones, como consecuencia del virus
(Blake, Wadhwa, 2020). En la regién de las Américas serédn 22 millones,

segin la Comisién Econémica para América Latina y el Caribe de las
Naciones Unidas (CEPAL, 2020).

Pese a las medidas de proteccién social que los paises en la region de las
Américas implementaron durante el ano 2020, para amortiguar los efectos
de la pandemia a corto, mediano y largo plazo, el impacto generado en Las
Américas representa un “el retroceso de 12 anos en la pobreza y 20 afos en
la pobreza extrema” (Barcenas, 2021).

Esta situacion es ain més desoladora, si consideramos que la pandemia ha
afectado el resultado educativo actual, afectando de ese modo, la capacidad
y calidad de la fuerza laboral futura requerida para el desarrollo de los
paises. Segun el Fondo de Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), el
cierre de las escuelas en el mundo causé que un tercio de los nifilos no tuviesen
acceso a la ensefanza, afectando asi su aprendizaje, salud y bienestar, sobre
todo en aquellos que son descendientes de familias pobres y vulnerables
(Cifuentes-Faura, 2020).

Los principales organismos financieros internacionales, han advertido del
impacto devastador del virus en las economias locales. En Nicaragua, las
pérdidas econémicas representan 2.3 veces el PIB nominal de 2020. No
obstante, el pais advierte sefales de recuperacion econémica. Segun el
Banco Central de Nicaragua (BCN, 2020), en base a la evolucién del indice
mensual de actividad econémica (IMAE), los componentes de la economia
del pais se asientan en el sector primario y terciario.

Hasta julio del afno 2020, resultado de la contraccién del comercio y
produccién mundial, el sector terciario (turismo, hoteles y restaurantes) se
habria contraido en un 51.2%, otros servicios registraron un crecimiento
menguado de 2.8%, mientras la agricultura y pecuaria del sector primario,
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crecié en 9.7 y 4.6 puntos porcentuales cada una, resultado de una mayor
produccién de café, maiz, frijol, sorgo y mani en el primero de los casos, y
una mayor matanza vacuna y produccién de leche y huevos, en el segundo
caso.

Este articulo presenta conjeturas sobre la cadena de efectos que la pandemia
del Coronavirus podria tener en Nicaragua, las cuales ademds son un reflejo
de los desafios a nivel mundial. Los principales retos, con implicaciones
econdmicas, sociales, sanitarias y politicas, pueden llegar a contener,
amortiguar o revertir los avances en la reduccién de las muertes maternas,

ralentizando el alcance logrado hasta la fecha, para alcanzar la meta 3.1 de
los ODS, en el afno 2030.

MATERIALES Y METODOS

Se hizo una revisién sobre el efecto de la pandemia del Coronavirus en
la dimensién econdmica, social y de la salud materna, en fuentes oficiales
del pais: Ministerio de Salud (MINSA), Banco Central de Nicaragua (BCN),
Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico (MHCP), principalmente.

Asi mismo, se ha tenido en referencia la informacién disponible en las bases
de datos de las organizaciones de Naciones Unidas: de la Organizacién
Panamericana de la Salud/Organizacién Mundial de la Salud (OPS/OMS), de
la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), del Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF), del Fondo de Poblacién de las Naciones
Unidas (UNFPA), de la Divisiéon de Poblacién (DPNU) del Departamento de
Asuntos Econémicos y Sociales de las Naciones Unidas; de las principales
organizaciones financieras globales: del Fondo Monetario Internacional

(FMI), del Grupo del Banco Mundial (BM).

Esta informacién corresponde a los reportes entre los meses de enero a
septiembre del afio 2020.

RESULTADOS Y DISCUSION

El Informe de las Naciones Unidas sobre los Obijetivos de Desarrollo del
Milenio (ONU, 2015) reconocié el progreso de los paises para acabar con
el sufrimiento humano por las manifestaciones de la pobreza extrema (780
millones de personas), hambruna (811 millones de personas), mortalidad
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materna (295 millones de personas), ensefianza universal y equidad de
género.

Segun este informe, dos tercios de la pobreza extrema mundial cayé entre los
anos de 1990 y 2015 (Banco Mundial, 2018). China e India aportaron mas
de la mitad de las personas que dejaron de ser pobres, a tasas medias de
disminucién anual de 2.5 puntos porcentuales, conforme estimaciones del
Banco Mundial (Asai, M; Mahler, G; Malgioglio, S; Narayan, A; Nguyen, M,
2019; Banco Mundial, 2021).

El indice de pobreza multidimensional (IPM) de James Foster y Sabina Alkire,
aporta el andlisis de las carencias personales y familiares, de tipo econémico,
salud (nutriciéon, mortalidad infantil), educacién (escolaridad) y calidad de
vida en general (saneamiento, agua, vivienda). Esto abre el abanico de
posibilidades de abordaje integral para su erradicacién.

El fenémeno de la pobreza lleva a la profundizacién de las desigualdades
entre los distintos grupos de la poblacién, a la vez, las perpettan. Por ello,
la disminucién de las brechas en las disparidades se constituye en una tarea
imperativa, que determinaré la superacién de la pobreza y la eliminacién de
sus manifestaciones inhumanas y funestas. Una distribucién mds equitativa
de la riqueza y su consumo, entre el 10 por ciento de la poblacién més pobre
y mdés rica, podria marcar una importante diferencia y contribuir en gran
manera a mayor justicia social y desarrollo humano.

Reduccién de la Mortalidad Materna mundial

La muerte materna es un oprobio ante el hecho humano més plausible “dar
la vida a ofro ser”, a la vez, expone la complejidad multidimensional del
problema, cuya abordaje y solucién, requieren de la integraciéon imperante
de los distintos enfoques y actores involucrados en el mismo.

La Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) define la muerte materna
como el deceso de una mujer embarazada o en los 42 dias siguientes a la
terminacién del embarazo, independientemente de su duracién o localizacién,
por cualquier causa relacionada con o agravada por el embarazo mismo o
su atencidén, pero no por causas accidentales o incidentales (OPS, 2003).

La razén de mortalidad materna (RMM), como medida del desarrollo social
entre los paises y grupos de poblacién, nos acerca a las disparidades e
injusticias sociales que envuelven este fenémeno (Uribe, Ruiz y Morales,

2009).

La RMM mundial ha descendido desde finales del siglo veinte, persisten
desafios conceptuales, de registro y éticos a las que se enfrentan los paises.

Durante el periodo de 1990 y 2017 cayé en 45%, pasando de 385 a 211
defunciones por cada 100 mil nacidos vivos, aunque a partir del 2011 se
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ralentizd, poniendo en duda el cumplimiento de la meta del ODS 3.1, es
decir, de disminuir a menos de 70 decesos al afo 2030 (OMS, 2017).

Figura 1: Mortalidad Materna

(Estimada mediante modelo por cada 100,000 nacidos vivos)

= A00 A 369
=2 e
i o— —0— 342
= 350 e
E .@h\-“‘--...,_ 206
= e —

300 ~0.
2 0. ~——_ 248
£ 250 212 O 219 on
S 00—
E 200 173 162 ‘f:.%‘
&
=
£ 150 —— 112
5 101 o8
& 100

50

0

1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

Aiio

——Mundo —{— Nicaragua

Fuente: Tendencias de la Mortalidad Materna: 1990-2015. Estimaciones de la
OMS, UNICEF, UNFPA, el Grupo del Banco Mundial y la Divisién de Poblacién
del Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales de las Naciones Unidas.
http://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/194254/9789241565141 _eng.
pdfZsequence=1

De acuerdo a estimaciones de la mortalidad materna realizadas por el Grupo
Inter Agencial (ONU, 2017) los paises asidticos muestran un mejor desempefio
mundial, con una disminucién de tres cuartas partes de las muertes desde
1990, pasé de 341 a 87 defunciones por 100 mil Nv (-74.5%). Destaca la
region occidental, en donde las muertes maternas disminuyeron un 85%, es
decir, 9 de cada 10 mujeres que dejaron de morir por esta causa.

Por otro lado, también Oceania presenta resultados favorables, con una
reduccién de tres quintas partes de las defunciones maternas (-67%), ha
alcanzado la meta del ODS 3.1.1, ya que tiene una RMM de 60 decesos por
Nv (ONU, 2017).

Segin las estimaciones realizadas por este mismo grupo, para el caso de
los paises de Africa, el panorama es realmente devastador, ya que presenta
las tasas més altas del mundo (313 por 100 mil Nv) y el mayor nGmero de
mujeres que fallecen por esta causa, 205,700 en el afo 2017. Pese a ello,

desde el afno 1990, la RMM cayé dos tercios (64%) (ONU, 2017).

La subregién septentrional redujo 7 por ciento la porciéon de muertes y la
subsahariana la incrementé en més de la mitad (53%). Esta Gltima sub regién,
registré dos terceras partes (196,000) de las muertes globales del afio 2017,
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en su mayoria evitables; y con el riesgo de muerte més alta del planeta, de 1
en 37 mujeres (ONU, 2015; ONU, 2019).

Los paises europeos tienen las tasas de mortalidad materna mds bajas del
mundo, con una RMM de 10 defunciones por Ny, un registro de 740 decesos
en el afno 2017, observa un declive de 61.5 por ciento desde 1990.

Las Américas han observado el desempeno global més bajo, con 7.8 mil
muertes anuales (2017). La subregién del Caribe, tiene una RMM 2.6 veces
mayor a la media regional mientras que en paises del norte del continente,
es 3 veces menor, de 18 decesos por 100 mil Nv, comparable con los paises
europeos. Cabe mencionar que, mds de la mitad de los paises de esta regién
(17) han alcanzado la meta del ODS 3.1.1 y otro cuarto de estos (8 paises),
estd por lograrlo.

El declive de la mortalidad materna mundial ha marcado las profundas
inequidades e injusticia social entre los paises y a lo interno de estos. De
los 39 paises que, en 2017, reportaron menos de 10 decesos maternos,
30 son europeos (77%), 6 asidticos (15%), 2 de Oceania (5%) y 1 de Africa
(3%). NingUn pais de la regién de las Américas alcanzé un descenso igual,
Canadd, Chile y Uruguay fueron los que mds se acercaron, 10, 13y 17
fallecidas por 100 mil Ny, respectivamente.

En total contraste se encuentran 19 Estados con tasas arriba de las 500
defunciones por nacidos vivos, entre las més alta se encuentran: Republica
Centroafricana y Somalia (829), Nigeria (217), Sierra Leona (1,120) y Suddn
del Sur (1,150). Cabe mencionar que estos paises, han realizado importantes
esfuerzos para reducir a la mitad (48%) las muertes maternas.

Haiti en las Américas es el pais con la RMM mds alta (480 por nacidos vivos),
el pasado siglo habia mostrado una tendencia descendente, pero en lo que
va del presente siglo ha incrementado en 10 puntos porcentuales.

Situacién de la Mortalidad Materna en Nicaragua

Nicaragua, igual que otros paises del mundo, desde finales de1 siglo pasado
ha venido disminuyendo las muertes maternas, de manera sostenida, aunque
con altibajos. En la década de 1990-1999, por ejemplo, la RMM media fue
de 113 muertes por nacidos vivos, para la década de 2000-2009 habia
descendido en un tercio (RMM igual a 80) y entre 2010 y 2020, la caida fue
de la mitad (RMM igual a 42.9).

El Grupo MMEIG, estima que la RMM de Nicaragua es de 98 muertes por
Nv, observando una caida de 40 por ciento desde el afio 2000 (OMS, 2017),
pero no es suficiente para alcanzar la meta del ODS 3.1.
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Mds de la mitad de los paises con ingresos medianos bajos de la regién
segun el BM, tienen una RMM menor a las 70 defunciones maternas (Belice,
El Salvador, Honduras), Nicaragua estd a punto de alcanzarlo y el mds alto es
Haiti, con una tasa y nimero absoluto de muertes, similares a las reportadas
por los paises de Africa.

Figura 2: Razén de Mortalidad Materna, Nicaragua.
1990-2017
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Poblacién del Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales de las Naciones
Unidas (2015); Indicadores Bésicos de la OPS/OMS (2021).

Figura 3: Mortalidad Materna paises de Ingreso Mediano Bajo (BM).
1990-2017
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La morbi-mortalidad materna en Nicaragua es alta, esta situaciéon resalta
las desigualdades entre los grupos de poblacién, al igual que en el resto
del mundo, las cuales provocan dafos irreparables e irreversibles para los
ninos huérfanos, las familias y comunidades de las mujeres fallecidas. A su
vez, coartan el desarrollo en las comunidades y sociedades, expresada en
la pérdida en afos de vida productiva de las mujeres, siendo sus victimas
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perceptibles, las mdés pobres, pertenecientes a los grupos afrodescendientes,
originarias de las zonas rurales, de regiones alejadas y con un acceso
restringido a los servicios de salud.

Se estima que, durante las Gltimas tres décadas, en Nicaragua ocurrieron cerca
de dos mil decesos maternos, los cuales se concentraron en el departamento
de Managua, Jinotega y en las regiones auténomas del Caribe Norte y Sur,
segun los indicadores bdsicos 2021 de la Organizacién Panamericana de la

Salud (OPS, 2021).

De acuerdo con el Mapa de Mortalidad Materna del Ministerio de Salud de
Nicaragua, entre el 2019 y 2021, de las 123 mujeres fallecidas por causas
maternas, més de la mitad eran originarias de regiones con prevalencia
de pobreza, caracterizadas por alta ruralidad y con dificultades para el
acceso geogrdfico, todas ellas condiciones que determinan la pertinencia y
eficacia en la atencién de salud que reciban estas mujeres, y sobre todo la
sobrevivencia materna de las mismas. En la regién del Caribe, que abarcan
tanto el Sur como el Norte, 4 de cada 10 mujeres fallecen a causa de la
maternidad, y otra décima en el departamento de Jinotega (MINSA, 2021).

Figura 4: Muertes Maternas-Nicaragua, por SILAIS
(2019-2021)
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Fuente: Mapa de Mortalidad Materna del Ministerio de Salud de Nicaragua
(2019-2021).

El Mapa de Mortalidad Materna, también destaca que entre 2019 y 2021, tres
cuartas partes de los decesos ocurrieron en unidades de salud y el restante
en el domicilio de las mujeres, con un incremento de una décima entre el afo
de inicio (2019) y el Gltimo afo de referencia (2021). Esta situacién podria
interpretarse como un avance, si se tiene en cuenta que mds embarazadas
acuden a los establecimientos de salud, aunque se debe profundizar en las
estrategias que permitan una atencién mds oportuna y efectiva (MINSA,
2022).
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Cabe mencionar que, en el caso de las regiones auténomas del Caribe norte
y sur, las muertes maternas en su mayoria ocurren en el domicilio de las
mujeres, 6 de cada 10 fallecidas, de nuevo, esto encuentra sus causales en
las complejas condiciones geogrdficas en ambas regiones, que limitan el
acceso a servicios prenatales oportunos, a la atencién del parto o puerperio
con personal capacitado y con tecnologias sanitarias avanzadas. También
influyen aspectos sociales y culturales caracteristicos de los distintos grupos
étnicos que conviven en la region.

De igual manera refiere que por cada 10 fallecidas, 9 son por causas
obstétricas directas, entre las cuales, 6 son por hemorragias (retencién
placentaria, atonia uterina, placenta previa, ruptura uterina) y 2 por sindrome
hipertensivo gestacional (preclamsia, eclampsia). Por edad, se observa una
mayor incidencia entre mujeres de 20 y 39 afos, la mitad son de Jinotega, u
tercio de las regiones auténomas del Caribe y la otra parte del resto del pais.

Las defunciones maternas en adolescentes son un quinto del total, la mitad de
estas son originarias del caribe norte (MINSA, 2018). Cabe mencionar que,
el pais tiene la tasa de fecundidad en adolescente més alta de Centroamérica
(79.9 nacimientos por 1,000 mujeres de 15 a 19 afos), y una de las mds
altas de América Latina y el Caribe, sélo superada por Venezuela y Repiblica
Dominicana, con 84.3 y 90.6, respectivamente.

El abordaje de este tema, es fundamental para disminuir la mortalidad
materna, puesto que, el riesgo obstétrico en adolescentes es cuatro veces
intenso que, en las mujeres adultas, las complicaciones mds frecuentes,
parto prematuro, infecciones urinarias, retardo en crecimiento intrauterino,
bajo peso al nacer, hemorragia y desgarro cervical durante el parto.

Adicionalmente, el embarazo en adolescentes repercute en el presente y futuro
del binomio madre-hijo. Las adolescentes gestantes y sus hijos, pueden caer
en la pobreza multidimensional mds répido que otros grupos de poblacién,
como consecuencia de la desercién escolar, un nivel educativo bajo que
afecta la calidad de la oferta laboral, trayendo consigo menos oportunidades
laborales remuneradas, y, por tanto, un impacto en el desarrollo de la madre
e hijo, que puede trascender a varias generaciones.

Coincidiendo con Vdazquez y Ruvalcaba (2016), las muertes maternas, en
cualguier momento de la vida de una mujer, es un acontecimiento que atafe
no sélo a la salud pdblica, sino que también afecta las dimensiones sociales,
econdmicas, culturales y politicas, dadas las condiciones de fragilidad y
vulnerabilidad de éstas.

La evidencia cientifica ha mostrado que existe una estrecha relacién entre la
mortalidad materna y la pobreza extrema mundial. Los paises mds pobres
de la regién de Africa sub Sahariana, desde 1990, ha realizado formidables
esfuerzos para disminuir a la mitad; no obstante, la tasa promedio regional
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es tres veces mayor que la media mundial, se aduce que, por las altas tasas
basales, arriba de mil defunciones por 100,000 Nv en Sierra Leona (1,120),

Chad (1,140) y Suddfrica (1,150). (OMS, 2017).

La caida de la razén de la mortalidad materna en Nicaragua evolucioné
en paralelo con el crecimiento econédmico del pais, entre 2010-2017, una
tasa media anual del PIB de 5.2%. Los sectores primarios y terciarios, tienen
un rol determinante en el desempefo econémico de este periodo, con un
crecimiento medio anual de 7 y 6 puntos porcentuales cada uno (BCN, 2020).

Segun el Instituto Nacional de Informacién de Desarrollo de Nicaragua
(INIDE, 2016), basado en los resultados de la Encuesta de Medicién del Nivel
de Vida (EMNV), en dos décadas (1998-2016), la pobreza general se redujo
a la mitad en 2016. Por cada 10 personas con un consumo per cdpita de
US$2.5 al dia en 1998, sélo quedaban 5 en el 2016; en ese mismo periodo,
6 de cada 10 personas escaparon de la pobreza extrema, ésta se concentra
8 veces mds en dreas rurales que en las urbanas.

El indice de profundidad de la pobreza extrema rural es 10 veces mayor
gue en dreas urbanas, esto implica que la pobreza extrema rural, no sélo es
mayor en su volumen, sino también, la brecha para satisfacer las necesidades

de consumo de bienes y servicios bdsicos es profunda, por parte de quien las
padece (INIDE, 2016).

Conforme los datos del Banco Central de Nicaragua (2020), en base a la
evolucién del indice Mensual de Actividad Econémica (IMAE), las actividades
primarias con un mejor desempefio en el periodo referido, fueron: explotacién
de minas y canteras, 10.1%; pesca y acuicultura, 8.6%; pecuario, 4.6% y
agricultura, 4.5%. Por su parte, en el sector terciario destacan: construccién,
8.7%; comercio, 6.2%; intermediacién financiera, 5.6%; hotel y restaurante,
5.1%; y la industria, 4.5%.

De acuerdo con estimaciones del Banco Mundial, la distribucién equitativa de
los ingresos entre las personas u hogares nicaragienses, medido por medio
del coeficiente Gini, en 2014 fue de 46.2 por ciento, 1.8 veces mayor que
en Noruega, el pais mds igualitario del mundo (con un indice de 25.9 por
ciento) y dos tercios menor que el pais més desigual del mundo, Sudéfrica
con un porcentaje de 63.4. En Nicaragua, el indice de Gini se ha venido
acercando a los niveles de distribucién equitativa entre nicaragienses, con
un descenso de un quinto entre 1993-2014 al pasar de 0.57 a 0.46 (Banco
Mundial, 2021).

La participaciéon de la poblacién en el consumo de la riqueza nacional, del
10% mds pobre y el 10% mds rico, es un indicador que permite conocer el
balance en la distribucién de la renta nacional. En Nicaragua, entre 1993
y 2014, el 10% de la poblacién més pobre incrementé el consumo de la
riqueza en dos terceras partes; a su vez, la poblacién mds rica disminuyd su
participacién en el consumo en més de una décima.
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La solidez en el desempefo econémico y la distribucion de las riquezas
nacionales basado en justicia y equidad, han demostrado ser eficaz en la
reduccién de la pobreza y pobreza extrema en diferentes partes del mundo.
Indicadores de desarrollo mundial del BM sefalan que, entre 2000 y 2015,
Maldova tuvo crecimiento medio del PIB nacional de 3 puntos porcentuales,
que permitié reducir la pobreza en 2.4 por ciento anual, con un Gini de 0.257
disminuyd un décimo de su consumo (10.2) entre el 20% de la poblacién
més pobre y tres décimas (36.0) entre el 20% del grupo més rico. Otros
paises como Eslovenia, Repiblica Checa Ucrania tuvieron comportamientos
similares, lo que parece mostrar que se logra justicia y eficiencia en la
distribucién de los ingresos generados por el crecimiento econémico, segin
reflexiones de Kuznets.

Asi mismo, se destaca la premisa de la reciprocidad prevaleciente entre un
mayor crecimiento econémico y menores niveles de desigualdad social, de
tal suerte se debe asegurar una re-distribucién de los ingresos, con equidad y

justicia social, que contribuya con la reduccién de las desigualdades sociales
(Sdnchez, 2006).

Segun Borquez y Lopicich (2017), el progreso trasciende la tradicional visién
economicista hacia una perspectiva mds humanista. En ese sentido, China
ha logrado erradicar la extrema pobreza en menos de un punto en el 2015.
Este pais tuvo un crecimiento del PIB per cépita de 2 puntos porcentuales,
mayor al crecimiento mundial medio, que ese afio se contrajo en -4.6%. Con
un indice de Gini de 38.5 (en 2016), logré la participacién del 6.5 y 45.3
del consumo, entre el 20% més pobre y el 20% mdés rico de su poblacién
(Winters, Yusuf, 2007).

El Coronavirus y su impacto en el progreso en la disminucién de la
Mortalidad Materna

La situacién de la pandemia del Coronavirus podria ralentizar atn més el
progreso hacia el ansiado desarrollo en el mundo, la eliminacién definitiva de
todas las formas de la pobreza, la erradicacién total de las muertes maternas
por causas prevenibles en su mayoria, el hambre mundial, la desigualdad
social e inequidad por razones de género y pertenencia étnica, entre otros, es
decir, cumplir con la Agenda 2030 y cada meta de los objetivos de desarrollo
sustentables (ODS, 2030).

La Secretaria Ejecutiva de la Comisién Econémica para América Latina
y el Caribe (CEPAL), Dra. Alicia Bdarcenas, el impacto generado por el
Coronavirus en la regién de las Américas, representa un “retroceso de 12
afos en la pobrezay 20 anos en la pobreza extrema” (Barcenas, 2021), pese
a los esfuerzos que los paises han impulsado desde antes que la pandemia
alcanzara a la regién, para amortiguar su impacto y mitigar su efecto en las
condiciones econémicas, politicas, sociales y de salud.
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En Nicaragua, segin los datos publicados por la Universidad Johns Hopkins
Medicine, la pandemia tendrd un impacto leve, los casos confirmados y las
muertes por el virus representan el 0.0067 y 0.0041 puntos porcentuales
cada una (Johns Hopkins University Medicine, 2021).

El acceso a las vacunas y la aceleracién en el proceso de vacunacién han
asegurado el control de la pandemia en los distintos paises del mundo;
adicional a ello, el desarrollo de estrategias para prevenir la apariciéon de
nuevos rebrotes y variantes del virus.

A finales del afno 2021, el mundo habia inoculado a mds de 7 millones de
personas (Johns Hopkins University Medicine, 2021), 0.0076% de éstos eran
nicaragUenses que se habian aplicado las vacunas Covishield, Astrazeneca,
Sputnik V, Sputnik Ligth, Soberana 02 y Abdala, en los grupos de poblacién
de 2 anos a mds, incluyendo las mujeres embarazadas, puérperas y en
periodo de lactancia (Gobierno de Nicaragua, 2021), las muertes maternas
asociadas a la presencia del virus representan 1 punto porcentual en los
casos notificados, segun la Dra. Carissa Etienne, Directora de la OPS (Etienne,

2022).

La reducciéon de las medidas de confinamiento para la contencién de la
pandemia de la Covid-19, dan apertura a las actividades econémicas a nivel
local y mundial, permitiendo una nueva normalidad para revertir los efectos
econdmicos negativos de la pandemia (Blake, Wadhwa, 2020).

Segun la CEPAL, los problemas estructurales pre existentes en la regiéon de
Las Américas (pobreza, desigualdad, informalidad laboral y fragiles sistemas
de salud) acentdan su vulnerabilidad y realzan el impacto de la COVID-19,
constituyéndose en una amenaza de revertir el progreso alcanzado en
el duro combate a la pobreza y el hambre en la region (CEPAL, 2020).
Adicionalmente, la sub regién del Caribe y Centroamérica ha sido impactada
por los efectos del cambio climdtico, los huracanes Eta e lota en noviembre
de 2,020 los cuales causaron fuertes pérdidas humanas y econémicas.

Principales desafios para continuar con el progreso hacia la reduccién
de la Mortalidad Materna

Desde el punto de vista econémico, dos afos después de la notificacién
del primer caso de COVID-19 en Nicaragua, la situacién de la pandemia
aun afecta al mundo y pais, aunque en menor proporcién, se inclina a su
contencién. El pais cada vez mdés se encarrila hacia el crecimiento econémico,
la erradicacién de la pobreza, atraer la inversiéon extranjera que permita
ampliar las oportunidades de empleo digno.

Desde la perspectiva del Grupo del Banco Mundial (2022), se estima que
en 2021 Nicaragua tendrd un crecimiento econdémico del 5.5 por ciento, un
incremento en 10 y 7.5 puntos porcentuales comparado con el desempefo
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mostrado en los afos 2020 y 2021, respectivamente. La solidez de su
crecimiento da cuenta de un buen desempeno similar al que se alcanzaré
globalmente (5.5%), dos veces encima de la media en la regién de las
Américas (2.6), y ligeramente mayor que, el crecimiento promedio de 4.7%
para la regién Centroamericana (pdg. 110/240).

El Informe del Estado de la Economia y Perspectivas, publicado por el Banco
Central de Nicaragua (BCN, 2021), reafirma la significativa recuperacién
econdmica que experimenta el pais, luego de las afectaciones del virus del
CQOVID-19, propiciado por el incremento en las exportaciones, motivado por
la demanda y mejores precios a nivel internacional, la fluidez y frecuencia
de las remesas, asi como, la confianza externa e interna, por el avance en
la vacunacién de la poblacién, han podido influir en el incremento de la
inversién y el consumo local. El contexto internacional ha contribuido con los
indices de inflacién del pais, ubicada entre rango de 4.5 y 5.5 por ciento,
marcada por el alto precio en el combustible, el incremento en el costo del
trasporte internacional y abastecimiento de la cadena de suministro, entre
otros.

El Banco Central de Nicaragua proyecta un crecimiento econémico para el
afo 2021, entre el 6.0 y 8.0 por ciento, consistente con las proyecciones
realizadas por las principales instituciones financieras mundiales; sin
embargo, persiste la incertidumbre de nuevos rebrotes y variantes del virus,
gue puedan desacelerar estas estimaciones.

La estabilidad econdémica posibilitard la implementacion de politicas
sociales y de salud, a corto, mediano y largo plazo, que ofrezcan respuestas
consistentes para atender las fragilidades sociales, con especial énfasis en el
sector de la salud. La recuperacién del empleo digno, la estabilizacién del
sistema educativo, en definitiva, contribuirdn a mejorar el bienestar general
de las personas.

La ruta seguida por las autoridades de salud del pais, antes de la pandemia,
para disminuir las muertes maternas, se debe retomar ya que ha mostrado
resultados positivos. Para acelerarlos se debe hacer uso de los recursos
conceptuales, metodolégicos, tecnolégicos y otros, acopiados hasta el
momento.

Las estrategias de la OPS/OMS para poner fin a las muertes maternas
prevenibles “EPMM” (OPS, 2020) son un pilar fundamental para fortalecer
los sistemas de salud de los paises, atender las necesidades de las mujeres en
los distintos ciclos de vida, eliminar las disparidades en las muertes maternas,
la cobertura y el acceso a servicios de atencién en salud sexual y reproductiva
integrales, de calidad y con equidad en su prestacién.

La transicién obstétrica o evolucién en el patrén de las muertes maternas, es
un tema a tener en cuenta (Souza et Al, 2014). Nicaragua parece estar en un
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punto de inflexién en este proceso, entre la primera y cuarta etapa, con una
tasa global de fecundidad relativamente baja, tasas de mortalidad materna
alta a nivel nacional y entre regiones y grupos de poblacién a lo interno
del pais, con un evidente predominio de causas obstétricas directas, aunque
comienzan a aflorar las causas indirectas.

CONCLUSIONES

La pobreza extrema y la mortalidad materna se han reducido drésticamente
en paralelo al crecimiento de la economia y la distribucién equitativa de los
ingresos nacionales.

Hasta el 2018, Nicaragua avanzaba de manera sostenida hacia el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles ODS 1 “Erradicar
la pobreza en todas sus formas en todo el mundo” y ODS 3.1.1 “Reducir
la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100.000
nacidos vivos, al afo 2030”. La situacién sociopolitica, los efectos del cambio
climético, que se pusieron de manifiesto con el paso de los huracanes Eta e
lota en noviembre de 2020, aunado a las secuelas del COVID-19 configuran
un panorama dificil de superar.

Pararevertiresteretroceso, esimportante ponerenprdcticalasrecomendaciones
de la OMS/OPS para continuar disminuyendo la fecundidad en adolescentes,
quienes aportan un quinto de las muertes maternas en el pais.

Nicaragua, al igual que la mayoria de los paises de la regién, experimenta
la segunda o tercera etapa de la transicién obstétrica, con tasas de natalidad
en descenso y tasas de mortalidad de alta a moderadas, con el asomo de los
puntos de inflexién de las causas obstétricas directas que se irdn sustituyendo
por las indirectas.
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RESUMEN

Para la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) se vincula la adiccién al alcohol
con el Sindrome de dependencia, entendido como el conjunto de manifestaciones
fisiolégicas, de comportamiento y cognoscitivas, en el cual, el consumo de una
sustancia adquiere méxima prioridad para el individuo, mayor incluso que cualquier
otro comportamiento de los que en el pasado tuvieron un valor mds alto. Es el
deseo a menudo fuerte o insuperable de ingerir una sustancia psicotrépica alcohol
o tabaco”. (Narcéticos Anénimos, 51). En 2021, el Ministerio de Educacién de
Nicaragua, en el marco de la calidad educativa en mejora continua, identifica que el
35% de estudiantes de undécimo grado de la modalidad sabatino del Instituto Padre
José Bartocci presentaban diversas probleméticas de: inasistencia, bajo rendimiento
académico, dificultades en el proceso de aprendizaje, aprendizajes en memoria a
corto plazo, problemas actitudinales y sintomas de alcoholismo. Por ello, el equipo
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investigador decide implementar la metodologia de Investigaciéon Accidn Participativa
(IAP), con el propdsito de diagnosticar la realidad e incidir en la disminucién del
consumo de alcohol en los estudiantes involucrados. Los sujetos de la investigacion
eran: docentes, la consejeria escolar del Instituto y los estudiantes. Los instrumentos
aplicados fueron: encuesta, grupo focal y guia de observacién. La implementaciéon
del plan de intervencién fue un proceso relevante para incidir en la problemdtica
encontradas, se realizaron 7 talleres con diferentes técnicas participativas. Como
resultado del acompafamiento durante este proceso investigativo, los estudiantes
desarrollaron habilidades para el autoconocimiento, autoconfianza, autoestima y
autocontrol potenciando sus competencias genéricas y disminuyeron el consumo de
alcohol en un 60%.

ABSTRACT

For the World Health Organization (WHO), alcohol addiction is linked to the
dependence syndrome, understood as the set of physiological, behavioral and
cognitive manifestations, in which the consumption of a substance acquires the
highest priority for the individual, even higher than any other behavior that in the
past had a higher value. It is the often strong or insurmountable desire to ingest a
psychotropic substance, alcohol or tobacco”. (Narcotics Anonymous, 51). In 2021,
the Nicaraguan Ministry of Education, within the framework of educational quality
in continuous improvement, identifies that 35% of eleventh grade students of the
Saturday modality of the Instituto Padre José Bartocci presented various problems
of: non-attendance, low academic performance, difficulties in the learning process,
short-term memory learning, attitudinal problems and symptoms of alcoholism.
Therefore, the research team decided to implement the methodology of Participatory
Action Research (PAR), in order to diagnose the reality and influence the reduction
of alcohol consumption in the students involved. The subjects of the research were:
teachers, the school counselor of the Institute and the students. The instruments
applied were: survey, focus group and observation guide. The implementation of the
intervention plan was a relevant process to influence the problems encountered, 7
workshops were conducted with different participatory techniques. As a result of the
accompaniment during this research process, the students developed skills for self-
knowledge, self-confidence, self-esteem and self-control, strengthening their generic
competencies and reducing alcohol consumption by 60%.
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INTRODUCCION

En el marco de la calidad educativa en mejora continua se realizé esta
investigacion titulada “Una investigacién Accién participativa (IAP) Para
disminuir el consumo de Alcohol en estudiantes” El objetivo de esta
Investigaciéon es Incidir en la Disminucién del consumo de alcohol en
estudiantes de un décimo grado en la modalidad de jévenes y adultos en el
Instituto Padre José Bartocci, del Municipio de Muy Muy en el departamento
de Matagalpa durante el afo 2021.

Estudios realizados en la Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua
(UNAN, Leén), Facultad de Ciencias Médicas confirman que “el 76% de los
estudiantes de medicina han consumido alcohol alguna vez en la vida vy, el
52% son consumidores actuales de bebidas alcohélicas. La edad promedio de
inicio de consumo fue a los 17.5 afos. En la prevalencia de consumo actual
por afo académico, sexto afo presento la tasa més elevada (75%), Con
una prevalencia mayor de consumo en el sexo masculino con un 56%, y en
mayores de 24 anos” (Valladares & Vallejo, 2016). Es decir que el problema
de alcoholismo puede iniciar en los primeros afos de la adolescencia, desde
la vida escolar en el nivel medio de secundaria, siendo un tema de interés
para la sociedad ya que este afecta de manera directa e indirecta la vida de
la comunidad.

En el Instituto Padre José Bartocci, en el Municipio de Muy Muy del
departamento de Matagalpa, se identificé a través de un diagnéstico que el
35% de estudiantes son consumidores de alcohol en el undécimo grado, en
la Modalidad de Jévenes y Adultos. La frecuencia de consumo de Alcohol es
del 64% nunca, 24% fines de semana, 6% dias festivos, 6 % todos los dias,
Estos estudiantes tenian problemas en su proceso de aprendizaje los cuales
eran afectados por factores que se asocian al consumo de alcohol tales
como: inasistencias, problemas actitudinales, bajo rendimiento académico,
dificultades en aprendizajes, memoria a corto plazo, e inestabilidad
emocional.

Los Beneficiados de este proceso investigativo se evidencian en la comunidad
educativa, en la promocién de valores, reconocimientos de alertas tempranas,
acompaniamiento y derivaciéon de situaciones que afectan la seguridad y
tranquilidad de las familias, como lo menciona el protocolo de consejerias de
las comunidades educativas implementado por el Ministerio de Educacién de
Nicaragua (MINED). De igual manera los protagonistas fueron beneficiados
como involucrados directos en este proceso investigativo, mejorando la
permanencia en los periodos de clase, actitudes positivas que demuestran
el saber ser en la prdactica de valores, por otra parte se superaron algunas
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dificultades de aprendizajes reflejodos a consecuencia del consumo de
alcohol.

El propésito de este articulo es demostrar que la aplicacién de la metodologia
de la Investigacién Accién Participativa (IAP) se propician espacios de reflexién
y participacién que permite fortalecer la calidad de la educacién a través de
la promocién de valores, y brindar espacios de reflexiéon entre diferentes
actores: la consejeria escolar, docentes, |j6venes estudiantes y padres de
familias. Todo ello motivado por el compromiso de una educacién para la
paz.

MATERIALES Y METODOS

Tipo de investigacion

Se implementé una Investigacién Accidn Participativa (IAP) “Es un enfoque
investigativo y una metodologia de investigacién, aplicada a estudios sobre
realidades humanas. Como enfoque se refiere a una orientacién teérica
(filosofia, marco teérico) en torno a cémo investigar. Como metodologia
hace referencia a procedimientos especificos para llevar adelante una
investigacién, estudio cientifico diferente a la investigacién tradicional, es una
manera concreta de llevar adelante los pasos de la investigacién cientifica de
acuerdo con su enfoque.” (Rojas)

“Este proceso investigativo pertenece al paradigma socio critico, “este
paradigma introduce la ideologia de forma explicita y el autorreflexién
critico en los procesos del conocimiento. Su finalidad es la transformacién
de la estructura de las relaciones sociales y dar respuestas a determinados
problemas generados por esta, partiendo de la accién, reflexion de los
integrantes de la comunidad.” (Alvarado, Sisio, & Garcia, 2008)

El enfoque de investigacién se enmarca en el proceso cualitativo, donde
“metodolégicamente, supone un proceso modesto y sencillo al alcance
de todos (“la ciencia no deja de ser ciencia por ser modesta” Fals Borda),
pero a la vez que lleve: a la participacién procesual, a asumir critica y
estructuralmente la realidad, a la reflexién seria y profunda de sus causas y
tendencias, a conclusiones cientificas, a estrategias concretas y realizables,
a una planeacién, a una praxis - accién renovada y transformadora en la
gue vaya interviniendo toda la comunidad, a una continua reflexiéon sobre

la praxis para hacerla cada vez mdés liberadora y transformadora de la
realidad” (Pérez, 2007).
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La investigacién fue realizada en el municipio de Muy Muy en el departamento
de Matagalpa, en el mapa de la oferta turistica encontramos su significado
gue viene del vocablo mayagna, “mui-mui”, que significa mucha gente. Su
actividad econémica estd enfocada a la ganaderia y agricultura, a la que
se dedican la mayor parte de los estudiantes que viven en la zona rural, la
caracterizacién de las personas es la amabilidad. En el centro del municipio se
encuentra ubicado el Instituto Padre José Bartocci del Ministerio de Educacién
(MINED) donde se realizé el proceso investigativo, mismo que atiende 493
estudiantes en secundaria regular, 301 estudiantes en la secundaria de
j6venes y adultos, con 10 aulas equipadas para implementar sesiones de
aprendizajes, una planta docente de 16 Maestros en el turno sabatino.

Universo y muestra

El estudio se realizé a 28 estudiantes, 16 mujeres y 12 varones de undécimo
grado matriculados en la modalidad sabatina.

Técnica de recoleccidn de datos

* Encuesta abierta durante el proceso del diagndstico dirigido a estudiantes

* Grupo Focal durante el proceso del diagnéstico dirigido a la consejeria
escolar del Instituto.

* Guia de observacién durante la implementacién del plan de accién.

Coordinaciones que se realizaron para implementar cada etapa.

1. Etapa de pre investigacién: Se realizaron coordinaciones con el
Ministerio de Educacién para el permiso al proceso investigativo.

2. Etapa diagnostica: Se constituyd un equipo de Investigadores, consejeria
escolar, Docentes y estudiantes.

3. Diseno del plan de accién: Se coordiné con la Doctora Maribel Avendafio
(Docente del proceso de Formacién en el Doctorado en Educacién e
Intervencién Social)

4. Ejecucién del plan de accién: Se coordiné con el Tecnologico Nacional
(INATEC) Del Centro Nacional de Formacién Docente sede Benedicto
Herrera, en el proceso de Talleres Metodolégicos implementados por una
Psicéloga.

5. Conclusiones y andlisis: Se coordiné con los estudiantes, docentes,
consejeria escolar.
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RESULTADOS Y DISCUSION

Primera etapa: Diagnostico

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos durante el proceso del

diagnéstico de la investigacién Accién Participativa (IAP).

Tabla 1: Matriz de involucrados directos e indirectos para la seleccién de

elaboracién del diagndstico

Involucrados directo Involucrados indirecto

Categoria
Docentes de undécimo X
grado
Consejeria escolar
Estudiantes de undécimo X
grado

Tabla 2: Criterios de evaluacién en el diagndéstico. Informe del diagnéstico

P1 Sexo 42 % masculino, 58% femenino.

P2 Edad 16-23 afos.

P3 Lugar de Procedencia 46% darea urbana, 54% drea rural.

P4 Actualmente se encuentra|58% no, 42% si.
laborando

P5 Estado Civil 92% soltero/a, 4% unién libre, 4%

casado/a.

P6 ¢Consumen bebidas | 87% no, 13% si.
alcohdlicas en su hogar?

P7 2Consume usted bebidas | 65% no, 35% si.
alcohdlicas?

P8 2Con qué frecuencia | 64% nunca, 24% fines de semana,
consume alcohol? 6.% dias festivos, 6% todos los

dias.

P9 ¢Con qué frecuencia | 77% nunca, 12% semanalmente,
consume 6 o mds bebidas | 5.5% una vez al mes, 5.5% diario
alcohélicas en un dia? o casi a diario.

P10a ¢Ha ingresado en estado de | 89% nunca, 5.5.% algunas veces,
ebriedad al instituto? 5.5% muchas veces.

P10b ¢Ha consumido bebidas| 94.5% nunca, 5.5% muchas veces.
alcohdlicas  dentro  del
instituto en horas clases?

P10c ¢Ha consumido bebidas| 94.5% nunca, 5.5% muchas veces.
alcohélicas fuera del instituto
con companeros de clase?
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alcohdlicas por:

P10d El consumo de bebidas|94.5% nunca, 5.5% muchas veces.
alcohdlicas le ha provocado
problemas de conducta.

P11 Consume bebidas | 52.9% por diversiéon, 15.7% por

relajarse, 15.7% por problemas
familiares, 15.7% influencia de
amigos o companferos.

Fuente: Datos primarios de la encuesta aplicada en la investigacién.
2021.

Figura 1. Grdéfico de la frecuencia de consumo de Alcohol.

éCon que frecuencia consume alcohol?

70%

Nunca

Fines de semana

64%

60%

50%

40%

30% 25%

20%

10% 6% 6%
o || ||

Dias festivos Todos los dias

Fuente: Resultados del diagnéstico. 2021

Existen muchos factores que causan el consumo de alcohol, en el caso de
los estudiantes de undécimo grado, uno de los factores es que el 13% de
los padres de familia consumen alcohol, siendo un porcentaje significativo y
considerdndose uno de los factores para iniciar el consumo.

El reconocimiento del consumo de alcohol es muy importante, en el caso de
los estudiantes afirmaron que el 35% de ellos estdn consumiendo alcohol,
lo que indica que el 37% son acciones repetitivas porque en su familia se
consume alcohol segun el diagnéstico realizado, es preocupante que los
padres de familias propician escenarios al consumo. El 65% es ocasionado
por otros factores.

El 5.5 % de los estudiantes ha consumido alcohol en horarios de clases,
indicando que ya no tiene control en cuanto al consumo.

Figura 2: Grdfico de consumo de alcohol.
¢ Consume bebidas alcoholicas?

T0%

60%

50%

40%

30%

20%
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0%

65%

Fuente: Dicgnos’ric6 aplicado a los estudiantes. 2021
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De acuerdo a Hidalgo (2014) “La pérdida de control se experimenta claramente. Bebe
compulsivamente; pero hay inconsistencias en las experiencias de pérdida de control. Hay
veces en que se comporta normalmente y es capaz de beber cuando quiere, mientras que,
en otras ocasiones, no puede hacerlo. Esta pérdida de control va aumentando de manera
progresiva, con las alteraciones corporales y cerebrales, la tolerancia aumenta cada vez

més y el individuo sigue acrecentando las dosis, para poder sentir los efectos que busca.”
(Hidalgo, 2014, pég. 18)

2da etapa de la IAP: Programacion
Etapa de pre-investigacion: Sintomas, demanda y elaboracién del proyecto

En esta etapa de programacién se puso en préctica el siguiente proceso metodolégico:
“Proceso de apertura a todos los conocimientos y puntos de vista existentes, utilizando métodos
cualitativos y participativos.” (Marti, 2012)

Trabajo de campo (entrevistas grupales a la base social)
Andlisis de textos y discursos.

Entrega y discusién del segundo informe.

Realizacién de talleres.

BobN -~

En el trabajo de campo se aplicé una encuesta abierta a cada estudiante, el andlisis e informe
se realizé6 tomando en cuenta los diferentes puntos de vistas del equipo IAP y se procede a
implementar los talleres metodolégicos para dar salida a las acciones programadas en el
plan de accién (Tabla 3). El detalle de los talleres implementados se observa en la tabla 4.

Tabla 3. Plan de accién. Elaboracién de estrategia de superacién de la situacién problemdtica

Etapa Educacional

OBIJETIVO ACCIONES METODOLOGIA RECURSOS LUGAR  TIEMPO OBSERV

Protagonistas

1. Fortalecer el
conocimiento
de los

riesgos y
consecuencias
del consumo
de bebidas
alcohélicas a
los estudiantes
de undécimo
grado.

1.1. Socializacién
del protocolo de
consejerias de
las comunidades
educativas en
situaciones de
USO y consumo
de alcohol,
drogas y otras
sustancias.

Taller con
metodologias
participativas.

¢ Personal docente

* Personal
administrativo

* Consejeria
escolar.

* Horas de
planificacién

* Medios
audiovisuales.

Instituto
Guillermo
Cano
Balladares

1 semana
(4 horas)

Un taller
Implementado.

Para Operatividad el plan de accién se utilizaron
metodolégicos, para este proceso de utilizo

Técnicas participativas con procesos
(Alberich, Arnanz,

el manual de CIMAS

Basagoiti, Belmonte, & Bru, 2009) “Metodologias Participativas “se tomé en cuenta el proceso
metodolégico que incluye cada técnica, y los resultados que se deseaban obtener. Las técnicas
utilizadas fueron:

1. Arbol de ideas: fue utilizada como técnica de busqueda de informacién para socializar
el protocolo de consejerias de comunidades educativas (MINED, 2016).
2. Grupo Focal: Se realizdé un cuestionario para la adaptacién a mejoras del protocolo de
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las consejerias de las comunidades educativas.

3. DAFO: definiry contextualizar una situacién problemética en una localidad
a partir de cuatro marcos de andlisis: Debilidades, Amenazas, Fortalezas 'y
Oportunidades. Utilizado para la elaboracién del cronograma de talleres
metodolégicos dirigidos a estudiantes de undécimo grado auxiliado de la
técnica cronograma de proceso.

4. Juegos de frases: Utilizado para talleres educacionales.

5. Socio drama: Utilizado para presentar en escenarios simulados ambientes
para fortalecer la autoestima.

6. Las 9 cuestiones. Son 9 preguntas que se formularon para intervenir
sobre la realidad y que nos ayudan a elaborar los apartados del Plan de
Accién Integral

En este proceso participaron los docentes de un décimo grado, la consejeria
escolar, una psicologia como equipo de apoyo, y el equipo investigador.

Tabla 4. Operativizacién del plan de accién

Objetivo del plan de acciéon: Fortalecer el |Evaluacién del plan de
conocimiento de los riesgos y consecuencias del | accién

consumo de bebidas alcohdlicas a los estudiantes
de undécimo grado .

Accién 1: Socializar el protocolo de consejerias | Lista de  verificacién
de las comunidades educativas en situaciones | (Una por involucrados
de uso y consumo de alcohol, drogas y otras | directos e indirectos)
sustancias.
Protagonistas:

* Personal docente.
* Consejeria escolar.
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Local(es): Instituto Padre José Bartocci.
Duracién (en horas): 04

Actividad 1: Socializacién del Protocolo de
consejerias de las comunidades educativas en

situaciones de uso y consumo de alcohol, drogas
y otras sustancias.

Taller 1: Socializacién del Protocolo.

Técnica de grupo: Arbol de ideas.

Actividad 2: Adaptaciéon de la informacién del
protocolo de consejerias de las comunidades
educativas en educacién de j6venes y adultos en
el Instituto Padre José Bartocci.

Taller 2: Adaptacién del protocolo

Técnica de grupo: Grupo focal.

Actividad 3: Elaboraciéon del cronograma de
talleres metodolégicos dirigidos a estudiantes de
undécimo grado.
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Técnica: DAFO y cronograma de proceso.

Accion 2: Involucrar a los estudiantes de
undécimo grado en los talleres educacionales de:
Autoconocimiento, Autoconfianza, Autocontrol,
Autoestima y Plan de Vida.

Protagonistas:
* Estudiantes de undécimo.
* Consejeria escolar.

Local(es): Instituto Padre José Bartocci.
Duracion (en horas): 04

Actividad 1: Involucrar a los estudiantes de
undécimo grado en los talleres educacionales,
durante el horario de clase a través de
metodologios ~ participativas  (Debilidades-
Amenazas-Fortalezas-Oportunidades).

Taller 3: Autoconocimiento

Técnica: DAFO

Actividad 2: Involucrar a los estudiantes de
undécimo grado en los talleres educacionales,
durante el horario de clase a ftravés de
metodologias participativas (Juego de frases).
Taller 4: Autoconfianza

Técnica: Juego de Frases.

Actividad 3: Involucrar a los estudiantes de
undécimo grado en los talleres educacionales,
durante el horario de clase a través de
metodologias participativas (Socio drama).
Taller 5: Autocontrol

Técnica: Socio drama.
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Actividad 4: Involucrar a los estudiantes de
undécimo grado en los talleres educacionales,
durante el horario de clase a ftravés de
metodologias participativas (Socio drama)
Taller 6: Autoestima

Técnica: Socio drama

Actividad 5: Involucrar a los estudiantes de
undécimo grado en los talleres educacionales,
durante el horario de clase a través de
metodologias participativas (Las 9 cuestiones:).
Taller 7: Autoestima

Técnica: Las 9 cuestiones.
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Tabla 5: Resultados evaluacién Docentes y consejeria escolar Taller 1-2 w m

Instrumento 1: 2: Estructura 3: Protocolo 4: 5: 6: 7: Ventas 9: Adaptaciones
/Pregunta  conocimiento organizativa relacionado Momentos Orientaciones Actuacién encubiertas Acompanamiento contextualizadas al
del protocolo del alas de actuar del protocolo del de alcohol de los CE protocolo
protocolo adicciones de la ante el director u otras

consejeria  consumo de sustancias
alcohol y
otras drogas

A1050 A1060
1 Poco Excelente 5 temas Excelente | Excelente Excelente | Excelente | Excelente Ninguna, solo
que se ponga
en préctica el

protocolo.
2 Poco Excelente 5 temas Muy Excelente Excelente | Excelente | Excelente Dar a conocerlo e
bueno implementarlo.
3 Nada Més o Ninguna Regular Excelente Excelente | Excelente | Excelente Muy flexible.

menos
Nota. Esta codificaciéon estd fundamentada al cédigo decimal (En base a 10) que le asigna a cada pregunta.
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Tabla 6 Instrumentos de evaluacién a estudiantes de undécimo grado

Taller 3: de autoconocimiento X

Conozco mis fortalezas como ser humano. X

Conozco mis debilidades como ser humano. X

identificar mis metas intelectuales, personales,

familiares, econémicas.

ser empdtico con mis semejantes. X

Socializarme con mis companeros. X

Me permitié la auto aceptacién (Aceptarme y X

amarme como soy)

Valorar tu salud Psiquica, fisica y psicosocial. X

Taller 4: Autoconfianza.

Confiar en mi mismo como ser humano. X

Creer en mis habilidades, capacidades y talentos X

para emprender.

Potenciar mis debilidades relacionadas a mis X 8
malos hdbitos. =
He aprendido a decir no con firmeza X ‘O
adoptado nuevos hdbitos para mantener una salud X o
sana y saludable. )
Cambiado mi forma de pensar, ahora tengo X g
actitudes positivas. ‘U
Taller 5: Autocontrol X 5
Equilibrar tus emociones. (Alegria, tristeza, miedo X G
ira entre otros)

Equilibrar emociones. (Odio, amor, celos, envidia X

entre otros)

Equilibrio personal X

controlar tus malos hdbitos que perjudican tu salud. X

Equilibrar tus emociones y sentimiento de forma X

apropiada.

Taller 6: Autoestima.

Amarme vy respetarme como el ser humano que X

soy.

El taller de autoestima me permite ver mis errores X

como un factor de aprendizaje.

Me permiteverelfuturoyfijarmetasemprendedoras. X

Me permite decirme al menos 2 cosas positivas al X

dia.
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Me permitié hacerme un obsequio para la persona X
mas especial del mundo. Yo.

Me permiti6 perdonarme mis errores que he X
cometido y afectaron mi salud fisica, Psiquica y
Psicolégica.

Me ayudé a liberarme de las adicciones. X
Taller 7: Mi plan de vida.

Este taller me permitié identificar mis prioridades X
Con este taller puedo visualizar mi futuro a corto y X
largo plazo.

Este taller me permitié poner en prdcticas X

actividades para cumplir mis metas.

Este taller me permitié proyectar mis metas X
personales, econémicas, familiares, intelectuales a
corto plazo (1 afo)

Este taller me permitié lograr objetivos a corto X
plazo.(1 ARo)

El dmbito de intervencién utilizé como referente el protocolo de consejeria
escolar, las competencias genéricas, el programa educativo nacional
Aprender, Emprender y Prosperar obteniendo los siguientes resultados:

1. Fundamentados en esta relevancia “el autoconocimiento que tengamos
de nosotros mismos: El autoconocimiento y la autoestima juegan un
importante papel en la vida de las personas. Los éxitos y los fracasos,
la satisfaccién de uno mismo, el bienestar psiquico y el conjunto de
relaciones sociales llevan su sello. Tener un autoconocimiento y una
autoestima positivos es de la mayor relevancia para la vida personal,
profesional y social. El autoconocimiento, influye en el rendimiento,
condiciona las expectativas y la motivacién, y contribuye a la salud, asi
como al equilibrio psiquico”. (Navarro, 2009)

»
9
8
J
o
7))
»
.9
9
c
.9
O

Como resultado de este taller los estudiantes afirman que les aporté
mucho en cuanto ya pueden responder quien soy yo, identificacién de las
fortalezas y debilidades como seres humanos, establecerse metas a corto
y largo plazo, aprender a ser empdtico con la familia y amigos (Estar
claro del dafo que provocan cuando consumen licor) a socializarse con
la familia a través de la comunicacién, autoaceptarce para poder amarse
y valorar su salud psiquica, fisica y psicosocial, logrado a través de la
promocién del desarrollo de las habilidades, competencias y talentos de
los estudiantes de undécimo grado.

Los resultados obtenidos en el taller de autoconfianza basados en la
terminologia “Es el convencimiento de que uno es capaz de lograr un
obijetivo, realizar con éxito una tarea o elegir el enfoque adecuado para
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realizar un trabajo o resolver dificultades. Incluye mostrar confianza
en las propias capacidades (por ejemplo, ante las nuevas dificultades)
decisiones y opiniones.” (Palomino, 2018)

El aporte fue significativo logrando que los estudiantes puedan confiar
en si mismo como ser humano, logros de estos resultados van enfocado
a la disminucién del consumo de alcohol como éxito los estudiantes
mejoraron su rendimiento académico, lograron desarrollar habilidades,
capacidades y talentos a través de la implementacién de diferentes
emprendimientos econémicos, mejoré la toma de decisiones con altas
expectativas de éxitos.

2. Eltaller de autocontrol ayudé a los estudiantes a equilibrar sus emociones,
a adquirir modos de actuacién con responsabilidad, controlar hébitos que
perjudican su salud, comparado con esta acepcién “El autocontrol es una
capacidad de controlarse por si mismo, una habilidad que dependeria de
la misma persona en el manejo de su comportamiento” (Ravines & Portal,
2016), como logro obtenido los estudiantes disminuyeron el consumo del
alcohol. Este taller fue de gran relevancia en la problemdtica intervenida
a través del plan de accién siendo este un elemento esencial para el éxito
académico de los estudiantes.

A través de la implementacién del plan de accién mediante talleres con
metodologias participativas tomando en cuenta el siguiente concepto:
“La autoestima es el sentimiento valorativo de nuestro ser, el juicio que
hacemos de nosotros mismos, de nuestra manera de ser, de quienes
somos, del conjunto de rasgos corporales, mentales y espirituales
gue configuran nuestra personalidad, determina nuestra manera de
percibirnos y valorarnos y moldea nuestras vidas. Esta influye en la foma
de decisiones y es fundamental para el rendimiento académico. Si un
adolescente piensa que no es competente, no se esforzard en hacer bien
las cosas porque creerd que no es capaz y, ademds, serd infeliz” (Navarro,

2009).

»
9
8
J
o
7))
»
.g
9
c
.9
O

Los resultados obtenidos de este taller se enfocan en lo siguiente: Los
estudiantes de undécimo grado reflexionaron y afirman que el taller
de autoestima les permite  amarse como el ser humanos que son, con
sus fortalezas y sus debilidades, establecerme metas, decirse palabras
positivas, realizarse obsequios, perdonar sus errores y cuidar de su salud
fisica, Psiquica y Psicolégica, disminuyendo y extinguiendo el consumo de
alcohol.

3. El taller mi plan de vida, permitié cosechar buenos frutos, de acuerdo
con Castaneda (2001) conocer las fortalezas y debilidades propias es
fundamental para proyectar la vida, la razén de esto es que no se puede
edificar sobre un terreno desconocido, este acto de autoconocimiento es el
punto de partida del proyecto de vida” (Cruz, 2014) promoviendo suefos
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y expectativas futuras en emprendimientos econémicos, intelectuales y
personales a continuacién se detallan los siguientes:

* Estudiantes de undécimo grado identificaron actividades prioritarias a
corto plazo (afo 2021).

* Presentacién de planes de estudios superiores con la identificacién de
carreras propicias para su futuro y las demandas de los sectores productivo
del pais.

* A través del plan de vida los estudiantes lograron cumplir metas a corto
plazo, como resultados fue la permanencia en el aula de clase y culminar
con éxito el undécimo grado, segun el Gltimo reporte de calificaciones
finales todos aprobaron con buen rendimiento académico.

* Elaboracién de proyectos de emprendimientos, entre ellos, concentrados
para pollos de engordes, quesos elaborados con productos naturales,
yogur de sabores entre otros.

CONCLUSIONES

El diagnéstico inicial demuestra que el 35% de los estudiantes de jévenes
y adultos de la modalidad sabatino presentaban problemas asociados al
consumo del alcohol. Por ende, influyen en las actitudes negativas de los
estudiantes.

La Investigacién Accién Participativa (IAP) en sus diversas etapas, se convirtié
en una metodologia para la incidencia positiva en jévenes con problemas de
alcoholismo, destacando la participacién en los diferentes talleres y técnicas
aplicadas, asi como la forma de abordaje con un vocabulario accesible,
participativo y bajo el principio de Horizontalidad que propone Paulo Freire.

Los estudiantes involucrados lograron fortalecer las competencias genéricas
a través de la implementacién de talleres metodolégicos, lo cual les permitié
fortalecer su autoestima y tomar decisiones con mayor certeza y seguridad.
Las competencias genéricas adquiridas fueron: Autoconocimientos,
autoconfianza, autocontrol, autoestima y elaboracién de plan de vida. Estas
competencias tienen un efecto positivo en la estabilidad emocional del grupo,
logrando incidir en la disminucién del consumo del alcohol en los estudiantes
involucrados en este proceso.

»
9
8
J
o
7))
»
.9
9
c
.9
O




Revista Cientifica de FAREM-Esteli. AAo 11 | NUm. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 25-41

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Alberich, T., Arnanz, L., Basagoiti, M., Belmonte, R., & Bru, P (2009).
Metodologias Participativas Manual de Cimas. Madrid, Espaia:
Observatorio Internacional de Ciudadania y Medio Ambiente Sostenible
(CIMAS). Recuperado el 2021, de https://www.redcimas.org/wordpress/
wp-content/uploads/2012/09/manual_2010.pdf

Alvarado, L., Sisio, J. M., & Garcia, M. (2008). Caracteristicas mas relevante del
paradigma sociocritico. Sapiens. Revista Universitaria de Investigacion, 2,
187-202. Obtenido de https://www.redalyc.org/pdf/410/41011837011.
pdf

Cruz, B. I. (Julio de 2014). Un acercamiento al proyecto de vida de j6venes
universitarios. Universidad Pedagogica Nacional, Ciudad de México,
México. Recuperado el 2021, de Universidad Pedagogica Nacional
Mexico.: http://200.23.113.51/pdf/30840.pdf

Hidalgo, M. R. (2014). El alcoholismo en la Adolescencia. Obtenido de https://
dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/19993/1/TESIS.pdf

Marti, J. (2012). La Investigacién Accién Participativa (IAP). Estructura y
Fases. Obtenido de Universidad de Complutense de Madrid.: https://
www.redcimas.org/wordpress/wp-content/uploads/2012/08/m_JMarti_
IAPFASES. pdf

Méndez, A. L. (2012). Investigacion Accion. Puerto Rico. Obtenido de https://
cea.uprrp.edu/wp-content/uploads/2013/05/investigacion_accion_cea.
pdf

MINED. (2016). Protocolo de Consejeria de las comunidades Educativas
para la promocion de valores, reconocimientos de alertas tempranas,
aocmpaiamiento y derivacion de situaciones que afectan la seguiridad y
tranquilidad de las Familias y escuelas. Manual, Ministerio de Educacién
(MINED), Managua, Nicaragua. Recuperado el 2021, de https://www.
mined.gob.ni/biblioteca/wp-content/uploads/2021/02/protocolo-intro.
pdf

MINED. (2016). Protocolo de consejerias de las comunidades educativas
para la promocién de valores, reconocimientos de alertas tempranas,
acompaiamiento y derivacién de situaciones que afectan la seguridad y
tranquilidad de las familias y escuelas. Obtenido de ttps://www.mined.
gob.ni/biblioteca/wp-content/uploads/2021/02/protocolo-intro.pdf

Navarro, M. (2009). Temas para la Educacion. Revista digital para
profesionales de la Ensefianza., 2. Obtenido de https://www.feandalucia.
ccoo.es/docu/p5sd6409.pdf

Navarro, M. (2009). Temas para la Educacion. (F d. Andalucia, Ed.) Revista
digital para profesionales de la Ensefianza.(9), 1-9. Recuperado el 2021,
de https://www.feandalucia.ccoo.es/docu/p5sd6409.pdf

Palomino, Y. (2018). Autoconfianza en jugadores de Futbol categoria C que
participan en los juegos deportivos Nacionales Escolares Etapa distrital

»
9
8
J
o
7))
»
.g
9
c
.9
O




Revista Cientifica de FAREM-Esteli. AAo 11 | NUm. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 25-41

Ayaviri. Universidad Nacional del Altiplano, Facultad de Ciencias de la
Educacién. Peru: Escuela Profesional de Educacién Fisica. Recuperado el
2021, de http://repositorio.unap.edu.pe/bitstream/handle/UNAP/9981/
Palomino_Cayo_ Yampiel Javier.pdf¢sequence=1&isAllowed=y

Pérez, E. M. (2007). Las Webquests como elemento de motivacién para
los alumnos de educacion secundaria obligatoria en la clase de lengua
extranjera (IAP). Universitat de Barcelona. Barcelona, Espafa: Universitat
de Barcelona. Obtenido de https://www.tesisenred.net/bitstream/
handle/10803/1292/05.EMPP_CAP_5.pdf2¢sequence=6&isAllowed=y

Ravines Victor, P. B. (2016). Autocontrol en adolescentes de padres convivientes
y separados de Cajamarca. Lima Peru. Obtenido de http://repositorio.
upagu.edu.pe/bitstream/handle/UPAGU/277/Ps.%20012%20Tesis%20
Autocontrol%20en%20adolescentes.pdfZ¢sequence=1&isAllowed=y

Ravines, V. C., & Portal, B. B. (2016). Autocontrol en adolescentes de padres
convivientes y separados de Cajamarca. Universidad privada Antonio
Guillermo Urrelo, Facultad de Psicologia. Cajamarca, Perd: Facultad de
Psicologia. Recuperado el 2021, de hitp://repositorio.upagu.edu.pe/
bitstream/handle/UPAGU/277/Ps.%20012%20Tesis%20Autocontrol%20
en%20adolescentes.pdf?¢sequence=1&isAllowed=y

Rojas, J. R. (s.f.). Investigacion Accion Participativa. Obtenido de http://tie.
inspvirtual.mx/recursos/temas/etv/OAParticipacionSocialWeb/material/
La%20investigaci%C3%B3n%20acci%C3%B3n%20participativa.pdf

Valladares, G., & Vallejo, F. (2016). Prevalenciay factores asociados al consumo
de alcohol en estudiantes de. Tesis de grado. Obtenido de http://riul.
unanleon.edu.ni:8080/jspui/bitstream/123456789/7107/1/240102.
pdf

Zapata Florencia, V. R. (Diciembre de 2016). LA INVESTIGACION - ACCION
PARTICIPATIVA. Obtenido de Guia conceptual y metodolégica del Instituto
de Montafa: https://mountain.pe/recursos/attachments/article/168/
Investigacion-Accion-Participativa-IAP-Zapata-y-Rondan. pdf

Revistas Electrénicas

| de i Ia I‘[ll .
« F{i‘\‘l)igtas de Nicaragua CJeonl}::Lamoenrlli(r:‘aen wnélg E D |a | n et PM
®H & H =]
P a indice de revistas N =T leR
en consolidacién i
IS ek REDIB|Red loeroamericana 1, WFEAY

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

»
9
8
J
o
7))
»
.g
9
c
.9
O



https://portalrevistasunanmanagua.unan.edu.ni/index.php/RCFAREM
http://www.revistasnicaragua.net.ni/index.php/RCientifica
https://www.camjol.info/index.php/FAREM
https://www.latindex.org/latindex/ficha?folio=21661
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=26683
http://portal.amelica.org/revista.oa?id=337
https://doaj.org/toc/2305-5790
https://www.redib.org/Record/oai_revista6686-revista-cient%C3%ADfica-farem-estel%C3%AD
http://miar.ub.edu/issn/2305-5790

Revista Cientifica de FAREM-Esteli
Medio ambiente, Jecvwéogm y dedarrollo humano
Ano 11 | Nam. 41 | Enero-marzo, 2022
ISSN: 2305-5790

https://rcientificaesteli.unan.edu.ni
DOI: https://doi.org/10.5377 /farem.v11i41.13885

Inicios en la docencia: algunas consideraciones al respecto

Beginnings in teaching: some considerations on the matter

Irene Georgina Baca Téllez

Docente horario de la Facultad Regional Multidisciplinaria, Esteli. UNAN-
Managua/FAREM-Esteli

https://orcid.org/0000-0001-7208-5734

ibaca.postni@gmail.com

RESUMEN

Los inicios en la docencia no es tarea facil para el principiante, es una etapa
intensa, estresante, de mucha incertidumbre, pero de grandes aprendizajes. Es
en este periodo se consolidan conocimientos, se aprende y se lleva a cabo un
crecimiento personal. El docente enfrenta situaciones reales y empieza a lidiar con
ellas; por lo cual el apoyo del centro educativo es fundamental para salir airoso
en este proceso de transicion. De modo que, se considerd importante centrar este
estudio documental en dicho momento del quehacer docente, con la finalidad de
valorar los desafios que enfrentan los recién graduados en el dmbito educativo. La
metodologia estd basada en una revisién bibliogréfica, tanto de fuentes primarias
como de secundarias y su seleccién para el correspondiente andlisis documental.
Las fuentes consultadas fueron articulos, libros, tesis doctoral y documentacién
oficial gubernamental del pais. En este estudio se hace un andlisis de los primeros
anos de iniciacién docente, la identidad que va desarrollando a lo largo de la vida
profesional, asi como la necesidad de una insercién apropiada y apoyada por la
comunidad educativa. Asi se concluye que, los docentes en su iniciacién enfrentan
diferentes desafios pedagdgicos en los distintos escenarios donde se desenvuelven.
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ABSTRACT

The Beginnings of teaching it not an easy task for the beginner, it is an intense,
stressful and uncertain stage, but one of great learning. It is during this period that
knowledge is consolidated, learning and personal growth takes place. The teacher
faces real situations and begins to deal with them; therefore, the support of the
educational center is essential to succeed in this transition process. Therefore, it
was considered important to focus this documentary study on this moment in the
teaching profession, in order to assess the challenges faced by recent graduated
in the education field. The methodology is based on a bibliographic review of both
primary and secondary sources and their selection for the corresponding documentary
analysis. The sources consulted were articles, books, thesis, official governmental
documentation of the country. In this study, an analysis is made of the first years of
teacher initiation, the identity that is developed throughout professional life, as well
as the need for an appropriate insertion supported by the educational community.
Thus, it is concluded that teacher in their initiation confront different pedagogical
challenges in the different sceneries where they developed.

43

KEYWORDS

Teacher beginning;
professional insertion;
pedagogical challenges;
professional identity.



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 11 | Nim. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 42-59

INTRODUCCION

Hoy en dia los seres humanos estamos viviendo cambios acelerados, muy
distinto a los de las generaciones pasadas, pues asistimos tanto a avances
cientificos como tecnolégicos que afectan la forma de vivir, trabajar,
comunicarse y aprender. Esto, ha llevado a los sistemas educativos a través
de las politicas de gobierno, a implementar acciones en aras de contribuir al
desarrollo personal del estudiante y su participacién en la sociedad.

Ahora bien, de acuerdo con Imbernén (2005) en la profesiéon docente se
han generados cambios, por ejemplo, el estudiantado aprende fuera del
contexto aulico aspectos como el desarrollo humano sostenible, valores,
responsabilidad ciudadana, entre otros. Ello, demanda del docente un rol
cada vez mds activo, por lo que requiere una apropiacién de estrategias
metodolégicas acordes a las nuevas propuestas en el dmbito de las
instituciones educativas y de esta forma responder a las expectativas de la
sociedad.

En concordancia con lo referido anteriormente, el Gobierno de Unidad y
Reconciliacién Nacional (2017) plantea que:

Se debe apuntar a la formaciény actualizacién permanente de los docentes
en el drea disciplinar y pedagdgica, (...) a fin de incrementar capacidades
y habilidades que permita mejorar la calidad de los aprendizajes de los
estudiantes. De igual manera, una promocién del protagonismo de la
comunidad educativa; los estudiantes, docentes, padres y madres de
familio destacando la promocién de valores y la seguridad humana. (p.5)

Como se puede vislumbrar, el papel del docente sigue siendo crucial a pesar
del avance tecnolégico que permite hoy en dia tener acceso a una serie de
informacién, facilitando mucho la educacién formal e informal. Es por ello
que, los primeros afios de docencia son fundamentales para sentar las bases
de una buena formacién (inicial y permanente), que supone una actitud de
constante aprendizaje.

Garcia (1991), considera que aprender a facilitar procesos de aprendizaje
corresponde a los primeros afos de docencia, denomindndola fase de
iniciacién. Ademds, este autor, citando a Burke (1988), plantea que:

La iniciacién a la ensefanza es el periodo de tiempo que abarca los
primeros afios de ensefanza, en los cuales los docentes han de realizar
la transicién desde estudiantes a profesores. Es un periodo de tensiones y
aprendizaje intensos en contextos generalmente desconocidos y durante el
cual los profesores principiantes deben adquirir conocimiento profesional,
ademds de conseguir mantener un cierto equilibrio personal. (p.10)

44

Ciencias de la Educacion



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 11 | Nim. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 42-59

Es sabido por todos que, durante los primeros afos del ejercicio de la
docencia el educador se enfrenta a un proceso intenso de aprendizaje de
ensayo y error. Este periodo es arduo y muy dificil, pues en la transicién
de estudiante a docente, se generan dudas, inquietudes, preocupaciones,
presiones, entre otras; las que se reflejan a través de la incertidumbre y falta
de confianza en si mismo.

De modo que, los docentes en su proceso de aprendizaje, atraviesan
diferentes etapas, ya que la docencia en una profesién compleja en la que
el reto es desenvolverse eficazmente en un mundo impregnado de avances
cientificos y tecnolégicos. Romero, Rodriguez y Romero (2013) afirman que,
en la actualidad la sociedad demanda del docente, no solo conocimientos
sino también, competencias que superan su formacién inicial y la propia
experiencia.

Asi pues, esta investigacién documental valora los desafios que enfrentan los
recién graduados en el dmbito educativo, es decir en los primeros afios de
su ejercicio en la docencia. A su vez, hace referencia a la construccién de su
identidad docente y su adaptabilidad.

MATERIALES Y METODOS

La metodologia utilizada, consistié en una investigacién bibliogréfica
mediante andlisis documental. La informacién se extrajo de la web a través
de revistas, investigaciones, articulos y libros. También se utilizaron los
repositorios de la UNAN-Managua y de la Universidad de Costa Rica. De
modo que, se compild, organizé y se analizé la informacién seleccionada
haciendo un andlisis minucioso de los contenidos, es decir, se realizé una
lectura analitica y comprensiva de los mismos.

Cabe senalar que, los criterios de seleccién de la informacién consultada,
fueron temas relacionados con la temdtica de estudio, procurando que la
bibliografia examinada estuviera actualizada, con excepciones de algunos
autores troncales que son los que mds han realizado aportaciones a dicha
tematica.
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RESULTADOS

Desafios de los docentes principiantes

Feiman (2001), citado por Marcelo, (2007) sefiala que “los profesores
principiantes tienen dos tareas que cumplir: deben ensefar y deben aprender
a ensenar” (p.4). En relacién a ello, el docente principiante enfrenta una serie
de actividades que debe realizar, tales como, conocer el contexto escolar, a
sus estudiantes y conocer el curriculo, sumado a esto la continuidad de su
identidad profesional.

Entonces, ¢qué necesita tener un docente principiante? Segin Marcelo
(2009), los principiantes necesitan tener un conjunto de ideas y habilidades
criticas. Asi mismo, la capacidad de reflexionar, evaluar y aprender sobre su
guehacer docente, lo cual es necesario para la mejora continua. Siendo ideal
para ello, que su conocimiento esencial pueda organizarse, representarse y
comunicarse, de forma que les permita tener una comprensién més profunda
de los contenidos que aprenden.

En ese sentido, considero que el desafio fundamental de quien se inicia
en la docencia es estar convencido de que el ser humano se realiza en la
accion y en la reflexién sistemdtica de lo que hace a diario. Pues, de acuerdo
con el pensamiento freiriano, ambas dialécticamente crean la prdctica del
proceso transformador. Ello es asi, porque uno como docente se fortalece en
la préctica, eso si, sin descuidar la actualizacién permanente de los aspectos
cientificos y pedagdgicos. Asi, se tendrdn elementos para ir reflexionando
sobre el qué y cdmo lo hicimos en pro de ir mejorando y consolidando
nuestra labor.

En otfro orden, el docente principiante se enfrenta a una serie de dificultades
una vez que inicia su quehacer. En un trabajo investigativo realizado por
Fandifio y Castafo (2014) a maestras principiantes egresadas en el afo 2005
del programa de Educacién Infantil de la Universidad Pedagdégica Nacional
de Colombia y posteriormente en los afos 2008 y 2010, se plasman los
problemas més sentidos de las docentes en su primer afo de desempefio
profesional. Posteriormente, estos autores realizan una comparaciéon de
cdmo ha variado la percepcién de estos problemas una vez llegado al tercer
afo de su trabajo. Es asi que en sus hallazgos descubren que:

e La educacién infantil no estaba, necesariomente, en manos de
profesionales formados para esta labor.

* El profesional de la educacién infantil no era valorado socialmente (falta
de reconocimiento de sus estudios, de su profesion docente y menos
reconocimiento intelectual).

* Existian problemas en la bisqueda de empleo (falta de contacto,
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inseguridad en la entrevista, falta de experiencia, entre otros).
* Las ofertas salariales en su mayoria son mds bajas que un salario minimo.

Por otro lado, Cérdoba y Ruffinelli (2017, p.363) senalan, en relacién a
las dificultades y preocupaciones percibidas a través de relatos de once
experiencias de iniciacién docente, que estas se concentran en tres dmbitos:

* Saberes diciplinares y diddcticos especificos para desarrollar la
planificacién docente y la evaluacién de aprendizaijes.

* Saberes pedagdgicos generales para la gestién del aula y el
comportamiento de los estudiantes, el abordaje de la diversidad y la
vulnerabilidad, asi como el trabajo con los padres de familia.

* Las condiciones laborales conforme a la posicién que ocupa en su centro
de trabajo, la escasez de tiempo, la inestabilidad y sobrecarga laboral.

En esta etapa de iniciaciéon, se genera incertidumbre entre los docentes
nuevos y sobrevivir a la misma es un gran reto, dado que es un periodo muy
intenso y estresante para quien se inicia en la docencia. Esto se afirma, ya
gue el principiante suele estresarse al enfrentarse con la realidad. Ademds,
aprende rutinas, va reconociendo el contexto en que se desenvuelve,
planifica y continua con su preparacién, la que es dirigida por el principio de
supervivencia. Entonces, no hay que olvidar que, a pesar de la intensidad de
este periodo, también es de muchos aprendizajes y crecimiento profesional,
principalmente cuando se tiene el apoyo del resto del equipo de trabajo.

En ese sentido, es importante enfatizar que entender al profesional que se
inicia en la docencia es un gran reto, pues hay que comprender como se va
desarrollando y formando en la préctica pedagégica. Ello, a pesar de todas
las dificultades y limitaciones por las que pasa en su arduo, pero fascinante
caminar.

Bien, dentro de este orden de ideas, Cornejo (1999), siguiendo lo sefalado
por Imbernén (1994), hace referencia que la etapa de iniciacién en el ejercicio
docente se divide en:

1. Etapa de formacién bésica y socializacién profesional: esta corresponde
al periodo de formacién docente en las universidades, donde se dan los
primeros cambios de actitudes, valores y funciones que el futuro docente
asigna a la profesién. Asi, también se considera la adopcién de ciertos
habitos que influirdn en su formacién posterior.

Es en esta etapa de formacién bésica, donde el docente principiante da
sus primeros pasos para conocer a través de la préctica, el ambiente
laboral, ya que son las primeras experiencias de reconocimiento del
contexto en el que se estd iniciando. Es asi que, la Universidad a través
de las Prdcticas Profesionales da apoyo a los futuros docentes, con miras
a que vayan incorpordndose y adquiriendo experiencias en la profesién.
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Ello, para ir reforzando su autonomia profesional, a través del abordaje
de los problemas con que se encuentra en la préctica y que contribuye al
desarrollo continuo de su profesién.

2. Etapa de induccién profesional y socializaciéon en la prdctica: esta hace
referencia a los primeros afos de desempefo docente.

3. Etapa de perfeccionamiento: en esta predominan actividades propias de
la formacién permanente, tales como, el intercambio de experiencias,
el trabajo en equipo, la actualizacién permanente y el andlisis desde la
propia préctica docente, entre otras.

Por otro lado, Marcelo (1999), citando a Fuller y Brown (1975) hace referencia
a etapas evolutivas de preocupaciones, divididas en tres.

La primera etapa corresponde a preocupaciones por la supervivencia
personal (mantener el control de la clase, el rol del docente y agradar a los
estudiantes). La segunda refiere a la preocupacién docente por la situacién
de poder facilitar aprendizajes (materiales y estrategias metodoldgicas, asi
como el dominio de destrezas en situaciones pedagdgicas). La Gltima etapa se
enfoca en una preocupacién dirigida a los estudiantes sobre cémo aprenden
y responden a sus necesidades emocionales y sociales.

Como podrdn reconocer, dichas etapas evolutivas fundamentadas por
el mencionado autor son propias de todo docente, del principiante y del
experimentado, ya que su prdctica es una labor ardua y continua. En ella,
este mantiene una estructura, organizacién y planeacién permanente, en
aras de conducir un adecuado desarrollo de su digna profesién.

Saberes y fuentes en que se sustentan los docentes principiantes

Tardif (2014), define el saber docente como “un saber plural, formado por una
amalgama, mds o menos coherente, de saberes procedentes de la formacién
profesional y disciplinarios, curriculares y experienciales” (p.30). Por tanto,
los docentes establecen relaciones con esos saberes en las instituciones de
formacién; reforzando el saber experiencial en su préctica.

De igual manera, Tardif (2014), describe estos saberes de la siguiente forma:

Los saberes profesionales son los facilitados por las instituciones
educativas de formacién docente, procurando que los conocimientos
sean incorporados a la préctica del profesorado, De modo que, estos
sean transformados en saberes, los que son designados a la formacién
cientifica o experticia de los docentes.

Por otro parte, se encuentran los saberes pedagégicos, presentados como
doctrinas o concepciones provenientes de reflexiones sobre la préctica
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educativa que conducen a sistemas que orientan la actividad formativa.
Partiendo de estas ideas, es necesario reflexionar sobre la incidencia de
estos valiosos saberes y la manera como se expresan en la labor diaria,
asi como la forma en que el estudiante procesa los mismos.

De ahi que, el docente principiante debe empoderarse de estrategias
didécticas, para comprender como el estudiante aprende. Para ello,
es necesaria la planificacién a fin de poder visualizar la mejor manera
de facilitar el aprendizaje e identificar cudndo el educando presenta
diferencias para apropiarse de contenidos de mayor complejidad.

En relacién a los saberes disciplinarios, estos corresponden a los diversos
campos del conocimiento, en forma de disciplinas, dentro de los centros
educativos. Surgen de la tradiciéon cultural y de los grupos sociales
productores del saber, entonces, los mismos son saberes reflexivos
dirigidos por principios. De manera que, el docente principiante busca
explicaciones acerca del saber de su disciplina.

Los saberes curriculares atafen a los discursos, objetivos, contenidos y
métodos. Asi, la institucién educativa categoriza y presenta los saberes
sociales que define y escoge como modelos de la cultura instruida, asi
como de formacién para esta. Estos saberes se expresan a través de
los objetivos, contenidos y métodos presentados en los programas de
estudio, que todo docente debe aprender a aplicar. Cabe destacar que,
estos saberes del curriculo son valiosos para compartir entre los docentes.

Por Ultimo, estdn los saberes experienciales sustentados en la prdctica
profesional a través de la labor diaria y del conocimiento del contexto,
desarrollando asi saberes especificos, originados de la experiencia, que
se encarga de validarlos. Es decir, a través de la prdctica los docentes
afrontan diferentes situaciones formadoras, que le permite desarrollar
habitos que facilitard afrontar las situaciones que acontecen en su
profesién.

En fin, todos los saberes descritos que implementan los docentes en el
contexto adlico, inciden en sus decisiones pedagdgicas, por ejemplo, en la
seleccién de contenidos, definicién de obijetivos y estrategias metodolégicas.

Identidad profesional del docente principiante

Como se sabe, el docente principiante necesita tener ideas creativas y
habilidades pedagégicas. A su vez, se requiere que tenga capacidad de
reflexiéon, andlisis, sintesis, argumentacién y de evaluacién sobre el proceso
de aprendizaje en pro de ir configurando su identidad profesional.

Al respecto de dicha identidad, Cantén y Tardif (s.f), citando a Beijaard,
Meijer y Verloop (2004), senalan que “la identidad no es un atributo con
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cardcter fijo en una persona, sino que se trata de un proceso constante que
involucra tanto al contexto como a la persona en si misma. La identidad de
las personas no se presenta de forma estdtica y uniforme” (p.39).

De modo que, es a través de la identidad que los docentes se definen a si
mismos y a los otros companeros, ésta evoluciona a lo largo de su carrera
docente y puede estar influenciado por el centro educativo, las reformas y los
contextos politicos. Asi mismo, la identidad se ve afectada por los valores, los
sentimientos, las motivaciones, estereotipos y actitudes.

Es asi que, la identidad no es algo fijo, que se poseq, sino algo que se va
desarrollando a lo largo de la vida. De ahi, la importancia de reconocer
la demanda de la sociedad de concebir la formacién del educador como
aprendiz (inicial y permanente), asi como un transformador social desde la
potencialidad de su desarrollo.

Marcelo (2010), al realizar una revisién exahustiva de varios autores,
encuentra que estos han examinado las recientes investigaciones sobre
identidad profesional docente encontrando las siguientes caracteristicas:

* Proceso evolutivo de interpretacién y reinterpretacién de experiencias,
entendido como el desarrollo del docente que nunca se detiene, como un
aprendizaije a lo largo de la vida.

* La identidad profesional involucra tanto a la persona como al contexto;
donde se espera que el docente le dé la importancia debida a los
conocimientos y actitudes, desarrollando su propia respuesta al entorno.

* Laidentidad profesional docente estd compuesta por subidentidades que
se encuentran mds o menos relacionadas entre si, las que tienen que ver
con la realidad en la que el docente se desenvuelve.

De igual manera, la identidad profesional contribuye a la percepcién de
autoeficacia, motivacién, compromiso y satisfaccién en el trabajo del docente;
influenciada por aspectos personales, sociales y cognitivos.

Ahora bien, ¢cémo se desarrolla la identidad en los docentes que se inician
en el proceso de ensefianza aprendizaje? La identidad docente inicia desde
sus anos de estudio, desde la familia.

Cantén y Tardif (s.f), refieren que esta identidad evoluciona a lo largo de la
formacién inicial en la que se fortalecen las expectativas de convertirse en
docente, profundizdndose en el conocimiento personal que permite ejercer la
docencia. Entonces, a lo largo de la formacién inicial docente y especialmente
durante el periodo de su prdctica, la identidad va evolucionando.

Referente a la experiencia que tienen los futuros docentes de la Facultad
Regional Multidisciplinaria de Esteli, durante las horas de Prdcticas de
Profesionalizacién al interactuar con los estudiantes y docentes de los centros
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de Educacién Media, representan un momento oportuno para que éstos
investiguen el proceso de aprender a facilitar el aprendizaje. Es durante
la prdctica que los docentes principiantes se enfrentan a situaciones tanto
conocidas como desconocidas en estos centros educativos.

Durante las Prdacticas de Profesionalizaciéon, los estudiantes cuentan con
su docente tutor y un docente guia o experto. El primero es el docente
responsable del grupo, el cual facilita los procesos de aprendizaje, promueve
la autonomia, creatividad, trabajo cooperativo. El docente guia o experto
acompafia al principiante, observando, ayudando y facilitando el proceso
de aprendizaje de los practicantes. De igual manera, estas prdcticas van
aumentando progresivamente a lo largo de su carrera, convirtiéndose en un
lugar de aprendizaje, donde los practicantes se encuentran con un sinndmero
de situaciones con las que les toca lidiar.

Por tanto, las prdcticas profesionalizantes, constituyen una entidad coherente
e interdependiente dentro del curriculo de formacién docente. Soyago y
Chacén (2006), senalan que:

Las Prdcticas Profesionales (...) permiten comunicar al sujeto practicante
con acciones institucionalizadas dentro y fuera del dmbito universitario,
producidas en variedad de escenarios en los cuales observa, interviene,
reflexiona, reconstruye y valora realidades en su complejidad; circunstancia
gue precisa de una serie de herramientas conceptuales, procedimentales,
actitudinales, con la intencién de ir construyendo su identidad como
docente. (p.4)

Por ello, el proceso de observacién durante las prdécticas es un proceso
formativo, dirigido a ampliar y afirmar el conocimiento, tanto sustantivo del
curriculo como pedagégico del nuevo docente. De tal forma que, pueda
hacer una labor pedagdgica diferente en aras de interactuar arménica y
afectivamente con los estudiantes, ya que la formacién de estos, es resultado
de la interaccién, colaboracién y comunicacién asertiva.

A mi criterio, los docentes tenemos el compromiso de actualizarnos
permanentemente al ritmo de los avances de la ciencia y la tecnologia.
Ello, de acuerdo con nuestra realidad socioeducativa, con miras a alcanzar
los mejores resultados en pro de contribuir a la formacién integral del
estudiantado para que, puedan incidir positivamente en su futuro y en el
de la sociedad. Asi pues, es primordial que los docentes nos mantengamos
motivados para lograr los objetivos y metas educacionales.

Sin duda, como sefala Vezub (2010):

La profesionalizacién de los docentes requiere de politicas integrales que
atiendan a las necesidades de formacién y actualizacién permanente
de los profesores, pero que ademds incluyan el desarrollo profesional
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en el contexto de las metas generales del sistema educativo y de los
cambios curriculares. La formacién continua debe ademds articularse
con los lineamientos, orientaciones de la formacién inicial, y contemplar
los requerimientos locales, de las instituciones y de los contextos sociales
especificos de insercién docente. (p.14)

Es asi que, desde la UNAN-Managua, se cuenta con politicas de capacitacion
docente tanto presenciales como virtuales, con miras de que sus docentes
se mantengan actualizados y asi poder tener més herramientas, tanto
pedagdgicas como disciplinares y curriculares para facilitar aprendizajes a
los docentes principiantes.

Ahora haré mencién, a la facilitacién que he realizado en las asignaturas de
Précticas de Especializacién y Précticas de Profesionalizacién, con la finalidad
de asesorar y contribuir a la mejora de los estudiantes practicantes que se
inician en la formacién docente. Estas asignaturas las he servido en la carrera
de Ciencias Naturales de la Facultad Regional Multidisciplinaria de Esteli
(FAREM-Esteli). En este contexto, muchos estudiantes manifiestan situaciones
problémicas, con que se enfrentan en dichas précticas, tales como: falta de
motivacion en los estudiantes, materiales insuficientes, gestién de la disciplina
en el grupo clase y problemas personales de los estudiantes, entre otros.

Todo lo anteriormente expuesto, es percibido por los docentes principiantes
con incertidumbre y estrés, ya que se les dificulta enfrentar dichas situaciones
con mayor determinacién y seguridad. Sin embargo, la superacién de esta
problemdtica se vuelve una tarea primordial de la identidad docente para
fortalecer la confianza en si mismo y sobre todo contribuir eficazmente en la
misma.

Dentro de este orden de ideas, se puede decir que, si las experiencias de los
docentes que se inician son muy gratas, la entrega es positiva. En cambio, seré
negativa si sus primeras experiencias se asocian a sentimientos de desilusion
y fracaso, por lo que podrian desarrollar comportamientos similares en el
futuro desempeno profesional. Se conoce que, un continuo de experiencias
negativas puede resultar en la decisién de finalizar la carrera docente.

En ese sentido, en la experiencia de acompafnamiento para formar profesores
de Educacién Media con la calidad requerida, es necesario que el docente
universitario en el ejercicio profesional apoye en el aprendizaje a los docentes
en formacién. Es entonces, durante el acompafiamiento en las prdcticas
de formacién profesional que hay que promover la profundizacién de los
contenidos del drea en mencién y su debida aplicacién. Ello, con la finalidad
que, en el futuro, el docente comprenda, asuma y resuelva con fortaleza los
distintos desafios que se pueden derivar en el ejercicio de su profesién.

De este modo, la identidad docente va configurdndose de manera paulatina
y poco reflexiva, donde el docente principiante sostiene multiples identidades
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cuando se encuentra en el proceso de insercidon docente. Gee (2000), citado
por Cartén y Tardif (s.f), sostiene que “la identidad implica ser visto como una
persona dentro de un contexto particular y determinado, y que, si bien puede
existir una identidad de base, las personas desarrollan identidades multiples
dependiendo del contexto en el que se encuentre” (p.42).

Como se puede deducir, el quehacer de la docencia desde su inicio y de forma
permanente adquiere multiples responsabilidades, las cuales se reflejan en
el contexto adlico para dinamizar los procesos de aprendizaje. De manera
qgue, es en la interaccién entre los sujetos que aprenden y el facilitador
del proceso de aprendizaje en donde se enfrentan grandes retos. Por ello,
alternativas pedagégicas activas son fundamentales, ya que permiten a los
estudiantes aprender critica y creativamente. Es asi que, el docente tiene la
oportunidad de valorar su digna profesién en pro de la formacién integral
del estudiantado.

Por otro lado, Cartén y Tardif (s.f), también citan a Day y Kington (2008), los
cuales sugirieron que “la identidad completa de un profesor consiste en las
interacciones entre factores personales, ambientales y profesionales” (p.42).
A mi entender, la construccién completa de la identidad docente consiste en
asumir retos, valores, principios éticos y compromisos afectivos y conductuales,
gue permitan incrementar sus responsabilidades en su desempefio docente.

En lo imagen que aparece a continuacién, se pueden apreciar los factores
o dimensiones influyentes y constituyentes de la identidad profesional en
profesores principiantes.

* Se encuentran
fuera de la
escuela

* Vinculados a la
familia y a los
roles sociales.

Involucra varios
elementos o roles
que compiten
entre ellos: papel
de madre, de hija,
etc.
Retroalimentacién
provine de
familiares y
amigos.

* Ambiente
vinculado a la
escuela, al
departamento o a
la clase.
Afectados por las
condiciones
situacionales
(estudiantes,
liderazgo, etc).
Bucles de
retroalimentacién
son los propios
docentes y otros
colegas de
profesion.

* Se desarrolla en la
propia escuela.
Dimensién
vinculada a las
expectativas
sociales, politicas
y educativas.
Influenciado por
la politica y las
tendencias
sociales,.

Puede tener
elementos de
competencia
profesional aparte
de la docente
(politica, carga de
trabajo,
burocracia)

Imagen 1. Factores o dimensiones influyentes y constituyentes de la identidad profesional
en profesores principiantes. Fuente: Cantén y Tardif (s.f).
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Entonces, los docentes principiantes como toda persona, deben aprender
a lidiar con identidades totalmente diferentes, buscando el equilibrio y
desarrollando estrategias para afrontar distintas situaciones, tales como:
falta de motivacién en los estudiantes, problemas de comportamiento, en
el hogar, entre otros. Por tanto, la identidad no es algo que se posea sino
aquello que se desarrolla en el transcurso de la vida.

Como se ha venido planteando en las generalidades anteriores, los docentes,
en su proceso de aprendizaje, transitan por diversas etapas. Bransford, Derry,
Berliner, y Hommersness (2005), citados por Marcelo (2009) refieren:

La necesidad de establecer una diferencia entre el “experto rutinario”
y el “experto adaptativo”. Ambos son expertos que siguen aprendiendo
a lo largo de sus vidas. El experto rutinario desarrolla un conjunto de
competencias que aplicaalolargo de suvida cadavez con mayor eficiencia.
Por el contrario, el experto adaptativo tiene mayor disposicién a cambiar
sus competencias para profundizarlas y ampliarlas continuamente. (p.6)

En funcién de lo referido, me parece interesante pensar en el docente como
una persona adaptativa, ya que se prepara en funcién de dar respuesta a
los cambios que se generan en el transcurso de la vida, teniendo en cuenta
gue las condiciones de la sociedad son cambiantes y que demandan poder
combinar la competencia con la innovacién.

En fin, todo cimulo de experiencias deja huellas profundas en la vida del
futuro profesional docente. Ello es asi, ya que marcan su forma de pensary de
actuar, principalmente en la manera de conducir el proceso de aprendizaje,
las ideas que se tiene sobre el estudiantado, la escuela y la funcién docente.

Insercién profesional docente

La insercién profesional corresponde a los primeros afios de labor, donde el
profesor principiante, debe pasar por un periodo de trdnsito de estudiante
a docente que ejerce su profesién. Entonces, ya se ha hecho referencia a lo
gue es ser un docente principiante, por lo que se puede decir que este vive un
proceso intenso de aprendizaje en la conducciéon metodoldgica de los grupos
de clase y que también, convive con otros docentes, asi como con toda la
comunidad educativa.

En este mismo orden, atraviesa por un proceso de cambios personales,
necesarios para su desarrollo profesional y por ende para un desempefio
eficiente a lo largo de su carrera. En este sentido, iniciarse en la docencia
es primordial a fin de que el docente se afiance, se motive, implique y
comprometa con su digna profesién. Con ello, se podré lograr una mayor
eficacia, entusiasmo y satisfaccién del mismo.
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Bien, otra consideracién que no se ha mencionado es cuando el profesional
docente inicia su labor, ya sea en institutos estatales o en colegios privados
y/o subvencionados, significa una experiencia de insercién distinta. En parte,
la diferencia puede estar relacionada con la cantidad de estudiantes a
atender, los medios y recursos con que se cuenta para facilitar el proceso de
aprendizaje, asi como la forma de organizacién y de gestién de quien dirige
el centro educativo.

Ahora bien, los docentes en este trdnsito son tanto aprendices como
educadores, ya que deben de facilitar contenidos al grupo de estudiantes que
se le asigne en una determinada asignatura y aprender a manejar aspectos
didécticos que sugiere la Pedagogia. Durante este periodo, los docentes
principiantes conocen a sus estudiantes, al centro de estudio, el curriculo
escolar, a sus companeros de trabajo, a la vez que asume la responsabilidad
de ser el guia en el aprendizaje de sus estudiantes.

Por otro lado, que el docente principiante viva una experiencia inicial
enfocada hacia una preparacién profesional de manera continua, no
depende solamente de su trdnsito como estudiante en las instituciones
educativas, sino que son las primeras experiencias docentes en cualquiera de
los elementos identificados, a saber, personal, profesional e institucional, las
gue establecerdn fuertemente el grado de iniciacién docente que éste viva.

Por consiguiente, la experiencia que el docente principiante disponga en los
primeros afos de su labor, estard sometido a las capacidades que posea para
conocer la institucién y poder superar las dificultades que encuentre. Asi ird
construyendo un buen trecho del camino que le toca recorrer para convertirse
en un docente con experiencia. Estos primeros afos son de tensiones, donde
el principiante debe mantener un equilibrio entre los nuevos conocimientos
gue va adquiriendo y su desarrollo personal.

Reyes (2011), citando a Marcelo (1998), menciona que, en Europa y
Norteamérica, se mantiene una preocupacién por estudiar a los docentes
principiantes. Asi mismo, en el contexto latinoamericano, el proceso
de insercién profesional a la docencia surge como un objeto de estudio.
De modo que, se pueda visualizar la carrera docente como un medio de
desarrollo profesional mds permanente, permitiendo al educador un rol mads
activo, interactuando entre la institucién escolar y la formadora.

De igual manera, la cultura escolar juega un rol importante en la iniciacién
docente, ya que ésta se desarrolla en un contexto con normas, procedimientos,
valores y comportamientos, los que a su vez serdn factores que favorezcan u
obstaculicen la labor del principiante. Entonces, se entiende por tanto como
cultura escolar un conjunto de creencias, valores, hdbitos y normas que se
desarrollan en una institucién escolar, que dan forma a lo que la comunidad
educativa revela como importante en un lugar determinado; sucediendo lo
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mismo con la manera de pensar, sentir e interactuar entre si (Pérez, 1998,
citado por Reyes 2011).

Desde la UNAN-Managua, se cuenta con politicas de inserciéon docente, a
través de las précticas de profesionalizaciéon. Hay mucho énfasis en vincular la
formacién del estudiante con los centros de educacién secundaria, teniendo
como propdsito que el estudiante lleve a la préctica los conocimientos
cientificos, diddcticos, psicopedagédgicos, tecnolégicos, metodolégicos e
investigativos.

Enotro orden, esimportante destacar que, nuestra Alma mater estdimpulsando
reformas educativas relacionadas con las competencias, con la finalidad de
mejorar el proceso educativo, de centrarlo en el sujeto que aprende, para
prepararlo para la vida. Esto atraviesa por un replanteamiento diddctico,
una busqueda de nuevas estrategias que potencien las posibilidades del
estudiantado de ser sujetos activos de su propio aprendizaje. Es asi que, el
docente egresado, tendrd mejores herramientas para enfrentar los desafios
de su profesién.

Todo lo antes expuesto, con miras a la formacién de profesionales pensantes,
criticos, creativos e innovadores, con sélidos valores y con un espiritu mds
humano, quizd este sea uno de los mds grandes retos.

CONCLUSIONES

Los docentes en su proceso de aprendizaje atraviesan diferentes etapas,
siendo la inicial los primeros contactos que tienen los principiantes con la
realidad. Esta etapa es bastante intensa y estresante, se da un reconocimiento
del contexto en que se desenvuelve; ademdés continta con una preparacién
dirigida por la necesidad de lograr sobrevivirla. En este momento es cuando
el educador debe verse como un docente adaptativo, es decir prepararse
para un aprendizaje eficiente a lo largo de la vida, siendo capaz de lograr
superar los retos propuestos.

Ahora bien, la etapa inicial es parte de la insercién profesional, la que es
primordial para cambiar la actividad docente, poder reflexionar sobre los
desafios y aprendizajes que enfrentan los docentes principiantes.

En ese periodo, los docentes experimentan angustia e incertidumbre
por encontrarse en un contexto generalmente desconocido, por lo que
se requiere que den respuestas a las exigencias y reglas demandadas en
el centro educativo. A su vez, es fundamental que aprendan a facilitar el
proceso educativo, pues en el mismo se generan situaciones tensas, de
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descubrimiento, de adaptacién y de aprendizaje. De modo que, es necesario
4 I
gue puedan lidiar con sus emociones y mantener un cierto equilibrio personal.

Referente a los principales desafios que tienen los docentes principiantes
se encuentran: la motivacién de los estudiantes, cémo relacionarse con
los padres de familia y con los docentes. Asi mismo, cémo mantener la
disciplina, facilitar los contenidos de manera asequible, vincular la teoria
con la prdctica, atender las diferencias individuales, utilizar apropiadamente
los medios diddcticos, entre otros. De ahi que, es durante la prdctica de los
profesores que incursionan en su profesién cuando comienzan a comprender
la cultura escolar del centro educativo, aprendiendo e interiorizando las
normas, valores y conductas.

Es durante los primeros afios, donde el docente principiante forma y
consolida hdébitos, adquiere experiencia y conocimiento que utiliza durante
su desempeno profesional. Por ello, es de suma importancia que el mismo,
sea apoyado por los docentes de mayor experiencia.

Entonces, es durante el ejercicio del quehacer docente que los principiantes y
experimentados articulan saberes que provienen de su formacién profesional,
tales como: disciplinares, pedagdgicos, curriculares y experienciales. Todos
estos se van construyendo durante en el transcurso de su vida y mediante el
trénsito de su valiosa profesion.

Por otro lado, la formacién continua del docente debe tener en cuenta lo
gue ocurre en los contextos escolares, reflexionando sobre sus prdcticas
metodolégicas, los contenidos que facilita y la relacién que tiene con sus
estudiantes. Ello, con miras a promover cambios y a mantener un equilibrio
entre lo que ya conoce y lo nuevo por construir.

Los profesores al iniciarse se caracterizan por tener grandes expectativas
acerca de la docencia, confian en poner en prdctica metodologias activas
diversas, e innovar con nuevas estrategias diddcticas. A su vez, les satisface
poder motivar a sus estudiantes hacia el aprendizaje, a que puedan apropiarse
de los conocimientos cientificos, a despertar su interés en las asignaturas que
facilitan y a participar activamente en las clases.

Por (Gltimo, es conveniente acotar, que el desempefo docente requiere de
acciones colaborativas, actualizaciones continuas en diversas fuentes para
estar a la par de los avances de la ciencia y la tecnologia. Mediante ello,
podrd apropiarse de estrategias eficaces y contribuir a que el estudiantado
construya conscientemente el saber.
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RESUMEN

Este trabajo aborda la técnica iteracién variacional que es un método iterativo
para resolver ecuaciones no lineales de la forma f(x)=0. En este sentido, el
obijetivo principal es generar nuevos algoritmos y esquemas iterativos que permitan
obtener nuevas férmulas y métodos iterativos. Se crean nuevas férmulas mediante
procedimientos matemdéticos basados en las variantes del método de Newton y las
técnicas de iteracion variacional. Ademds, se expresan los desarrollos constructivos
de los principales esquemas iterativos. Se obtienen los principales esquemas
iterativos de cada método mediante la deduccién de su construccidn, asi como el
andlisis de convergencia mediante la aplicacién computacional en el lenguaje de
programacién Python. Se ejemplifican y se calculan raices de ecuaciones no lineales
de algunas funciones bases, utilizadas en los articulos cientificos consultados, las
cuales tienen caracteristicas de ser continuas y diferenciables. Por otra parte, se
realiza una comparacién entre algunos de los algoritmos existentes y los disefiados
en esta investigacién, utilizando los criterios de méximo y minimo ndmero de
evaluaciones funcionales. Dichos aspectos son piezas fundamentales para la validez
de los nuevos algoritmos. Segun los resultados obtenidos después de las diversas
comparaciones, los algoritmos presentan un excelente funcionamiento con respecto
a los existentes en la literatura sobre esta drea de conocimiento.
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ABSTRACT

This work deals with the variational iteration technique which is an iterative
method for solving nonlinear equations of the form f(x)=0. In this sense, the main
objective is to generate new algorithms and iterative schemes that allow obtaining
new formulas and iterative methods. New formulas are created by means of
mathematical procedures based on variants of Newton’s method and variational
iteration techniques. In addition, the constructive developments of the main iterative
schemes are expressed. The main iterative schemes of each method are obtained
by means of the deduction of their construction, as well as the convergence analysis
by means of the computational application in the Python programming language.
Roots of nonlinear equations of some basis functions, used in the scientific articles
consulted, which have the characteristics of being continuous and differentiable,
are exemplified and calculated. On the other hand, a comparison is made between
some of the existing algorithms and those designed in this research, using the criteria
of maximum and minimum number of functional evaluations. These aspects are
fundamental for the validity of the new algorithms. According to the results obtained
after the various comparisons, the algorithms present an excellent performance with
respect to those existing in the literature on this area of knowledge.
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INTRODUCCION

La teoria de ecuaciones no lineales permite modelar muchos fenémenos de
la naturaleza, siendo muestra de ello, la gran cantidad de ecuaciones de
este tipo que tienen presencia en diferentes campos: inteligencia artificial,
optimizacién, astrofisica, fisica cudntica, robdtica y en otras dreas del
conocimiento. Para la solucién de cierto tipo de ecuaciones no lineales se
requiere de la aplicacién de métodos pertinentes, que resulten ser bastantes
efectivos y de alta eficiencia computacional al momento de precisar la
solucioén.

Entre las principales técnicas y procedimientos matemdéticos que figuran
como los mds consistentes para la resolucién de ecuaciones no lineales, se
encuentran: Trasformacién Diferencial, Polinomios de Adomian y Técnica de
lteracién Variacional, siendo este Gltimo, el método sobre el cual se basa esta
investigacion.

El estudio continuo sobre la resolucién de ecuaciones no lineales es cada
dia mds interesante y sustancial, dado que se busca obtener soluciones
aproximadas, de tal forma que permitan resolver problemas de la vida real
y comprender en profundidad su proceso, en consecuencia, siempre esté
latente una necesidad por mejorar el orden y rapidez de convergencia de
los métodos iterativos empleados, asi como la creacién de nuevos métodos
numéricos basados en otros ya existentes. Por lo antes expuesto, nuestro
interés se centra en ¢Cémo determinar nuevos procedimientos matemdticos
numéricos basados en las técnicas iterativas variacionales?

La intencionalidad de las diversas modificaciones (funciones auxiliares) que
se pueden efectuar a un método, particularmente en la técnica de iteracién
variacional, es que permite acelerar adn mds la convergencia de la solucién,
puesto que esta técnica en su versidn original provee una serie convergente
rapida y precisa, razén por la cual solo necesitan un nimero pequefo
de términos para obtener una solucién aproximada con alta precisién
computacional. Este hecho aporté significativamente a la elecciéon de este
método para la elaboracién de esta investigacién, mismo que se podrd
utilizar en la resoluciéon de ecuaciones no lineales.

Otro aspecto de viabilidad que ofrece el trabajar con la técnica de iteracién
variacional es que se evidencia un proceso de transformacién y adaptacién
de la modelizacién numérica computacional, mismo que se muestra de
forma genuina y tangible durante el desarrollo de esta investigacién.

La conveniencia del trabajo estd definida en mostrar diferentes técnicas
iterativas para formular nuevos algoritmos del Método de Newton, a su vez
la relevancia y su impacto estdn reflejados en poder generalizar el método
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de Newton mediante la técnica iterativa variacional, por tanto, esta accién
es un fiel reflejo sobre la estimulaciéon de la creatividad matemdtica para
desarrollar nuevas formas del pensamiento abstracto.

En cuanto ala clasificacién de los esquemas iterativos para resolver ecuaciones
no lineales del tipo f(x); estos se basan en el nimero de pasos del proceso,
en este sentido un método puede ser de un solo paso o multipaso (Cisneros,
2017). El método mds conocido de un solo paso es el de Newton, el cual
en cada paso del proceso necesita evaluaciones funcionales (f, ) donde
f representa la evaluacién en la funcién original y ' la evaluacién en su
derivada, el esquema correspondiente segin Melan (1997) es:

f ()

Xps1 = X — =
k+1 k f’(xk)

Los sucesivos intentos de mejorar su eficiencia, en términos de velocidad de
convergencia, dieron sus frutos en forma de otros métodos de un solo punto:
los esquemas de Halley, Chebyshev, etc. Haciendo referencia al primer
esquema mencionado, (Noor & Noor, 2007) proponen una nueva variante
donde muestra que se puede utilizar el método de Newton como un predictor
y el esquema de Halley como corrector con la finalidad de obtener un mejor
orden de convergencia.

Diversos autores sefalan que los métodos de un solo punto antes mencionados
tiene convexidad logaritmica, de acuerdo con Diloné (2013) el esquema
correspondiente es

F@If ()
Lr () = o

El uso de este operador permite acelerar la convergencia hasta tercer orden,
pero con la condicién de evaluar la segunda derivada de la funcién no
lineal en cada iterado, lo cual desde fines prdcticos computacionales no es
conveniente; esta y otras limitaciones de los métodos punto a punto llevan,
en la segunda mitad del siglo XX, al desarrollo de métodos multipaso que,
mediante expresiones iterativas sencillas y evaluaciones de derivadas de bajo
orden de la funcién no lineal permiten obtener érdenes de convergencia
elevados (Cisneros, 2017).

A partir de las distintas limitantes que tienen los métodos punto a punto surge
a finales de la segunda mitad del siglo ; el desarrollo de métodos multipaso,
los cuales segun Cisneros (2017) mediante expresiones iterativas sencillas y
evaluaciones de derivadas de bajo orden de la funcién no lineal permiten
obtener 6rdenes de convergencia elevados. Esto se traduce a que existe una
mayor factibilidad computacional para trabajar con este tipo de métodos.
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Un esquema propuesto por Traub (1964), es el método de Potra-Ptak el cual
posee la siguiente estructura

N )
g « f ()

_ B f k)

Yik+1 = Yk f—,(yk)

En su expresion iterativa este esquema parte del método de Newton como
primer paso y un segundo paso consiste en aplicar Newton sobre el primero,
pero evaluando Unicamente la funcién en el primer paso y manteniendo la
derivada evaluada en el iterado anterior. Este mismo autor demuestra que
dicho método tiene orden de convergencia tres, es decir

IXpe1 — €l

lim =1 A1>0

xoo |xp — g

Este método tiene orden de convergencia tres, posteriormente se desarrollaron
los métodos clésicos de la familia Chebyshev-Halley, Jarratt, Ostrowski y los
métodos de King, los cuales no hacian uso de la evaluacién de la segunda
derivada, todo ellos con orden de convergencia cuatro.

En relacién a los métodos de la familia King, estos consideran tres y cuatro
puntos para resolver ecuaciones no lineales y tienen un mejor desarrollo
para funciones racionales. Ademds, en el trabajo realizado por King (1973)
se presenta la estructura correspondiente para esta familia de métodos, la
cual es:

f(x:)
f’(xi)

o Fw)  f(r) +afw)
Viert = Ve T E W) Fa) + (@ — 2)f (wo)

w; = X; —

En cuanto a la Gltima década del siglo XX y la primera del siglo XXl aparecen
numerosos trabajos en los que se disefan tanto métodos como familias de
métodos Sptimos de érdenes crecientes (multipaso). Para ellos se utilizan
diferentes técnicas, pero con una raiz comdn: la composicién de métodos
conocidos (bdsicamente el método de Newton) la posterior eliminacién de
algunas de las evaluaciones funcionales afnadida en el proceso.

En los Ultimos anos se analizan métodos iterativos multipunto éptimos con
derivada para la solucién de ecuaciones no lineales, donde dichos esquemas
son construidos mediante la técnica de iteracién variacional, la cual tienen
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la estructura del esquema de Potra-Ptak. Entre las principales investigaciones
de la técnica de iteracién variacional estd el trabajo realizado por Inokuti,
Sekine, & Mura (1978) donde muestran que la principal ventaja de este
método es la flexibilidad para dar soluciones aproximadas a problemas no
lineales sin linealizacién ni discretizacién, en consecuencia, determinan que
este método es simple y eficaz.

Entre los estudios mds recientes y relevantes estdn los realizados por Noor &
Noor (2007) en ellos se abordan nuevos métodos iterativos de cuarto orden
de convergencia, modificaciones del método de House Holder y un método
iterativo de quinto orden de convergencia para la resolucién de ecuaciones
no lineales. En todos estos trabajos figura como soporte principal e innovador
modificaciones iterativas a esquemas ya construidos.

Posteriormente Noor, Shah, Noor, & Al-Said (2011) crean diferentes tipos de
técnicas iterativas donde presentan el proceso constructivo y convergente de
cada una, asi mismo ejemplifican su eficiencia mediante la consideracién de
ecuaciones no lineales y su comparacién con la solucién de otros métodos
iterativos. Ademds, enfatizan en la gran ventaja que proporciona trabajar
con funciones auxiliares de tipo exponencial.

Otro documento que alude al mejoramiento y optimizacién de la técnica de
iteracién variacional es el creado por Noor, Shah, Noor, & Al-Said (Variational
iteration technique for finding multiple roots of nonlinear equations., 2011), el
cual aborda el anélisis de algunos nuevos métodos iterativos para encontrar
multiples raices de ecuaciones no lineales utilizando la técnica de iteracion
variacional. La técnica genera los métodos de orden superior. Aqui, los nuevos
métodos son de segundo y tercer orden de convergencia. También muestran
varios ejemplos para ilustrar la eficiencia de estos métodos. Luego Noor,
Shah, Noor, & Al-Said (2012), aplican la técnica de iteraciéon variacional
para la resolucion de sistemas de ecuaciones.

Una investigacion reciente de Cisneros (2017) permite mostrar a detalle la
versatilidad computacional de la técnica de iteraciéon variacional, asi como
diferentes procesos matemdticos para la obtencién de esquemas iterativos
principales y a su vez en la creacién genuina e inédita de algoritmos iterativos
para resolucién de ecuaciones no lineales.

En dicho trabajo, se puede constatar la versatilidad y el buen comportamiento
de la aplicacién de los polinomios de Adomian e iteracién variacional, para
la obtencién de la generalizacién del método de Newton en la solucién de
ecuaciones no lineales, a su vez la generaciéon de nuevos métodos iterativos
mediante la utilizacién de la serie de Taylor, la descomposicién de Adomian
y la técnica iterativa variacional.

Todo el abordaje expuesto permite confirmar que la técnica de iteracién
variacional tiene gran relevancia, por la répida convergencia y la facilidad
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computacional para programarse, ademds que se tiene una alta precisién
para el célculo de las aproximaciones a las soluciones exactas para ecuaciones
no lineales.

MATERIALES Y METODOS

En este acdpite se muestra la metodologia aplicada, asi como una perspectiva
general de la deduccién y generalizacién del método de Newton mediante la
técnica de iteracién variacional para la resolucién de ecuaciones no lineales,
obteniendo asi nuevos esquemas iterativos y férmulas iterativas para el
hallazgo de las raices reales de ecuaciones no lineales consideradas en esta
investigacion.

La metodologia empleada en este trabajo siguié las siguientes etapas:

a) Revisién del estado del arte sobre los métodos iterativos existentes.

b) Estudio de diversos procedimientos matemdticos de las técnicas de
iteracién variacional, asi como sus diferentes aplicaciones a la teoria de
los métodos iterativos y otros tépicos relacionados.

c) Seleccién de funciones auxiliares que generaron diversos esquemas
iterativos que permitieron obtener nuevos métodos iterativos, basados en
las técnicas de iteracién variacional.

d) Programacién Orientada a Objetos (POQO) en Python de los algoritmos
obtenidos por las técnicas de iteracién variacional.

e) La comparacién realizada se basé en el nUmero de iteraciones de cada
método para determinar la solucién real de la ecuacién no lineal.

En la técnica iterativa variacional permite obtener métodos conocidos del tipo
Ostrowsky, los cuales se desarrollan y retoman la investigacién elaborada por
Shah (2012). También se analizan sus criterios de convergencia y principales
esquemas iterativos, por consiguiente, se muestran varios ejemplos donde
se analizan la comparacién entre dichos métodos. Otro aspecto a sefalar
es que todos los algoritmos son construccién genuina e inédita de esta
investigacion.

Por otra parte, para los dos casos de la técnica de iteracién variacional se
expresa en base a las funciones originales y sus derivadas, lo cual tiene por
finalidad la obtencién de nuevos algoritmos iterativos. Ademdés, se menciona
la importancia de utilizar ciertos valores numéricos y funciones para obtener
una mejor aproximacion a la solucién de la ecuacién no lineal.

66

Ciencias de la Educacion



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Aio 11 | NGm. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 60-76
1.1. Caso 1 de Iteracién Variacional

H(x) = x+ Af(x)g(x)
Considerando

H(x) = x + 2f (x)g(x)

Donde g(x) es una funcién arbitraria y A un multiplicador de Lagrange. Luego
se tiene

H(x) =x"+A[f(x)g)]
=x+Af (x)gx) + f(x)g" (x)

La condicién de optimicidad, implica que

1
T T P090 + 09’ @)

Resultando

 f@e@
@G + @y @)

H(x) =x

Por tanto, el esquema principal correspondiente a este caso de la técnica de
iteracién variacional es:

x?‘l = H(x?l)
) £ (x)g ()
F G g ) + g Con)f ()

Xn+1 — X

ﬂzf(x)' a = f(x)

Algoritmo 1: Sea la funcién auxiliar definida 9¢) =e 7w entonces

oo 1P 2FOF @R -~ F @V
g@ =5 T T

Luego de efectuar las sustituciones de las funciones en el esquema principal
y la realizacién de operaciones algebraicas para su simplificacién asociada,
se obtiene el nuevo esquema iterativo, que toma la forma:
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fO)If Ce)]?
[F(G)] - Z[f(xn)]z[f Ce)]? = [f G P ()]

Xn+1 = Xp —

—a[f(x)]zl a= 1f(x)

Algoritmo 2: Sea la funcién auxiliar definida &) =¢ 37m entonces

1 AR (PRI CIT + 2f QI GRG0 ~ [f WIS G0
7o O

Realizando las simplificaciones correspondientes de las funciones involucradas
se obtiene que el esquema iterativo toma la forma

Xn+1
f— xn

~ FaIf Gl
FrOaIF Ge)]? — 3 [ GIPIF CoT? = [ e RIF G2 f (o) + 3 L G G £ ()]

1.2. Caso 2 de lteraciéon Variacional

Hy(x) = ¢(x) + Af(x)gx)]P, p=1

Considerando

H(x) = x + Af[(0) g (x)]

Donde ¢(x) es una funcién iterativa de orden p =1, g(x) es una funcién
arbitraria y un multiplicador de Lagrange. Luego se tiene la condicion de
optimicidad definida por

B 16
PF@gGP 1+ Fa0))

Sustituyendo en el esquema considerado, se obtiene

o @(F@eM)
0 =800 P9 Co + 1 a @]
Ahora, considerando p =1
¢ ()(f(x)g(x))

H0I =909 = 70590 + Fo0g &
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Tomando la funcién iterativa

f®
)

$(x) = x

Derivando esta funcién, resulta

@
S TR

Por consiguiente, el esquema principal correspondiente a este otro caso de la
técnica de iteracién variacional es:

¢ ([f () g(x)]
[f () g (x)]

H, () = ¢(x) —

Nétese que si @(x)=x se obtiene el método iterativo del caso | de la técnica
de iteracién variacional. A su vez dicho esquema tiene un método iterativo
asociado, definido de la siguiente forma

o fe) )P e
PTG PGP (g G + 9 G f Gl

Algoritmo 3: Sea g(x) = e 7@ entonces

, 1 L f7(0)
Q(S’C):—EE’ ”x)([fT;;]z)

Luego el esquema iterativo toma la siguiente forma

I AC
SR HEN
[f ) PF o)

1 T T TE GO — 21 o)A (o)
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RESULTADOS Y DISCUSION

Los resultados obtenidos ilustran la eficiencia de los nuevos métodos
desarrollados. La comparacién se realiza entre el método de Newton y
los algoritmos creados y tomando como base fundamental el nUmero de
iteraciones para encontrar dicha raiz. Ademds, funciones bases, aquellas
funciones que fueron consideradas en la investigacién de Cisneros (2017),
las cuales poseen caracteristicas de ser funciones continuas y diferenciables.

Ecuacién Raiz (50 cifras decimales)
=0 0.77288295914921012474962935812072828412055
969238281
- cosx =0 0.73908513321516067229310920083662495017051
696777344
e+ 2lnx =0 0.79851808532225987402597411346505396068096
160888672

De acuerdo con Severance (2020), Python es un lenguaje de alto nivel en
el cual se han programado todos los algoritmos desarrollados aplicando la
filosofia de Programacién Orientado a Objeto (POQO) y en todos los criterios
de parada de los diferentes cédigos fuente se utiliza un nivel de tolerancia de
10e'5. El nivel de significancia en cuanto al criterio de parada, es traducido
como la eficiencia de aproximacién que se tiene para la solucién real de la
ecuacién no lineal considerada. Este hecho cobra mayor auge cuando se
busca minimizar el nivel de tolerancia, por eso es razonable que los distintos
algoritmos construidos efectten un nimero mayor de iteraciones para
alcanzar el valor de tolerancia establecido.

Otro aspecto de trascendencia para la POO es que se superan las limitaciones
de la programacién estructurada mediante una versiéon de programacién
donde las tareas se resuelven a través de la colaboracién de objetos de clases,
los cuales figuran como elementos principales para la creacién de instancia.
En este sentido, la estructuracién y sistematizaciéon de la programacion
realizada en los distintos algoritmos constituyen el pilar fundamental de la
POO aplicada.

Asociado al nivel de tolerancia se encuentra el valor semilla de cada algoritmo
considerado para alcanzar la aproximacién deseada, por consiguiente, este
valor fue muy préximo a la solucién de cada ecuacién, esto con la finalidad de
garantizar una convergencia con un nUmero menor de iteraciones, asi como
sus posibles modificaciones o variantes a partir de otros valores semillas. Es
importante sefalar que para la comparacién entre el algoritmo del método
de Newton y los creados se utiliza el mismo valor semilla.
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En la siguiente tabla, a partir de las ecuaciones anteriormente descritas se
muestra la comparacién entre el método de Newton y los nuevos algoritmos
construidos, basdndose en el niUmero de iteraciones que requiere cada
método iterativo para alcanzar la aproximacién establecida de acuerdo a la
ecuacién no lineal correspondiente.

. Valor HEEEE Algoritmo Algoritmo Algoritmo
Ecuacion . de
Semilla 1 2 3
Newton
ex- X3 = O 4 4 4 4
x-cosx =0 0.7 4 3 3 4
e*+2Inx=0 4 4 4 4

En los tres algoritmos disenados el orden méximo de derivada es , debido
a que desde la construccion y deduccidon que se tiene a partir de la funcién
auxiliar establecida y el esquema principal, se concluye que desde fines
computacionales - matemdticos trabajar con derivadas de mayor orden
no es conveniente por el numero de evaluaciones funcionales y el coste
computacional de las mismas.

Por otro lado, el nimero de las iteraciones de los algoritmos esta vinculado
directamente al tipo de ecuacién no lineal que se pretender resolver, este
hecho queda manifestado en su totalidad a partir de los resultados que se
muestran para cada ecuacién. Especificamente para las ecuaciones de tipos
exponencial, las cuales desde diversas perspectivas son consideradas como
ecuaciones bien portadas bajo la filosofia, que la n - ésima derivada de ella
coincide consigo misma o bien se transforma en una expresién que involucra
la ecuacién original y esto es sumamente valioso debido a que cuando se
expresa en el esquema principal permite multiples simplificaciones.

Las distintas comparaciones realizadas entre el método de Newton y los

algoritmos se sustentan mayormente en que todos fueron programados bajo
las mismas condiciones y defiriendo Unicamente en su propia naturaleza.

CONCLUSIONES

Los resultados de relevancia alcanzados en este trabajo investigativo se
detallan a continuacién:

Generalizacién del método de Newton mediante la Técnica de lteracién
Variacional para generar nuevos esquemas y métodos iterativos, por tanto,
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los algoritmos creados para la resolucién de ecuaciones no lineales se
deducen a partir de casos especiales de dicha técnica.

Se encontraron funciones auxiliares pertinentes, especificamente de tipo
exponencial, la cuales contribuyeron a determinar los nuevos algoritmos que
superan o son equivalentes al orden de convergencia del método de Newton.

Todos los algoritmos desarrollados fueron programados en el lenguaje
de programacién de alto nivel Python, bajo la filosofia de Programacién
Orientado a Objeto (POO) y en todos los criterios de parada de los diferentes
cédigos fuente se utiliza un nivel de tolerancia aproximadamente de . Cada
uno de los algoritmos construidos verificaron la condicién de ejecutarse en
un nOmero menor o igual de iteraciones que el método de Newton. Esto se
realiz6 con el objetivo de comparar los algoritmos 6ptimos y los que son
equivalentes (nOmero de iteraciones) al método de Newton.
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ANEXOS

1. Declaracién y sintaxis de funciones consideradas

Ecuacién 1
def f(self,x0):
return (self.x@-np.cos(self.x0))
def fdl(self,x0):
return (1+np.sin(self.x0))
def fd2(self,x0):
return (-np.cos(self.x@))
def fd3(self,x0):

return (np.sin(self.x@))

Ecuacién 2
def f(self,x0):
return (self.x@-np.cos(self.x0))
def fdl(self,x0):
return (1+np.sin(self.x0))
def fd2(self,x0):
return (-np.cos(self.x@))
def fd3(self,x0):

return (np.sin(self.x@))

Ecuaciéon 3
def f(self,x0):
return (np.exp(-self.x0)+2*np.log(self.x0))
def fdl(self,x0):
return (-np.exp(-self.x0)+2/self.x0)
def fd2(self,x0):
return (np.exp(-self.x0)-2/self.x0**2)
def fd3(self,x0):
return (np.exp(-self.x0)+4*self.x0/self.x0**4)
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2. Cédigo fuente del Algoritmo de Newton
class Iterativos:
def init_ (self):
pass
def Método_de Newton(self, x@0):
self.x0=x0
conta=0
error=10e-25
while True:
xnn=self.x0-self.f(self.x0)/self.fd1l(self.x0)
if abs(xnn-self.x@)/xnn<=error:
print(“La solucidén es obtenida en “, conta, “
iteracciones {:.15f}”.format(xnn))
break
conta+=1
self.x@=xnn
return “”
iterativos=Iterativos(); print(“\nMETODO DE NEWTON”)
print(iterativos.Método_de Newton(0.7))

3. Cédigo fuente del Algoritmo 1
def AAHH1(self,x9):
conta=0
self.x0=x0
while True:
#xnn=xn- (F(xn)*fd1(xn)**2/(fd1(xn)**3-f(xn)**2*fd1(xn)
**¥240.5*%F(xn)**3*fd2(xn)))
xnn=self.x0-(self.f(self.x0)*self.fd1l(self.x0)**2)/
(self.fdl(self.x0)**3-self.f(self.x0)**2*self.fdl(self.
X0)**2+0.5*self.f(self.x0)**3*self.fd2(self.x0))
if abs(xnn-self.x@)/xnn<=10e-15:
print(“La solucidén es obtenida en “, conta, “
iteraciones {:.15f}”.format(xnn))
break
conta+=1
self.x@=xnn
return “”
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4. Cédigo fuente del Algoritmo 3
def AAHH3(self,x9):
conta=0
self.x0=x0
while True:
#xnn=yn- (f(xn)**2*fd2(xn))/(fd1(xn)**6-
2*fd1(xn)**4*fd2(xn))
yn=self.x0-self.f(self.x0)/self.fdl(self.x0)

xnn=yn-(self.f(self.x0)**2*self.fd2(self.x0))/(self.

fdl(self.x0)**6-2*self.fdl(self.x0)**4*self.fd2(self.x0))
if abs(xnn-self.x@)/xnn<=10e-15:
print(“La solucidén es obtenida en “, conta, “
iteraciones {:.15f}”.format(xnn))
break
conta+=1
self.x@=xnn
return “”
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RESUMEN

Uno de los principales retos de la Ensefanza Técnica y Profesional es lograr que
los estudiantes de Técnico Medio en Construccién Civil del Instituto Politécnico de la
Construccién 26 de julio de Holguin, Cuba, alcancen una formacién ambiental en
los procesos constructivos. Sin embargo, se evidencian insuficientes conocimientos,
limitada percepcién, pobre sensibilidad e inadecuado comportamiento para
identificar y resolver problemas profesionales durante la ejecucién de obras. Por tal
razdn, se disefia una estrategia de educacién ambiental para su formacién desde la
asignatura Ejecucién de Obras|, que es donde se crean las habilidades necesarias que
debe alcanzar el estudiante, a partir de la integracién de las exigencias ambientales
del proceso inversionista de la construccién, durante la docencia, la prdctica y la
investigacién. Para ello se selecciona una muestra de 40 estudiantes mediante el
muestreo intencional por ser una poblacién pequefia, y se asume el mismo volumen
de la poblacién. Se emplean para su elaboracién y validacién un conjunto de métodos
tedricos, empiricos y estadisticos que permitieron transformaciones cualitativas al
evidenciarse mayor comprensién, explicacién e interpretaciéon del significado de la
apropiacién de contenidos ambientales como una via para resolver los problemas
profesionales presentes en sus modos de actuacién.
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ABSTRACT

One of the main challenges of the Technical and Professional Education is to achieve
that the students of the Medium Technician in Civil Construction of the Polytechnic
Institute of Construction 26 de julio de Holguin, Cuba, reach an environmental
education in the constructive processes. However, there is evidence of insufficient
knowledge, limited perception, poor sensitivity and inadequate behavior to identify
and solve professional problems during the execution of works. For this reason,
an environmental education strategy is designed for their training from the subject
Execution of Construction Works |, which is where the necessary skills to be achieved
by the student are created, from the integration of the environmental requirements of
the investment process of construction, during teaching, practice and research. For
this purpose, a sample of 40 students is selected by means of intentional sampling
because it is a small population, and the same volume of the population is assumed.
A group of theoretical, empirical and statistical methods are used for its elaboration
and validation, which allowed qualitative transformations by evidencing greater
understanding, explanation and interpretation of the meaning of the appropriation
of environmental contents as a way to solve the professional problems present in
their modes of action.
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INTRODUCCION

El Instituto Politécnico de la Construccién 26 de julio de Holguin, Cuba,
fundado en 1975, forma fuerza calificada en 10 especialidades, de las
cuales nueve pertenecen a la familia de la Construccién. Estas tendrén la
misién de dirigir cientificamente la formacién integral de técnicos medios
y obreros calificados para el trabajo, en correspondencia con el desarrollo
econdémico y social del territorio.

Sin embargo, en el caso especifico del Técnico Medio en Construcciéon Civil se
identifica la presencia de limitaciones en su educacién ambiental manifestadas
en la pobre sensibilidad ambiental, para sentir preocupacién por la proteccién
del medio ambiente, mediante la solucién de problemas profesionales que se
revelan en el proceso constructivo; limitada percepciéon ambiental, respecto a
la representaciéon de la imagen del entorno natural y social que caracteriza
al proceso de ejecucion de obras; insuficientes conocimientos ambientales
para identificar y resolver problemas profesionales y en el comportamiento
ambiental, expresado mediante el desempeno profesional que le permita
actuar a favor del medio ambiente y contribuir al Desarrollo Sostenible
durante la ejecucién de obras.

De igual manera, al observar su desempefio laboral en el cumplimiento de las
exigencias ambientales a través de la aplicacién de tecnologias constructivas,
se detectaron insuficiencias en el desarrollo de habilidades profesionales en la
diversidad de esferas de actuacién del proceso inversionista de la construccién;
en el cumplimiento de los requerimientos de disciplina tecnolégica y laboral;
en la apropiaciéon de los conocimientos y en la percepcion ambiental para
identificar acciones constructivas que dafan el medio ambiente. De esa
observacién realizada se infiere que existen insuficiencias en la educacién
ambiental de los estudiantes en su desempefo laboral por carencias en la
integracién de los contenidos ambientales a los conocimientos y habilidades
profesionales que caracterizan el objeto de trabajo de la profesién.

Ademds, de estos aspectos de cardcter significativos dentro del proceso
de ensefanza-aprendizaje sobre educacién ambiental se constataron
insuficiencias en las clases tedricas y précticas al no incorporar la
problemdatica ambiental del entorno inmediato. Estas no favorecen un andlisis
interdisciplinario de problemas ambientales asociados al contenido de la
clase, ni contribuyen a la preparacién de los Técnicos Medios en Construccién
Civil. Tampoco se vincula la utilizacién de medios de ensefianza apoyados en
las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Aunque en el Modelo del profesional se precisan cualidades a formar en el
futuro egresado relacionadas con la educaciéon ambiental, es insuficiente el
tratamiento a estos contenidos en el programa de la asignatura Ejecucién
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de Obras | y no se hace referencia a bibliografias referentes a la temética
ambiental como normas, resoluciones, ni a la Estrategia Ambiental Nacional
para el periodo 2016-2020, (Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio
Ambiente, Cuba, Citma, 2016), en los elementos relacionados con la esfera
de la construccién. Esto provoca que los estudiantes en su preparacién
presenten limitado conocimiento sobre el medio ambiente y sobre los
conceptos ambientales necesarios para enfrentar los complejos procesos de
ejecucion de obras que se requieren para impulsar el desarrollo del pais.

Para la solucién a las insuficiencias detectadas se sistematizaron diversas
investigaciones cientificas relacionadas con la educacién ambiental como
pilar que caracteriza la formacién profesional del trabajador. Fueron
identificados diversos autores como: Gonzélez (1997); Romero (1997); Ley
81 del medio ambiente (1997); Leff (2002); Munoz y Diaz (2003); Martinez
(2004); Alba y Benayas (2006); La Rosa, Martinez y Alonso (2009); St Clair y
Venzant (2011); Alea (2012); Santos y Zéhiga (2014); Ferndndez y Gutiérrez
(2015); Ochoa y Martinez (2016); Veldzquez y Gémez (2017); Basulto,
NUfez y Parrado (2017) y Urbina, Valdivia y Zodiga (2018). Todas evidencian
estrategias, metodologias, modelos, concepciones y procedimientos dirigidos
a la educacién ambiental orientada al desarrollo sostenible. Sin embargo,
no profundizan en el tratamiento a la educacién ambiental del estudiante de
Técnico Medio en Construccién Civil durante la ejecucién de obras.

Este resultado confirma la necesidad de profundizar en el tratamiento a la
educacién ambiental de los estudiantes, que le permitan un desempefio
laboral en correspondencia con las exigencias ambientales que establece el
perfil del egresado, en la solucién de los problemas profesionales que debe
enfrentar, en la diversidad de esferas de actuacién del proceso inversionista
de la construccién. Por lo tanto, se considera que deben integrarse contenidos
ambientales al aprendizaje, desde la relacién instruccién — educacién y
desarrollo en el contexto individual y social, para concebir cambios en las
relaciones humanas con la naturaleza y en los procesos de transformacién
del medio ambiente, desde el proceso inversionista de la construccién.

Estos argumentos dieron lugar a declarar como objetivo socializar una
estrategia de educacién ambiental, sustentada en la relacién existente entre el
cardcter integrador del desempefo en el contexto laboral y las potencialidades
educativas del proceso de ejecucion de obras, que contribuya a la formacién
integral de los estudiantes de primer afo de Técnico Medio en Construccién
Civil, para el cumplimiento de las exigencias del proceso inversionista de la
construccion.
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MATERIALES Y METODOS

El estudio realizado constituye una investigacién descriptiva porque describe
las caracteristicas de las variables objeto de estudio. La muestra se selecciond
mediante el muestreo intencional por ser una poblacién pequena, por tanto,
se asume el mismo volumen de la poblacién conformada por 40 estudiantes
de primer afio de Técnico Medio en Construccién Civil del Instituto Politécnico
de la Construccién 26 de julio de Holguin, Cuba. De igual manera, la
integracién de las exigencias ambientales del proceso inversionista de la
construcciéon a los contenidos de la asignatura Ejecuciéon de Obras |, durante
la docencia, la prdctica y la investigacién en el proceso de formacién se
logran a partir de las premisas expuestas por La Rosa, Martinez y Alonso
(2009) relacionadas con la relacién hombre-ambiente y el establecimiento
de los nexos interdisciplinarios entre los contenidos que caracterizan la
asignatura del ciclo formativo con los contenidos ambientales, a partir
del establecimiento de las dimensiones diddctica formativa profesional;
socioprofesional formativa y tecnolégica formativa profesional expuestas por
Alonso, Cruz y Olaya (2020).

Para ello se emplean un conjunto de métodos de investigacién teédricos,
empiricos y estadisticos que permitieron realizar un andlisis histérico del
desarrollo de este proceso, considerando la informacién procedente, entre
los que se encuentran la revisién de documentos, el andlisis — sintesis; el
andlisis porcentual; el histérico — l6gico; la induccién — deduccidn; encuestas;
entrevistas y observacion.

El andlisis epistemolégico realizado a diversos enfoques estratégicos para
la conformacién de la estrategio ambiental, permitié considerar pertinente
la integracién de los criterios de Alonso y Cruz (2000a); Velasco y Urbina
(2021) y Rodriguez y Zdniga (2021) porque permiten mejorar el proceso
de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes y la accién de los docentes
al transmitirse los conocimientos de educacién ambiental de manera mds
asequible y una estructuracion légica de sus componentes para favorecer
el desarrollo de habilidades cognitivas y metacognitivas que van desde
la elaboraciéon, representacién y comprensién de la informaciéon hasta la
interaccion comunicativa entre estudiantes y docentes, para facilitar el
aprendizaje.

En este caso la estrategia de educacion ambiental propuesta constard
de seis pasos. Para su validacién se somete al criterio de especialistas a
partir de la determinacién del coeficiente de competencia, utilizando la
autovaloracién de acuerdo con la opinién sobre su nivel de conocimiento
acerca del problema que se esté resolviendo y con las fuentes que le permiten
argumentar sus criterios, obteniéndose un promedio de 0.81, lo que asegura
la fiabilidad en su seleccién. Para su implementacién se realizaron reuniones
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y talleres metodoldgicos, para evidenciar las transformaciones a partir de
una comparacién del estado que manifestaron los estudiantes de primer afo
en su desempeno, en la propuesta de soluciones técnicas a los problemas
profesionales a favor del medio ambiente, antes y después de aplicada la
estrategia de educacién ambiental.

RESULTADOS Y DISCUSION

Los procesos educativos - ambientales promueven la aplicaciéon de
conocimientos para la comprensién y la correspondiente transformacién de
las realidades de los estudiantes. Contribuye, ademés, al fortalecimiento de
sus habilidades, lo que favorece la calidad de la educacién y la pedagogia en
las instituciones educativas. En el caso de la Educacién Técnica y Profesional
en Cuba no estd ajena a esta politica ambiental. Especificamente, la misién
del Técnico Medio en Construccion Civil, estd encaminada a la formacién
de obreros competentes capaces de dar respuesta a los cambios sociales
y laborales que se presentan en el contexto socioeconémico cubano. Para
ello la escuela politécnica se encarga de transmitir a los jévenes un sistema
de conocimientos, habilidades y valores profesionales que satisfagan la
demanda social de determinados puestos de trabajo acorde a la especialidad
gue cursan y las necesidades sociales.

Bases tedricas de la estrategia

La apropiacién del contenido de la profesién a decir de Alonso y Cruz (2020)
permite:

gue eltrabajadoren formaciéninicial o continua, desarrolle conocimientos,
habilidades y valores profesionales: disciplina tecnolégica, laboral,
liderazgo, emprendimiento, trabajo en equipos, educaciéon ambiental,
econdmica, energética, juridica, ética profesional, humanismo, entre
ofros, los cuales, en su integraciéon expresan en las competencias que
deben demostrar una vez egresados en el contexto laboral. (p. 12)

Por tanto, una conducta ambiental responsable requiere un cambio de
pensamiento que conciba las repercusiones que tiene cada decisién que
se tome o cada accién realizada. Tal conducta requiere de un profesional
participativo, que aporte sus conocimientos y su esfuerzo individual en
la gestiéon de la solucién de los problemas. En este caso, sistematizar los
referentes teéricos en relacién con la educaciéon ambiental, presupone el
empleo de instrumentos como alternativa cientifica para resolver problemas
de naturaleza pedagégica y diddctica.
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Es el caso de las estrategias, cuyo andlisis etimoldégico permite conocer que
el término proviene de la voz griega stratégds (general) y que, aunque en su
surgimiento sirvié para designar el arte de las operaciones militares, se ha
utilizado para nombrar la habilidad, destreza y pericia para dirigir un asunto.
Independientemente de las diferentes acepciones que posee, en todas estd
presente la referencia a que solo puede estar establecida una vez que se
hayan determinado los objetivos a alcanzar.

Para el desarrollo de la investigacién se asume el concepto de Alonso y Cruz
(2020q), quienes plantean que la estrategia es:

un sistema de acciones concebidas a corto, mediano y largo plazo basadas
en metas, objetivos, misiones, visiones, lineas o direcciones estratégicas
de trabajo que permiten la transformacién de un estado actual hacia
uno deseado asociado al proceso de formacién profesional inicial o
continua del trabajador, la ensefanza, el aprendizaje profesional y(o)
la direccién cientifica de instituciones formadoras de profesionales, las
cuales se sustentan en el cuerpo teérico y metodolégico de la Pedagogia
Profesional, la Diddctica de las Ciencias Técnicas y requieren de recursos
humanos y materiales para su implementacién mediante el andlisis costo-
beneficio-percepcién del riesgo (p.7).

Esta definicién asumida es consecuente con la concepcién general expuesta
por Alonso y Cruz (2020a) y tiene en cuenta:

los elementos esenciales y operativos que la caracterizan como son:
presencia de objetivos, conjunto de acciones concretas y organizadas,
disefio de las etapas de su desarrollo y compromiso de los participantes,
asi como la participacién de los distintos agentes educativos encargados
del proceso de formacién profesional, los que se generan desde la propia
concepcién de la estrategia. De lo anterior se infiere que las estrategias
son siempre conscientes, intencionadas y dirigidas a la solucién de
problemas de la prdctica. (p.14).

Segun Rodriguez (2013) en Alonso y Cruz (2020a), las estrategias se
clasifican en: pedagégicas, didécticas, educativas, metodolégicas y escolares.
Sin embargo, en el contexto de la investigacién se asume la tipologia de
estrategia educativa que segin estos autores es:

la proyeccién de un sistema de acciones a corto, mediano y largo plazo
que permite la transformacién de los modos de actuacién de los escolares
para alcanzar en un tiempo concreto los objetivos comprometidos con la
formacién, desarrollo y perfeccionamiento de sus facultades morales e
intelectuales. (p. 5-6)

Estd dirigida, entre otras, a las investigaciones asociadas a la educacién
ambiental, en especifico a la dimensién axioldégica, afectiva volitiva y
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conductual de la personalidad del trabajador en formacién inicial o continua.
Por otra parte, De Armas, Lorences y Perdomo (2015) expresan que las
estrategias:

* Se disefan para resolver problemas de la préctica y vencer dificultades
con optimizacién de tiempo y recursos.

* Permiten proyectar un cambio cualitativo en el sistema a partir de eliminar
las contradicciones entre el estado actual y el deseado.

* Implicanun proceso de planificacién en el que se produce el establecimiento
de secuencias de acciones orientadas hacia el fin a alcanzar; lo cual no
significa un Unico curso de las mismas.

* Interrelacionan dialécticamente en un plan global los objetivos o fines
gue se persiguen y la metodologia para alcanzarlos.

Especificamente en la investigacidon, para integrar las exigencias ambientales
del proceso inversionista de la construccién a los contenidos de la asignatura
Ejecucién de Obras del Técnico Medio en Construccién Civil, el autor asume
las premisas expuestas por La Rosa, Martinez y Alonso (2009) relacionadas
con la relacién hombre — ambiente y el establecimiento de los nexos
interdisciplinarios entre los contenidos que caracterizan la asignatura del ciclo
formativo con los contenidos ambientales. La relacién hombre — ambiente
considera cémo incide en el medio ambiente la aplicacién de tecnologias
constructivas y a su vez cédmo el impacto ambiental incide en el cambio y
transformacién de estas tecnologias. Como consecuencia de la interaccién
entre la sociedad y la naturaleza, se producen alteraciones en el entorno que
cambia las formas y modos de apropiacién. Por tanto, cuando el estudiante
a través de su desempefio laboral aplica tecnologias constructivas en la
diversidad de esferas de actuacién, interactia con el medio ambiente y lo
transforma.

Este efecto y transformacién, provoca un impacto ambiental que puede ser
positivo o negativo. Por ende, se dinamiza y transforman las tecnologias
constructivas, produciéndose una relaciéon entre la accién constructiva que
ejecuta el estudiante y la transformacién generada al medio ambiente. En
este caso, para integrar contenidos ambientales, en los cuales se sistematice
la relacién entre el hombre y la naturaleza, se deben reconocer los nexos
interdisciplinarios que se producen entre estos contenidos. Para ello, se
deben considerar los contenidos ambientales que emanan de las exigencias
ambientales del proceso inversionista de la construccién y su relacién con los
de la asignatura Ejecucién de Obras. Una vez que se establece esta relacién,
se procede a redisenar los problemas profesionales que deberd solucionar
el estudiante, a través de la apropiacién de los contenidos que emergen
como resultado de la integracién llevada a cabo segin el ciclo formativo.
Es evidente, que si se logra esta integracién, el estudiante tendrd en cuenta
los problemas ambientales que surgen en la propuesta de solucién a los
problemas profesionales.
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De igual manera, para la propuesta de estrategia, se requiere formular
dimensiones las que segun Aguilera (2009), en La Rosa, Martinez y Alonso
(2009), expresan “el movimiento y transformacién en la direccién que toma el
proceso de formacién inicial y se identifican a través del modo de manifestarse
el proceso de educacién ambiental como cualidad trascendente”. (p. 52).
Estas dimensiones deben cumplir las caracteristicas de simultaneidad,
necesidad, continuidad y complementariedad (Macias y Gonzélez, 2006).
Por tanto, este proceso de educacién ambiental para la formacién del Técnico
Medio en Construccién Civil desde la asignatura Ejecucién de Obras, deberé
considerar las dimensiones expuestas por Alonso, Cruz y Olaya (2020).

Dimensién diddactica formativa profesional. Permite regular la 16gica
del proceso de apropiaciéon de contenidos de la profesién con arreglos
pedagdgicos y diddcticos. Estos se evidencian a partir de la sistematizacién
de tareas y proyectos profesionales en alternancia (docencia - insercién
laboral - investigacién). Posibilita transmitir el contenido a partir del
vinculo entre la academia con lo laboral e investigativo y extensionista
desde la unidad instruccién - educacién - crecimiento profesional y el
uso adecuado de medios (TIC, trabajo profesional, entre otros). Estardn
basados en un proceso de interaccién y comunicacién social en el que
se privilegia el intercambio de experiencias y vivencias con significados
y sentidos profesionales y la realizacién de tareas profesionales en una
relacién espacio — temporal definida con la ayuda de recursos materiales
y humanos.

Dimensién socioprofesional formativa. Fundamenta la direccién del
proceso de ensenanza — aprendizaje hacia la valoracién del crecimiento
profesional que va manifestando el estudiante en su manera de sentir,
pensar y actuar, asi como el efecto que desde el punto de vista técnico,
econdmico, energético, ambiental y social genera al desarrollo del pais
y la localidad. Es la forma de manifestacién por parte del Técnico Medio
en Construccién Civil en formaciéon del desarrollo de conocimientos,
habilidades y valores profesionales relacionadas con el medio ambiente,
durante la realizacién de tareas y proyectos, que dan cualidad y distinguen
el cumplimiento de las exigencias sociolaborales que deberd manifestar
en sus modos de actuacién.

Dimensién tecnolégica formativa profesional. Orienta y fundamenta
la direccién del proceso de ensefianza — aprendizaje a partir de caracterizar
la tecnologia y recursos que poseen las entidades administrativas segin
las exigencias sociolaborales, asi como los métodos tecnolégicos que en
ella se llevan a cabo para minimizar las afectaciones al medio ambiente.
Se fundamenta a partir de las relaciones que se producen entre los
problemas profesionales evidenciados en el sector de la construccién, y
las propuestas que deberd desarrollar el estudiante para cumplir con las
exigencias sociolaborales.
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Por consiguiente, en la asignatura Ejecuciéon de Obras |, se deben identificar los
problemas de proyecto profesionales desde el punto de vista ambiental, que
siendo representativos y de Util solucién para su entorno, se relacionen con el
alcance que define el programa de estudios. Es por ello que el tratamiento a
la educacién ambiental debe ser proyectado, ejecutado y evaluado, a partir
de integrar contenidos ambientales en correspondencia con las exigencias
ambientales del perfil del egresado que emanan del proceso inversionista de
la construccién.

De los planes de estudio

El perfeccionamiento de su proceso de formacién ha estado determinado por
las transformaciones econémicas, politicas y sociales experimentadas, a todo
lo largo de la historia del proceso revolucionario. Desde su surgimiento, la
especialidad Construccién Civil estuvo caracterizada por la preparacién de
un profesional en diferentes ocupaciones obreras afines a la especialidad,
lo cual logra que el aprendizaje se aproxime a las condiciones concretas de
la produccién y los servicios. Los eventos realizados, aunque manifiestan la
necesidad de la integracién de una dimensién relativa al medio ambiente,
reiterando la necesidad de adquirir conocimientos, habilidades y destrezas
para su desarrollo, en el modelo de egresado predomina la tendencia a
resolver los problemas de la profesién y no evidencia el tratamiento a los
aspectos ambientales, al carecer de orientaciones teérico — metodoldgicas
al respecto.

El perfeccionamiento de los planes de estudio se basa en una formaciéon
con un perfil amplio y flexible, facilitando una mejor ubicacién laboral.
No obstante, el modelo del egresado, en este caso, carece de objetivos
formativos de afios, asi como el tema ambiental se encuentra generalmente
desligado del profesional. Por tanto, el egresado manifiesta insuficiencias en
la busqueda de soluciones para la protecciéon del medio ambiente.

Las transformaciones significativas en la Educacién Técnica y Profesional y la
proclamacién por la Organizaciéon de las Naciones Unidas para la Cultura
y la Educacién (UNESCO) de la Década de la Educacién para el Desarrollo
Sostenible en el periodo 2005 — 2014, implementan un nuevo modelo de
la escuela politécnica, que establece una nueva concepcién curricular por
familias de especialidades para la formacién de profesionales técnicos, con
la denominacién de Bachiller Técnico, para elevar su cultura general integral.

Se orienta en una de las tareas y ocupaciones lo concerniente a las exigencias
ambientales que debe cumplir en su desempenio laboral, hacia la mitigacién de
los impactos ambientales dado por la aplicacién de tecnologias constructivas.
Se reafirma, ademés, la necesidad de incorporar la dimensién ambiental en
los ciclos de formacién del Técnico Medio, que favorezca un desempefo
laboral para la protecciéon del medio ambiente. Por tanto, en esta etapa, la
especialidad Construccién Civil apunta hacia una formacién mds integral,
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flexible y polivalente. En ella segin el Ministerio de Educacién (MINDED,
2006), se instrumenta un sistema basado en tres ciclos de formacién.

* El ciclo de formacién general y bdsica. Dirigido al desarrollo de la
cultura general y bésica que debe caracterizar al Técnico Medio, al recibir
programas de asignaturas del drea de Ciencias y Humanidades, lo cual
le permite la apropiacién de contenidos bdsicos para ejercer su futura
profesién y de preparacién general para la vida.

* El ciclo de formacién profesional bdsica. Encaminado al desarrollo
de la cultura bésica especifica, donde se imparten asignaturas que tienen
una base comun para la familia de especialidades de la Construccién, lo
cual le permite desempenarse en la esfera de proyecto. Por consiguiente,
es necesario educarlo para que pueda integrar al paisaje, el proyecto
de una obra arquitecténica. En este ciclo, se propicia el tratamiento
en un nivel bésico especifico a la educacién ambiental, a partir de las
potencialidades educativas que ofrece la apropiaciéon de los contenidos
de las asignaturas técnicas que se imparten al estudiante.

* El ciclo de formacién profesional especifica. Contempla el desarrollo
de la cultura tecnolégica especifica que caracteriza el perfil del egresado
de la especialidad Construccién Civil, de modo que constituye una
necesidad su educacién, a partir de la problemdtica ambiental real y sus
causas, para lograr un desempeno laboral del estudiante que proteja
el medio ambiente. Este ciclo terminal del proceso de formacién del
Técnico Medio en Construccién Civil es esencial y tiene una incidencia
directa en el cumplimiento de las exigencias ambientales que establece el
perfil del egresado para esta especialidad, mediante la insercién laboral
de los estudiantes en la diversidad de esferas de actuacién del proceso
inversionista de la construccién.

Es por ello que se precisa la comprensién dialéctica de la relacién entre lo
general, lo particular y lo especifico del proceso de formacién del Técnico
Medio en Construcciéon Civil como profesional de la construccién. En este
proceso esencialmente de naturaleza didéctica, se debe concretar, entonces,
la relacién existente entre la Diddctica General, la Didéctica de las Ciencias
Técnicas y la Didéctica de las Ciencias de la Construccién, a partir de la
interpretaciéon de las especificidades formativas y profesionales del proceso
inversionista de la construcciéon como fenémeno social (Cruz Cabeza, et al,
2019, en Urbinay Serrano (2021). Desde estas regularidades se coincide con
Cruz Cabezaq, et al. (2019) en cuanto a las leyes de la Didéctica y su relacién
con las Ciencias de la Construccién, al establecerse para la investigaciéon lo
siguiente:

* Primera ley La escuela en la vida: comprende la relacién que debe
existir entre el proceso de formacién del Técnico Medio en Construccion
Civil en la Ensenanza Técnica y Profesional y la gestién del proceso
inversionista de la construccién.
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* Segunda ley Educaciéon mediante la instruccién: incorpora la relacién
existente entre los componentes no personales del proceso formativo del
Técnico Medio en Construccién Civil.

Por tanto, resulta clave para comprender las relaciones existentes entre
los sistemas naturales y sociales, asi como para conseguir una percepcién
més clara de la importancia de los factores socioculturales en la génesis
de los problemas ambientales. Esta linea, debe impulsar la adquisicién
de la conciencia, los valores y los comportamientos que favorezcan la
participacién efectiva en el proceso de toma de decisiones. En este caso, el
desempeno a alcanzar por el Técnico Medio en Construccién Civil, desde el
punto de vista medio ambiental, debe lograrse a partir de la integracién de
contenidos ambientales a las potencialidades educativas del contenido de
la asignatura Ejecucién de Obras desde un enfoque diddéctico profesional e
interdisciplinario.

Estrategia de educacién ambiental para la formaciéon del Técnico
Medio en Construccién Civil

La estrategia de educaciéon ambiental para la formacién de los estudiantes de
primer afio de Técnico Medio en Construccién Civil, del Instituto Politécnico
de la Construccién 26 de julio de Holguin, Cuba consta de seis pasos.

Paso 1. Antecedentes y justificacién:

Estd dirigida a estudiantes de primer afio de Técnico Medio en Construccion
Civil, por tanto se debe prestar especial atenciéon a los componentes
percepcion ambiental; sensibilidad ambiental; conocimiento ambiental y
comportamiento ambiental. De igual manera, debe lograrse la vinculacién
del proceso de ensefanza - aprendizaje profesional con las fases del proceso
inversionista de la construccién que permitan alcanzar niveles adecuados de
modos de actuacién profesional y crecimiento personal en los educandos;

En consecuencia, el proceso de formacién profesional de estos estudiantes
requiere una constante actualizacién de los conocimientos, habilidades
y valores que satisfagan la demanda social de determinados puestos de
trabajo acorde a la especialidad y las necesidades sociales del sector de la
construccién. Por tanto, desde los fundamentos de la Pedagogia Profesional
y la Diddctica de la Ciencia de la Construccién, se debe orientar la l6gica del
aprendizaje formativo en que se sustenta la educacién ambiental a través de
la incorporacién de las exigencias ambientales del proceso inversionista de
la construccidn, que permita la formaciéon de obreros competentes capaces
de dar respuesta a los cambios sociales y laborales que se presentan en el
contexto socioeconémico cubano.
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Paso 2. Diagnéstico

Para la realizacién del diagnéstico se asumen, las escalas valorativas de
Muy Favorable, Favorable, Medianamente Favorable, Poco Favorable y
Desfavorable, propuestas por La Rosa, Martinez y Alonso (2009) porque a
través de ellas se establecen los criterios cualitativos que permiten evaluar
los indicadores. A partir de estos indicadores cualitativos se lleva a cabo el
diagnéstico inicial para lo cual se encuestaron los 40 estudiantes de primer
afo de Técnico Medio en Construccién Civil, se realizaron observaciones a su
desempeno laboral en las clases précticas en el poligono; y se revisaron los
documentos normativos que rigen el proceso inversionista de la construccién
y el perfil del egresado.

Los indicadores a observar fueron los siguientes:

* Conocimientos sobre el proceso inversionista de la construccién.

* Habilidades profesionales que debe expresar en la diversidad de esferas
de actuaciéon del proceso inversionista de la construccién.

* Disciplina tecnolégica y laboral: evidenciada en el cumplimiento de las
normas de proteccién e higiene durante el trabajo, y los cédigos de ética
y normas de comportamiento social establecidas.

* Conocimientos que caracterizan las exigencias ambientales del proceso
inversionista de la construccién.

* Percepciéon ambiental

* Sensibilidad ambiental

Los resultados obtenidos con la aplicacién de la encuesta a los estudiantes de
primer afo se muestran en la figura 1.

Figura 1. Resultado de la encuesta a los estudiantes
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Fuente: elaboracién propia

En el caso del conocimiento ambiental el 20% evidencia un conocimiento
Muy Favorable, mientras que el 50% es Desfavorable. Del mismo modo
en la percepcién ambiental el 55% no identifica, ni sabe jerarquizar los
problemas ambientales que pueden surgir a partir de la aplicacién de las
tecnologias constructivas. Por su parte, el 50%, no conoce cémo seleccionar
alternativas para solucionar o prevenir esos problemas ambientales y solo el
25% demuestra un cumplimiento de las exigencias ambientales establecidas
en el proceso inversionista de la construccién.
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Paso 3. Identificar el objetivo general

Contribuir al proceso de formacién profesional para la educacién ambiental
de los estudiantes de primer afo de Técnico Medio en Construccién Civil del
Instituto Politécnico de la Construccién 26 de julio de Holguin, que exprese un
nuevo saber en correspondencia con las exigencias ambientales del proceso
inversionista de la construccién.

Paso 4. Lineas de accién

Linea de accién 1. Preparacién metodolégica a los profesores de la
asignatura Ejecuciéon de Obras.

Obijetivo: contribuir en la organizacién de los temas de la asignatura
Ejecucion de Obras, que den salida a la educacién ambiental de forma
integral y complementada.

Acciones:

1.1.Realizar actividades de preparacion metodolégica dirigidas a:
a) Lo educacién ambiental en el proceso de formacién del Técnico
Medio en Construccién Civil.
b) Las potencialidades educativas de la asignatura Ejecuciéon de Obras,
para el tfratamiento a la estrategia de educacién ambiental.
c) Las exigencias ambientales en las fases del proceso inversionista de
la construccién.

Responsable: Centro de capacitacién del MICONS.
Participan: Profesores de la asignatura Ejecucién de Obras.
Linea de accién 2. Contextualizacién de los contenidos de la educacion

ambiental en el trabajo metodolégico de la asignatura Ejecucién de
Obras

Obijetivo: incorporar las exigencias ambientales del proceso inversionista
de la construccién en el trabajo metodoldgico, a partir de los resultados
del diagnéstico con fines docentes para potenciar el proceso de formacién

profesional del estudiante de primer ano de Técnico Medio en Construccién
Civil.

Acciones:

2.1.Discutir los resultados del diagnéstico ambiental con fines docentes con
los profesionales en formacién.

2.2.Involucrar conscientemente a los profesionales en formaciéon en el
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proceso de educacién ambiental, a fin de lograr transformaciones y la
incorporacién de los contenidos en su prdctica educativa.

2.3.Conformar los procesos que intervienen en los estudios técnico—
econdmicos y ambientales a partir de:
a) Definir materiales, sistemas constructivos y métodos tecnolégicos a
emplear.
b) Proponer soluciones de abasto de agua, energia y disposicién final
de aguas residuales, pluviales y residuos sélidos, para permitir la
funcionalidad de la inversién a ejecutar

2.4.Conformar los procesos que intervienen en la fase de concrecién e

implementacién de la inversién partir del:

a) Cumplimiento de la ubicacién correcta de los materiales para la
ejecucion de la inversién.

b) Evacuacién de los residuos sélidos y liquidos en los lugares definidos
en la etapa de factibilidad.

c) Cumplimiento de la circulacién interna de los equipos aprobados.

d) Ubicacién de las facilidades temporales.

e) Utilizacién de los yacimientosy canteras aprobados para la produccién
de materiales y el movimiento de tierra.

f) Comprobacién del dictamen técnico - ambiental de aprobacién de
los materiales y tecnologias a utilizar en la obra.

2.5.Conformar los procesos que intervienen en la fase de desactivacién e
inicio de la explotacién a partir de:
a) Relacionar los impactos de las tecnologias constructivas en el medio
ambiente.
b) Evaluar lo estipulado en la Licencia Ambiental, lo cual permitird
cualquier reevaluacién o accidén constructiva a realizar para eliminar
un impacto negativo ocasionado

Responsable: profesores de las asignaturas Ejecuciéon de Obras.
Participan: estudiantes del primer afo de Técnico Medio en Construccién
Civil.

Paso 5. Evaluacién y control

Obijetivo: evaluar las etapas de la estrategia y el sistema de acciones para
comprobar su efectividad en el proceso de ensefanza-aprendizaje profesional
de la asignatura Ejecuciéon de Obras en el logro de la formacién profesional
para la educacién ambiental.

Para ello se trazan indicadores para la medicién en la etapa de validacion
de la estrategia, de las transformaciones e impactos alcanzados con su
introduccién de manera parcial o total. Estos indicadores tienen que medir
impactos (transformaciones) en tres niveles fundamentales.
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Nivel 1: en el proceso de formacién que las nuevas acciones introducidas
han provocado que dan fe de su novedad cientifica.

Nivel 2: en los sujetos hacia los cuales se han dirigido sus acciones.
Nivel 3. en lo ambiental, tecnolégico, educativo y en lo social.

En este caso se utilizan los indicadores ambientales planteados por Martinez
(2004) en La Rosa, Martinez y Alonso (2009) percepcién ambiental;
sensibilidad ambiental; conocimiento ambiental y comportamiento ambiental.

Sensibilidad ambiental: se obtendrd a partir de la observacién y en
la capacidad que muestren los estudiantes para dar solucién a los
problemas ambientales que se presenten en las diferentes fases del
proceso inversionista de la construccién.

Percepcidon ambiental: se medird a través de la observacién investigativa,
las evaluaciones orales y escritas que se realicen a los estudiantes durante
el proceso de ensefianza-aprendizaje tanto desde las conferencias como
en las clases précticas, asi como en la realizacién de trabajos y tareas
docentes que respondan a problemdéticas de la educacién ambiental en
la esfera de la construccién.

Conocimiento ambiental: se obtendrd a través de los eslabones cognitivos
presentes en las relaciones entre los contenidos de la asignatura Ejecuciéon
de Obras y los contenidos ambientales, que se expresan en las exigencias
ambientales que establece el proceso inversionista de la construccién,
lo cual dinamiza los problemas profesionales que deberd resolver
el estudiante, en la diversidad de esferas de actuacién a través de su
desempeno laboral.

Comportamiento ambiental: se medird a partir de considerar las
relaciones que se dan entre la apropiacién por parte de los estudiantes
de los contenidos integrados de la asignatura Ejecucién de Obras en
correspondencia con los contenidos ambientales, y las tareas laborales que
deberé realizar el estudiante durante el aprendizaje de estos contenidos
en cada ciclo formativo, lo cual dinamizaré su comportamiento ambiental
expresado a través de su desempeno laboral.

Acciones:

Observacién por parte del profesor de la asignatura Ejecucién de Obras
para comprobar la introduccién de la educacién ambiental a través de
los indicadores seleccionados.

Revisién de la preparaciéon de los temas a desarrollar en la asignatura
Ejecucidon de Obras.

Aplicacién de evaluaciones sistemdticas orales y escritas para comprobar
en los estudiantes el nivel de aprendizaje profesional asimilado sobre la
educacién ambiental en el proceso inversionista de la construccién.
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Validaciéon del nivel de pertinencia y factibilidad de la propuesta de
estrategia

Para la validacién del nivel de pertinencia y factibilidad de la propuesta de
estrategia de educacién ambiental, se sometié al criterio de especialistas,
obteniéndose el siguiente resultado.

1. Aplicabilidad de la estrategia de educaciéon ambiental para la formacién
de los estudiantes de primer ano de Técnico Medio en Construccién
Civil. De un total de 10 especialistas, tres la consideraron medianamente
aplicable para el 30% y siete consideran que la aplicabilidad de la
estrategia de educacién ambiental es aplicable para un 70%.

2. En el caso de la eficiencia el resultado del instrumento aplicado evidencié
gue la propuesta de estrategia de educacién ambiental es eficiente en un
80%.

3. Optimizacién de la propuesta de estrategia. El 90 % de los especialistas
valora que la estrategia de educacién ambiental para la formacién de
los estudiantes de primer afo de Técnico Medio en Construccién Civil,
constituye un buen instrumento teérico — préctico para el logro del objetivo
propuesto.

Para su implementacién se desarrolla un pre-experimento pedagégico de
forma parcial, a partir de la realizacién de reuniones y talleres metodolégicos.
Primeramente, fue presentada la estrategio de educacién ambiental
enfatizdndose en la necesidad de llevar a cabo su introduccién a través
del trabajo metodolégico, desde la asignatura Ejecucién de Obras I. En el
taller metodoldgico se capacitaron a los participantes en contenidos sobre
educacién ambiental y se valoraron las exigencias ambientales que debe
cumplir el Técnico Medio en Construccion Civil, a través de su desempefio
laboral en la diversidad de esferas de actuacién del proceso inversionista de
la construccién. Al finalizar fueron determinados los aspectos interesantes,
positivos y los que pudieran constituir barreras para la aplicaciéon de la
estrategia en el proceso de formacién del estudiante de primer afo.

Como aspectos interesantes se senalaron:

* El establecimiento de la relacién entre los problemas profesionales y el
comportamiento ambiental, para incorporar contenidos ambientales a
los contenidos de la asignatura Ejecucién de Obras, como una manera
de favorecer el tratamiento a la educacién ambiental en los estudiantes.

* La incorporacién de los problemas ambientales en las propuestas
de soluciones bdsicas y técnicas a los problemas profesionales que se
manifiestan en la diversidad de esferas de actuacién del Técnico Medio
en Construccién Civil.

* La determinacién de las exigencias ambientales del proceso inversionista
de la construccién para favorecer la formacién ambiental, a partir del
diagndstico ambiental con fines docentes.
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Como aspectos positivos:

* La sistematizacién del aprendizaje desarrollador.

* La coherencia entre las etapas de la estrategia de educacién ambiental y
su relacién con las fases del proceso inversionista de la construccion.

* Los indicadores sugeridos para evaluar la educacién ambiental en los
estudiantes a través del desempefio laboral en la diversidad de esferas
de actuacién.

Como aspectos que se deben continuar profundizando se tienen los siguientes:

* Incorporar indicadores para evaluar desde el punto de vista cualitativo, el
comportamiento ambiental de los estudiantes a partir de profundizar en
las actitudes y valores ambientales.

* En la aplicacién del sistema de evaluaciéon de la asignatura Ejecucién de
Obras, a partir de incorporar los indicadores para evaluar la educacién
ambiental desde el contenido.

* En el tratamiento a la educaciéon ambiental a través de la préctica laboral
y pre-profesional que realizan los estudiantes en el sector empresarial.

* En la apropiacién de los conocimientos que caracterizan las exigencias
ambientales del proceso inversionista de la construccion.

Al finalizar el periodo de aplicacién de la estrategia, se realizé un diagndstico
a la misma muestra de estudiantes seleccionados, para constatar el estado
de su educacién ambiental, para lo cual se aplicé encuesta a partir de
los indicadores definidos, asi como observaciones a su desempefio en la
realizacién de las tareas laborales en la asignatura Ejecuciéon de Obras |.

El estado de la educaciéon ambiental que evidenciaron los estudiantes después
de la aplicacién de la estrategia, fue el siguiente. De 40 estudiantes, ninguno
estuvo Desfavorable; el 17,5% fue Poco Favorable (7 estudiantes); el 12,5%
fue Medianamente Favorable (5 estudiantes); el 32,5% fue Favorable (13
estudiantes), y un 12,5% fue Muy Favorable (5 estudiantes). Como se puede
apreciar, aunque todavia se debe continuar tratando la educacién ambiental
debido a las insuficiencias que presentan algunos estudiantes, existié un
mejoramiento en su desempeno, lo cual demuestra avances significativos.

Como principales transformaciones cualitativas que evidenciaron los
estudiantes en su educacién ambiental se tienen las siguientes:

* Mayor comprensién, explicacién e interpretacién del significado de
la apropiaciéon de contenidos ambientales como una via para resolver
problemas profesionales que contribuyan a la proteccién del medio
ambiente.

* En el conocimiento ambiental para resolver problemas ambientales

* En la percepcién ambiental para identificar los problemas ambientales.

* Eneldesarrollo de la sensibilidad ambiental expresada en la preocupacién
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mostrada para resolver problemas ambientales.
* En el comportamiento ambiental expresado en las acciones realizadas
por los estudiantes a favor del medio ambiente.

CONCLUSIONES

El diagnéstico realizado a los estudiantes de primer afo de Técnico Medio
en Construccién Civil del Instituto Politécnico de la Construccién 26 de julio
de Holguin, constaté limitada percepcién, sensibilidad, conocimiento, y
comportamiento ambiental, por la falta de preparacién metodolégica de los
docentes para integrar en la asignatura Ejecuciéon de Obras | las exigencias
ambientales establecidas en las fases del proceso inversionista de la
construcciéon, asi como insuficiente conocimiento ambiental que no siempre
les permite, desde la concepcién de la clase, relacionar el contenido de la
profesién con el impacto ambiental.

La elaboracién de la estrategia de educacion ambiental para la formaciéon
de los estudiantes de primer afo de Técnico Medio en Construcciéon Civil
permite la integracién de los contenidos de la asignatura Ejecuciéon de Obras
| a las exigencias ambientales del proceso inversionista de la construccién.

La validacién de la estrategia de educaciéon ambiental a través de la consulta
de especialistas evidencié su aplicabilidad y eficiencia al constituir un
instrumento tebrico — préctico para favorecer los modos de actuacién en el
proceso inversionista de la construccién de los estudiantes de primer afio de
Técnico Medio en Construccién Civil.

Como resultado del pre-experimento pedagégico aplicado para su
implementacién se pudo corroborar que la estrategia de educacién
ambiental es factible de aplicar para favorecer la educacién ambiental de los
estudiantes de primer afo de Técnico Medio en Construccién Civil, a través
de la asignatura Ejecucién de Obras |, desde la relacién entre su desempefo
laboral y la diversidad de esferas de actuacion del proceso inversionista de
la construccién.

95

Ciencias de la Educacion



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 11 | Nim. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 77-98

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Aguilera, A. L. (2009). La educacién ambiental de los profesionales en
formacién de la carrera Licenciatura en Educacién especialidad Mecénica.
Tesis en opcién al grado cientifico de Doctor en Ciencias Pedagdgicas.
Instituto Superior Pedagdgico de Holguin, Cuba.

Alba, D., y Benayas, J., (2006) La universidad como referente social del cambio
hacia un futuro sostenible. En Escolano, A., [Ed.] Educacién superior y
desarrollo sostenible. Discursos y prdcticas. Biblioteca nueva. Madrid

Alea, A.(2012).Breve historia dela educacién ambiental: del conservacionismo
al desarrollo sostenible. Revista Futuros No.12.

Alonso, L. A. y Cruz, M. A. (2020). El proceso de ensefanza — aprendizaje
profesional: Un enfoque actual para la formacién del trabajador. Curso
de Diddctica de las Ciencias Técnicas. Maestria en Pedagogia Profesional.
Universidad de Holguin. Cuba

Alonso, L. A. y Cruz, M. A. (2020aq). Los tipos de aportes de la tesis de maestria
en Pedagogia Profesional: La estrategia. Soporte digital. Universidad
de Holguin, Holguin. CubaCurso de Metodologia de la Investigacién
Educativa. Maestria en Pedagogia Profesional. Universidad de Holguin.
Cuba.

Alonso, L. A.; Cruz, M. A., Olaya, J. (2020). Dimensiones del proceso de
ensefianza — aprendizaje para la formacién profesional. Revista Luz (19),
2, 7-29. Disponible en: http://luz.uho.edu.cu/index.php/luz/article/
view/1032

Basulto, M. Nudnez, P J. y Parrado, O. (2017). Metodologia para el disefo,
ejecucion y evaluacion de itinerarios diddcticos en el tratamiento de la
educacién ambiental. (9). Revista Opuntia Brava. (10), p.1-13. Recuperado
de: httpshttp://opuntiabrava.ult.edu.cu/index.php/es/numeros/vol9/
vol9num4/736-vol9num4art29//recyt.fecyt.es/index.php/profesorado/
article/view/71953/43414

Cruz, M., et al (2019). Problemas actuales de la Didd4ctica de las Ciencias de
la Construcciéon. Memorias de la 9 Conferencia Cientifica Internacional
de la Universidad de Holguin. Editorial Universitaria.

De Armas, N.; Lorences, J.; Perdomo, J. (2015). Caracterizacién y disefio
de los resultados cientificos como aportes de la investigacién educativa.
Documento en soporte digital. Universidad Pedagégica Félix Varela.

Ferndndez, M. A. y Gutiérrez, J.M., (2015) La educacién hacia la sostenibilidad
en la CAPV Contribucién de la educacién ambiental a la difusién de
la cultura de la sostenibilidad. Servicio Central de Publicaciones del
Gobierno Vasco. Recuperado de: https://www.ingurumena.ejgv.euskadi.
eus/contenidos/libro/ecobarometro_escolar/es_doc/adjuntos/2008.pdf/

Gaceta Oficial de la Republica de Cuba. Ley 81 Medio Ambiente de la
Republica de Cuba (1997). No. 7, Ado XCV. Ediciéon Extraordinaria.
Ciudad de La Habana, Cuba. pp 47-68.

Gonzdlez, E. (1997) La profesionalizacién de los Educadores Ambientales:

96

ion

de la Educac

iencias

C


http://luz.uho.edu.cu/index.php/luz/article/view/1032
http://luz.uho.edu.cu/index.php/luz/article/view/1032
https://recyt.fecyt.es/index.php/profesorado/article/view/71953/43414
https://recyt.fecyt.es/index.php/profesorado/article/view/71953/43414
https://recyt.fecyt.es/index.php/profesorado/article/view/71953/43414

Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 11 | Nim. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 77-98

Puntos Criticos para una Propuesta Curricular. En: | Convencién
Internacional sobre Medio Ambiente y Desarrollo: op.cit.

La Rosa, R.; Martinez, C. y Alonso, L. A. (2009). La educacién ambiental de
los estudiantes de Técnico Medio en la especialidad Construccién Civil.
Tesis en opcién al titulo de Doctora en Ciencias Pedagégicas. Universidad
de Ciencias Pedagdgicas José De La Luz y Caballero.

Leff, E. (2002). Saber ambiental: sustentabilidad, racionalidad, complejidad,
poder. México, Siglo XXI editores, tercera edicién.

Macias, J. A. y Gonzdlez, L. R. (2006) Ciencia del proyecto. Editorial Félix
Varela. Cuba.

Martinez, C. M. (2004). La educacién ambiental para el desarrollo del
trabajo comunitario en las instituciones educativas. Tesis en opcién al
grado cientifico de Doctor en Ciencias Pedagdgicas. Instituto Superior
Pedagégico de Holguin, Cuba.

Ministerio de Educacién. Cuba (2006). Resolucién Ministerial 81 Modelo
Educativo de la escuela politécnica cubana. La Habana, Cuba. 68 h.
(documento en soporte magnético).

____(2009). Resolucién Ministerial 109. Planes y programas de estudio por
familias de especialidades de la ETP Gaceta Oficial No. 036 Ordinaria
de 9 de septiembre de 2009. La Habana, Cuba. 229 p.

Munoz, M. R. y Diaz, B. (2003). Educacién Popular Ambiental para un
desarrollo rural sostenible. Tesis en opcién al grado cientifico de Doctora
en Ciencios de la Educacién. Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSO). Universidad de La Habana

Ochoa, N. y Martinez, C. M. (2016). Estrategia para la gestién de la educacién
ambiental en el sector empresarial del municipio de Holguin. Tesis en
opcién al titulo de Mdster en Gestién Ambiental. Universidad de Holguin.

Rodriguez, M. A. (2013). La estrategia como resultado cientifico de la
investigaciéon educativa. Documento en soporte digital. Universidad
Pedagdgica de Villa Clara, Cuba

Rodriguez, N. M. y Zihiga, L. M. (2021). La interdisciplinariedad y las
relaciones espacio temporal como bases para una estrategia de educacién
ambiental. Memorias de la 10 Conferencia Cientifica Internacional de la
Universidad de Holguin. Abril 2021. Editorial Universitaria.

Romero, R. (1997). Investigacién educativa en materia ambiental, Universidad
Pedagdgica Nacional-Baja California Sur, México.

Santos, Y.y Z0higa, L. M. (2014). Plan estratégico para la formacién ambiental
de los Ingenieros Civiles en la Universidad de Holguin. Tesis en opcién al
titulo de Ingeniero Civil.

St. ClairyVenzant (2011). Elaboracién de material bibliogréfico con contenidos
medioambientales relacionados con la construccién. Trabajo de diploma
en opcién al titulo de Ingeniera Civil. Universidad de Camaguey.

Urbina, M. O. y Serrano, E. (2021). Disefo curricular de la asignatura
Proyecto de Estructuras en la carrera Ingenieria Civil. Publicacién 10ma
Conferencia Internacional de la Universidad de Holguin.

Urbina, M. O.; Valdivia, |. y Z0higa, L. M. 2018). Gestién ambiental urbana
del ciclo de vida de los residuos sélidos domiciliarios en espacios urbanos.

97

ion

de la Educac

iencias

C



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 11 | Nim. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 77-98

Aplicacién en la ciudad de Holguin. Tesis presentada en opcién al grado
cientifico de Doctora en Ciencias Geogrdficas. Universidad de La Habana.

Velasco, S. M. y Urbina, M. O. (2021). Formacién de habilidades pedagdgicas
en los tutores de las estructuras productivas del cantén Loreto en Ecuador.
Tesis en opcién al titulo de Mdster en Pedagogia Profesional. Universidad
de Holguin.

Veldzquez, Y. A.y Gémez, O. F (2017). La educacién ambiental, una reflexién
en torno a la relacién entre comunidad educativa y medio ambiente, desde
los imaginarios colectivos y espacios de la Institucién Educativa Playa Rica,
en el municipio el Tambo-Cauca. Trabajo de investigacién presentado
como requisito para optar al titulo de Magister en Desarrollo Sostenible y
Medio Ambiente. Universidad de Manizales, Colombia (Documento pdf).

indice de revistas
:'r'n EmtrEoldacion ' DO AJ R E D | B |Red Iberoamericana M|QH

98

ion

de la Educac

iencias

C


https://portalrevistasunanmanagua.unan.edu.ni/index.php/RCFAREM
http://www.revistasnicaragua.net.ni/index.php/RCientifica
https://www.camjol.info/index.php/FAREM
https://www.latindex.org/latindex/ficha?folio=21661
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=26683
http://portal.amelica.org/revista.oa?id=337
https://doaj.org/toc/2305-5790
https://www.redib.org/Record/oai_revista6686-revista-cient%C3%ADfica-farem-estel%C3%AD
http://miar.ub.edu/issn/2305-5790

Revista Cientifica de FAREM-Esteli
Medlio ambiente, Jecvwﬁogm y dedarrollo humano
Ano 11 | Nam. 41 | Enero-marzo, 2022
ISSN: 2305-5790

https://rcientificaesteli.unan.edu.ni
DOI: https://doi.org/10.5377 /farem.v11i41.13888

Modelo didactico de formacion laboral de los estudiantes de
Licenciatura en Educacion Construccion desde la Disciplina
Principal Integradora (DPI). Universidad de Holguin, Cuba

Didactic model of labor formation of the students of Bachelor’s
Degree in Education Construction from the Main Integrative
Discipline (MID), University of Holguin, Cuba

Nurbia Ivia Zaragoza Morales
Universidad de Holguin, Cuba
https://orcid.org/0000-0001-5542-3738
nurbiai@uho.edu.cu

Miguel Alejandro Cruz Cabezas
Universidad de Holguin, Cuba
https://orcid.org/0000-0001-6544-038X
mcabeza@uho.edu.cu

Orlando Martinez Cuba

Universidad de Holguin, Cuba
https://orcid.org/0000-0001-9755-8147
ocuba@uho.edu.cu

RESUMEN

La Disciplina Formacién Laboral Investigativa que integra el Plan de Estudio de la
carrera Licenciatura en Educacién Construccién, se reconoce como la Disciplina
Principal Integradora (DPI) y rectora del proceso de formacién del profesional de
perfil amplio. La presente investigacién surge por la necesidad de resolver las
insuficiencias que presenta el proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la
Disciplina Principal Integradora, que limita la formacién laboral de los estudiantes
en su desempefo, a partir de la concepciéon de un modelo diddctico de formacién
laboral desde esta disciplina. Se emplearon métodos de investigacién cientifica como:
el andlisis-sintesis, la inducciéon-deduccién, la modelacién y el sistémico estructural,
los que permitieron disefiar el modelo diddéctico de formacién laboral desde la DPI.
Los autores proponen el modelo didéctico de formacién laboral de los estudiantes
de Licenciatura en Educacién desde la DPI para el desarrollo de sus cualidades
laborales. El presente trabajo responde al proyecto institucional Perfeccionamiento de
la diddctica de las ciencias técnicas de las carreras de Ingenieria Civil y Licenciatura
en Educacién Construcciédn y forma parte de los resultados de la tesis de doctorado
de la autora principal.
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ABSTRACT

The Discipline Investigative Labor Formation, which integrates the Study Plan of the
Bachelor's Degree in Education Construction, is recognized as a Main Integrative
Discipline (MID), and guiding the formation process of the professional with a broad
profile. The present research arises from the need to solve the inadequacies of the
professional teaching-learning process of the Main Integrative Discipline, which limits
the labor formation of the students in their performance, from the conception of a
didactic model of labor formation from this discipline. Scientific research methods
were used, such as: analysis-synthesis, induction-deduction, modeling and structural
systemic, which allowed designing the didactic model of labor formation from the
MID. The Authors propose the didactic model of labor formation of the students of
the Bachelor’s Degree in Education from the MID for the development of their labor
qualities. The present study responds to the institutional project Improvement of the
didactic of the technical sciences of the careers of Civil Engineering and Bachelor of
Education in Construction and is part of the results of the doctoral thesis of the main
authors.
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INTRODUCCION

El estudio de laformaciénlaboral resulta un proceso complejo e interdisciplinar.
Son varios los autores que definen la formacién laboral. En este sentido
Martinez (2011), define la formacién laboral como:

Procesoy resultado que se concreta en el desarrollo de cualidades laborales
de la personalidad a partir de la integracién del sistema de influencias
educativas que ejercen las instituciones sociales sobre el sujeto, que le
permiten aplicar los contenidos laborales, adaptarse al contexto socio-
laboral y transformarlo para satisfacer las necesidades sociales (p. 50).

Esta definicién se asume en la presente investigacién, ya que el autor considera
las influencias educativas que ejercen las instituciones, aspecto de relevancia
en la formacién laboral de los estudiantes de Licenciatura en Educacién
Construccién desde la DPI y tiene en cuenta las potencialidades educativas
gue se generan en el proceso de ensefanza aprendizaje profesional que
se realiza en la universidad, en las instituciones de la Educacién Técnica y
profesional (ETP), la entidad de la construccién, la familia y la comunidad.

En este sentido, la DPI desempefia un importante papel en el proceso de
formaciéon del profesional, por cuanto manifiesta potencialidades pedagdgicas
de trascendencia para la concrecién de sus ideas rectoras. Particularmente
en la carrera de Licenciatura en Educaciéon Construccién, la DPI se nombra
Formacién Laboral Investigativa. Horruitiner (2006), la define como:

Columna vertebral del proceso de formacién del profesional universitario
de perfil amplio, se apoya en los aportes de las restantes disciplinas de la
carrera y las asume en su integracién para dar respuesta a las exigencias
del quehacer profesional, asegurando el dominio de los modos de
actuacién esenciales de ese profesional, su contenido fundamental es
investigativo-laboral. Integra toda la actividad laboral realizada por los
estudiantes, asi como todos los trabajos cientificos estudiantiles (p. 41).

Esta definicién se asume y se considera que el contenido de la DPI trasciende
lo laboral y lo investigativo e incorpora lo académico. De lo anterior se
comprende el papel de esta disciplina para dar tratamiento al componente
educativo y al desarrollo de las cualidades laborales que han de identificar
la actuaciéon y desempeno del licenciado en Educacién Construccién. La
misma se desarrolla en los contextos laborales que caracterizan las esferas
de actuacién del profesional (universidad, institucién de la ETP donde se
estudian las especialidades técnicas y obreras de la construccién, entidades
de la construcciéon, familia y comunidad) y posee potencialidades educativas
de transcendencia que posibilitan el desarrollo de cualidades laborales.
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Sin embrago en un diagndstico realizado al proceso de ensefianza aprendizaje
profesional de la DPI de la licenciatura en Educacién Construccidn en la
Universidad de Holguin permitié identificar insuficiencias en el desarrollo
de cualidades laborales de los estudiantes que se manifiestan durante
su actuacién en la solucién de los problemas profesionales del proceso
profesional de la ETP y el proceso inversionista de la construccién, una
inadecuada concepcién de la estructuracion de las invariantes de contenidos
de la DPI que limita potenciar el desarrollo de cualidades laborales en los
estudiantes e insuficiencias en la organizacién de las prdécticas laborales
en las instituciones de la ETP y entidades de la construccién que limitan el
desarrollo de cualidades laborales en los estudiantes.

En tal sentido, el presente articulo tiene como objetivo: presentar un modelo
didéctico de formacién laboral de los estudiantes de Licenciatura en Educacién
desde la DPI, para favorecer el desarrollo de cualidades laborales en los
estudiantes durante su desempefio profesional.

MATERIALES Y METODOS

Se presenta un estudio cualitativo de tipo social aplicado a través de la
concepcién de un modelo didéctico de formacién laboral de los estudiantes
de la carrera Licenciatura en Educacién Construccién desde la DPI. Para el
desarrollo del proceso investigativo se emplearon métodos de investigacién
del nivel teérico y empirico. El método andlisis-sintesis e induccién-deduccién
se utilizd para realizar las criticas pertinentes a la literatura especializada,
identificar las relaciones ldgicas, los nexos y elaborar generalizaciones
teéricas acerca del proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI
para la formacién laboral de los estudiantes en la elaboracién del modelo,
el hipotético deductivo para desarrollar el proceso investigativo con arreglo
a la légica cientifica que determinan sus etapas, el sistémico estructural
funcional para concebir el modelo didéctico a partir de las relaciones de
coordinacién y de subordinaciéon que se establecen entre sus componentes
y la modelacién para la elaboracién del modelo didéctico de formacién
laboral de los estudiantes de Licenciatura en Educacién Construccién desde

el aprovechamiento de las potencialidades educativas que se generan en la
DPI.

Se emplea, ademds, revisién de documentos y la observacién cientifica
en el procesamiento de la informacién teérica y empirica, lo que permite
caracterizar el proceso de ensefanza aprendizaje profesional de la DPI.
El estudio se desarrollé durante el transito de los estudiantes de la carrera
Licenciatura en Educacién Construccién de la Universidad de Holguin por su
proceso de formacién desde el curso 2016-2017 hasta el curso 2019-2020.
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La poblacién esté constituida por: 28 estudiantes y 12 profesores, seis tutores
de las instituciones educativas de la ETP y seis tutores de las entidades de la
construcciéon. Por ser de interés para esta investigacion los estudiantes que
transitan por el Plan de estudio E, se tomé una muestra intencional de 10
estudiantes, 12 profesores, cuatro tutores del Instituto Politécnico 26 de julio,
y cuatro tutores de la Empresa Provincial de Materiales de la Construccién
de Holguin MEDANO. El estudio corresponde a una investigacién social, que
responde a los resultados de la tesis doctoral de la autora principal.

RESULTADOS Y DISCUSION

Por el cardcter multidimensional y multifactorial que tiene el problema se
considera que la modelaciéon, como método cientifico, permite abordar la
solucién del mismo. El modelo cientifico es: “la representaciéon de aquellas
caracteristicas esenciales del objeto que se investiga, que cumple una funcién
heuristica, ya que permite descubrir y estudiar nuevas relaciones y cualidades

de ese objeto de estudio con vistas a la transformacién de la realidad” (Valle,
2007:17).

Los modelos se clasifican segin su naturaleza en: modelo diddctico, modelo
pedagdgico y modelo educativo. El modelo que se aporta en la presente
investigacién es un modelo didéctico. Son varios los autores que definen
el modelo diddctico y determinan sus componentes, en la investigacién se
asume la definiciéon de modelo diddctico que aporta Escalona (2007), pues lo
considera en una relacién directa con el proceso de ensefanza aprendizaje,
al plantear que: “un modelo didéctico es una abstracciéon del proceso de
ensefianza aprendizaje, o parte de este, que fundamentado tedricamente
permite interpretarlo y establecer nuevas relaciones en funcién de lograr
perfeccionar dicho proceso” (p. 65).

El modelo que se aporta desde el punto de vista tedrico permite comprender,
explicar e interpretar desde las ciencias pedagégicas la formacién laboral de
los estudiantes de Licenciatura en Educaciéon Construccidn, a partir de que
se aprovechen los sectores de potencialidades educativas que se generan en
el proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI con un cardcter
contextual e integrador de lo académico, lo laboral y lo investigativo.
Constituye una representacion que intenta reflejar de forma abstracta y
sintética la formacién laboral de los Licenciados en Educacién Construccién
desde el proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI, por medio
del establecimiento de una estructura que tiene niveles jerdrquicos y de
relaciones internas entre los subsistemas que lo conforman.
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Se comparte el criterio de Tejeda, al considerar que todo modelo debe
presentar las siguientes caracteristicas: “pertinencia, validez, novedad y
coherencia cientifica” (Tejeda, 2012: 15). De ahi que el modelo que se aporta
presenta las caracteristicas siguientes:

* Pertinencia: porque a partir del problema que genera la investigacién,
expresa su importancia, valor profesional y social, al tener en cuenta la
posibilidad real de aplicacién en el proceso de ensefianza aprendizaje
profesional de la DPI de la carrera Licenciatura en Educacién Construccién.

* Novedad: se revela al fundamentar el desarrollo de cualidades laborales
de los estudiantes de Licenciatura en Educacién Construccién a partir
de los sectores de potencialidades educativas de la DPI. Este expresa los
niveles de esencialidad, asi como los subsistemas que en sus relaciones
de coordinacién y subordinacién ofrecen una interpretacion de la
formacién laboral de los estudiantes desde el proceso de ensefanza
aprendizaje profesional de la DPI de la carrera Licenciatura en Educacién
Construccién, a partir de las potencialidades educativas que genera este
proceso con un cardcter contextualizado e integrador de lo académico, lo
laboral y lo investigativo.

* Validez: porque ofrece una interpretacién a la solucién del problema que
se investiga y expresa un efecto social en el mejoramiento de la formacién
laboral de los estudiantes de Licenciatura en Educaciéon Construccion.

* Coherencia cientifica: dada por las interconexiones y relaciones internas
gue se establecen entre sus subsistemas para la formacién laboral de los
estudiantes de Licenciatura en Educacién Construcciéon desde el proceso
de ensefanza aprendizaje profesional de la DPI.

* Diddctico: porque tiene en cuenta el método instructivo, educativo y
desarrollador que sustenta la concepcién de formacién laboral que se
asume, es decir, de la formacién laboral de los estudiantes de Licenciatura
en Educacién Construccidn a través del desarrollo de cualidades laborales
desde la DPIl y opera a su vez, con categorias de la diddctica general y
de las ciencias técnicas que tienen como obijeto de estudio el proceso de
ensefianza aprendizaje profesional.

Al considerar en la construccién del modelo el enfoque sistémico estructural
funcional, se procede a explicar la estructura general de relaciones que
establecen los nexos entre sus subsistemas para la formacién laboral de los
estudiantes de Licenciatura en Educaciéon Construccién desde el proceso de
ensefianza aprendizaje profesional de la DPI. Del andlisis epistemolégico
gue se realiza en el primer capitulo es que se determinan los subsistemas del
modelo.

Estructuracién y andlisis del modelo didactico
Para la elaboracién del modelo didéctico que se aporta se parte de considerar

gue la formacién laboral de los estudiantes de Licenciatura en Educacién
Construcciéon desde el proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la
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DPI es: el proceso y resultado del desarrollo de cualidades laborales de la
personalidad, que le permite al estudiante resolver problemas profesionales
gue se presentan en el proceso profesional de la ETP donde se estudian
las especialidades técnicas y obreras de la construccién y el proceso
inversionista de la construccién a partir del aprovechamiento de los sectores
de potencialidades educativas que se generan en la DPI, donde intervienen
la universidad, la institucién de la ETP las entidades de la construccién, la
comunidad y la familia con un cardcter contextualizado e integrador de lo
académico, lo laboral y lo investigativo.

El modelo diddctico como una representacién teérica de las relaciones
l6gicas que se establecen en el desarrollo de la formacién laboral de los
estudiantes de la carrera Licenciatura en Educacién Construccién desde el
proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI, permite precisar
sus componentes y relaciones esenciales como se muestra en la figura 1,
cuyos componentes son los subsistemas siguientes:

e Determinacién de cualidades laborales.
* Desarrollo de cualidades laborales.

Figura 1. Representacién grdafica del Modelo de formacién laboral de los
estudiantes de Licenciatura en Educacion Construccion desde la DPI
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El subsistema determinacién de cualidades laborales se refiere a la
determinacién de los rasgos de las cualidades laborales que deben caracterizar
al Licenciado en Educacién Construccidny el segundo subsistema al desarrollo
de esas cualidades laborales a partir de los sectores de potencialidades
educativas del proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI.

Entre los dos subsistemas que conforman el modelo se producen relaciones
dialécticas, de subordinacién y condicionamiento mutuo. El subsistema de
desarrollo de cualidades laborales depende del subsistema de determinacién
de cualidades laborales. A su vez, el segundo subsistema asegura la
concrecién del primero donde se produce la orientacién que se requiere
para acometer este proceso.

La jerarquia que ejerce el subsistema de determinacién de cualidades laborales
sobre el subsistema de desarrollo de cualidades laborales estd dada porque
éste constituye el momento de determinacién de las cualidades laborales
a desarrollar en los estudiantes de Licenciatura en Educacién Construccién
y sus rasgos de manifestaciéon desde el proceso de ensefanza aprendizaje
profesional de la DPI, como rasgo novedoso de este modelo.

Una vez que se realiza la determinacién de las cualidades laborales se procede
a su desarrollo, lo que implica comprender la teoria de su dindmica, la que se
dirige a fundamentarla desde esta perspectiva, aspecto que permite entender
cdmo desarrollar las cualidades laborales propuestas en el primer subsistema
desde el aprovechamiento de los sectores de potencialidades educativas de
la DPI. De esta relacién se fundamentan como rasgo novedoso confiriéndole
singularidad al modelo propuesto, los sectores de potencialidades educativas
de la DPI para el desarrollo de las cualidades laborales en los estudiantes de
Licenciatura en Educacién Construccidn, propuestas en el primer subsistema.

De la estructura de relaciones que se producen entre cada uno de los
subsistemas del modelo se fundamenta la conceptualizacién de la formacién
laboral de los estudiantes de Licenciatura en Educaciéon Construccién, durante
el proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI con un cardcter
contextualizado e integrador de lo académico, lo laboral y lo investigativo
como cualidad resultante general del modelo, la cual fundamenta un proceso
de desarrollo de cualidades laborales desde el saber hacer profesional
técnico-pedagédgico. A continuacién se procede a explicar la estructura de
relaciones de los subsistemas de modelo.

Subsistema determinacién de cualidades laborales: este subsistema es el
punto de partida para el tratamiento teérico y metodolégico de la formacion
laboral de los estudiantes de Licenciatura en Educacién Construccién desde
el proceso de ensenanza aprendizaje profesional de la DPI. Tiene como
funcién, determinar las cualidades laborales a desarrollar en los estudiantes
de Licenciatura en Educaciéon Construccidn y sus rasgos de manifestacion. La
determinacién de las cualidades laborales se fundamenta en las relaciones
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gue se producen entre los problemas profesionales a resolver en la DPI, los

objetivos formativos a desarrollar en la DPI y las invariantes del contenido
de la DPI.

La determinacién de los problemas profesionales es esencial en la precisién
de los objetivos profesionales. Los problemas profesionales en la DPI son
aquellas situaciones problémicas que deben resolver los estudiantes durante
las prdcticas laborales, los proyectos integradores y el ejercicio de culminacién
de estudios, asi como en el resto de las asignaturas que integran la DPI en
cada afio académico segin corresponda y que responde al ejercicio de su
profesion como futuro profesor de la ETP de las especialidades técnicas y
obreras de la construccién de manera independiente, responsable, laborioso,
creativo, perseverante, sensible y comunicativo como cualidades laborales
gue lo deben distinguir en su desempenio.

Para determinar los problemas profesionales a resolver en la DPI se debe tener
en cuenta la légica de esta, a partir de la invariante de habilidad profesional
que se materializa en la l6gica de las asignaturas que integran la disciplina
y que a su vez tributa a la légica de la carrera. Se debe tener en cuenta,
ademds, que de la relacién que se establece entre el proceso profesional de la
ETP y el proceso inversionista de la construccién con el proceso de ensefianza
aprendizaje profesional de la DPl emergen los problemas profesionales para
cuya solucién se deben preparar los estudiantes de Licenciatura en Educacién
Construccién, los que deben manifestar un carécter pedagégico y técnico y
que ambos se integran manifestandose en la direccién del proceso profesional
de la ETP de las especialidades técnicas y obreras de la construccién.

Por otra parte, los problemas profesionales se determinan a partir de la
relacién que se establece en el objeto de la profesién del Licenciado en
Educaciéon Construccién, la que comprende tanto el objeto de trabajo que
es la parte de la realidad donde se manifiestan los problemas profesionales;
como los modos de actuacién, es decir, la manera en que el Licenciado en
Educacién Construccién resuelve esos problemas profesionales.

El objeto de la profesién del Licenciado en Educaciéon Construccién es el
proceso profesional de la ETP en las especialidades técnicas y obreras de la
construccién y los modos de actuacién que declara el Modelo del Profesional
en el Plan de Estudio E (MES, 2016: 11), son los siguientes:

* Planifica, organiza y ejecuta actividades docentes educativas curriculares
y extracurriculares inherentes al proceso de la ETP para la formacién y
fortalecimiento de valores y de la cultura tecnolégica de la profesién,
en correspondencia con el contexto socio-histérico y los ideales
revolucionarios de la sociedad cubana.

* Evalta de manera sistemdética las transformaciones que se producen en la
personalidad de los estudiantes de las especialidades técnicas y obreras
de la construccién en el marco del proceso de la ETP
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* Caracteriza el proceso inversionista de la construcciéon dentro del marco
del proceso de la ETP de las especialidades técnicas y obreras de la
construccion.

* Orientaeducativay profesionalmente aloseducandosdelasespecialidades
técnicas y obreras de la construcciéon en el subsistema de la ETP

Lo anterior permite determinar cémo problema profesional que deben
enfrentar los estudiantes de Licenciatura en Educacién Construccion desde
la DPI el siguiente: éCémo dirigir de manera grupal el proceso profesional
de la ETP en las especialidades técnicas y obreras de la construcciéon con un
enfoque politico-ideolégico y cientifico-humanista que permita el desarrollo
de cualidades laborales en los estudiantes?

De este problema profesional se derivan los problemas profesionales a
resolver en las diferentes asignaturas que integran la DPI:

1. 28Cémo aplicar los métodos de investigacién cientifica para valorar
de manera sistemdtica los resultados del proceso de formaciéon de
los técnicos y obreros de la construccién, desde el diagnéstico y la
integracién institucién educativa-entidad productiva-familia-comunidad
gue favorezca el desarrollo de cualidades laborales en los estudiantes?

2. ¢Coémo favorecer el desarrollo de una cultura histérica y profesional en
correspondencia con el desarrollo econémico y social actual y perspectivo
de la sociedad cubana en los procesos productivos de la construccién que
contribuya con el desarrollo de cualidades laborales en los estudiantes?

3. ¢Cémo ejecutar los procesos constructivos de obras de edificaciones y
obras civiles que permita la compresién de los problemas profesionales,
disciplina tecnolégica y laboral que favorezca el desarrollo de cualidades
laborales?

El andlisis anterior permite comprender que los problemas profesionales de
la DPI responden a problemas reales de la profesién, manifiestan un carécter
pedagdgico y técnico y para su solucién los estudiantes deben apropiarse de
conocimientos, habilidades, valores y cualidades laborales. Debe existir una
arménica relacién entre el problema profesional, el objeto de la profesion y
el objetivo formativo.

El Licenciado en Educacién Construccidn tiene como objeto social la formacién
de técnicos y obreros de la familia de especialidades de la construccién, por
tanto, él contribuye a la formacién de estos trabajadores al ensefiar las ciencias
de la construccién y lo hace, ademds, desde el vinculo entre la universidad,
la institucién de la ETP donde se estudian las especialidades técnicas y
obreras de la construccién, la entidad de la construccién, la comunidad y la
familia. De modo que el modelo del trabajador de la construccién que debe
formar este licenciado en las instituciones de la ETP donde se estudian las
especialidades técnicas y obreras de la construccién se expresa a partir de la
categoria objetivo formativo.

108

Ciencias de la Educacion



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 11 | Nim. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 99-127

Desde este andlisis se considera que los objetivos de la DPI deben manifestar
un carécter formativo e integrador. Lo formativo revela que desde el
proceso de instruccién de las asignaturas que integran la DPI se debe
contribuir al desarrollo de cualidades laborales, tales como: responsable,
laborioso, creativo, sensible, perseverante, independiente y comunicativo. Lo
integrador se explica a partir de que el proceso de ensefianza aprendizaje
profesional de la DPI tiene que asegurar la manifestacién de relaciones intra
e interdisciplinares, el vinculo entre lo académico, lo laboral y lo investigativo
y la relacién en la universidad, la institucién de la ETP, las entidades de la
construcciéon, la comunidad y la familia para el desarrollo de cualidades
laborales.

De esta manera se puede comprender que los objetivos de la DPI deben
orientar el protagonismo de los estudiantes que se forman como Licenciados
en Educacién Construccién hacia las instituciones educativas de la ETP donde
se estudian las especialidades técnicas y obreras de la construccién y las
entidades de la construccién, para poder resolver los problemas profesionales
gue se manifiestan en el proceso de formacién de los técnicos y obreros de
la construccién. Esto se logra a partir de adquirir una cultura histérica de
la profesion, el dominio de las ciencias de la construcciéon y su didéctica
y competencias investigativas que favorece el desarrollo de cualidades
laborales.

Desde este andlisis se puede determinar como obijetivo formativo general a
desarrollar en el estudiante desde la DPI el siguiente:

Dirigir el proceso profesional de la ETP en las especialidades técnicas y
obreras de la construccién, a partir de aplicar los contenidos de las disciplinas
pedagdgicas y técnicas, asi como los de historia de la profesién, la didéctica
de las ciencias de la construccién, la investigacidn cientifica y los oficios de
la construccidén de manera independiente, responsable, laboriosa, creativa,
perseverante, sensible y comunicativa para contribuir a la formacién integral
de los futuros técnicos y obreros de la construccién.

Del objetivo formativo general de la DPI se derivan los objetivos formativos
especificos siguientes:

* Solucionar problemas en la direccién del proceso profesional de la ETP de
las especialidades de la construccién con la aplicacién de la investigacién
cientifica, que favorezca el desarrollo de cualidades laborales.

* Caracterizarel proceso de formacién de lostrabajadores de la construccién
a partir del fomento de una cultura histérica y profesional, que favorezca
el desarrollo de cualidades laborales.

* Ejecutar procesos constructivos de obras de edificaciones y obras civiles
a través de la compresién de los problemas profesionales, disciplina
tecnolégica y laboral, que contribuya con el desarrollo de cualidades
laborales.
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* Sistematizar los conocimientos, habilidades de cardcter técnico vy
pedagdgico y valores a partir de la participacién en el contexto del
proceso profesional de la construccién y el proceso profesional de la ETP
de las especialidades técnicas y obreras de la construccién, que le permita
demostrarla durante la direccién del proceso profesional de la ETP de
manera independiente, responsable, laboriosa, creativa, perseverante,
sensible y comunicativa.

A partir de los problemas profesionales y los objetivos formativos, se
determinan las invariantes del contenido, por lo que existen relaciones de
subordinacién y coordinacién entre estos componentes. Las invariantes del
contenido de la DPI constituyen los conceptos més generales y esenciales de
cada una de las asignaturas que integran la DPl y permiten la formacién de
habilidades profesionales, valores y cualidades laborales para la formacién
integral de los estudiantes; requieren de su integracién con los restantes
componentes del proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI.

Las invariantes del contenido de la DPI deben manifestar un alto nivel de
profesionalizacién, una actualizacién de acuerdo a las normas y regulaciones
establecidas por la ETP y el Ministerio de la Construccién (MICONS) y deben
asegurar en los estudiantes la apropiacién de una cultura histérica sobre
la profesién, una aplicacién en la préctica pedagdgica-constructiva de los
contenidos de las ciencias de la construccién, una preparacién didéctica para
impartir los programas de estudio con relacién a las ciencias de la construccién
y un profundo dominio de los métodos de la investigacion cientifica. Estos
elementos contribuyen a que los estudiantes en su desempefo se manifiesten
de manera independiente, responsable, laboriosa, perseverante, creativa,
sensible y comunicativa.

Para determinar las invariantes del contenido de la DPI se deben tener en
cuenta:

* La correspondencia con los objetivos del Modelo del Profesional y los
objetivos del afo académico de Licenciatura en Educacién Construccién.

* La relacién con los problemas profesionales y los objetivos formativos de
la DPI para el desarrollo de cualidades laborales.

* La correspondencia con la légica de las ciencias pedagdgicas y de la
construccién.

* La correspondencia con la l6gica interna de la DPI y las asignaturas que
la integran.

* La interdisciplinariedad y la intradisciplinariedad.

Del andlisis anterior y de la relacién entre los problemas profesionales y los
objetivos formativos de la DPI, se proponen como invariantes del contenido
de la DPI los siguientes:
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Para el primer afo:

Historia de la Formacién de los Trabajadores de la Construccién en Cuba.
Rasgos que caracterizaron la Cuba del siglo XVI, XVII, XVIII, XIX, XX y
primeras décadas del siglo XXI desde lo social, lo econémico, lo politico,
las construcciones ejecutadas, tecnologias constructivas empleadas y los
tiposy produccién de materiales para la construcciéon. La formacién técnica
y profesional de los trabajadores de la construccién y las habilidades
y competencias profesionales demandadas a los trabajadores de la
construcciéon en cada etapa. Caracterizaciéon de la ETP y de la carrera
Licenciatura en Educaciéon Construccion. Documentos normativos.

Metodologia de la Investigacién Educativa. Caracteristicas y modalidades
de lasinvestigaciones educativas, investigaciones educativas de perspectiva
empirico-analitica, humanista-interpretativa, a la toma de decisiones y
cambios. El método cientifico. Etapas de la investigacion educativa. Gestién
de la informacién para la realizacién de una investigaciéon educativa. El
tema de la investigacién educativa. Componentes del disefio teérico y
metodolégico de una investigacién educativa.

Taller de Oficio de la Construccién . Elaboracién de materiales y productos
de la construccién. Extraccién y clasificaciéon de dridos. Elaboracion de
ladrillos macizos, de bloques aligerados, de tejas, de losas de azotea, de
celosias, de tubos y conexiones, elaboraciéon de gres cerdmico, azulejos,
de articulos de muebles sanitarios y accesorios y de productos de madera.

Préctica Docente | (prdctica laboral en el proceso de la ETP en las
especialidades técnicas y obreras de la construccién). Caracterizar los
documentos que norman el trabajo docente-educativo y metodolégico
de la ETP Intercambios con la direcciéon de la instituciéon escolar sobre
la estructura organizativa y de direccién, reglamento escolar, el horario
del dia y de las actividades docentes. Participacién en el desarrollo de
actividades extradocentes y extraescolares. Trabajo con el expediente del
escolar y documentos del profesor.

Diagnéstico integral de los estudiantes, la familia y la comunidad.
Deteccién y constatacién de un problema de la realidad educativa donde
se vincula en la préctica laboral. Fundamentacién y elaboracién de la
propuesta de solucién del problema. Modelacién de estrategias para la
atencién a las caracteristicas del grupo, su diversidad y el contexto donde
interactUa en la prdctica laboral.

Préctica de Produccién | (préctica laboral en el proceso profesional de la
construcciéon). Caracterizacion del objeto empresarial, estructura directiva
y de organizacién en una Unidad Municipal Inversionista de la Vivienda
(UMIV) u otra empresa inversionista, ocupaciones de técnicos medios y
obreros, asi como las tareas y ocupaciones de los calificadores de cargos.
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Caracterizacién del contexto laboral aplicando métodos de diagndstico.
Ensayo y elaboracion de materiales y productos de la construccion.

Para el segundo afo:

Didd4ctica de las Ciencias de la Construccién. Problemas actuales de la
didéctica de las ciencias de la construccién. Relacién existente entre la
diddctica general, la diddactica de las ciencias técnicas y la didéctica de
las ciencias de la construccién como expresién de la relacién entre lo
general, lo particulary lo singular. Regién de estudio de la diddctica de las
ciencias de la construccién: su concrecién en las carreras y especialidades
técnicas y obreras de la construccidn. Leyes, componentes, principios
y regularidades de la diddctica de las ciencias de la construccién y la
explicaciéon desde el proceso de ensefianza aprendizaje profesional
en las carreras y especialidades técnicas y obreras de la construccién.
Criterios didécticos que sustentan el proceso de formacién de habilidades
profesionales en carreras y especialidades técnicas y obreras de la
construccién.

Taller de Oficio de la Construccién Il. Trabajos de albaileria: interpretacién
de documentos normativos. Realizacién de operaciones comunes
para el replanteo de obras. Construccién de una valla de replanteo.
Construccién de parrillas, jaulas, fustes y otros, para armaduras de
elementos estructurales de hormigén armado. Realizar trabajos de
colocacién, compactacién, acabado y curado del hormigén. Realizar
trabajos de mezclado en seco, vertido del agua y amasado. Levante de
muros y tabiques de bloques y ladrillos. Revestir muros, losas y escaleras.
Enchapar muros, mesetas, pisos y escaleras. Colocar pisos de losetas
hidrdulicas, baldosas de terrazo, granito, grey cerdmica y otros. Pintar
muros, losas, carpinteria.

Préctica Docente |l (Préctica laboral en el proceso de la ETP). Documentos
gue norman el trabajo docente educativo y metodolégico de la ETP
Disefio y observacién de clases. Participaciéon en actividades docentes y
extracurriculares en compania del tutor.

Préctica de Produccién |l (préctica laboral en el proceso profesional de
la construccién). Interpretar proyectos técnicos-ejecutivos de obras de
edificaciones y civiles, asi como regulaciones y normas de la construccién.
Participacién en la ejecucién de trabajos para el replanteo topografico
de un objeto de obra o de levantamiento topogréfico de edificaciones o
de obras civiles y la construccién de vallas de replanteo. Desarrollo de
trabajos para el estudio de suelos y ensayo de materiales de construccion.
Participacién en la ejecucién de los procesos constructivos de obras de
edificaciones y de obras civiles.
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Para el tercer ano:

Taller de Oficio de la Construccién lll. Interpretacion de documentos
normativos. Normas y Regulaciones, érdenes de trabajo y proyectos para
la ejecucion de los trabajos de construccion. Realizacién de las operaciones
comunes para la carpinteria de encofrado. Preparar estructuras o moldes
para encofrado en el banco. Construir andamios, apuntalamientos
y entibamientos. Realizacién de trabajos de replanteo y colocacién de
marcos de puertas y ventanas. Colocar cubiertas de madera. Colgar
carpinteria y vidrio. Instalaciones hidrosanitarias y eléctricas.

Colocar tuberias sanitarias de barro o PVC. Colocar tuberias hidrdulicas
de galvanizado o PVC. Replantear y colocar taza sanitaria, tanque,
herrajes y lavamanos. Colocar llaves o grifos. Colocar bajantes eléctricos
plasticos empotrados. Replantear la ubicacién de la caja y del recorrido
de la tuberia. Abrir apertura de la cajuela para la caja y de la ranura para
la tuberia. Colocar, nivelar, calzar y recubrir la caja y la tuberia.

Préctica Docente Il (prdctica laboral en el proceso de la ETP). Documentos
gue norman el trabajo docente educativo y metodolégico de la ETP
Planificacién y observacién de clases de ensefianza préctica. Participacién
en actividades docentes y extracurriculares en compania del tutor.

Préctica de Produccién Il (préctica laboral en el proceso profesional de
la construccién). Interpretar proyectos técnicos-ejecutivos de obras de
edificaciones y civiles asi como regulaciones y normas de la construccién.
Participaciéon en la ejecucién de trabajos de carpinteria y de instalaciones
en obras de edificaciones y civiles. Participacién en los procesos de
conservaciéon, mantenimiento y reparacién de obras de edificaciones y
civiles.

Para el cuarto Ano:

Préctica Docente IV (préctica laboral en el proceso de la ETP). Documentos
gue norman el trabajo docente-educativo y metodolégico de la ETP
Deteccién y constatacién de un problema de la realidad educativa donde
se vincula en la préctica laboral. Fundamentacién y elaboracién de la
propuesta de solucién del problema. Modelacién de estrategias para la
atencién a las caracteristicas del grupo, su diversidad y el contexto donde
interactda en la préctica laboral. Direccién del proceso de ensefanza
aprendizaje profesional y aplicacién de acciones o actividades para
atencién educativa de los estudiantes con la ayuda del tutor de la
instituciéon educativa.

Préctica de Produccién IV (préctica laboral en el proceso profesional de la
construccién). Elaboracién de flujograma del proceso inversionista, con su
estructura organizativa y directiva en la entidad. Seleccién y definicion de
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los recursos necesarios para un proceso. Operacionalizacion del proceso:
procedimientos y técnicas aplicadas. Participacién en la elaboracién y
control de gestién de procesos: gestién de la calidad, gestion de medio
ambiente, gestién de salud y seguridad, gestion de recursos humanos
en una obra. Interpretar proyectos técnicos-ejecutivos de obras de
edificaciones y civiles, asi como regulaciones y normas de la construccién.
Direccién de procesos de ejecucion de edificaciones, en una cuadrilla de
obreros.

* Culminacién de Estudios. Modalidades de la culminacién de estudio. El
Ejercicio de la profesién y el Trabajo de diploma. La preparacién para el
ejercicio de culminacién de estudios.

De las relaciones entre los problemas profesionales, los objetivos formativos
y las invariantes del contenido de la DPI, se fundamentan las cualidades
laborales del Licenciado en Educacién Construccién a desarrollar, a partir
del saber, saber hacer, el ser, el saber convivir y sus rasgos de manifestacién
como cualidad resultante de este subsistema:

A partir de este andlisis y la fundamentacién teérica de referente de las
concepciones de formacién laboral de la educacién superior de carreras
pedagdgicas aportada por Infante et é&l. (2013) y la de carreras universitarias
aportada por Alonso et dl. (2016), ambas del CENFOLAB, se determinan
como cualidades laborales que deben caracterizar al Licenciado en Educacién
Construccién: responsable, laborioso, perseverante, sensible, independiente
y creativo, que coinciden en ambas concepciones.

Se considera, ademds, que este profesional se debe caracterizar por ser
comunicativo, como una de las cualidades laborales mds significativas
como profesional de la ETP de las especialidades técnicas y obreras de la
construccién. Esta cualidad laboral no se tiene en cuenta en las concepciones
gue se asumen. Por lo que las cualidades laborales que deben caracterizar
al Licenciado en Educacién Construccidn son: responsable, laborioso,
perseverante, comunicativo, independiente, sensible y creativo. Los rasgos
de manifestacién que las caracterizan y singularizan son:

Responsable, la que se expresa en:

* El conocimiento, la asuncién de los deberes y cumplimiento de las
normas y resoluciones de la ETP asi como de las regulaciones, las
normas de seguridad y salud en el trabajo que establece el Ministerio de
la Construccién.

* Eluso racional de los recursos que dispone para la solucién de problemas
profesionales en los talleres de oficio de la construccién.

* La exigencia profesional en el cumplimiento de las tareas sociales e
individuales.

* El cumplimiento en tiempo y con calidad de los objetivos y las tareas
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asignadas en la guia de la prdctica laboral y en los proyectos integradores
en las instituciones de la ETP donde se estudian las especialidades técnicas
y obreras de la construccién.

Laborioso, la que se expresa en:

* Elamor hacia el trabajo y la labor que realiza se sustenta en la abnegacién
y constancia durante el ejercicio de su profesién en las instituciones de
la ETP donde se estudian las especialidades técnicas y obreras de la
construccioén.

* Su actitud positiva ante el estudio y la préctica laboral tanto en las
instituciones de la ETP donde se estudian las especialidades técnicas y
obreras de la construcciéon, como en las entidades de la construccién, a
partir de evidenciar perseverancia y dedicacién en la realizaciéon de las
tareas profesionales.

* La disposicién y esfuerzo por resolver los problemas profesionales que
se manifiestan en las instituciones de la ETP donde se estudian las
especialidades técnicas y obreras de la construcciéon y las entidades de la
construccién.

Perseverante, la que se expresa en:

* El empeno y dedicacién por lograr los objetivos en el cumplimiento de
su labor como futuro profesor de la ETP en las especialidades técnicas y
obreras de la construccién.

* La firmeza ante las exigencias y retos de las esferas donde actta y la
constancia en la solucién de los problemas y tareas profesionales que
se manifiestan en la atencién educativa integral a los estudiantes en las
instituciones de la ETP donde se estudian las especialidades técnicas y
obreras de la construccién, las entidades de la construccién, la comunidad
y la familia.

* El esfuerzo personal, decisién y constancia ante las tareas durante el
trénsito por la carrera, al tener en cuenta sus posibilidades.

* La firmeza ante las dificultades y barreras durante su actuacién en la
solucién de los problemas profesionales en el proceso profesional de
la ETP de las especialidades técnicas y obreras de la construccion vy el
proceso inversionista de la construccién.

Comunicativo: esta cualidad laboral se aporta en esta investigacién con sus
rasgos de manifestacién por la necesidad que tienen los estudiantes de las
relaciones interpersonales, de crear un clima agradable y asertivo en el proceso
profesional o de la ETP y en el proceso inversionista de la construccién. La
misma les permite manifestarse de manera adecuada y productiva durante
su actuacién en la solucién de los problemas profesionales, lo que favorece
su formacién laboral. La misma se expresa en:
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Utilizar de forma adecuada la lengua para la adquisicién de
conocimientos e interpretaciéon de la realidad, con riqueza y variedad
léxica y como instrumento imprescindible del trabajo intelectual en
cualquier aprendizaje, que incluyen la prdctica laboral y la investigacién;
asi como en las relaciones que establezcan con la familia, la comunidad,
la institucién de la ETP y las entidades de la construccidn con las cuales
deben interactuar.

La escucha activa y la percepcién de los estados de dnimo, ideas vy
sentimientos que expresan los estudiantes de la ETP de las especialidades
técnicas y obreras de la construccién con los que interactda al expresar una
actitud de respeto, comprensién, aceptaciéon, de apoyo y acercamiento
afectivo.

La transmisién de sentimientos de amor por la labor que realiza, de
manera no verbal, a partir de la postura, los gestos, el contacto visual y
una actitud responsable y comprometida con su profesion.

La expresién con claridad de manera oral y escrita de los saberes
profesionales técnicos y pedagdgicos al manifestar concrecién, precisién,
coherencia y cientificidad, durante la solucién de los problemas
profesionales en el proceso profesional de la ETP y el proceso inversionista
de la construccién.

Sensible, la que se expresa en:

Los sentimientos de amor hacia la labor que realiza, la empatia y
vinculacién profunda con su grupo, los estudiantes de la ETP donde se
estudian las especialidades técnicas y obreras de la construccién y su
familia y demostrar preocupacién por sus problemas.

El interés que presta a la solucién de los problemas profesionales en el
proceso profesional de la ETP de las especialidades técnicas y obreras de
la construccién y el proceso inversionista de la construccién, que propicie
relaciones interpersonales afectivas con los estudiantes, su familia y los
miembros de la comunidad, asi como por el cumplimiento de las normas
de seguridad y salud en el trabajo y la documentacién técnica de proyecto
en las entidades de la construccién.

Creativo, la que se expresa en:

La flexibilidad de pensamiento a través de la identificacion de los
problemas profesionales y sus causas que se manifiestan en el proceso
profesional o de la ETP de las especialidades técnicas y obreras de la
construcciéon y el proceso inversionista de la construccién.

La originalidad e imaginacién en la busqueda de soluciones novedosas y
variadas, para resolver los problemas profesionales el proceso profesional
de la ETP de las especialidades técnicas y obreras de la construccién y el
proceso inversionista de la construccién.

La curiosidad intelectual que expresa por la bisqueda de conocimientos
cientificos y actuales en relacién con los contenidos que recibe e imparte.
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* La flexibilidad y fluidez en la combinacién de experiencias propias y
ajenas en la solucién de los problemas profesionales que se presentan en
el proceso profesional de la ETP de las especialidades técnicas y obreras
de la construccién y el proceso inversionista de la construccion.

Independiente, la que se expresa en:

* Latoma de decisiones producto al resultado de las valoraciones realizadas
respecto a la calidad de la solucién a los problemas profesionales desde
el punto de vista técnico, econédmico, ambiental, energético y social.

* Lo solucién de problemas profesionales desde sus conocimientos y
habilidades durante el proceso profesional de la ETP de las especialidades
técnicas y obreras de la construccién y el proceso inversionista de la
construccién a partir de las posibilidades y potencialidades.

* La determinacién y expresién de criterios y variantes que lo conduzcan a
proponer acciones para la solucién de los problemas profesionales del
proceso de pedagdgico de la ETP en las especialidades técnicas y obreras
de la construccién y el proceso inversionista de la construccion.

Las cualidades laborales propuestas con anterioridad se desarrollan a partir
de los fundamentos que se ofrecen en el segundo subsistema del modelo.

Subsistema desarrollo de cualidades laborales: este subsistema expresa
la dindmica del proceso de ensefanza aprendizaje profesional de la DPI
para la formacién laboral de los estudiantes de Licenciatura en Educacién
Construccién. Tiene como funcién fundamentar la via, camino a seguir para
desarrollar las cualidades laborales a partir de tomar en consideracién los
sectores de potencialidades educativas del proceso de ensenanza aprendizaje
profesional de la DPI.

La determinaciéon de los sectores de potencialidades educativas para el
desarrollo de las cualidades laborales de los estudiantes de Licenciatura en
Educaciéon Construccidn se fundamenta en las relaciones que se producen
entre los métodos de trabajo profesional del Licenciado en Educacién
Construccién, los métodos del proceso de ensefianza aprendizaje profesional
de la DPIly las formas de organizacién del proceso de ensefianza aprendizaje
profesional de la DPI.

Los métodos de trabajo profesional del Licenciado en Educacién
Construccién son las formas de actuacién del profesional, que tienen como
fin la obtencién de determinados resultados prdécticos, la modificacién de
cosas o situaciones reales. En los estudiantes de Licenciatura en Educacién
Construccidn se interpretan como la expresion de las acciones y operaciones
que debe realizar el Licenciado en Educaciéon Construccién en su desempefio
como profesor de la ETP de las especialidades técnicas y obreras de la
construccién desde su funcién docente-metodolégica, de orientacién
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educativa y de investigacién y superacién, para solucionar los problemas
profesionales que se manifiestan en este proceso.

La funcién docente-metodolégica se refiere a la preparacién de los estudiantes
para la aplicacién del diagndstico integral al proceso profesional ETP y al
proceso inversionista de la construccién, la aplicacién de estrategias educativas
como solucién a los problemas profesionales en la direcciéon del proceso
profesional ETP de las especialidades técnicas y obreras de la construccién,
la realizacién de actividades de cardcter metodolégico, la preparacién de los
tutores de las entidades de la construccién para la atencién de los estudiantes
y la organizacién y control del estudio independiente de los estudiantes.

La funcién de orientacién educativa se refiere a la atencién individual y
colectiva de la diversidad sobre la base del diagnéstico integral del grupo y
los estudiantes, la orientacién de actividades de estudio independientes para
fortalecer la comprensién, reflexién, estilos de aprendizaje y otros procesos
intelectuales y de desarrollo de sentimientos, valores y cualidades laborales.
Establecimiento de la comunicacién adecuada con los educandos y la
familia que le permitan crear un clima de confianza, respeto, cortesia, critica
constructiva y ayuda mutua en atencién a las problemdaticas educativas.

La funcién de investigacién y superacién contiene la resolucién de problemas
gue surgen en la prdctica profesional cotidiana en la institucién ETP con la
aplicacién de las herramientas de la investigaciéon educativa, la valoracién
critica de su desempeno profesional para determinar las necesidades de su
superacién y perfeccionar su prdctica pedagégica, la elevacién permanente
de su nivel de preparacién profesional por medio de la autosuperacién y la
introduccién de sus resultados en la prdctica pedagégica.

Para el cumplimiento de estas funciones, los estudiantes deben apropiarse
de un sistema de conocimientos, habilidades profesionales y cualidades
laborales que le permitan la direcciéon del proceso profesional ETP de las
especialidades técnicas y obreras de la construccién, a partir de la aplicacién
de los métodos del proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI.

La configuracién y estructuracién diddctica de los métodos del proceso de
ensefianza aprendizaje profesional de la DPI emergen y se determinan a
partir de la 1égica interna de los métodos de trabajo profesional, es decir
gue a partir de ahi cada método que se aplique de la diddctica general
adquiere su singularidad y particularidad de la diddctica de las ciencias de
la construccidon. Cada profesor de la DPI en dependencia del método de
ensefianza aprendizaje profesional y el método de trabajo profesional a
emplear y cada funcién profesional con sus procedimientos profesionales,
presupone de procedimientos formativos que se generan del método de
ensefianza aprendizaje para el desarrollo de cualidades laborales.
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Se deben emplear métodos de ensefanza aprendizaje productivos con
enfoques de ensefanza problémica, que se basen en la unidad entre
la instruccién, la educacién y el desarrollo. Los métodos de ensefanza
aprendizaje profesional dependen de los objetivos formativos, los contenidos
y de la forma de organizacién del proceso de ensefanza aprendizaje
profesional de la DPI.

Las formas de organizaciéon del proceso de ensehanza aprendizaje
profesional de la DPI se interpretan como las maneras en que se relacionan
los componentes diddcticos del proceso de ensefanza aprendizaje
profesional de la DPI y los participantes del proceso. Los estudiantes deben
ser el centro del proceso donde predomine la comunicacién, de modo que
se estimule la actividad grupal, que adquiera un cardcter profesional, por
cuanto la solucién a los problemas profesionales en el proceso profesional
ETP en las especialidades técnicas y obreras de la construccién, requiere de
una organizacién grupal. Para lograr este objetivo se deben emplear como
formas de organizacién las que establece la educacién superior en la RM
2/2018: conferencia, clase préctica, taller, seminario, laboratorio, encuentro,
ademds las prdcticas laborales, trabajos investigativos o tutorias y clases de
ensefanza prdctica.

Se consideran como escenarios para el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje profesional de la DPI segin las formas de organizacién: las
aulas, los talleres, los poligonos, las obras en proceso de ejecucién, los
laboratorios, las entidades de la construccién, la institucién ETP donde se
estudian las especialidades técnicas y obreras de la construcciéon. En cada
una de las formas de organizacién del proceso de ensefanza aprendizaje
profesional de la DPI el estudiante debe ser el centro del proceso, donde
predomine la comunicacién, de modo que se estimule la actividad grupal y se
aprovechen las potencialidades educativas que se generan para el desarrollo
de las cualidades laborales de los estudiantes.

De las relaciones entre los métodos de trabajo profesional del Licenciado en
Educacién Construccién, los métodos del proceso de ensefianza aprendizaje
profesional de la DPl y las formas de organizaciéon del proceso de
ensefianza aprendizaje profesional de la DPI se fundamentan los sectores de
potencialidades educativas del proceso de ensefianza aprendizaje profesional
de la DPI para el desarrollo de cualidades laborales de los estudiantes de
Licenciatura en Educacién Construccidon, como cualidad resultante de este
subsistema.

Los sectores de potencialidades educativas se manifiestan como relaciones de
esencia que caracterizan el proceso de ensefianza aprendizaje profesional de
la DPI que revelan espacios con posibilidad material y/o espiritual de cardcter
académico, laboral e investigativo que hacen posible el tratamiento efectivo
al desarrollo de cualidades laborales en los estudiantes de Licenciatura en
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Educacién Construcciédn. Constituyen sectores de potencialidades educativas
del proceso de ensenanza aprendizaje profesional de la DPI los siguientes:

* Potencialidades educativas de la relacién de los componentes esenciales
del proceso de ensenanza aprendizaje profesional de la DPI con un
enfoque profesional (problema profesional, objetivo formativo-contenido-
métodos-medios-formas de organizacién-evaluacién).

* Potencialidades educativas de la relacién profesor-estudiante-tutor.

* Potencialidades educativas de las relaciones estudiante-estudiante.

* Potencialidades educativas de la integracién de contextos formativos
(universidad-instituciones ETP -entidad de la construccién-comunidad-
familia).

Estos sectores se refieren a:

* Potencialidades educativas de la relacién de los componentes esenciales
del proceso de ensenanza aprendizaje profesional de la DPI con un
enfoque profesional.

El primer sector de potencialidades educativas revela la relacién existente entre
los componentes no personales del proceso. Esa relacién tiene que manifestar
un alto nivel de profesionalizacién pedagédgica y técnico constructiva. Esto se
explica porque los nuevos saberes cientificos y tecnolégicos que impactan
en el proceso inversionista de la construccién, deben orientarse desde los
objetivos del proceso como sistemas de conocimientos, habilidades y valores
a trabajar desde las disciplinas y asignaturas, cuyo objeto de estudio son las
ciencias de la construccidn, tanto en el contexto formativo universitario como
en el contexto formativo ETP

Para ello debe respetarse la regularidad existente entre el método de
ensefanza y los métodos de trabajo profesional y hacer un uso de sistemas de
medios de ensefianza actualizados (instrumentos, herramientas, materiales y
productos de la construccién, fichas didécticas, videos, software profesionales,
aplicaciones apk, libros de texto, normas y regulaciones de la construccién
y ETP), para poder evaluar el impacto del proceso en el aprendizaje de los
estudiantes y en el desarrollo de sus cualidades laborales.

Desde lo pedagdgico se significa que el profesional para poder ensefar
en las instituciones ETP las ciencias de la construccién con un alto nivel
de profesionalidad, debe haber aprendido esas ciencias con ese mismo
nivel desde la relacién universidad-empresa. Se comprende que en la
misma medida en que acontecen los cambios tecnolégicos, la gestiéon de
la informacién, la gestién del conocimiento cientifico y la gestién de la
innovacién en el proceso inversionista de la construccién, debe asegurarse
gue estos cambios impacten de modo favorable en el proceso de formacién
del profesional y el desarrollo de sus cualidades laborales desde el proceso
de ensefanza aprendizaje profesional de la DPI.
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Lo que se argumenta demuestra la pertinencia de ensefar desde la disciplina
DPI la historia de la profesién, didéctica de las ciencias de la construccién,
metodologia de la investigacién educativa, talleres de oficios de la
construccién, asi como realizar proyectos integradores, prdcticas laborales y
el ejercicio de culminacién de estudios.

* Potencialidades educativas de la relacién profesor-estudiante-tutor.

Este sector se comprende a partir de la relacién entre las categorias profesor
universitario, estudiante y tutor de la entidad ETP y de la entidad de la
construccién, las que como categorias de la Pedagogia Profesional definidas
por Abreu et al. (2015) y conceptualizadas al proceso de ensefanza
aprendizaje profesional de la DPI, se consideran como:

Estudiante (profesional en formacién): estudiante en formacién de pregrado
en carreras de perfil amplio, para la obtencién de su calificacién como
Licenciado en Educacién Construccién en la universidad, que se prepara
en los aspectos generales, bdsicos especificos y del ejercicio de la profesién
como profesor ETP en las especialidades técnicas y obreras de la construccién.

Profesor universitario: profesional con experiencia que integra el colectivo de
la DPI y que posee preparacién técnica y pedagdgica que le permite dirigir el
proceso de ensenanza aprendizaje profesional de la DPI con conocimientos
actualizados, al facilitar la relacién entre la universidad, la instituciéon ETP, la
entidad de la construccién, la familia y la comunidad y que aproveche las
potencialidades educativas para el desarrollo de cualidades laborales de los
profesionales en formacién.

Tutor de la institucién ETP: profesor ETP, Licenciado en Educacién Construccién
gue posea experiencia y preparacién pedagdgica y técnica para atender a
los profesionales en formacién durante la préctica docente, el desarrollo de
los proyectos integradores y el ejercicio de culminacién de estudios, asi como
el aprovechamiento de las potencialidades educativas que se generan en
este contexto para el desarrollo de cualidades laborales.

Tutor de la entidad de la construccién: especialista de la entidad de la
construcciéon, ya sea Ingeniero Civil o Hidrdulico, Arquitecto o Licenciado
en Educacién Construccién, categorizado, con experiencia en la labor que
realiza y con una actitud consecuente con los principios revolucionarios asi
como, preparacién pedagdgica para la atencién de los estudiantes durante
el desarrollo de las précticas de produccién y los talleres de oficio y el
aprovechamiento de las potencialidades educativas que se generan en este
contexto para el desarrollo de cualidades laborales.

El proceso de ensefanza aprendizaje profesional de la DPI se organiza
de manera tal que propicie el liderazgo y el protagonismo estudiantil,
la colaboracién grupal en la soluciéon de los problemas profesionales
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pedagdgicos y técnico-constructivos. Los profesores y tutores deben
comprender la relevancia de este proceso en el desarrollo de cualidades
laborales y para ello crean las condiciones que lo favorezcan. Estos deben
tener un diagnéstico diferenciado de los estudiantes, de modo que se
favorezca el desarrollo de sus cualidades laborales desde las relaciones
interpersonales que se establecen entre los protagonistas personales del
proceso desde su actividad y comunicacién para identificar y solucionar los
problemas profesionales que se manifiestan en la diversidad de contextos
formativos.

* Potencialidades educativas de las relaciones estudiante-estudiante.

El proceso de ensenanza aprendizaje profesional de la DPI para poder
contribuir al desarrollo de cualidades laborales en los estudiantes debe
asegurar que a través de la actividad y la comunicacién los estudiantes
interacten de manera grupal e independiente ya sea en la institucién
universitaria, en la institucién ETP, el escenario empresarial de la construccién,
en la comunidad y la familia. Es por ello que las situaciones profesionales
de aprendizaje ante las que sean expuestos han de potenciar el liderazgo
estudiantil y la colaboracién grupal para su solucién.

Este liderazgo estudiantil y colaboracién grupal debe asumir formas de
organizacidén que recreen los contextos pedagdgicos profesionales (colectivos
de asignatura, departamento, grupos) y los contextos productivos de la
construccion (brigadas). Es necesario que las situaciones de aprendizaje
profesional generen una actitud responsable en los estudiantes para
gestionar la informacién y el conocimiento cientifico, aplicar los métodos
de la investigacion cientifica y evaluar sus modos de actuacién durante el
proceso y defensa de sus resultados.

* Potencialidades educativas del contexto educativo (aula, institucién ETP,
entidad de la construccién, comunidad y familia).

El desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje profesional en diferentes
contextos educativos permite el desempefio del estudiante en diversas
situaciones relacionadas con sus esferas de actuacién como futuro profesor
ETP Los contextos educativos como categorias de la Pedagogia Profesional
se consideran como:

Aula: contexto educativo que se ubica en la Universidad, el salén de
conferencia, los laboratorios, talleres, poligonos.

Institucién ETP: se refiere a la instituciéon donde se desarrollan las
especialidades técnicas y obreras de la construccién, del territorio donde
residen los estudiantes, que puede ser un centro politécnico, una escuela de
oficios o un centro mixto.
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Entidad de la construccién: son las empresas que conforman el sector de
la construccién, que constituyen unidades docentes, entidades laborales de
base o aulas anexas y que pueden ser: entidades de proyectos, planificacién
fisica, arquitecto de la comunidad, vivienda municipal, de produccién de
materiales de la construccién, constructoras y de montaje tanto estatales
como cooperativas de produccidén no agropecuarias de la construccién,
laboratorios de materiales de la construccién y de suelos.

Comunidad: se refiere al espacio fisico o contexto que contiene a las
instituciones del entorno a la Universidad, la institucién ETP y las entidades
de la construccién, aquellas que por su funcién social favorecen el desarrollo
del proceso de ensefanza aprendizaje profesional de la DPI y por ende el
desarrollo de cualidades laborales entre las que se encuentran: obras de
interés histérico y arquitecténico, museos, dependencias de la direccién ETP,
centro de capacitacién de la construccién.

Familia: contexto socioeducativo donde inicia, se desarrolla y consolida el
proceso de socializacién del sujeto a partir del sistema de relaciones que
se establece entre sus miembros, que permite desarrollar conocimientos,
habilidades, valores, cualidades, tradiciones, actitudes, sentimientos, entre
otros, que contribuyen a la formacién integral de la personalidad de los
estudiantes.

En este sentido los talleres de oficio de la construccién se deben desarrollar
en obras en proceso de construccién, aulas anexas y poligonos que propicien
en los estudiantes, ademds del desarrollo de las habilidades y cualidades
laborales para el uso racional de los recursos que dispone, el cumplimiento
de las normas de seguridad y salud en el trabajo, la creatividad y disposicién
para resolver los problemas profesionales que deben enfrentar en su
actuacién en los contextos laborales.

Las prdcticas laborales se desarrollan en instituciones ETP donde se estudian
las especialidades técnicas y obreras de la construccién y en entidades de
la construccién, donde los estudiantes deben, a través de las orientaciones
del tutor cumplir con una serie de actividades orientadas en la guia de
la préctica laboral que responde al objetivo del afio académico y que le
permite profundizar en los conocimientos tedricos o prdcticos recibidos
para su contextualizacién y actualizacién. Este escenario es propicio para
el intercambio profesional con especialistas de experiencia que le aporte,
ademds del conocimiento de la ciencia, las cualidades y valores que lo
caracterizan, posibilita el vinculo de la teoria con la préctica y por tanto el de
la universidad y la sociedad.

Para el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la
DPI se debe aprovechar el vinculo con las cooperativas de produccién no
agropecuarias de la construccién para el desarrollo de los talleres de oficio
y las prdcticas laborales. La oficina del historiador de la ciudad y las obras
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de interés histérico y arquitecténico, asi como la Direccién Provincial ETP y la
Direccién Municipal ETP de los municipios de residencia de los estudiantes,
constituyen escenarios para el desarrollo de los contenidos de la historia de
la formacién de los trabajadores de la construccién, lo cual contribuye a su
cultura histérica y profesional.

La familia como contexto educativo fundamental debe considerarse como el
escenario educativo donde el estudiante comparte sus vivencias del proceso
de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI. En ella el estudiante
desarrolla las tareas extracurriculares, por lo que la familia debe cooperar
con el estudiante en la solucién de los problemas profesionales a partir de
crear las condiciones materiales y psicolégicas necesarias para su insercién
en las précticas laborales, los talleres de oficio y el desarrollo de los
proyectos integradores y de culminacién de estudios de manera responsable,
laborioso, independiente, comunicativo, sensible, creativo y perseverante
como cualidades laborales que deben distinguir al Licenciado en Educacién
Construccién.

El desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI en
los diferentes escenarios formativos permite preparar a los estudiantes como
profesores ETP para su desempefio desde la experiencia que adquieren en lo
personal los patrones que trasmiten los profesores y tutores. Por tanto, todos
los escenarios formativos donde se conciba el protagonismo y la insercién
de los estudiantes deben constituir modelos para la formacién profesional.

De las relaciones entre cada uno de los subsistemas del modelo se deriva
como cualidad resultante el cardcter contextualizado e integrador de la
formacién laboral desde lo académico, lo laboral y lo investigativo del
proceso de ensenanza aprendizaje profesional de la DPI de la Licenciatura en
Educacién Construccidn, esta se interpreta como el conjunto de relaciones y
potencialidades educativas de esencia que de manera integrada caracterizan
y dinamizan el desarrollo de cualidades laborales en los estudiantes de
Licenciatura en Educacién Construccién desde el proceso de ensefanza
profesional de la DPI a partir del vinculo entre los componentes académico,
laboral e investigativo, que eleva su desempefio en el proceso profesional
ETP de las especialidades técnicas y obreras de la construccién.

Se fundamenta a partir de reconocer que la formacién laboral desde el
proceso de ensefianza aprendizaje profesional de la DPI se desarrolla a
partir del tratamiento al cardcter instructivo, educativo y desarrollador, las
relaciones intra e interdisciplinares, asi como el vinculo entre lo académico,
lo laboral y lo investigativo y la relacién entre la universidad, la institucién
ETP las entidades de la construccién, la comunidad y la familia.

Tiene un cardcter contextualizado porque su disefio se realiza a partir de
las caracteristicas y condiciones que presenta el proceso de ensefanza
aprendizaje profesional de la DPI de la carrera Licenciatura en Educacién
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Construccién en la Universidad de Holguin, las instituciones ETP donde
se estudian las especialidades técnicas y obreras de la construccién y las
entidades de la construcciéon de la provincia en cuestién. A pesar de que la
integracién de los componentes académico, laboral e investigativo se trata
por la diddctica de la educacién superior, lo novedoso radica en que esa
relacién se singulariza desde una carrera, una disciplina que se disefia de
manera diferente y genera nuevos sectores de potencialidades educativas
para el desarrollo de cualidades laborales.

A partir de los subsistemas que integran el modelo, sus componentes, sus
cualidades resultantes y las relaciones entre cada uno de ellos la DPI adquiere
nuevos rasgos que constituyen potencialidades educativas y permiten el
desarrollo de cualidades laborales:

* Tiene como obijeto de estudio el objeto de la profesion.

* El contenido trasciende lo laboral y lo investigativo e incorpora lo
académico, al tener como invariantes del contenido lo relacionado con la
Historia de la Formacién de los Trabajadores de la Construccién en Cuba,
Metodologia de la Investigacién Educativa, Diddctica de las Ciencias de
la Construccién, Taller de Oficio de la Construcciédn, Prdactica Docente,
Préctica de Produccién, Proyecto Integrador y Culminacién de estudios.

* Aplica métodos de trabajo profesional, el método instructivo, educativo
y desarrollador, asi como métodos de ensefianza aprendizaje donde el
estudiante es protagonista del proceso.

* Su objetivo es formativo y se relaciona con el objetivo del Modelo del
Profesional.

* Su contenido comprende el objeto de la profesién y los problemas
profesionales del Modelo del Profesional.

e Se desarrolla en la universidad, la institucion ETP la entidad de la
construccién, la familia y la comunidad.

* Sedesarrolla durante el proceso de formacién de los estudiantes (duracién
de la carrera).

* Su evaluacién integra conocimientos, habilidades, valores y cualidades
laborales.

* InteractGan como participantes del proceso los estudiantes, el profesor
universitario, el tutor de la institucion ETP donde se estudian las
especialidades técnicas y obreras de la construccién, el tutor de la entidad
de la construccién, la familia y la comunidad.

* Constituye un proceso de ensefianza aprendizaje profesional que
manifiesta sectores de potencialidades educativas para el desarrollo de
cualidades laborales en los estudiantes.
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CONCLUSIONES

Como resultado de la sistematizacion del marco tedrico conceptual se pudo
constatar que el modelo diddctico de formaciéon laboral de los estudiantes de
Licenciatura en Educacién Construccion desde la DPI - ofrece las relaciones
entre sus componentes para determinar y desarrollar las cualidades laborales
en los estudiantes a partir de identificar los rasgos de manifestacién que
caracterizan a los Licenciados en Educaciéon Construccion y la identificacién
de los sectores de potencialidades educativas de la DPI concediéndole
un cardcter contextualizado e integrador de lo académico, lo laboral y lo
investigativo del proceso.
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RESUMEN PALABRAS CLAVE

La Pedagogia Profesional es la rama de la Pedagogia General que estudia el proceso  Rasgos; formacién; Mdster;
de formacién profesional inicial o continuo del trabajador. Este proceso manifiesta  pedagogia profesional.
rasgos singulares, que son comprendidos y explicados desde las categorias que

emergen de los postulados teéricos y metodolégicos de la Pedagogia Profesional y

la Diddctica de las Ciencias Técnicas. Este trabajador se forma en una integracién

de lo académico lo laboral y lo investigativo, en una dindmica que articula la

instruccién, la educacién y el crecimiento profesional y en un contexto histérico

cultural concreto que sugiere la manifestacién de una relacién entre la universidad

y el mundo laboral. Es por ello que el profesional que se prepara como Master en

Pedagogia Profesional es un trabajador de nivel superior que protagoniza en un

proceso de formacién continua de manera consciente, estructurado y con rasgos

en su formacién especificos. Es desde dicha perspectiva que el presente articulo
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recoge los resultados de una investigacién documental sobre los rasgos que han
caracterizado al proceso de formacién del Master en Pedagogia Profesional en la
Universidad de Holguin, Cuba. El objetivo general y principal resultado del estudio lo
constituye la determinacién de las regularidades y tendencias que han caracterizado
la evolucién histérica del proceso de formacién de este profesional en la referida
institucién.

ABSTRACT

Professional Pedagogy is the branch of General Pedagogy that studies the initial
or continuous professional formation process of the worker. This process manifests
singular features, which are understood and explained from the categories
that emerge from the theoretical and methodological postulates of Professional
Pedagogy and Didactic Technical Sciences. This worker is formed in an integration
of the academic, labor, and research, in a dynamic that articulates the instruction,
education and professional growth and in a concrete historical-cultural context that
suggests the manifestation of a relationship between the university and the world
of work. It is for this reason, that the professional who prepare himself as a Master
in Professional Pedagogy is a higher-level worker who is a protagonist in a process
of continuous formation in a conscious, structured and with specific features in
his formation. It is from this perspective that this article gathers the results of a
documentary research on the features that have characterized the formation process
of the Master in Professional Pedagogy in the University of Holguin, Cuba. The
general objective and main result of the study is the determination of the regularities
and tendencies that have characterized the historical evolution of the formation
process of this professional in the referred institution.
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Las crecientes necesidades formativas que manifiesta la sociedad actual,
como consecuencia del vertiginoso desarrollo cientifico y tecnolégico que la
caracteriza, hacen que la formacién permanente o continua cobren una alta
relevancia. Los cambios tecnolégicos que a diario acontecen en las esferas
de la producciéon y los servicios y que impactan en los puestos de trabajo
generando nuevos métodos tecnoldgicos, determinan que los trabajadores
tengan que asumir una actitud y postura consecuente con la educacién para
toda la vida.

En este sentido resulta muy adecuada la reflexién que realizan Alonso, et al.
(2021) cuando plantean que:

Concebir un proceso de formacién profesional ya sea inicial o continua
de los trabajadores (obreros calificados, técnicos medios y universitarios)
presupone tomar en consideracion los Gltimos adelantos cientificos y
tecnolégicos que operan en la diversidad de puestos de trabajo de las
entidades de la produccién y los servicios, de manera que constituye
un imperativo mejorar las relaciones de integracién entre los centros
formadores de profesionales y las entidades de la produccién y los
servicios en los cuales se insertardn una vez egresados (p.2).

Se requiere entender que las entidades que constituyen las esferas de actuacién
del trabajador que se encuentra en proceso de formacién, se revelan a su
vez, como uno de los escenarios con potencialidades educativas para su
preparacién profesional inicial y continua. De lo expresado se comprende,
gue la Pedagogia Profesional tiene su singularidad como ciencia pedagégica,
dado a que en esencia ella establece las bases teéricas y metodolégicas
qgue argumentan cdmo gestionar el proceso de formacién profesional del
trabajador en condiciones de integracién entidad educativa (universidad)
entidad laboral.

Ciencias de la Educacion

De esta forma se reconoce, que la relacién ciencia — tecnologia — sociedad
constituye uno de los rasgos que caracteriza a la sociedad contempordnea.
Los impactos de esta triada, precisan la necesidad de introducir nuevos
paradigmasy concepciones para la formacién profesional de los trabajadores,
por cuanto la sociedad global actual requiere de un trabajador competente.
En este empefo social, o seq, en la asuncién del reto pedagdgico de formar
trabajadores competentes entra a jugar un papel trascendente el Mdéster
en Pedagogia Profesional y el conocimiento de los rasgos (regularidades y
tendencias) que han caracterizado el proceso a partir del cual se han estado
formando histéricamente, como una expresion.
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Lo expresado, pondera y realza la pertinencia de reconocer la necesidad
de implementar como parte de la educacién de postgrado, un proceso
de formacién continua de Mdster en Pedagogia Profesional que tenga en
consideracién las regularidades y tendencias que han caracterizado su
evolucién histérica, por cuanto este proceso ha de contribuir al mejoramiento
de la preparacién cientifico - investigativa, docente metodoldgica, educativa
y de direccién de los docentes, tutores, especialistas de la produccién y los
servicios de las entidades laborales, responsabilizados con la formacién
profesional de los trabajadores, en correspondencia con las exigencias y
demandas actuales del mundo laboral.

Un trabajador competente es aquel que es capaz de resolver los problemas
profesionales que se manifiestan en sus esferas de actuacién profesional
con calidad, sean estos predeterminados o no. Para ello el trabajador debe
manifestar cultura politica e ideolégica, juridica, ambiental, energética,
cientifica, tecnolégica, de direccion y bdsica general. Estos atributos
son interpretados por Alonso et al. (2021) como los pilares bdsicos que
caracterizan al modelo genérico de un trabajador competente.

Un Méster en Pedagogia Profesional, que tenga como encargo social contribuir
a la formacién de un trabajador competente, tendré que haber alcanzado
de antemano la formacién de los pilares bdsicos anteriormente precisados.
De esta manera, se reconoce que un Mdster en Pedagogia Profesional, ha
de ser el resultado de un proceso formativo de excelencia, que contribuya
desde lo académico lo laboral y lo investigativo a su instruccién, educacién
y crecimiento profesional. En otros términos. el crecimiento profesional que
experimente un Mdster en Pedagogia Profesional, constituye el resultado
esencial de su proceso formativo a corto, mediano y largo plazo.

Se coincide con Alonso et al. (2021), en que el crecimiento profesional de un
Mdster en Pedagogia Profesional revela:

El proceso de cambio y transformacién que de forma gradual y progresiva
se produce en su manera de sentir y comportarse (valores profesionales),
pensar (conocimientos) y actuar (habilidades profesionales), producto de
la realizacién de acciones de cardcter instructivo y educativo de manera
combinada y en condiciones de integracién universidad - escuela técnica —
mundo laboral — comunidad, que le permiten producir o prestar servicios con
eficiencia econdémica, calidad, orientados al desarrollo sostenible y que sean
en beneficio de la sociedad (p.20).

Con la implementacién de un programa de formacién académica de
posgrado en Maestria Profesional se realiza una valiosa contribucién a la
satisfacciéon de necesidades sociales siguientes:

* Déficit real de docentes con formacién adecuada para desempefarse en
el sistema de la educacién técnica y profesional de nivel medio y superior.
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Si bien la mayoria de quienes realizan esta funcién tienen una formacién I 32
gue les otorga dominio y conocimiento especifico del drea en la que
ensefan, carecen de la adecuada formacién cientifica y pedagdégica
profesional, especialmente referida al manejo y dominio de instrumentos
y herramientas para conducir efectivos procesos de formacién inicial o
continua, ensefanza y aprendizaje profesional de obreros calificados,
técnicos medios, tecndélogos y profesionales universitarios.

* La oferta educativa de los programas de formacién y actualizacién de
docentes, tutores y especialistas de la produccién y los servicios debe
ser flexible para responder, adecuada y eficazmente, a necesidades
educacionales de participantes heterogéneos. Por una parte, la
formacién inicial debe garantizar una formacién pedagdgica profesional
caracterizdndose por realizarse en interaccion con el mundo laboral
mediante la vinculaciéon (en distintas formas) con la actividad laboral
y la reflexién constante sobre lo que significa la préctica pedagédgica
profesional.

* Se requiere responder a la necesidad de que los docentes, tutores,
especialistas de la produccién y los servicios, estén en condiciones de
facilitar el ingreso y permanencia de las personas en el mundo del trabajo.
Para ello, los programas de formacién y actualizacién de las figuras antes
referidas, deben contar con informacién actualizada del mundo laboral y
de un modelo de orientacién para el desarrollo profesional y ocupacional
con proyecciones para su transferencia a su labor pedagdgica profesional.

* Se requiere incorporar e integrar variedad de situaciones o ambientes
de aprendizajes que permitan atender las diferencias individuales y las
condiciones facilitadoras de la adquisicién de los saberes esperados. Los
tiposy variedad de situaciones sustentan los ambientes de aprendizajes que
estructuran y organizan las experiencias de los estudiantes. Su seleccién
y organizacién debe posibilitar la concrecién de experiencias pertinentes
para los diferentes tipos de aprendizajes y para sus consecuencias
psicolégicas.

* Se necesita aplicar en los procesos de formacién y actualizacién
profesional los cédigos de la modernidad, especialmente las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones. Globalmente, los resultados de
experiencias de las TICs propician una modalidad semipresencial que
facilita intercalar los aprendizajes con la prdctica laboral del maestrante.
Aun cuando es posible destacar varias ventajas se requiere estudiar
sistemdticamente ciertas dificultades que requieren experimentacién tales
como son: las dificultades para planificar los tiempos a estudiantes que
tienen diferentes posibilidades de horas de estudio, la determinacién de
los tiempos para los itinerarios de formacién profesional, la elaboracién
de los recursos de aprendizajes profesionales que sustenten los ambientes
de aprendizajes virtuales concebidos desee un enfoque psicopedagédgico
y didéctico profesional.

* Constituye un imperativo atender la necesidad de elevar la preparacién
cientifica e investigativa, docente — metodolégica y educativa de los
docentes, tutores, directivos, familiares, miembros de la comunidad
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y especialistas de la produccién y los servicios responsabilizados con
la formacién profesional inicial y/o continua de los trabajadores en
consonancia con las exigencias actuales que establece la sociedad y el
contexto laboral en el cual se desempenan.

* Elevar la calidad de la fuerza laboral de trabajo calificada, especializada
y profesional (universitaria) para la produccién de bienes materiales y de
servicios Utiles a la sociedad en consonancia con la diversidad tecnolégica
contextual existente en el sector de la produccién y los servicios (mundo
laboral).

La satisfaccién de tales demandas sociales requiere de un programa de
formacién académica de posgrado para la Maestria en Pedagogia Profesional
cuyo disefo curricular, dindmica y evaluacién aseguren la calidad del
egresado a partir del reconocimiento de las regularidades y tendencias que
han caracterizado su evolucién histérica.

La investigacién se orienté a la solucién del problema que se formula a
continuacién:

* Insuficiencias en el conocimiento de los rasgos (regularidades y tendencias)
gue han caracterizado la evolucién histérica del proceso de formacién
del Mdster en Pedagogia Profesional en la Universidad de Holguin, no
favorece su perfeccionamiento desde un proceder cientifico.

Para dar solucién al problema planteado se asumié como objetivo de la
investigacién la determinacién de los rasgos (regularidades y tendencias)
gue han caracterizado la evolucién histérica del proceso de formacién del
Mdster en Pedagogia Profesional en la Universidad de Holguin.

MATERIALES Y METODOS

La investigacién desarrollada es de tipo documental y en ella se emplearon
una diversidad de métodos tedricos y empiricos. Resultaron de utilidad los
métodos histérico 16gico, el de andlisis y sintesis, la induccién y la deduccién
y la revision de documentos.

Para llevar a cabo el andlisis de la evolucién histérica del proceso de
formacién del Mdaster en Pedagogia Profesional en la Universidad de Holguin
se consideraron los programas académicos por los que ha transitado el
mismo en sus cinco ediciones. La informacién contenida en estos documentos
de valor histérico se gestioné (investigacién documental) a partir de una
guia metodoldgica que contenia en esencia los indicadores empleados
para caracterizar cada una de las etapas por las que ha transitado el
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referido proceso. Estos indicadores posibilitaron precisar las regularidades y
tendencias que han caracterizado la evolucién del proceso investigado.

Segun Alfonso (1995):

La investigacién documental es un procedimiento cientifico, un proceso
sistemdtico de indagacién, recoleccién, organizacién, andlisis e
interpretacién de informacién o datos en torno a un determinado tema. Al
igual que otros tipos de investigacién, éste es conducente a la construccion
de conocimientos. La investigacién documental tiene la particularidad de
utilizar como una fuente primaria de insumos, mas no la Gnica y exclusiva,
el documento escrito en sus diferentes formas: documentos impresos,
electrénicos y audiovisuales (p.2).

Por su parte, Gémez (2011) declara que:

Con relacién a la investigacién documental, es importante mencionar,
que el cardcter cuantitativo o cualitativo de la investigacién no lo da el
hecho de ser documental. Es la manera como el investigador se propone
abordar los datos para estudiar el tema central de su interés. El hecho
de adoptar la perspectiva cualitativa no es para eludir cualquier tipo de
manejo de datos o similares, sino por qué el interés es mds de carécter
interpretativo y comprensivo buscando captar exhaustivamente lo que
dicen los textos. Ademds, la l6gica de la construccién del conocimiento se
orienta justamente hacia lo interpretativo-comprensivo (p.230).

Al interpretarse la reflexion de Gémez (2011), los autores del articulo declaran
gue la presente investigacion es de tipo documental y manifiesta un cardcter
cualitativo, por cuanto en la misma se asumié el propésito de caracterizar
el proceso de formacién del Méster en Pedagogia Profesional desde la
interpretaciéon y comprensiéon de las fuentes consultadas. Nuevamente se
coincide con Gémez (2011) cuando se reconoce que:

La investigacion documental tiene un cardcter particular de dénde le
viene su consideracion interpretativa. Intenta leer y otorgar sentido a unos
documentos que fueron escritos con una intencién distinta a esta dentro
de la cual se intenta comprenderlos. Procura sistematizar y dar a conocer
un conocimiento producido con anterioridad al que se intenta construir
ahora. En otras palabras, parte de propuestas y resultados sistemdticos,
alcanzados en procesos de conocimiento previos a la investigacién que
ahora intenta leerlos y comprenderlos (p.230).

Teniendo en cuenta las reflexiones de los autores consultados se procedié a
la precisién de las etapas de la investigacion, las cuales fueron:

* Elaborar el marco teérico referencial sobre el proceso de formacién del
Mdster en Pedagogia Profesional en la Universidad de Holguin
* Andlisis de la evolucién histérica experimentada por el proceso de
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formacién del Mdster en Pedagogia Profesional en la Universidad de
Holguin.

* Determinaciéon de los rasgos (regularidades y tendencias) que han
caracterizado el del proceso de formacién del Mdaster en Pedagogia
Profesional en la Universidad de Holguin.

* Revelacién de potencialidades para el perfeccionamiento continuo
del proceso de formacién del Mdaster en Pedagogia Profesional en la
Universidad de Holguin.

RESULTADOS Y DISCUSION

A decir de Abreu y Leén (2007):

La Pedagogia Profesional a diferencia de otras ramas de la Pedagogia
tiene la ventajo de estar fuertemente ligada a la produccién, lo que
facilita que se pueda convertir en una fuerza productiva inmediata.
Ella no es solo un caso concreto de aplicaciéon de los postulados de la
Pedagogia General a las condiciones de la Educacién Superior, sino que
posee, ademds sus regularidades y principios especificos que resultan de
las particularidades de su objeto de estudio y que no necesariamente se
derivan de las regularidades y principios pedagdgicos generales (p.21).

De la reflexion anterior se interpreta que la Pedagogia General estudia el
fenémeno de la formacién integral de la personalidad de nifos, nifas,
adolescentes, j6venes y adultos, en tanto, la Pedagogia Profesional como
una de sus ramas, se encarga de estudiar la formacién de la personalidad de
aquellos adolescentes y jévenes que cursan especialidades técnicas (oficios y
ocupaciones) o carreras universitarias (profesiones), asi como su educacién
continua y sistemdtica (capacitacién profesional, entrenamientos desde el
puesto de trabajo, educacién de posgrado).

Leyva, Mendoza y Barberdn (2018) consideran que “la formaciéon de los
profesionales tiene entre sus principales misiones preparar ciudadanos
capaces de solucionar problemas profesionales con una alta conciencia de
productores y/o prestadores de servicios con amor hacia el trabajo, asi como
una actitud cientifica y creadora” (p.106)

Un profesional que manifieste las cualidades sefialadas por Leyva, Mendoza
y Barberdn (2018) ha de manifestar una actitud responsable y continua con su
formacién profesional y tiene que ser capaz de aprovechar las potencialidades
educativas que se generen en la diversidad de contextos socioprofesionales
donde interactta (entidad formadora — entidad laboral — comunidad -
familia) para crecer personal y profesionalmente de manera sistemdtica.
La heterogeneidad y complejidad de los problemas que se manifiestan en
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estos contextos precisan de la formacién en ellos de los pilares bdsicos que
caracterizan al modelo genérico del trabajador competente (formacién
politica, ideoldgica y juridica, formacién ambiental y energética, formacién
cientifica, tecnolégica y de direccién y formacién bésica y general).

Desde la configuracién de estos pilares bdsicos (conocimientos, habilidades,
valores, actitudes, comportamientos) se asegura la integracién de la
formacién general y especifica que recibe un trabajador desde los contextos
socioeducativos antes sefalados. Estos tipos de formaciones que, a decir
de Garcia (2001) y Alvarez (2009), resultan muy dificil percibirlos desde el
desempeno del trabajador en sus puestos de trabajo, ya que son formaciones
cuyas aportaciones no entran en contradiccién, sino que se complementan
en el empeno de resolver de manera exitosa los problemas que enfrenta el
trabajador.

Para la presente investigacion resulté de gran utilidad la definicién de la
categoria pedagdégica de proceso de formacién profesional dada por Alonso
et al. (2021). Estos investigadores asumen la referida categoria desde el
prisma de la Pedagogia Profesional y la definen como:

Es aquel que de modo consciente, planificado y organizado, se desarrolla
en instituciones educativas y entidades laborales en estrecha vinculacién,
en una dindmica que integra la docencia con lo laboral, investigativo
y extensionista desde la unidad entre lo instructivo y lo educativo por
medio de la interaccién socioprofesional entre los sujetos implicados
(estudiantes, docentes, tutores, trabajadores, familiares y miembros de la
comunidad), el cual tiene como finalidad lograr el crecimiento profesional
del trabajador (ya sea en formacién inicial o permanente) (p.15).

Como se declaré con anterioridad, en la presente investigacion, se asume
que el profesional que se forma como Méster en Pedagogia Profesional, es
un trabajador de nivel superior que se encuentra inmerso en un proceso de
formacién continua y que como resultado del mismo ha de experimentar
un crecimiento profesional que condicione un desempefio profesional
competente en sus puestos de trabajo. De esta manera los autores del articulo
declaran que el proceso de formacién profesional del Méster en Pedagogia
Profesional es:

Un proceso de formacién continua de educacién de posgrado que se sustenta
en los postulados teéricos de la Pedagogia Profesional y la Didd4ctica de las
Ciencias Técnicas para ser disefiado, dinamizado y evaluado, y cuya gestién
se lleva a cabo de manera consciente, planificada y organizada desde la
integracién de instituciones educativas, entidades laborales, la comunidad
y la familia, con una dindmica que integra lo académico, lo laboral, lo
investigativo y lo extensionista para instruir, educar y favorecer el crecimiento
del profesional a través de la interaccién socioprofesional entre los sujetos
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implicados (maestrantes, estudiantes, docentes, tutores, trabajadores,
familiares y miembros de la comunidad).

De lo reflexionado se comprende que el Mdster en Pedagogia Profesional
ha de egresar de su proceso de formacién manifestando un crecimiento
profesional, evaluado este desde las perspectivas de los pilares del modelo
genérico del trabajador competente (Alonso et al. 2021). Un Méster en
Pedagogia Profesional competente es un trabajador:

Que realiza con calidad, eficiencia, eficacia, creatividad, emprendimiento,
trabajo en equipos y liderazgo, una actividad laboral o conjunto de
ellas (académica, investigativa, productiva y/o de servicio, extensionista,
educativa, de intervencidon comunitaria y/o familiar) en un contexto
académico (institucion educativa), laboral (institucion empresarial),
comunitario y/o familiar, en la que demuestra a través de su desempefio
una formacién politica, juridica, ideolégica, econdmica, energética,
ambiental, cientifica, tecnoldgica, de direccién (gestion) y bdsica general
e integral que le permitird lograr las metas, objetivos, solucionar un
problema (social o profesional) y/o producir bienes materiales y servicios
factibles y pertinentes para atender las necesidades humanas de cardcter
individual y/o colectivo. (Alonso et al., 2021: 23)

El proceso de formacién del Méster en Pedagogia Profesional debe generar
transformaciones de trascendencia, que no solo impactan en el sujeto que
se forma. En opinién de Alonso et al. (2020) los impactos de este proceso se
generan en fres niveles:

* Nivel - 1: Proceso de formacién profesional. Se valora el cambio y
transformacién generado en el proceso de formacién del Méster en
Pedagogia Profesional, el cual puede estar localizado en su disefio
curricular, su dindmica y/o evaluacion.

* Nivel - 2: En los sujetos del proceso. Se valora las transformaciones
experimentadas por los sujetos del proceso como resultado de su
formacién académica de posgrado. En este caso se hace referencia a los
maestrantes, docentes y tutores, tomando como criterios de medidas los
pilares bdsicos del modelo genérico del trabajador competente.

* Nivel — 3: En lo socioprofesional. Las transformaciones logradas en
los niveles 1 y 2 deben generar impactos favorables en lo econémico,
energético, educativo, formativo y ambiental del proceso productivo o de
servicios y en la sociedad, que le permita constatar su validez y pertinencia
social, lo cual deberd venir acompanado de avales de reconocimiento
social.

El proceso de formacién del Mdster en Pedagogia Profesional para originar
transformaciones en los niveles mencionados ha de caracterizarse entonces
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por un perfil de egresados que considere las direcciones formativas a
considerar. Se destaca que el Mdaster en Pedagogia Profesional que se forma
en la Universidad de Holguin Cuba demostrard desempefios competentes
en diversas situaciones profesionales. En opinién de Cruz et al. (2021) los
perfiles de competencias pueden sintetizarse en dos direcciones principales:

* En la direccién docente — metodolégica: Dirige el proceso de formacién,
ensefianza y aprendizaje profesional inicial o continuo del trabajador
desde la sistematizacién de los postulados teéricos y metodoldgicos
contempordneos de la Pedagogia Profesional y la Diddctica de las Ciencias
Técnicas con visién actual y prospectiva, con autoridad moral, liderazgo
pedagdgico, emprendimiento, educacién juridica, econémica, ambiental,
creatividad, en trabajo en equipos, con el uso de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones y ética pedagdgica profesional.

* En la direccién investigativa asociada a la innovacién pedagdgica
profesional: Gestiona proyectos de investigacién desde su disefo,
implementacién y evaluacién dirigidos a resolver problemas actuales de
la Pedagogia Profesional, basados en la indagacién e interpretaciéon -
valoracién de los resultados cientificos obtenidos y su impacto, de manera
responsable, en trabajo en equipos, emprendedora, creativa, honesta,
laboriosa, con compromiso social, liderazgo, confidencialidad y ética
profesional en el respeto a la propiedad intelectual.

Los constantes avances tecnoldgicos que impulsan la dindmica de la
sociedad actual, entre los que se encuentra la irrupcién acelerada en esta
Gltima de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, imponen
a las instituciones educacionales, en particular a las de educacién superior,
la necesidad de realizar transformaciones en sus procesos formativos, de
modo que estos respondan a la formacién de futuros profesionales que estén
preparados para dar una respuesta adecuada a las actuales circunstancias
de los entornos sociales donde se desenvuelven. De manera particular, el
programa de formacién académica de posgrado de la Maestria en Pedagogia
Profesional de la Universidad de Holguin no ha escapado a estas exigencias
sociales y experimenta cambios y transformaciones continuas para responder
a las demandas contexto histérico.

Andlisis de la evolucién histérica experimentada por el proceso de
formacién del Mdaster en Pedagogia Profesional en la Universidad de
Holguin, Cuba

La maestria en Pedagogia Profesional tiene una experiencia reconocida en
Cuba y el extranjero por mds de 30 anos, desde su fundacién y creacién en
el Instituto Superior Pedagdégico para la Educacién Técnica y Profesional en
Cuba y su desarrollo en el extranjero, en especifico en el Ecuador.

El programa de la Maestria en Pedagogia Profesional en la Universidad de
Holguin se encuentra en su quinta edicién y su drea de influencia ha ocupado
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el territorio que abarca la provincia de Holguin en Cuba, otras provincias
del territorio nacional (Santiago de Cuba, Guantdnamo, Las Tunas, Granma
y Camagley) y la Republica del Ecuador como contexto Internacional
(Provincias de Orellana y Sucumbios).

El programa de la Maestria Pedagogia Profesional aprobado mediante
Resolucién Ministerial N.60/2013, ha tenido como antecedentes en la
provincia de Holguin la formacién de més de 50 Mdsters en dos ediciones
anteriores, una desarrollada por el antiguo Instituto Superior Pedagégico
para la Educacién Técnica y Profesional “Héctor Alfredo Pineda Zaldivar”
entre los afos 1999 y 2003 y la otra desarrollada con claustro compartido
por esta institucién y la facultad de Ciencias Técnicas de la Universidad de

Ciencias Pedagégicas “José de la Luz y Caballero” entre los afios 2008 y
2012.

En el afno 2013 la direcciéon de la Universidad de Ciencias Pedagédgicas
“José de la Luz y Caballero Universidad de Holguin autorizé la realizacién
de la primera edicién de la Maestria en Pedagogia Profesional, a partir del
programa aprobado por la Resolucién Ministerial antes mencionada para
iniciar en octubre de 2013 por tres afos, de la cual se han desarrollado hasta
la actualidad cuatro ediciones y una en curso, de las cuales han egresado un
total de 108 estudiantes.

A partir de los hechos e hitos destacados como antecedentes los autores
de la presente investigaciéon consideraron pertinente precisar los criterios de
periodizacién siguientes para establecer las etapas histéricas de referencia
para el andlisis. Los criterios asumidos fueron los propuestos por Casas
(2021) y Casas y Cruz (2021). Estos criterios son los siguientes:

* Ediciones por las que ha atravesado el programa de la Maestria en
Pedagogia Profesional en la Universidad de Holguin.

* Proceso de evaluacién externa a los que ha sido sometido el programa
de la Maestria en Pedagogia Profesional en la Universidad de Holguin.

* Cambios trascendentes experimentados por el disefio curricular del
programa de la Maestria en Pedagogia Profesional en la Universidad de
Holguin.

* Acciones de internacionalizacién.

Con arreglo a estos criterios se consideré oportuno tener en cuenta las
etapas propuestas por Casas (2021) e incorporar una nueva. Estas etapas se
refieren a continuacion:

* Etapa — 1: Las tres primeras ediciones de la Maestria en Pedagogia
Profesional en la Universidad de Holguin (2013 - 2019).
* Etapa - 2: La cuarta edicién de la Maestria en Pedagogia Profesional en

la Universidad de Holguin (Noviembre/2019 — Julio/2021).
* Etapa — 3: El inicio y desarrollo de la quinta edicién de la Maestria en
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Pedagogia Profesional en la Universidad de Holguin (Septiembre/2021 — I 40
hasta la actualidad).

Para llevar a cabo la caracterizacién de las etapas precisadas se utilizaron los
indicadores siguientes:

* Créditos del programa.

* Perfil del egresado.

* Lineas de investigacién.

* Sistema de objetivos generales.

* Estructura del programa.

» Caracteristicas de la planta académica.
* Profesionales egresados del programa.

Etapa - 1: Las tres primeras ediciones de la Maestria en Pedagogia
Profesional en la Universidad de Holguin, Cuba (2013 - 2019).

c

Esta etapa coincide con el desarrollo de las primeras tres ediciones de la :9

Maestria en Pedagogia Profesional. Los rasgos mds distintivos de esta etapa g

fueron los siguientes: (¥

=

* El programa es disefiado en el Instituto Superior Pedagégico para la E
Educacién Técnica y Profesional en el afo 2006 y la Universidad de

Ciencias Pedagdgicas “José de la Luz y Caballero” se lo adjudica en el 8

2013 bajo el dictamen legal de la Resoluciéon Ministerial No, 60/2013 Q

emitida por el Ministerio de la Educacién Superior de Cuba. O

7))

* El programa se desarrolla por la modalidad de tiempo parcial con una 8

duracién de tres afos, aporta 100 créditos y se imparte por una planta g

académica que es propia de la Universidad de Ciencias Pedagdgicas Q

“José de la Luz y Caballero”, la cual resulté ser extremadamente numerosa
(24 docentes) impactando ello negativamente en su gestién y en los
resultados del proceso de evaluacién externa efectuado por parte de la
Junta Nacional de Acreditacién desarrollado en el afo 2018.

C

* El perfil del egresado estuvo orientado en sentido general hacia la
investigacién cientifica en los diferentes niveles de las que conforman la
Educacién Técnica y Profesional, y su concepcién formativa se sustenté en
un enfoque de habilidades profesionales.

* Las lineas de investigacién asumidas en el programa fueron las siguientes:
* Los fundamentos teéricos y metodolégicos de la Pedagogia de la
Educacién Técnica y Profesional en Cuba.
* El estudio de valores y tradiciones histéricas en el campo de la
Educacién Técnica y Profesional.
* La integracién Instituciones de la Educacién Técnica y Profesional —
Entidad Productiva — Comunidad.
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La formacién y superacién de profesores y directivos de la Educacién
Técnica y Profesional.

La direcciéon cientifica educacional en la Educacién Técnica y
Profesional.

El programa manifesté un cardcter regional y nacional, en estas ediciones
no tuvo un impacto internacional y fue desarrollado en su totalidad
primeramente por los docentes pertenecientes a la Universidad de
Ciencias Pedagégicas “José de la Luz y Caballero” y posterior al proceso
de integracién acontecido en la Educaciéon Superior Cubana por los
docentes de la Universidad de Holguin.

El sistema de objetivos generales se orienté a:

Disenar investigaciones que den solucién a problemas de la direccién
del proceso de Educacién Técnica y Profesional y amplien, profundicen
y perfeccionen la teoria pedagdgica en que se sustentan, teniendo en
cuenta la dindmica, particularidades, tendencias y transformaciones
gue se acometen en este tipo de educacién.

Elaborar alternativas teérico — prdcticas fundamentadas para la
solucién de problemas de la direccién del Proceso de Educaciéon
Técnica y Profesional y su base pedagégica en la Escuela Politécnica,
de acuerdo a las exigencias cada vez més crecientes a este tipo de
educacién

Disefar propuestas metodolégicas fundamentadas en resultados
cientifico — investigativos en el campo de la Pedagogia de la Educaciéon
Técnica y Profesional para la direccién del proceso pedagdgico en
instituciones, especialidades o asignaturas docentes de acuerdo a
los fundamentos tedrico metodolégicos trabajados en los diferentes
médulos de la maestria.

El programa se estructura en tres médulos académicos (cursos obligatorios
y talleres de tesis), cursos opcionales y produccién cientifica:

Médulo - |I: Aporta 18 créditos y se compone de los cursos y taller
siguientes: Educaciéon y Sociedad (3 créditos), Fundamentos y
Problemas Actuales de la Pedagogia Profesional (4 créditos),
Metodologia de la Investigacién Educativa (3 créditos), Aprendizaje
Formativo y Crecimiento Personal (3 créditos) y Taller de Tesis — | (4
créditos por el concepto de presentacién y defensa del disefio tedrico
y metodolégico de la investigacion).

Médulo — II: Aporta 18 créditos y se compone de los cursos y taller
siguientes: Pedagogia Profesional y Educacién Continua del Trabajador
en Formaciéon (4 créditos), Desarrollo Institucional de los Centros de
Educacién Técnicay Profesional (3 créditos), Evaluacién en la Educacién
Técnica y Profesional (3 créditos), Proyectos Curriculares (3 créditos)
y Taller de Tesis — Il (5 créditos por el concepto de presentacién y
defensa del capitulo — 1 de la tesis).

Médulo — 1lI: Aporta 18 créditos y se compone de los cursos y taller
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siguientes: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones en la
Educacién Técnica y Profesional (3 créditos), Métodos Matemdticos
Aplicados a la Investigacién Educativa (3 créditos), Metodologia de la
Ensefanza para Areas Técnicas y Bésicas Profesionales (3 créditos),
Direccién Cientifica de la Escuela Politécnica (3 créditos) y Taller de
Tesis — lll (6 créditos por el concepto de presentacién y defensa del
capitulo — 2 de la tesis).

* Cursos opcionales: El maestrante estaba obligado a seleccionar dos
de los cursos propuestos para alcanzar 4 créditos ya que cada curso
aportaba 2 créditos. Los cursos propuestos fueron: Modelo de Institucién
de Educacién Técnica y Profesional, la Creatividad en el Proceso
Pedagdgico Profesional, Paradigmas Educativos y Comunicacién y
Mediacién para la solucién de conflictos en la direccién de Escuelas
Técnico Profesionales

* Los créditos por la actividad cientifica se concibieron de la manera
siguiente: publicaciones (3 créditos), participacién en eventos (3
créditos) y preparacién y defensa de la tesis (36 créditos). A estos 42
créditos se le sumaban los 15 créditos generados por los talleres de
tesis para totalizar 57 créditos por el componente investigativo (57
% del total de créditos aportados por el programa), El componente
académico (cursos obligatorios y opcionales) aportaba 43 créditos.

La composicién de la planta académica revelé que el 100 % (24 docentes)
tenian el Grado Cientifico de Doctor en Ciencia Pedagdgicas, el 79.2 %
(19 docentes) ademés de doctores eran Mdaster en Ciencias, el 41.7 %
(10 docentes) tenia la categoria de profesor titular y los que impartieron
cursos representaban el 41.7 % (10 docentes).

De estas ediciones egresaron como Méster en Pedagogia Profesional 46
profesionales.

Etapa - 2: La cuarta ediciéon de la Maestria en Pedagogia Profesional
en la Universidad de Holguin, Cuba (Noviembre/2019 - Julio/2021).

Esta etapa coincide con el desarrollo de la cuarta ediciéon de la Maestria
en Pedagogia Profesional. Los rasgos que caracterizaron el proceso de
formacién del Mdster en Pedagogia Profesional fueron los siguientes:

Se continda trabajando por el programa de la Maestria en Pedagogia
Profesional amparado legalmente por la Resolucién Ministerial No,
60/2013 emitida por el Ministerio de la Educacién Superior de Cuba,
pero a la luz de los resultados obtenidos con el proceso de evaluacién
externa al que fue sometido por la Junta de Acreditacién Nacional el
mismo es sometido a un proceso de perfeccionamiento.

El programa se desarrolla por la modalidad de tiempo parcial con una
duracién de 22 meses, aporta 100 créditos y se imparte por una planta

142

ion

de la Educac

iencias

C



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 11 | Nium. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 128-150

académica que es propia de la Universidad de Holguin, la cual estuvo
integrada por un total de 10 docentes.

Se mantiene en el programa el perfil del egresado, el sistema de
objetivos generales y la concepcién formativa con base en el enfoque
de la formacién de habilidades profesionales; sin embargo, tanto en el
disefio, dindmica y evaluacién del programa se generan innovaciones
pedagdgicas que hacen trascender la visién de la formaciéon del Mdster
en Pedagogia Profesional desde un enfoque de habilidades profesionales
a uno basado en la formacién por competencia y con una visién mds
general del campo de accién de la Pedagogia Profesional, ya que se
extiende su objeto de estudio a la Educacién Superior.

Las lineas de investigacién del programa fueron perfeccionadas para
asegurar desde el componente investigativo los cambios asumidos en
el enfoque formativo del programa y la extensién del objeto de estudio
de lo Pedagogia Profesional. En esta etapa se asumieron las lineas de
investigacion siguientes:

* Los fundamentos teéricos y metodolégicos de la Pedagogia de la
Educacién Técnicay Profesional en Cuba y de la Pedagogia Profesional
Universitaria.

* Diddctica de las Ciencias Técnicas y Aprendizaje Técnico Profesional.

* Laformacién de habilidades y competencias profesionales en carreras
y especialidades técnicas.

* La educacién ambiental y para la salud de profesionales de carreras
y especialidades técnicas.

* El estudio de valores y tradiciones histéricas en el campo de la
formacién de profesionales de carreras y especialidades técnicas

* La integracién Instituciones Educativas Técnicas y Profesionales —
Entidades Empresariales — Comunidades.

* La formacién permanente de directivos y profesores de instituciones
educativas donde se desarrollan carreras y especialidades técnicas.

* El empleo de las TIC para el perfeccionamiento del proceso de
formacién de profesionales de carreras y especialidades técnicas.

* La direccién cientifica educacional en instituciones educativas
formadoras de profesionales de carreas y especialidades técnicas.

La estructura del programa experimenta transformaciones curriculares.
En esta ocasiéon quedan bien delimitados los médulos académicos (solo
cursos obligatorios), los cursos opcionales experimentan cambios, los
talleres de tesis a pesar de que se desarrollan al término de cada médulo
pasan a formar parte de una nueva concepcién de actividades que le
dan salida al perfil del egresado pero que se integraron en un nicleo
gue continué denomindndose actividad cientifica. Las transformaciones
acontecidas respecto a la etapa anterior fueron las siguientes:
* Enelmédulo -1l se sustituye el curso nombrado Desarrollo Institucional
de los Centros de Educacién Técnica y Profesional (3 créditos) por el
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de Diddctica de las Ciencias Técnicas (3 créditos) manteniéndose el

nUmero de créditos.

* En el médulo — Il se sustituye el curso nombrado Metodologia de la
Ensefianza para Areas Técnicas y Bésicas Profesionales (3 créditos) por
el de Trabajo Metodoldgico en las Disciplinas y Asignaturas Técnicas

(3 créditos) manteniéndose el nUmero de créditos.

* Los talleres de tesis siguen aportando la misma cantidad de créditos
que en la etapa anterior, lo cual hace que al integrarse a los médulos
también se conserven los créditos que se aportaban con anterioridad.

* De los cursos opcionales concebidos en la etapa anterior solo
se mantiene en el programa el relacionado con la Creatividad en
el Proceso Pedagdgico Profesional (2 créditos). En esta ocasion se
incorporan los cursos opcionales siguientes: Educacién Ambiental
del Trabajador (2 créditos), Aprendizaje por Proyectos (2 créditos) y

7

Profesionalizacién de las Disciplinas y Asignaturas de las Areas Bésicas

(2 créditos).

* La concepcién del otorgamiento por el protagonismo del Mdster en
formacién para dar salida a las exigencias del perfil adquiere una
configuracién mds holistica. En este caso se integran alas publicaciones,
participacién en eventos y a la preparacién y defensa de la tesis
otras actividades como son los casos de participacién en proyectos
de investigaciéon, elaboracién de medios de ensefanza, entregas
de avales de impacto e introduccién de resultados, evidencias de
reconocimientos por la calidad del desempeno profesional y obtencién
de la méxima categoria evaluativa en el desemperio profesional.

* La representatividad de los créditos del programa se continda
manteniendo. El ahora componente investigativo — laboral aporta el

57 % de los créditos y el académico 43 %.

* En el desarrollo de los talleres de tesis se sigue respetando la concepcién

asumida en las ediciones que conforman la anterior etapa.

* Lo composicién de la planta académica se reduce a un ndmero de 10

docentes reveldndose las caracteristicas siguientes:

* EI 100 % de los docentes eran doctores. El 80 % (8) tenian el Grado
Cientifico de Doctor en Ciencias Pedagdgicas y el 20 % (2) el de Doctor

en Ciencias Técnicas.

* El 90 % (9) alcanzaron, ademés, el titulo de Mdaster en Ciencias y

ostentaban la categoria docente de profesores titulares.

* Todoslosdocentesimpartieron cursos del programay se desempenaron

como tutores de tesis.

* De esta ediciéon egresaron como Mdéster en Pedagogia Profesional 36

profesionales.

* En esta etapa se internacionalizan en la Republica del Ecuador los cursos
gue integran el programa de la Maestria en Pedagogia Profesional.
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Etapa - 3: El inicio y desarrollo de la quinta edicién de la Maestria
en Pedagogia Profesional en la Universidad de Holguin, Cuba
(Septiembre/2021 - hasta la actualidad).

Esta etapa coincide con el inicio de la quinta edicién de la Maestria en
Pedagogia Profesional. Los rasgos que caracterizaron el proceso de formacién
del Méster en Pedagogia Profesional en esta etapa son los siguientes:

* Aunquelegalmente esel programade la Maestria en Pedagogia Profesional
amparado por la Resolucién Ministerial No, 60/2013 emitida por el
Ministerio de la Educacién Superior de Cuba el que continta sustentando
el proceso de formacién del Mdster en Pedagogia Profesional en la
Universidad de Holguin, este continGa experimentando transformaciones
curriculares significativas desde su disefio, dinédmica y evaluacién.

* El programa se concibe desarrollar por la modalidad de tiempo parcial
con una duracién de 19 meses, aporta 100 créditos y se imparte por una
planta académica que estd conformada por docentes de las universidades
cubanas de Holguin (11 docentes) y Camagiey (un docente), asi como
por la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi en Ecuador (tres docentes).
La planta estd conformada por un total de 14 docentes.

* El perfil del egresado, el sistema de objetivos generales y la concepcién
formativa con base en el enfoque de formacién basado en competencias
constituyeron transformaciones curriculares experimentadas por el
proceso de formacién del Méaster en Pedagogia Profesional; de igual
manera, se sistematiza la perspectiva abarcadora de la ensefianza de la
Pedagogia Profesional como ciencia con un objeto de estudio que asume
la formacién del trabajador tanto en especialidades técnicas como en
carreras universitarias y con un alcance que trasciende desde el pregrado
hasta el posgrado.

* Alas lineas de investigaciéon asumidas en la cuarta edicién del programa
se incorpora una nueva, la cual se formula en los términos siguientes:
* Las esferas de la produccién y los servicios y sus métodos tecnolégicos
en la formacién profesional de los trabajadores.

* La estructura del programa para la quinta edicién conserva los mismos
cursos obligatorios, cursos opcionales y talleres de tesis que en la cuarta
edicién; sin embargo, la concepcién curricular del programa sufre las
modificaciones siguientes:

* El Taller de Tesis — | incrementa el aporte de créditos de 4 en la cuarta
edicién a 7 en la quinta (presentacién y defensa del disefio teérico y
metodolégico de la investigacion).

* El Taller de Tesis — Il incrementa el aporte de créditos de 5 en la cuarta
edicién a 12 en la quinta (presentacién y defensa del capitulo — 1 de
la tesis).
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* ElTaller de Tesis - lll incrementa el aporte de créditos de 6 en la cuarta
edicién a 14 en la quinta (presentacién y defensa del capitulo — 2 de
la tesis).

* La presentaciéon y defensa de la tesis que en la cuarta edicién aportaba
36 créditos ahora genera 15 créditos.

* La concepcién estrecha de los créditos por la actividad cientifica (6
en la cuarta edicién) es sustituida por una que integra el componente
investigativo y laboral del proceso al considerarse actividades que se
relacionen con el perfil de salida del Mdster en Pedagogia Profesional
aportando en esta ocasién 9 créditos.

* Se consideran actividades que se relacionan con el perfil de salida del
Master en Pedagogia Profesional las siguientes: elaboraciény ejecucién
de proyectos, resultados meritorios en la actividad profesional,
participaciéon en eventos cientificos, publicaciones y participacién en
Simposio de Pedagogia Profesional.

Larepresentatividad de los créditos del programa se continba manteniendo.
Las actividades que dan salida al perfil del egresado (componente
investigativo — laboral) sigue teniendo una representatividad del 57 % de
los créditos y el académico 43 %.

Los docentes ecuatorianos (26) que cursaron los cursos que componen el
programa de la maestria solicitan el recurso de convalidacién y defienden
exitosamente sus tesis de manera online.

Como resultado de la caracterizacién de las etapas por las que ha transitado
en su evolucién histérica el proceso de formacién del Méster en Pedagogia
Profesional en la Universidad de Holguin se pudieron identificar sus rasgos
esenciales los cuales se revelan a manera de regularidades y tendencias.

Constituyen regularidades las siguientes:

Se ha mantenido a lo largo de las cinco ediciones la aportacién total de
créditos (100) del programa de la maestria, asi como la representatividad
del componente académico (43 %) y del laboral investigativo (57. %).

La concepcién del disefio curricular del programa se ha conservado a
lo largo de las cinco ediciones y se ha caracterizado por estructurarse
en tres médulos académicos de cursos obligatorios (12 cursos), cursos
opcionales (2 cursos), tres talleres de tesis (al término de cada médulo
académico) y actividades investigativas o de salida al perfil del egresado.

El Médulo Académico — | del programa de la maestria siempre ha asumido
el propésito de orientar al maestrante en el disefio teérico y metodoldgico
de su investigacién y en la sistematizacién de los fundamentos filoséficos,
sociolégicos y psicolégicos del objeto y campo de la misma; es por ello,
gue siempre lo han integrado los cursos de Metodologia de la Investigacién

146

ion

de la Educac

iencias

C



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 11 | Nium. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 128-150

Educativa, Educacién y Sociedad y Aprendizaje Formativo y Crecimiento
Personal y Fundamentosy Problemas Actuales de la Pedagogia Profesional.

El Médulo Académico — Il del programa de la maestria siempre ha
intencionado la preparacién del maestrante para que logre fundamentar
el objeto y campo de su investigacién desde lo pedagégico y diddéctico;
por su parte el Médulo Académico — lll siempre ha prestado atencién a la
sistematizacién de las herramientas tecnoldgicas y estadisticas que debe
dominar el profesional para llevar a cabo el proceso investigativo.

La concepcién con la que se han concebido y desarrollado los talleres de

tesis se ha respetado en las cinco ediciones del programa, por cuanto el:

* Taller de Tesis — | se ha orientado a la presentacién y defensa del
disefo tedrico y metodoldgico de la investigacion (Introduccién de la
tesis).

* Taller de Tesis — Il se ha orientado a la presentacién y defensa de la
caracterizacién teérico — metodolégica, histérica y empirica del objeto
y campo de la investigacién (Capitulo — 1 de la tesis).

* Taller de Tesis — Ill se ha orientado a la presentacién y defensa de la
conceptualizacién del aporte de la investigacién, a su elaboracién y
caracterizacién, asi como a la validacién de su factibilidad y pertinencia
(Capitulo — 2 de la tesis).

Dentro del concepto de los créditos por actividad cientifica o de salida al
perfil del egresado siempre se han considerado la presentacién de los
resultados de las investigaciones que realizan los maestrantes en eventos
cientificos y la publicacién de articulos.

La culminacién de los estudios del Mdster en Pedagogia Profesional
siempre se ha realizado a partir de la defensa de una tesis de maestria.

Constituyen tendencias del proceso de formaciéon del Mdaster en Pedagogia
Profesional que se desarrolla en la Universidad de Holguin las siguientes:

Su perfeccionamiento curricular continuo, que ha impactado tanto en su
disefio, como en su dindmica y evaluacién. En su primera etapa este
proceso se sustenté en un programa disefado por investigadores del
Instituto Superior Pedagdgico para la Educacién Técnica y Profesional
“Héctor Alfredo Pineda Zaldivar” de la ciudad de La Habana, el cual
fue adjudicado por la Universidad de Ciencias Pedagégicas “José de la
Luz y Caballero” a partir de la Resolucién del Ministerio de la Educaciéon
Superior de Cuba No. 60/2013, y desde esta condicién a su ejecucién
con transformaciones realizadas en la Universidad de Holguin durante su
cuarta y quinta edicién.

Se genera una trascendencia investigativa en el abordaje del objeto de
estudio de la Pedagogia Profesional desde el programa de la maestria.
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En las primeras tres ediciones de la maestria el programa se orienté
bésicamente a la sistematizacién de la Pedagogia de la Educacién Técnica
y Profesional. En la cuarta y quinta edicion ademdés de sistematizarse
investigativamente en este subnivel de la educacién, se trasciende hacia
la Educacién Superior; de modo que el objeto de estudio de la Pedagogia
Profesional deja de limitarse a la formaciéon de obreros calificados y
técnicos medios y se orienta ademds a la formacién de profesionales
universitarios. Por otro lado, se asume una nueva perspectiva del objeto
de estudio de la Pedagogia Profesional como ciencia, declardndose que
ella ofrece las bases tedricas y metodoldgicas para explicar y argumentar
el proceso de formacién profesional inicial y continua del trabajador.

Su extensién en el drea de influencia. En un primer momento el programa
impacta en la formacién de Méster en Pedagogia Profesional en el territorio
de la provincia de Holguin, posteriormente su influencia llega al resto
de las provincias orientales y a la de Camaguey y en la cuarta y quinta
ediciéon se realizan acciones de internacionalizacién en la Republica del
Ecuador empleando alternativas virtuales y el trabajo online.

Un perfeccionamiento continuo de la planta académica. El programa de
la Maestria en Pedagogia Profesional durante sus tres primeras ediciones
consté con una planta académica de 24 docentes, todos doctores en
ciencias pedagdgicas y profesores de la Universidad de Holguin, donde
impartieron docencia solo 10 docentes. En la cuarta edicién la planta
académica se integré por 10 docentes, todos de la ciudad de Holguin,
el 80 % (8 docentes) doctores en ciencias pedagdgicas y el 20 % (2
docentes) doctores en ciencias técnicas. En la quinta edicién integran la
planta académica 14 docentes, de ellos son de la Universidad de Holguin
10, de la Universidad de Camagiey un docente y de la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi en Ecuador tres docentes, siendo el 85.7 % (12
docentes) doctores en ciencias pedagégicas y el 14.3 % (2 docentes)
doctores en ciencias técnicas.

Como resultado de un andlisis critico al que fueron sometidos los resultados
obtenidos por los autores del articulo con la realizacién del andlisis de la
evolucién histérica experimentado por el proceso de formacién del Méster
en Pedagogia Profesional que se desarrolla en la Universidad de Holguin,
y con independencia al reconocimiento que se hace a su sistemdético
perfeccionamiento, se identificaron algunas carencias que se revelan como
potencialidades ajustadas a las demandas del contexto histérico que se vive
y gque han de ser tenidas en cuenta de cara al futuro para dar continuidad a
su mejoramiento. Estas potencialidades son las siguientes:

Los cursos de Educacién y Sociedad, Fundamentos y Problemas Actuales
de la Pedagogia Profesional y Aprendizaje Formativo y Crecimiento
Personal deben integrarse para dar lugar a un curso que revele las
bases filoséficas, socioldgicas y psicolégicas del proceso de formacién
profesional del trabajador.
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El curso de Métodos Matemdticos Aplicados a la Investigaciéon Educativa
debe complementarse con el curso de Metodologia de la Investigacién
Educativa conformando un nuevo o varios temas del mismo.

Considerando el aporte que hace el método histérico a la revelacién del
cardcter cientifico de una determinada disciplina, se considera oportuno
desarrollar en el primer médulo académico de la maestria un curso
sobre la Historia del Proceso de Formacién del Trabajador, ello sin dudas,
prestaria un gran servicio a la comprensién del sentido y alcance del
objeto de estudio de la Pedagogia Profesional.

Al considerarse el papel que juega las tecnologias informéticas en el
actual contexto histérico que vive la sociedad humana, por cuanto resultan
imprescindibles para la gestién del conocimiento, la informacién y la
innovacién cientifica, se propone trasladar este curso del tercer médulo
para el primero, atemperdndolo a las exigencias contempordneas
impuestas por la necesidad de la creaciéon y uso de ambientes de
aprendizaje virtual.

Se considera que los contenidos de los cursos Proyectos Curriculares y
Evaluacién en la Educacién Técnica y Profesional deben ser trabajados
desde el curso Diddctica de las Ciencias Técnicas y desde un nuevo
curso orientado a la formacién profesional permanente, para darles
tratamiento de manera singular, tanto desde la formacién inicial, como
desde la formacién continua del trabajador. Se concibe que el disefo
curricular es un campo de accién de la diddctica y la evaluacién uno de
sus componentes.

Se sugiere que el curso que trata sobre la educacién ambiental de los
trabajadores deje de ser opcional y pase a tener la categoria de obligatorio.

CONCLUSIONES

El proceso de formacién del Mdster en Pedagogia Profesional que se ha
desarrollado en la Universidad de Holguin manifiesta un conjunto de
rasgos, que a manera de regularidades y tendencias lo han caracterizado
en su evolucién histérica, evidenciando ello cambios y transformaciones
curriculares significativas en su disefio, dindmica y evaluacién.

Los cambios ytransformaciones curriculares experimentados por el proceso
de formacién del Méster en Pedagogia Profesional en la Universidad de
Holguin han estado complementados por un mejoramiento continuo de
su planta académica y una extensién de sus dreas de influencia.

El actual proceso de formacién del Méster en Pedagogia Profesional que
se desarrolla en la Universidad de Holguin, a pesar de las continuas
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transformaciones a las que ha sido sujeto, ha revelado carencias que se
pueden aprovechar como potencialidades derivadas del actual contexto
histérico social que se vive, para perfeccionarlo desde su disefio curricular,
dindmica y evaluacién.
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RESUMEN

La fundamentaciéon pedagdgica del proceso de formacién de la competencia
profesional asistencial atencién al adulto mayor de los médicos residentes en Medicina
General Integral pertenecientes al Policlinico “Méximo Gémez Bdez” del municipio
Holguin, Cuba; que se sustenta en una dindmica de educacién médica superior
en alternancia que permiten armonizar e integrar de manera contextualizada a la
docencia médica superior con la educacién en el trabajo y la investigacién, desde
la vinculacién entre la dimensién instructiva, educativa y el crecimiento profesional,
se constituye en el aporte del presente articulo y en su principal resultado. Para
la obtencién del resultado declarado se desarrollé una investigacién documental
cualitativa de tipo interpretativa - comprensiva que empleé los métodos de andlisis
y sintesis, el inductivo — deductivo y la revision de documentos. Como resultado
del proceso investigativo se pudo constatar la alta pertinencia de los fundamentos
tedricos y metodoldgicos que emergen de la Pedagogia Profesional como ciencia
para la comprensién del proceso de formacién de competencias profesionales en
el médico residente de la especialidad Médico General Integral, y en particular la
que refiere la atencién al adulto mayor como competencia profesional especifica.
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ABSTRACT

The pedagogical basis of the formation process of the professional competence in
care for the elderly of the residents physicians doctors in General Comprehensive
Medicine belonging to the “Mdaximo Gémez Bdez” polyclinic of Holguin municipality,
Cuba; which is based on a dynamic of higher medical education in alternation that
allows harmonizing and integrating in a contextualized way higher medical teaching
with education at work and research, from the connection between the instructive
educational and professional growth dimension, constitutes the contribution of the
present article and its main result. In order to obtain the declared result, a qualitative
documentary research of interpretative- comprehensive type was developed, using
the methods of analysis and synthesis, inductive-deductive and document review. As
a result of the research process, it was possible to confirm the high relevance of the
theoretical and methodological foundation that emerge from Professional Pedagogy
as a science for the understanding of the professional competence formation
process in the resident physician of the General Comprehensive Medical specialty,
and in particular that which refers the care of the elderly as a specific professional
competence.
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INTRODUCCION

Los cambios tecnolégicos acontecidos en la sociedad contemporénea y los
avances experimentados por las ciencias médicas exigen que los médicos
residentes en Medicina General Integral sean capaces de adaptarse con
suficiente rapidez y autonomia a las transformaciones que impactan en
su contexto socioprofesional. La salud publica cubana, y en particular
la holguinera, requieren de un médico residente en la especialidad de
Medicina General Integral con desempefos profesionales competentes,
como una alternativa efectiva de enfrentamiento a las nuevas contingencias
epidemiolégicas que se estén viviendo.

El médico residente en Médico General Integral, constituye un especialista
en proceso de formaciéon profesional continua o permanente, que una
vez graduado ha de caracterizarse por amplio perfil en sus desempenos;
por cuanto, tiene que ser capaz de garantizar la atencién a la poblacién
asignada, y en particular a la clasificada como adulto mayor, con un enfoque
integrador de los aspectos bioldgicos, sociales, psiquicos y ambientales, con
acciones de promocién, prevencién, diagndstico, tratamiento y rehabilitacién
(Salas et al. 2014). De este modo se comprende, que el médico residente en
Medicina General Integral para llegar a cumplir con calidad sus funciones
laborales, tendrd que llegar a alcanzar un alto nivel de formacién de sus
competencias profesionales desde los contextos que precisan su proceso de
preparacién como especialista (Del Del Cerro et al.).

En correspondencia con lo antes declarado, y asumiéndose que la formacién
del médico residente en la especialidad de Medicina General Integral
acontece desde un proceso de formacién profesional, en la investigacién
se asume la interpretaciéon dada por Alonso et al. (2021) de esta categoria
pedagdgica, aclardndose de antemano que el especialista en MGI es un
trabajador de la salud.

Segun Alonso et al. (2021), el proceso de formacién profesional:

Es aquel que de modo consciente, planificado y organizado, se desarrolla
en instituciones educativas y entidades laborales en estrecha vinculacién,
en una dindmica que integra la docencia con lo laboral, investigativo
y extensionista desde la unidad entre lo instructivo y lo educativo por
medio de la interaccién socioprofesional entre los sujetos implicados
(estudiantes, docentes, tutores, trabajadores, familiares y miembros de la
comunidad), el cual tiene como finalidad lograr el crecimiento profesional
del trabajador (ya sea en formacién inicial o permanente) (p.15).

De la interpretacién de la definicién dada por Alonso et al. (2021)
sobre la categoria de proceso de formacién profesional del trabajador,
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conceptualizacién que por demds revela el objeto de estudio de la
Pedagogia Profesional (ciencia pedagdgica que constituye una rama de la
Pedagogia General), se considera necesario significar algunos de sus rasgos
contextualizédndolos al objeto y campo de la investigacién. Estos rasgos son
los siguientes:

* El médico residente en la especialidad de Medicina General Integral
constituye un estudiante inmerso en un proceso de formacién permanente
desde la concepcién de la educacién de postgrado concebida por el
Sistema Nacional de Salud Pdblica en Cuba.

* En su proceso de formacién como especialista en Medicina General
Integral, el médico residente, se relaciona con otros componentes
personales del proceso, entre los cuales se pueden referir estudiantes
de postgrado, docentes, especialista de la salud, tutores y las familias
(adultos mayores) del drea de salud que atiende.

* Los escenarios formativos por donde alternan los médicos residentes
para convertirse en especialistas en Medicina General Integral son: la
Universidad de Ciencias Médicas, instituciones de salud publica, la familia
y la comunidad.

* En la formacién de especialistas en Medicina General Integral, se
alterna el protagonismo de los médicos residentes en diversos escenarios
formativos, con laintencionalidad de integrar los componentes académico,
laboral e investigativo del proceso para lograr la instruccién, educacién y
crecimiento profesional de los mismos.

La concrecién de estos rasgos, desde una dindmica de educacién médica
superior en alternancia y basada en proyectos que armonice e integre de
manera contextualizada a la docencia médica superior con la educacién en
el trabajo y la investigacién, posibilita formar la competencia profesional
especifica atencién al adulto mayor que le resulta necesaria a los médicos
residentes en la especialidad de Medicina General Integral para desempefiarse
laboralmente en sus escenarios de actuacién profesional.

De esta forma, formar un especialista en Medicina General Integral con
competencia profesional para la asistencia médica de adultos mayores, con
eficiencia, pertinencia, liderazgo, emprendimiento, calidad, sostenibilidad,
ética médica y humanismo, se revela como el encargo social de este
profesional.

A tono con la anterior reflexién se resalta el criterio de Gonzdlez y Gonzdlez
(2008):

La simple idea de que un profesional competente es aquel que posee
los conocimientos y habilidades que le posibilitan desempenarse con
éxito en una profesién especifica ha quedado atrds, sustituida por la
comprensién de la competencia profesional como fenémeno complejo,
gue expresa las potencialidades de la persona para orientar su actuacién
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en el ejercicio de la profesién con iniciativa, flexibilidad y autonomia,
en escenarios heterogéneos y diversos, a partir de la integracién de
conocimientos, habilidades, motivos y valores que se expresan en un
desempeno profesional eficiente, ético y de compromiso social (p.187).

La educacién de postgrado en el Sistema Nacional de Salud en Cuba, tiene
entre sus objetivos fundamentales la superacién, capacitacién y actualizacién
cientifica permanente de sus profesionales, asi como el perfeccionamiento de
las competencias para el mejoramiento de los desempefios asistenciales. Ello
unido a la politica social de salud, favorece la generacién de oportunidades
para establecer una dindmica de alternancia en la busqueda de mejoras de
su proceso formativo.

Publicaciones como las de Gonzélez y Gonzdlez (2008), Machado y Montes
de Oca (2020) y Alonso et al. (2020) reconocen que la categoria y el enfoque
de formacién por competencias se han convertido en una posicién tebrica
asumida por una gran cantidad de carreras y disciplinas en la Educacién
Superior Universal. De esta manera, se constata la pertinencia de la presente
investigacién, al pretenderse que el médico residente en Medicina General
Integral del Policlinico “Méximo Gémez Bdez” del municipio Holguin al
egresar de su proceso formativo como especialista ha de manifestar un
elevado nivel de formacién de su competencia profesional asistencial atencién
al adulto mayor. Es preciso entender que, la poblacién adulta mayor en
Cuba ha estado creciendo de manera sistemdtica en los Gltimos afios y en la
actualidad se ha convertido en un sector de la poblacién comunitaria con un
alto nivel de representatividad.

Segun la Oficina Nacional de Estadistica e Informacién en Cuba (2021):

El envejecimiento demogréfico o poblacional constituye uno de los temas
gue acapara la atencién de la sociedad cubana en la actualidad y se ha
convertido en el principal desafio demogréfico de Cuba, porque incide en
la economia, la familia, los servicios, el reemplazo del capital humano, la
seguridad social y eleva los costos de atencién médico - epidemioldgico

(p-2).

El proceso de envejecimiento de la poblacién cubana ha sido objeto de estudio
por organizaciones latinoamericanas como es el caso de la CEPAL (2017).
Los resultados de estos estudios han sido citados por la Oficina Nacional de
Estadistica e Informacién en Cuba (2021), sefaldndose que:

Cuba fue uno de los paises de América Latina y el Caribe que més
tempranamente inicié su transicién demogréfica, debido al intenso
descenso de la fecundidad, el aumento gradual en la expectativa de
vida y el persistente saldo migratorio negativo. La interacciéon de estos
componentes, junto a otras multiples determinaciones, condujo al
acelerado envejecimiento de su poblacién. La isla se convirtié en la
primera economia envejecida de la region desde 2010 (p.2).
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Para que se tenga una percepcién mds clara del envejecimiento que ha
alcanzado la nacién cubana, se debe significar que el pais ha transitado
desde un 4,6 % de personas mayores de 60 afos en 1899, hasta un 21,3
% en el ano 2020, y se espera que para el afo 2050 representen el 34,9
%, convirtiéndose en el pais mds envejecido de la regién latinoamericana.
(Oficina Nacional de Estadistica e Informaciéon en Cuba, 2021).

De manera particular la situacién de la poblacién adulta mayor en el territorio
ocupado por la provincia de Holguin en el afo 2020 manifestaba las
caracteristicas siguientes: un total de 217 919 personas con 60 o més afos
de edad, un grado de envejecimiento de 21.3 % y un indice de envejecimiento
de 1344. De manera singular el municipio de Holguin muestra para el afo
2020 los siguientes indicadores demogréficos: una poblacién de 358 349
habitantes, 77 429 adultos mayores, un grado de envejecimiento de 21.6 %
y un indice de envejecimiento de 1342 (ONEI, 2021)

Las informaciones datos brindados por la Oficina Nacional de Estadistica e
Informaciénen Cuba (2021) connotan la pertinencia de hacer una contribuciéon
a la formacién de la competencia profesional asistencial atencién al adulto
mayor en el médico residente que se forma como especialista en Medicina
General Integral a partir de la revisién de fuentes documentales.

De esta forma el problema que ha dado lugar al estudio, es el siguiente:

¢Cudles son los fundamentos que desde la Pedagogia Profesional como
ciencia pueden ser asumidos para sustentar pedagdgicamente el proceso de
formacién de la competencia profesional asistencial de atencién al adulto
mayor en el médico residente que cursa la especialidad de Medicina General
Integral?.

De esta manera se asume como objetivo general de la investigacién la
fundamentacién desde el punto de vista pedagdgico profesional del proceso
de formacién de la competencia profesional asistencial atencién al adulto
mayor en el médico residente de la especialidad Medicina General Integral
gue presta servicios en el policlinico “Mdximo Gémez Béez” del municipio
Holguin, Cuba.

La investigacion se justifica por diferentes razones, entre las cuales se pueden
referir las siguientes:

* Tendencia manifestada por el envejecimiento de la poblacién cubana lo
cual genera un desafio en la atencién médico — epidemiolégica del adulto
mayor por sus complicaciones y costos de atencién a su salud.

* Las limitaciones evidenciadas por el especialista en Medicina General
Integral en proceso de formacién en los conocimientos y habilidades
para desarrollar los desempefos laborales, docentes, asistenciales e
investigativos relacionados con la atencién al adulto mayor.
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Limitado desarrollo de valores profesionales: ética médica, humanismo,
trabajo colaborativo y emprendimiento del especialista en Medicina
General Integral en proceso de formaciéon durante su desempefo
profesional en la atencién al adulto mayor.

Resultan en extremo insuficientes los estudios orientados a la formacién
de la competencia profesional asistencial de atencién al adulto mayor
en médicos residentes que se preparan como especialistas en Medicina
General Integral y que asuman los postulados teéricos -metodolégicos de
la Pedagogia Profesional como sustento epistemolégico.

MATERIALES Y METODOS

Para llevar a cabo la investigacién resultaron de utilidad los de andlisis y
sintesis, la induccién y la deduccién y la revisidon de documentos. Se reconocen
la pertinencia de estos métodos porque la investigacién desarrollada es
documental con enfoque cualitativo y de tipo interpretativa — comprensiva.

Para Gémez (2011) el enfoque cualitativo que se sustenta en el paradigma
humanista interpretativo manifiesta tres caracteristicas esenciales que realzan
la pertinencia de la investigacién documental en la fundamentaciéon del
objeto de un estudio, como es el caso. Estas caracteristicas son las siguientes:

Por ser holistico, de tal manera que se busca en una primera instancia una
comprensién global del fenémeno, pero para visualizarlo en un contexto
mayor que le de fuera y sentido. No para dividirlo o fragmentarlo en su
interior y perder de vista su significado integral. Si nos enfocamos en la
necesidad de fundamentar pedagdgicamente el proceso de formacién de
la competencia profesional asistencial de atencién al adulto mayor en el
médico residente que se prepara como especialista en Medicina General
Integral, al consultar un autor se debe identificar los puntos de contactos
gue tienen sus criterios con los postulados teéricos y metodolégicos de
la Pedagogia Profesional y en menor medida como sus puntos de vistas
especificos abordan el problema desde otras perspectivas epistemoldgicas,
ya que esta ciencia es el referente tedrico esencial en esta investigacion
por el enfoque profesional que se asume de las competencias.

De ser inductivo, es decir, expresado como un proceso de interaccién
entre la teoria y la realidad objeto de estudio. Se pretende descubrir en
la diversidad de fuentes y autores consultados sus aportaciones en torno
a la formacién de las competencias profesionales y en particular a la
formacién de la competencia profesional asistencial atencién al adulto
mayor para construir sus fundamentos pedagdgicos con un enfoque
profesional y humanista.
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* Se refiere a su condicién ideogrdfica, es decir, se hace referencia
a la singularidad del tema investigado, a la novedad cientifica de la
fundamentaciéon pedagégica. Se trata de abordar una problemética
relacionada con la fundamentacién de una competencia profesional
gue es especifica por su cardcter asistencial, y para ello se recurre a la
construccién de un marco teérico referencial que también es especifico
y singular y que encuentra particularmente en la Pedagogia Profesional
como rama de la Pedagogia General referentes de alta pertinencia.

De las caracteristicas anteriores se infiere la alta significacién que tiene
la investigacién documental en si o como una de las etapas del proceso
investigativo en su totalidad. Revela, ademés que los documentos que
contienen la informacién a gestionar estédn cada vez mds en formato digital y
que requieren del investigador la manifestacién de competencias informdticas.
Con otros términos, la investigacién documental tiene la singularidad de
requerir como fuente primaria de consumo, el documento escrito en sus
diversas maneras de presentaciéon: documentos impresos, electrénicos y
audiovisuales.

Se coincide con Gémez (2011) en que la:

La construcciéon del conocimiento desde las fuentes es una forma de velar
por la tradicién del pensamiento original y desde esa perspectiva, traerlo
al presente con una lectura hermenéutica que favorezca la discusién al
hacer nuevos aportes al desarrollo cientifico con propuestas que siempre
se orientaran a alcanzar nuevos desarrollos (p.230).

El presente articulo revela los resultados de una investigacién documental
desarrollada con el propdsito de construir los fundamentos teéricos que, desde
la Pedagogia Profesional como ciencia, sustentan el proceso de formacién de
la competencia profesional asistencia atencién al adulto mayor en el médico
residente que se prepara como especialista en Medicina General Integral. Es
por ello que se considera pertinente la investigacién realizada, y sustentada
investigativamente por el criterio y paradigmas aprobados por la comunidad
cientifica.

RESULTADOS Y DISCUSION

Fundamentos teéricos de la Pedagogia Profesional que sustentan la formacién
de la competencia profesional asistencia atencién al adulto mayor en el
médico residente que se prepara como especialista en Medicina General
Integral.
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La Pedagogia Profesional como ciencia tiene un campo de accién que se
diferencia de las demés ramas de la Pedagogia General, y su evolucién
ha estado condicionada por las demandas tecnolégicas establecidas por
las esferas de la produccién y los servicios (por ejemplo: la prdctica de la
Medicina General Integral). El vinculo de la Pedagogia Profesional con las
ramas de la produccién y los servicios ha sido histérico, lo cual le genera
atributos para convertirse en una fuerza productiva directa y asumir como
objeto el proceso de formacién inicial y continuo del trabajador (se acota que
el residente en la especialidad de Medicina General Integral es un trabajador
de la salud).

Lo que se destaca permite comprender que la Pedagogia Profesional
es una ciencia, porque se revela como un sistema de saberes teéricos y
metodolégicos, configurados por demandas histérico - sociales exigidas
por el mundo laboral (ejercicio de la profesion de Médico General Integral)
a las instituciones formadoras de trabajadores (universidades, policlinicos
docentes, hospitales docentes) y que se revelan a partir de la identificacién
de un objeto de estudio, un sistema categorial, modelos, principios y
regularidades. Al respecto se destaca que Abreu y Leén (2007) precisan que
la Pedagogia Profesional:

No es solo un caso concreto de aplicaciéon de los postulados de la
Pedagogia General a las condiciones de la Educacién Superior, sino que
posee, ademds sus regularidades y principios especificos que resultan de
las particularidades de su objeto de estudio y que no necesariamente se
derivan de las regularidades y principios pedagdgicos generales (p.21).

Al asumirse que el objeto de estudio de la Pedagogia Profesional lo constituye
el proceso de formacién inicial y continuo del trabajador (Alonso et al. 2021)
y que el residente de la especialidad de Medicina General Integral es un
trabajador de la salud inmerso en un proceso de formacién profesional
continuo, se considera pertinente reconocer qué definiciéon de la categoria
de trabajador (categoria de la Pedagogia Profesional) se asume en la
investigacion.

A decir de Alonso et al. (2021), un trabajador es:

Aquella persona que realiza una actividad laboral o conjunto de ellas ya
sea en un contexto laboral (puestos de trabajo), comunitario, familiar y/o
académico, con el objetivo de alcanzar una meta, objetivo, solucionar
un problema y/o producir bienes materiales y servicios para atender las
necesidades humanas de cardcter individual o colectivo (p.17).

El médico residente en Medicina General Integral, constituye un especialista
en proceso de formacién profesional continua, que una vez graduado ha
de caracterizarse por amplio perfil en sus desempenos; por cuanto, tiene
que ser capaz de garantizar la atencién a la poblacién de adultos mayores
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(personas con 60 y més anos de edad) que conviven en la comunidad donde
se encuentra ubicado el Consultorio Médico de la Familia (su puesto de
trabajo por excelencia), con un enfoque integrador de los aspectos biolégicos,
sociales, psiquicos y ambientales, con acciones de promocién, prevencién,
diagndstico, tratamiento y rehabilitacion.

Como se puede apreciar, el médico residente en la especialidad de Medicina
General Integral realiza diversas actividades profesionales en su empeno de
atender a la poblacién adulta mayor perteneciente a su drea de salud, que
a su vez sugieren multiples acciones (gerenciales, docentes metodolégicas,
educativas, superaciéon y capacitacion e investigacién). Al respecto se
subraya que Abreu y Soler (2015) y Zaragoza (2021) destacan que desde los
postulados de la Pedagogia Profesional y la Didéctica de las Ciencias Técnicas
la actividad laboral que lleva a cabo un trabajador (médico residente en la
especialidad de Medicina General Integral) se expresan en tareas, funciones
y ocupaciones.

El perfil profesional concebido en el plan de estudio del residente en Medicina
General Integral en Cuba para su quinta edicién (2018), se concibe que las
funciones de este trabajador de la salud en formacién son: la atencién médica
integral (adulto mayor), la docente educativa (imparticién de docencia en el
pregrado que pueden tener relacién con la atencién al adulto mayor), la de
administracién (gestién de recursos materiales, financieros y humanos que
pueden tener relacién con la atencién al adulto mayor), la de investigacion
(que puede ser una problemdtica de salud relacionada con el adulto mayor)
y las especiales (fenémenos naturales y situaciones epidemiolégicas extremas
gue pueden impactar negativamente en la calidad de vida del adulto mayor).

Entre las funciones reconocidas por el Ministerio de Salud Publica en Cuba
(2018) para la formaciéon de un médico residente en la especialidad de
Medicina General Integral y las que emergen de los postulados teéricos de
la Pedagogia Profesional (gerenciales, docentes metodolégicas, educativas,
superacién y capacitacién e investigacion) a la hora de interpretar la categoria
de actividad laboral se manifiesta una estrecha relacién, lo cual eleva la
pertinencia de esta ciencia para la fundamentacién pedagégica del proceso
de formacién de la competencia profesional asistencial atencién al adulto
mayor en el profesional objeto de andlisis.

A decir de Alonso et al. (2021) la actividad laboral como categoria de la
Pedagogia Profesional es interpretada como:

La célula fundamental del trabajo, expresién del conjunto de acciones
interrelacionadas entre si concebidas desde la unidad entre instruccién
— educacién — crecimiento profesional y la integracién de saberes:
saber (conocimientos), hacer (habilidades intelectuales, manuales,
profesionales), ser, convivir y estar (valores humanos, actitudes, aptitudes,
cualidades, motivos e intereses) que se configuran en el contenido que
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la caracteriza, dirigidas a la formacién profesional inicial o continua del
trabajador (p.17).

De la definicién de la categoria actividad laboral destacada con anterioridad
se infieren algunos rasgos que deben caracterizar el proceso de formacién
de la competencia profesional asistencial atencién al adulto mayor en la
especialidad de Medicina General Integral. Los rasgos a los que se hace
alusién son los siguientes:

* La competencia lograré un alto nivel de formacién si desde el proceso
de formacién del médico residente en Medicina General Integral, se
logra sistematizar de manera integrada, las funciones relacionadas
con la atencién médica integral al adulto mayor, la docente educativa
en el pregrado relacionadas con la atencién al adulto mayor desde la
academia (universidad) y desde la educacién en el trabajo en el pregrado
(Consultorio del Médico de la Enfermera y la Familia, la comunidad y
la familia), la de administracién de recursos materiales, financieros y
humanos para la atencién de la salud al adulto mayor, la de investigacién
de problemas y situacién de salud del adulto mayor y la atencién al adulto
mayor en condiciones de ocurrencia de fendémenos naturales extremos o
epidemiolégicos.

* Para manifestar un desempefo profesional competente en el
cumplimiento de sus funciones relacionadas con la atencién al adulto
mayor, el residente en Medicina General Integral, deberd instruirse y
educarse profesionalmente para experimentar un crecimiento como
trabajador (conocimientos, habilidades, valores, actitudes, aptitudes,
comportamientos), lo cual ha de lograrse desde su proceso de formaciéon
como especialista.

Desde la interpretacién de los fundamentos tedricos sistematizados, se
infiere entonces, que un residente en la especialidad de Medicina General
Integral manifiesta haber alcanzado la formacién de la competencia
profesional asistencial atencién al adulto mayor, si desde su desempefo
laboral revela comportamientos y evidencias que emergen de los saberes
profesionales (conocimientos, habilidades, valores, actitudes, motivaciones)
relacionados con este tipo de paciente y dichos saberes tienen un impacto
transformador en la situacién de salud y calidad de vida de los mismos. Estos
comportamientos y evidencias constituyen una expresién del crecimiento
profesional experimentado por este trabajador de la salud, lo cual constituye
el resultado mds importante del proceso de formacién profesional donde ha
estado protagonizando.

Se comparte con Alonso et al. (2021) que:
El resultado del proceso de formacién profesional lo constituye el

crecimiento profesional que va alcanzando el trabajador a corto, mediano
y largo plazo en condiciones de integracién institucién educativa — mundo
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laboral - comunidad y de armonizacién de las actividades académicas,
laborales e investigativas asociadas a la innovacién tecnolégica, y que
encuentra en el desempeno profesional su mayor evidencia (p.20).

Para los autores del articulo, el médico residente en Medicina General
Integral manifiesta un desempefo profesional competente cuando evidencia
haber alcanzado un alto nivel de desarrollo de conocimientos, habilidades y
valores profesionales durante la realizacién de las funciones que distinguen
el cumplimiento de las exigencias sociolaborales de los puestos de trabajo
donde ejecutan las actividades, tareas o roles inherentes a su profesién,
ocupacién u oficio. Es por ello que el residente en Medicina General Integral
qgue debe demostrar en sus desempefios una vez egresado, competencias
asistenciales para la atencién al adulto mayor desde el trabajo comunitario
para:

Contribuir a elevar el nivel de salud, el grado de satisfaccién y la calidad
de vida del adulto mayor, mediante acciones de prevencién, promocioén,
asistencia y rehabilitacién ejecutadas por el Sistema Nacional de Salud
PUblica en coordinacién con otros organismos y organizaciones del estado
involucrados en esta atencién, teniendo como protagonistas a la familia,
comunidad y el propio adulto mayor en la busqueda de soluciones locales
a sus problemas (MINSAP, 2018: p.1).

Los autores del articulo al sustentarse en los postuladosteéricosy metodolégicos
de la Pedagogia Profesional interpretan que el médico residente en la
especialidad de Medicina General Integral es un profesional que manifiesta
tener formada la competencia asistencial de atencién al adulto mayor cuando
realiza con calidad, eficiencia, eficacia, creatividad y emprendimiento,
acciones de prevencién, promocién, asistencia y rehabilitacién demostrando
formacioén juridica, ideoldgica, econémica, energética, ambiental, cientifica,
tecnolégica, de direccidén y bdsica general e integral que le permitird lograr
las metas, objetivos, y solucionar los problemas predeterminados o no con la
atencién de la salud del adulto mayor.

Lo que se plantea es corroborado por los estudios realizados por Gonzélez
(2008), Salas et al. (2014), Alonso et al. (2021) y Zaragoza (2021) al declarar
los pilares en los que se sustenta el modelo genérico de un trabajador
competente. Para estos autores un trabajador competente debe poseer una
formacién politica — ideolégica, juridica, econémica, ambiental, energética,
cientifica - tecnolégica, de direccién y bdsica general. Estos aspectos de la
cultura de este profesional de la salud guardan relacién con el cardcter de
las funciones que él debe realizar como trabajador.

En otros términos, al asumirse los criterios de Gonzdlez (2008), Salas et
al. (2014), Alonso et al. (2021) y Zaragoza (2021), se interpreta que el
especialista en Medicina General Integral competente debe demostrar una
formacién profesional en la que exprese los siguientes pilares bdsicos:
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Formacién politica - ideolégica: El especialista en Medicina General
Integral es un profesional con una adecuada concepcién cientifica del
mundo, interviene desde las posiciones de los intereses de la sociedad y
en funcién de la satisfaccion de las crecientes necesidades de salud de
la comunidad y la familia. Es capaz de trabajar en equipo de conjunto
con la enfermera, y con el resto de los miembros del equipo bdsico
de salud e integrantes del grupo bésico de trabajo, ademdés interactda
con otros profesionales y especialistas del nivel hospitalario aportando
su visidén abarcadora, generalizadora e integradora en la valoracién
y transformacién de la salud del individuo en su contexto familiar,
comunitario y social considerando sus creencias, costumbres y valores.
Manifestaré elevados principios y valores humanos revolucionarios e
internacionalistas, integridad moral e identificacién ética médica.

Formacion econémica: El especialista en Medicina General Integral
tendrd comprensién de los problemas sociales y econémicos que afectan
al pais y al mundo, asi como alternativas de solucién que beneficien a los
sectores populares considerando la relacién costo beneficio, optando en
igualdad de beneficio por la alternativa de menor costo, en las decisiones
de conducta y tratamiento. Este profesional tendrd una actuacién eficiente,
evitando realizar procederes superfluos e innecesarios, a veces riesgosos
o de beneficio dudoso.

Formacién energética: En su actuacién profesional el Médico General
Integral que se forma como especialista, velard porque cada familia cuide
y valore el consumo de eléctrico y de los portadores energéticos, tanto en
el Consultorio del Médico y la Enfermera, como en cada vivienda del
drea de salud que atiende. En este sentido el profesional deberd prestar
atencién y controlar de manera sistemdtica el empleo de los equipos
electrénicos que se encuentran bajo su supervisién para la atencién a los
pacientes en general y en particular a los adultos mayores.

Formaciéon ambiental: El Médico General Integral que se forma como
especialista debe ser capaz de detectar las afectaciones negativas del
ambiente y del hombre mismo, asi como ejecutar las acciones inherentes
a la profilaxis higiénico-epidemiolégica, contenidas en los objetivos de los
programas de trabajo de la atencién primaria de salud, en lo relativo a
los problemas de salud, la higiene comunal, de los alimentos, del trabajo
y escolar, con el fin de proteger y promover la salud individual, familiar y
de la comunidad.

Formacién cientifica - tecnolégica: El especialista en Medicina
General Integral se preparard para vincular su actividad profesional con
actividades de investigacion, aplicando los elementos bésicos acerca de
la informdtica, las comunicaciones, la estadistica y la epidemiologia.
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Formacién de direccién: El especialista en Medicina General Integral
serd aplicado, organizado, responsable y disciplinado en el desempefio
de las tareas preventivas, asistenciales, docentes, cientifico-investigativas
y de direccién manteniendo su prestigio profesional para dirigir y exigir
al resto de los miembros del equipo bdsico de salud.

Formacién bdsica: El especialista en Medicina General Integral deberd
dominar el idioma inglés, que garantiza su comunicacién y su superacién
cientifica, correspondiente con un Nivel B-1, segin las normas del marco
europeo. Manifestard competencias comunicativas en su lengua materna
para poder aplicar el método clinico con eficiencia, asi como, destrezas
en el cdlculo matematico y en la aplicacién de métodos estadistico para
precisar tendencias del comportamiento de la situacién de salud en el
drea que atiende.

Los pilares caracterizados con anterioridad, no se forman por separado, su
abordaje formativo ha de manifestar un carécter holistico e integrador del
desempeno profesional del residente que cursa la especialidad de Medicina
General Integral, y esto se expresa, mediante sus competencias profesionales
(atencién al adulto mayor) en las que integra cada uno de ellos para la
solucién de problemas profesionales que se manifiestan en los puestos de
trabajo donde interactUa y acciona este trabajador.

De esta manera, se interpreta por parte de los autores del articulo, que un
residente en la especialidad de Medicina General Integral se convertird en un
trabajador de la salud competente si logra:

Realizar con calidad, eficiencia, eficacia, creatividad, emprendimiento,
trabajo en equipos y liderazgo, dentro del contexto socioprofesional
gue le corresponda, acciones de promocién, prevencién, diagndstico -
tratamiento oportuno y rehabilitacion, logrando establecer una adecuada
relacion comunidad - familia — individuo haciendo predominar un
enfoque preventivo o de atencién primaria de la salud.

Dominar y aplicar consecuentemente los fundamentos teéricos y
metodolégicos de las ciencias sociomédicas para lograr transformaciones
de impacto en la situacién de salud de la comunidad, las familias y
las personas del contexto sociolaboral donde presta servicios, lo cual
determina tener una adecuada concepcién cientifica del mundo, actuar
desde las posiciones de los intereses de la sociedad y en funcién de la
satisfaccion de las crecientes necesidades de salud del pueblo.

Ser capaz de trabajar en equipo de conjunto con la enfermera, y con el
resto de los miembros del equipo bésico de salud e integrantes del grupo
bésico de trabajo, asi como con otfros profesionales y especialistas del
nivel hospitalario evidenciando comprensién de los problemas sociales,
politicos y econémicos que afectan al pais y al mundo, y de las alternativas
de solucién que beneficien a los sectores populares.

Ser capaz de aprender de manera auténomay permanente, desarrollando
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destrezas para la gestién de la informacién y el conocimiento cientifico
desde diferentes fuentes (impresas, digitales, audiovisuales, personas)
en espanol e inglés, de modo que pueda aplicar correctamente en su
accionar profesional el método clinico y el epidemiolégico con enfoque
social.

* Sercapazde vincular su actividad profesional con actividades de docencia,
investigacién y direccién, aplicando los elementos las tecnologias de
la informacién y las comunicaciones, los métodos de la investigacién
cientifica y los fundamentos de las ciencias sociomédicas, tanto como
especialista en formacién, como docente del pregrado.

* Involucrar de forma activa a la poblacién en la identificacién y solucién
de sus propios problemas, logrando que la comunidad se transforme
en su verdadero sujeto - objeto de las acciones de salud para que las
modificaciones en los perfiles de salud - enfermedad sean el resultado
no solo de los cambios conductuales individuales, sino de la adopcién
colectiva de un modo de vida mds sano.

* Ser organizado, responsable, creativo, comunicativo, disciplinado; poseer
habilidades para la ejecucién de los procederes propios de la especialidad
y buena presencia; ser audaz, cauteloso, prudente, capacitado para el
andlisis rdpido, ecudnime, observador, curioso, perseverante y seguro en
la toma de decisiones, todo ello en el desempefio de las tareas preventivas,
asistenciales, docentes, cientifico-investigativas y de direccién con el resto
de los miembros del equipo bésico de salud.

Si los rasgos anteriormente destacados son analizados desde la perspectiva
de la atencién al adulto mayor, entonces se estard logrando un acercamiento
significativo a la comprensién del proceso de formacién de esta competencia
profesional asistencial en el residente de la especialidad de Medicina
General Integral, por cuanto, ellos evidencian comportamientos y evidencias
de desempeno que debe manifestar este trabajador de la salud desde sus
puestos de trabajo.

Autores como Tejeda (2011), Tejeda y Sédnchez (2012), Moya (2017); Ronquillo
et al. (2019) y Alonso et al. (2021) interpretan a la categoria de puesto de
trabajo como un rasgo que singulariza el proceso de formacién del trabajador
(Médico General Integral) y que desde la perspectiva de la Pedagogia
Profesional debe cumplir con determinadas exigencias sociolaborales para
asegurar la formaciéon de competencias profesionales en el mismo. Siendo
consecuente con esta aseveracién Alonso et al. (2021) declaran que el puesto
de trabajo como categoria de la Pedagogia Profesional es el:

Area o escenario del proceso productivo o de servicios (consultorio
del médico y enfermera de la familia, policlinicos, hospitales rurales
municipales, instituciones sociales, empresas) con potencialidades para
favorecer la apropiacién del contenido de la profesién, ocupacién u oficio
(Médico General Integral) en el trabajador (residente en Medicina General
Integral) en formacién inicial o continua, a partir de la adquisicién de
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vivencias con significados y experiencias profesionales durante la solucién
de problemas profesionales (de atencién a los problemas de salud del
adulto mayor) mediante la aplicaciéon de métodos de trabajo tecnoldgicos
(métodoclinicoyepidemiolégico conunenfoque profesional) con: disciplina
tecnolégica, laboriosidad, organizacién, compromiso, independencia,
creatividad, en trabajo en equipos, liderazgo, emprendimiento, el uso de
la investigacién y las tecnologias de la informacién y las comunicaciones,
asi como con educacién econémica, energética y ambiental (p.37).

A continuacidn, se realiza un andlisis contextualizado al proceso de formacién
de la competencia profesional asistencial atencién al adulto mayor, de las
exigencias sociolaborales que deben cumplir los puestos de trabajo donde
se desempena el especialista en Medicina General Integral, para que los
mismos puedan contribuir a este propésito. En opinién de Alonso et al.
(2021) estas exigencias son:

* Organizativas y de prestacion de servicios: Revelan las formas de
organizacién que deben asumirse en la docencia médica de posgrado,
la educacién en el trabajo, la asistencia médica integral, la prestacién
de servicios docente educativo en el pregrado, la investigacién, y el
protagonismo en situaciones especiales y los tipos de servicios que tienen
que prestar el especialista en Medicina General Integral en sus puestos
de trabajo, con enfoque social, ético y humanista, durante su proceso de
formacién para atender a los adultos mayores.

* Funcionales: Expresan los métodos de trabajo (clinico y epidemiolégico)
qgue emplean los residentes en la especialidad de Medicina General
Integral para ejecutar las acciones de promocién, prevencién, diagndstico
- tratamiento oportuno y rehabilitacién que requieren los adultos mayores
cuando se les prestan servicios de salud, todo ello, con enfoque social,
ético y humanista.

* Disponibilidad tecnolégica: Expresa la disponibilidad de medios,
herramientas, equipamiento, accesorios, dispositivos, computadoras y
recursos que se emplean en el puesto de trabajo por parte del residente
en la especialidad de Medicina General Integral para la prestacion de los
servicios de salud al adulto mayor.

* Econémicas: Expresan las condiciones existentes en el puesto de trabajo
del residente en la especialidad de Medicina General Integral para prestar
servicios a los adultos mayores con calidad, asi como la utilizacién racional
y de manera éptima de los recursos financieros, humanos y tecnolégicos
puestos a su disposicién para estos fines.

* Ambientales y energéticas: Expresan la organizacién, distribucion,
condiciones higiénico sanitarias, ventilacién, iluminacién y calidad y
funcionabilidad de las tecnologias instaladas en el puesto de trabajo
para garantizar el funcionamiento sostenible del mismo y del entorno
laboral, de modo que se puedan prestar servicios de salud al adulto
mayor de calidad con un uso éptimo de la electricidad y de los portadores
energéticos.
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* Sociales: Revelan la necesidad y pertinencia de garantizar la prestacién
de servicios que sean Utiles a la comunidad, familia y sociedad en relacion
con la situacién de salud que muestren los adultos mayores.

Para que un residente en la especialidad de Medicina General Integral logra
formar la competencia profesional asistencial de atencién al adulto mayor
en consonancia con los pilares bésicos que sustentan el modelo genérico
de un trabajador competente, es preciso que se adviertan los principio y
regularidades que han de caracterizar su proceso formativo. Los principios
a los que se hace alusién fueron propuestos por Abreu y Leén (2007) y
contextualizados a partir de una visién de continuidad y cardcter permanente
del proceso de formacién del trabajador, como objeto de estudio de la
Pedagogia Profesional, por parte de Alonso et al (2021).

En el presente articulo, estos principios son sistematizados desde la perspectiva
del campo de accién de la investigacién, es decir, desde la competencia
profesional objeto de andlisis. Los principios propuestos por Abreu y Leén
(2007) que se asumen por los autores del articulo con la acotacién realizada
con anterioridad son los siguientes:

* Principio del cardcter cultural general y profesional del proceso de
formacién continua del residente en la especialidad de Medicina General
Integral para la atencién al adulto mayor.

Desde la diversidad de contextos formativos (universidad, policlinico docente,
hospital docente, consultorio del médico y la familia, comunidad, familia,
instituciones sociales, instituciones empresariales) donde el residente de la
especialidad de Medicina General Integral realiza sus actividades académicas,
laborales e investigativas, se debe potenciar la formaciéon de la cultura bésica
general (destrezas comunicativas, dominio de la lengua inglesa, habilidades
para el cdlculo matemético y la realizacién de andlisis estadisticos y el empleo
de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones) como un pilar
gue caracteriza el resultado de la formacién profesional de un trabajador
competente.

* Principio del cardcter social, ambiental y econémico de la prestacién de
servicios del proceso de formacién continua del residente en la especialidad
de Medicina General Integral para la atencién al adulto mayor.

Este principio fundamenta la necesidad de sistematizar en la préctica
académica, laboral e investigativa los pilares bésicos del modelo genérico
del trabajador competente que refieren la formacién politico — ideoldgica,
juridica, ambiental, energética y econémica del residente en la especialidad
de Medicina General Integral a partir de la aplicacién del método clinico y
el epidemiolégico con un enfoque social y humanista. Para ello se deben
generar reflexiones, debates e intercambios de criterios con los adultos
mayores sobre la situacién socioecondédmica y politica del pais, la provincia,
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el municipio y la comunidad para evitar un uso excesivo de medicamentos,
utilizar la medicina natural y tradicional, desarrollar hébitos alimentarios
correctos y sistematizar en la préctica del ejercicio fisico.

Por ofro lado, se velard y debatird con estos pacientes sobre la situacién
ambiental de la comunidad y la familia, la necesidad de mantener un
correcto estado higiénico — sanitario en lo individual y en lo familiar, asi
como, sobre la pertinencia de aplicar y sistematizar acciones para asegurar
la sostenibilidad del entorno y optimizar el uso de los portadores energéticos
y el consumo de electricidad. Ademds de lo declarado este principio enfatiza
en la persuasién sobre el uso de los medios de proteccién e higiene del
trabajo y su importancia para el mantenimiento de la salud de los residentes
y adultos mayores.

* Principio del cardcter diferenciado, diversificado y anticipado del proceso
de formacién continua del residente en la especialidad de Medicina
General Integral para la atencién al adulto mayor.

Este principio hace referencia a tres caracteristicas esenciales, tanto del proceso
de formacién del residente en Medicina General Integral, como a la atencién
del adulto mayor. La diferenciacién, como primera de sus caracteristicas,
se refiere en el sentido de concebir al sujeto objeto de andlisis (residente
y/o adulto mayor) como ser Unico, irrepetible, con sus particularidades y
diferencias individuales (Ministerios de Salud Pdblica, 2011). Lo anticipado
(segunda caracteristica) hace referencia a la necesidad que han de manifestar
los residentes y adultos mayores de construirse una visién de futuro en torno a
su formacién profesional en virtud de la atencién del adulto mayor como ser
social y paciente y al mantenimiento de la calidad de vida de este, por cuanto
los cambios tecnolégicos y las transformaciones en las ciencias sociomédicas
es un rasgo caracteristico del actual contexto histérico social (Alvarez, 2009).

* Principio del carécter integrador de la relacién institucién formadora
(universidad - policlinico docente — hospital docente), entidad laboral
(consultorio del médico y la enfermera de la familia — policlinico — hospital
rural municipal — instituciones sociales), la comunidad y la familia para la
atencién al adulto mayor.

El principio argumenta que el residente en la especialidad de Medicina General
Integral se forma en condicién de integracién de entidades formativas —
entidades laborales — comunidad — familia. Desde esta integracién el residente
se instruye, educa y crece profesionalmente para formar su competencia
asistencial de atencién al adulto mayor. Esta integracién sugiere el vinculo
entre lo académico, lo laboral, lo investigativo y lo extensionista, que son
componentes del proceso de formacién que caracterizan su acercamiento a
la vida.
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* Principio del cardcter protagénico del residente en la especialidad de
Medicina General Integral en el proceso de su formacién en el colectivo
estudiantil y laboral para la atencién al adulto mayor.

El proceso de formacién profesional del residente en la especialidad de
Medicina General Integral transcurre en una relacién dialéctica entre
la academia y la educacién en el trabajo formando parte tanto de un
colectivo estudiantil (otros residentes) y un colectivo laboral (grupo bésico
de trabajo). En estos colectivos debe jugar un papel protagénico, lo cual
lo manifiesta a través de su actividad profesional (académica, laboral e
investigativa) y comunicacién, y es desde este accionar que logra prepararse
competentemente para dar atencién al adulto mayor

* Principio de la profesionalizacién del proceso de formacién continua
del residente en la especialidad de Medicina General Integral para la
atencién al adulto mayor.

Este principio explica que la competencia profesional asistencial de atencién
al adulto mayor es consustancial al proceso de formacién del residente en la
especialidad de Medicina General Integral; es en este proceso donde ella se
forma. Para que ello acontezca, es preciso que el referido proceso alcance
altos niveles de profesionalizacién, y para ello, resulta imprescindible que
tanto sus componentes personales (residente, profesor, tutor, miembros del
grupo bdsico de trabajo, familia, adultos mayores), como los no personales
(problema, objetivo, contenido, métodos, medios, formas de organizacién
y evaluacién) se profesionalicen. La profesionalizacién del proceso de
formaciéon del residente en Medicina General Integral es resultado del
acontecimiento sistémico de otros procesos como son la problematizacién,
la fundamentalizacién, la sistematizacién y la contextualizacién.

El proceso de formacién del residente en la especialidad de Medicina General
Integral en torno a la formacién de la competencia asistencial de atencién al
adulto mayor debe asumir un enfoque problémico (problemas profesionales
gue tienen que ver con la atencién al adulto mayor), por cuanto este debe
apropiarse de los conocimientos, habilidades, valores, actitudes, motivaciones
y comportamientos esenciales (fundamentalizacién) que precisa la solucién
de los principales problemas de salud que manifiestan estas personas en el
contexto comunitario y familiar que se constituye en el drea de salud de este
trabajador (contextualizacién), y ello debe acontecer de manera sistemdtica.

* Principio de la transferibilidad profesional del proceso de formacién
continua del residente en la especialidad de Medicina General Integral
para la atencién al adulto mayor.

A partir de los principios aportados por Leén y Abreu (2007) y contextualizados
por los autores del articulo al campo de accién de la investigacién a la que
se ha estado haciendo alusién, se declara por Alonso et al. (2021), que
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también la formacién del trabajador se fundamenta en el principio de la
transferibilidad profesional. A decir de estos investigadores este principio, se
fundamenta:

En la necesidad objetiva de interpretar la formacién profesional continua
del trabajador (residente de la especialidad de Medicina General Integral),
a partir de significar la relacién entre la apropiacién de contenidos de la
profesion (competencia asistencial de atencién al adulto mayor) desde
la diversidad de contextos: institucién educativa (universidad — policlinico
docente — hospital docente), entidad laboral (consultorio del médico y
la familia, policlinico, hospital rural municipal, instituciones sociales y
empresariales), familia, comunidad con sus significados y experiencias
profesionales formativas y la profundizacién y sistematizacién de la
prdctica profesional, a través de sus desempefos en consonancia con las
exigencias sociolaborales y los problemas profesionales de la diversidad
de puestos de trabajo asociados al objeto de la profesién (p.55).

Este principio a su vez se sustenta en las premisas siguientes:

* Sistematizacién de la relacién entre la movilidad profesional y la
transferencia de saberes con significados profesionales y experiencias
formativas para asegurar la formacién de la competencia asistencial de
atencién al adulto mayor.

* Atender el efecto formativo profesional desde la docencia, la insercién
laboral y la investigacién para garantizar la formacién de la competencia
asistencial atencién al adulto mayor.

* La utilizacién eficiente de la investigacién y el trabajo en equipos que les
permita generar alternativas de innovacién tecnolégica para la solucion de
problemas profesionales con mayor autonomia y creatividad profesional
y de esta manera formar la competencia asistencial de atencién al adulto
mayor.

* Asumir riesgos durante el despliegue de su movilidad profesional en la
atencién al adulto mayor.

* Manifestar mayor esfuerzo personal, decisién y constancia para enfrentar
los retos que le impone la atencién a los adultos mayores.

* Tomar decisiones acertadas mediante el andlisis costo beneficio-
percepcidon del riesgo durante la generacién de alternativas de innovaciéon
tecnolégica que implementan para resolver problemas profesionales
asociados a la atencién al adulto mayor.

Ademds de los principios abordados, unos de los rasgos esenciales del proceso
de formacién del residente en la especialidad de Medicina General Integral
y en particular de la formacién de la competencia asistencial de atencién al
adulto mayor lo constituyen las regularidades que deben ser sistematizadas
con esta intencién. Las regularidades a las que se hace referencia son las
siguientes:
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La relacién residente - polivalencia profesional durante el trabajo.
La polivalencia profesional es la cualidad que se debe lograr en el
residente en la especialidad de Medicina General Integral para que sea
capaz de realizar la atencién al adulto mayor con calidad, compromiso,
emprendimiento, eficiencia, creatividad, de manera temporal y por la
necesidad existente de prestar servicios de salud, en un puesto de trabajo
distinto al que normalmente le corresponde (otro consultorio, comunidad,
familias, policlinico).

La relacién profesor - tutor - universidad - residente — colectivo
laboral. La formacién de la competencia asistencial de atencién al
adulto mayor en el residente de la especialidad de Medicina General
Integral estd condicionada por la calidad de las relaciones que se logren
entre los protagonistas del proceso formativo (residente — profesor — tutor
— miembros del grupo bésico de trabajo) que constituyen figuras que
representan tanto los escenarios formativos como los colectivos laborales.
De estas relaciones emergen influencias educativas que condicionan la
instruccion, educacién y crecimiento profesional del residente en relacion
con la atencién al adulto mayor.

La relacién proceso de educacién en el trabajo — otros procesos
socioeconémicos en su continuidad y dindmica. En su proceso de
formacién como especialista en Medicina General Integral, el médico
residente desde sus puestos de trabajo, se relaciona como protagonistas
de otros procesos sociales que acontecen en la comunidad, entidades
sociales y entidades empresariales que se encuentran ubicadas en el
territorio que abarca el drea de salud que atiende como profesional. Desde
este protagonismo el residente se ve en la necesidad de intercambiar con
una diversidad de adultos mayores, lo cual favorece la formacién de esa
competencia asistencial.

La relacién componentes del proceso de formaciéon profesional -
exigencias socioprofesionales del puesto de trabajo. Esta regularidad
explica una caracteristica esencial del proceso formativo que se revela
como un rasgo esencial de la formacién de la competencia asistencial
atencién al adulto mayor. Tanto los componentes personales como los
no personales del proceso formativo deben cumplir con las exigencias
socioprofesionales de los puestos d trabajo que precisan los pilares bésicos
del modelo genérico del trabajador competente. Desde esta relacién se
debe potenciar la formacién politica — ideolégica y juridica, la ambiental
y energética, la cientifico — tecnolégica, la de direccién y la bésica general
del residente para elevar la calidad de la atencién al adulto mayor.

De los postulados teéricos y metodolégicos sistematizados en torno a la
Pedagogia Profesional como ciencia, asi como, de los estudios realizados
por Tejeda y Sdnchez (2012), Abreu y Soler (2015), Moya (2017); Ronquillo
et al. 2019) y Alonso, et al. (2021) en torno al proceso de formacién de
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las competencias profesionales, los autores del presente articulo refieren un
Ultimo fundamento de trascendencia para sustentar epistemolégicamente la
formacién de la competencia asistencial de atencién al adulto mayor en el
residente de la especialidad de Medicina General Integral. Este fundamento
hace alusién a la definicion de competencia para el trabajo propuesta
por Alonso et al. (2021), y que en el presente articulo es reinterpretada y
contextualizada al capo de accién de la investigacién por sus autores.

De esta manera se considera que la competencia asistencial de atencién al
adulto mayor es la cualidad que posee el especialista en Medicina General
Integral para integrar conocimientos, habilidades intelectuales, habilidades
profesionales, destrezas, capacidades, valores, intereses, motivos, actitudes
y comportamientos para la realizacién de las acciones de promocién,
prevencion, diagnéstico - tratamiento oportuno y rehabilitacién que requieren
los adultos mayores para mantener un estado de salud satisfactorio, todo ello,
de forma creativa, emprendedora, trabajando en equipos, con calidad, uso
6ptimo de los recursos asignados y sostenibilidad, a partir de la aplicacién
de los métodos clinico y epidemiolégico con un enfoque social y humano,
en correspondencia con las caracteristicas y exigencias sociolaborales de
los puestos de trabajo, que son movilizados y demostrados mediante su
desempeno profesional, sobre la base de los recursos personolégicos que
posee para cumplimentar sus funciones de atencién primaria a la salud,
docente — metodolégica, superacién, investigacién y especiales.

CONCLUSIONES

A manera de conclusiones se plantea que:

* El envejecimiento poblacional que presenta la sociedad cubana y en
particular la provincia y municipio de Holguin, se han estado constituyendo
en una problemdtica social cuya solucién precisa la formacién de
la competencia asistencial atencién al adulto mayor en los médicos
residentes que cursan la especialidad de Medicina General Integral, dado
entre otras cuestiones, a que estos profesionales se desempefan en la
atencién primaria de salud asistiendo un elevado nUmero de pacientes
con mds de 60 afos de edad. Por otro lado, esta especialidad al revelarse
como un proceso de formacién profesional continuo del Médico General
Integral, requiere de fundamentos teéricos y metodolégicos que emerjan
de la Pedagogia Profesional para gestionar cientificamente la formacién
de la competencia profesional atencién al adulto mayor, por cuanto este
proceso constituye su objeto de estudio.
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* En la fundamentaciéon pedagégica del proceso de formacién de la
competencia asistencial atencién al adulto mayor de los médicos
residentes en la especialidad de Medicina General Integral resultaron de
trascendencia los referentes tedricos y metodolégicos de la Pedagogia
General contenidos en sus categorias, modelo genérico del trabajador
competente, exigencias socioprofesionales de los puestos de trabajo y los
principios y regularidades que revelan rasgos singulares de la preparacién
continua de un trabajador, los cuales al integrarse a las concepciones
pedagdgicas particulares que emanan de la educacién médica de
posgrado y la educacién en el trabajo de este profesional, asi como, el
conocimiento de las funciones y acciones que caracterizan su desempefio
laboral desde la atencién primaria de salud con la implementacién de
los métodos clinico y epidemiolégico con un enfoque social humano,
configuran los saberes epistemoldgicos necesarios y pertinentes para
asegurar la formacién de esta competencia.
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RESUMEN

En esta investigacién, los pardmetros geofisicos (golpe, deslizamiento, inclinacién,
buzamiento, tipo de falla, rigidez, profundidad, dindmica de ruptura sismica,
generacion y propagaciéon de tsunamis) del movimiento del suelo debido a un
terremoto de deslizamiento de bloque como el ocurrido en 1992 frente a la costa
de Leén. Estos pardmetros estdn asociados a movimientos verticales y horizontales
tridimensionales del suelo dependientes del tiempo de modelos de ruptura
dindmica espontdnea que conducen a la generacién de un tsunami como amenaza
lotente para la costa de Pochomil. Para ello se utilizé el software TUNAMI-N2
Code modificado por Yanagisawa (2018), basado en los pardmetros geofisicos
calculados por el Servicio Geolégico de los Estados Unidos (USGS), el Global
Centroid-Moment-Tensor Project (GCMT), y Tanioka et al. 2017, con magnitud 7,7
Mw. De los resultados del modelado, el evento que genera una onda de mayor
amplitud fue causado por un plano de falla inversa, con magnitud 8.0 Mw, rigidez
15 GPa, profundidad 10 km, buzamiento 80.8°, inclinacién 87.2° y deslizamiento
118°. El modelo de propagacién de olas generd una altura de 14,2 m y un tiempo
de llegada de 35 minutos.
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ABSTRACT

In this investigation, the geophysical parameters (strike, slip, dip, fault type, stiffness,
depth, seismic rupture dynamics, tsunami generation and propagation) of ground
motion due to a block-slip earthquake such as the one that occurred in 1992 off the
coast of Leon. These parameters are associated with three-dimensional vertical and
horizontal time-dependent ground motions of spontaneous dynamic rupture models
leading to the generation of a tsunami as a latent threat to the Pochomil coast.
For this purpose, the TUNAMI-N2 Code software modified by Yanagisawa (2018)
was used, based on the geophysical parameters calculated by the United States
Geological Survey (USGS), the Global Centroid-Moment-Tensor Project (GCMT),
and Tanioka et al. 2017, with magnitude 7.7 Mw. From the modeling results, the
highest amplitude wave generating event was caused by a reverse fault plane, with
magnitude 8.0 Mw, stiffness 15 GPa, depth 10 km, dip 80.8°, dip 87.2°, and slip
118°. The wave propagation model generated a height of 14.2 m and an arrival
time of 35 minutes.
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INTRODUCCION

La generacién de tsunamis a partir de deformaciones del lecho marino
inducidas por terremotos se ha reconocido desde hace mucho tiempo
como un peligro importante para las zonas costeras. En general, se ha
considerado que las fallas por deslizamiento de impacto son insuficientes
para desencadenar grandes tsunamis, incluso a través de la generaciéon de
deslizamientos de tierra submarinos.

Los movimientos del suelo verticales y horizontales tridimensionales
dependientes del tiempo de los modelos de ruptura dindmica esponténea se
utilizan para impulsar los movimientos de los limites en el modelo de tsunami.
Los resultados sugieren que las rupturas por cizallamiento que se propagan
a lo largo de fallas de deslizamiento, atravesando bahias estrechas y poco
profundas, son las principales candidatas para la generacién de tsunamis. El
enfoque dindmico y los grandes desplazamientos horizontales, caracteristicos
de los terremotos de deslizamiento en fallas largas, son factores criticos del
peligro de tsunami. Estos hallazgos apuntan a mecanismos intrinsecos para
la generacién considerable de tsunamis por fallos de deslizamiento, que no
requieren fuentes sismicas complejas, deslizamientos de tierra o batimetria
complicada (Elbanna. et al, 2021).

Los terremotos que ocurren por fallas en las zonas de subduccién también
han generado tsunamis devastadores en campo cercanos (Satake y Tanioka,
1999). Estos incluyen fallas de separacién por el empuje entre placas, fallas
de empuije e inversidén en el arco posterior (por ejemplo, Mar de Japén), las
fallas normales en la elevacién exterior de la placa de subduccién causadas
por tensiones de flexiéon (por ejemplo, en la costa de Sanriku, Japén e Islas
Kuriles), las fallas de buzamiento y deslizamiento intraarco (por ejemplo, el
Pasaje de Mona frente a la costa de Puerto Rico) y terremotos mds profundos
gue ocurren dentro de la placa de subduccién (Tanioka et al., 1995).

Varios estudios han indicado conectividad entre estos tipos de fallas, en
términos de la evolucién de la tensién durante el ciclo sismico (Taylor, M.
A. J., Dmowska, R., and Rice, J. R). Por ejemplo, se ha observado que los
terremotos con fallas normales en la elevacién exterior pueden ocurrir después
de grandes terremotos por el empuje entre placas, debido a los efectos
de transferencia de tension (Polet y Thio, 2003). Ademds, la complejidad
geométrica entre estas fallas a menudo se pasa por alto y puede dar lugar a
rupturas sismicas compuestas que pueden ser dificiles de clasificar entre las
descripciones de fallas descritas anteriormente (Baba et al., 2005).

La Zona de Subduccién es la fuente de mayor produccién de sismos; mds del
90% de los sismos que registra la red sismica local de Nicaragua proceden
de este sector, que cubre 120 km mar adentro, aproximadamente, y una

177

tales

ien

iencias Ambi

C



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Afo 11 | NUm. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 175-194

franja costera de 50 km, aproximadamente, desde el litoral del Pacifico hasta
el arco volcénico (Segura, 2016).

El terremoto de Nicaragua del 2 de septiembre de 1992 generé tsunamis
gue causaron grandes dafos en la costa del Pacifico de Nicaragua a pesar
de su moderada magnitud de onda superficial (Ms 7.2). Estudios de campo
para la intensidad sismica y la altura del tsunami (Abe et al., 1993; Satake
et al., 1993) demostraron que la intensidad era muy pequena (mdéximo Il en
la escala de Mercalli modificada) pero la altura del tsunami era tan grande
como 92,9 m sobre el nivel medio del mar. El tamano del terremoto inferido
de la intensidad débil es tan pequefio como M = 6, mientras que los tsunamis
grandes corresponden a los de un terremoto tan grande como M = 8 (Abe et
al., 1993). Estas discrepancias indican que este terremoto fue un terremoto
de tsunami inusual (Kanamori, 1972).

El modelado numérico del tsunami de este terremoto ha sido realizado por
Imamura et al. [1993] y Titov y Synolakis [1997]. Ambos estudios coincidieron
con las alturas de las olas del tsunami registradas a partir de un modelo
fuente con un momento sismico sobre 3 x 102" N-m, asumiendo una rigidez
estandar de 3-4 x10'° N/m?2. Este momento sismico es un orden de magnitud
mayor que el estimado a partir del andlisis de ondas sismicas.

El objetivo de esta investigacidén es modelar distintos planos de fallas y
tipos magnitudes de terremotos que tenga el potencial de generar tsunami
he inundaciones frente a la costa de Pochomil. Este trabajo es importante
debido a las inundaciones que generan los tsunamis producto de terremotos
interplaca, en la zona de subduccién del pacifico y pueden causar trdgicas
pérdidas de vidas y grandes dafos materiales en las comunidades costeras.

MATERIALES Y METIODOS

De acuerdo con el método de investigacién, por la clasificacién de Herndndez,
Ferndndez y Baptista, el tipo de estudio es correlacional, y segn el nivel inicial
de profundidad del conocimiento es descriptivo. De acuerdo con el tiempo
de ocurrencia de los hechos, el estudio es retrospectivo, por el periodo de
secuencia es transversal y segun el andlisis de alcance es predictivo, la escala
de medicién es de intervalo, y por su naturaleza y combinacién del enfoque
su variable es mixta. (Herndndez, Fernéndez, & Baptista, 2014).

Area de estudio
El 4rea de estudio elegido fue la costa de Pochomil se localiza a 65 km de

la capital, pertenece al municipio de San Rafael del Sur departamento de
Managua en la Figura 1.
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MAPA DE UBICACION DE LA COSTA DE POCHOMIL
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Figura 1. Mapa de localizacién del drea de estudio.

Para esta investigacion, se emplearon dos pasos fundamentales:
Mecanismo y pardmetros focal del terremoto

Se utilizaron los pardmetros sismicos de Sateke (1994) para calcular la
deformacién del fondo marino, los dngulos de rumbo (®), buzamiento ()
y deslizamiento (A), la cantidad de deslizamiento, las dimensiones del drea
de ruptura (largo, L y ancho, w) y la profundidad del terremoto. Para cada
escenario, se utilizaron las ecuaciones empiricas para estimar la magnitud del
terremoto correspondiente de cada ruptura de falla, seguido del célculo del
ancho de ruptura y el desplazamiento de la superficie (Wells y Coppersmith,
1994), y el momento sismico escalar (Mo).

Para la modelacién del sismo precursor, se tomaron las condiciones iniciales
del modelo se obtiene de la teoria de deformacién para un medio homogéneo
y eldstico (Okada, 1992), el cual requiere de los pardmetros del mecanismo
focal del sismo generador. Se propone la deformacién del fondo marino
(debido al sismo) se traslada (en forma casi instantdnea) a la superficie del
océano, lo que genera la propagacién de las ondas del tsunami. Ademds,
se asume que el plano de falla es un recténgulo de dimensiones L (longitud)
por W (ancho), ambas dimensiones con orden de magnitud de cientos de
km, Figura 2.
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Figura 2. Parédmetros del plano de falla. Se representa el bloque que
subduce en una falla inversa (Sakate, 2014).

Modelacién de tsunami

Para el modelado de tsunami, se realizé por métodos de simulaciéon numérica
con el software TUNAMI-N2 Code modificado por Yanagisawa, (2018) para la
generacion (modelo de fuente sismica), y propagacién (simulacién numérica
mediante la teoria lineal). Se usaron dos puntos de pronéstico computacional
que corresponden al drea donde se quiere determinar la altura de la ola.

En este caso son frente a Pochomil con las siguientes coordenadas. Lon.
528766.76N, Lat. 1297153.63W, Lon. 531132.99N Lat. 1285775.58W.

RESULTADOS Y DISCUSION

Modelo de falla para la deformacién del fondo ocednico

A partir del momento sismico se obtuvo la magnitud del momento, el cual
es una escala de magnitud introducida por Kanamori, (1977) y Hanks &
Kanamori, (1979), con el objetivo de evitar el problema de saturacién para
eventos sismicos de larga duracién.

Se realizaron cientos de modelaciones variando los diferentes pardmetros
geofisicos como el tensor momento, el rumbo, el buzamiento, la profundidad,
el momento sismico, dip, slip, strike, rake y rigidez. También, se trabajé con
3 tipos plano de falla: lateral, inversa y normal.

A continuacién, se presenta uno de los cientos de tablas de ejemplo con las
que trabajaron para determinar las condiciones del sismo precursor que era
capaz de generar un tsunami.

En la Tabla 1, se muestran los siguientes datos, en la colunna 1 pardmetros
geofisicos, en la columna 2 los datos para la falla inversa, en la columna 3

los datos de la falla normal, en la columna 4 los datos de la falla lateral con
Rake de -179°.
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Tabla 1. Parametros geofisicos y planos de falla, inversa, normal y lateral

con Dip = 9.6°.
Parametros Inversa Normal Lateral
Strike (°) 315 315 315
Dip (°) 9.6 9.6 9.6
Rake (°) 106.9 -106.9 -179
Magnitud Mw 7.7 7.7 7.7
Profundidad del hipocentro (km) 10 10 10
Rigidez (GPa) 15 15 15

Los pardmetros de la Tabla 1 se usaron para los cdlculos de entrada al

software TUNAMI-N2 Code mostrados en la Tabla 2, los parametros
introucidos fueron: dimenciones de la falla, coordenadas geogréficas de la
esquina de la falla, el deslizamiento del bloque, momento sismico (columna
1). Ademas, en la columna 2 se muestra los datos calculados de la falla
inversa, en la columna 3 los datos calculados de la falla normal y en la

columna 4 los datos calculados de la falla lateral.

Tabla 2. Pardmetros de entrada para el programa TUNAMI-N2 Code

Pardmetros Inversa Normal Lateral
Origen de la falla. Lon x -87.62 -87.72 -87.94
Falla. Lat y 11.05 11.06 11.01
Profundidad (m) 8718.37 9005.14 9297.31
Slip (m) 5.93 6.43 6.53
Slip angle (°) 106.9 -106.9 -179
Longitud de la falla (m) 104472 124165 172981
Ancho de la falla (m) 48083 37325 26363
Area (m?) 5.0E+09 4.6E+09 4.6E+09
MO (N.m) 4.467E+20 4.468E+20 4.46E+20

Una vez modelados multiples pardmetros (Figura 3), solo se mantuvo
constante largo L= 200 km y ancho w = 100 km del bloque Sateke (1994),
de lo contrario se fueran generados una gran cantidad modelos que no

generaban tsunamis significativos.

Modelacién de escenarios de propagacion

Con los datos del tsunami ocurridos en Nicaragua de 1992, permitié emplear
el modelo de plano de falla para aproximar los resultados de los escenarios
a un evento real, el terremoto fue modelado con magnitud de 7.7 Mw como
precursor de del tsumani que afecto la costa Pacifica de los deparatmentos
de Managua y Leén. Ademas, se ubicando el epicentro a 92 km de la linea

costera, frente la zona a Pochomil en la Zona de Subduccién del Pacifico.

181

tales

ien

iencias Ambi

C



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Aflo 11 | NUm. 41 | Enero-marzo, 2022 | Pag. 175-194

182

Bottom oy

R I
e

J—— s
~
| Epscentes-
i =15GPa, 30 GPa
ApD kM o

L 200
p— s

Figura 3. Pardmetros de ruptura de fallas (Imamura & Yalciner, 2006).

En la Tabla 2, se muestran las coordenadas computacionales del epicentro 0
para el modelaje de propagacién de la ola frente la costa de Pochomil, y las 9
coordenadas correspondientes a los puntos de control para conocer la altura s
de la ola en la zona de interés ubicado a 50 m de profundidad (H). c
9

Puntos Longitud Latitud 0

Epicentro computacional 469458.94N | 126575.70W é

Puntos de pronéstico computacional 1 1 528766.76N | 1297153.63W
Puntos de pronéstico computacional 2 1 531132.99N | 1285775.58W

En la Figura 4, se muestra el epicentro del sismo modelado.
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Figura 4: Mapa de fuente sismica. (Epicentro del sismo para la simulacién
de tsunami frente la costa de Pochomil) y dimensiones del bloque.
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Se realizaron cuatro modelos de propagacién de la ola que se detallan
acontinuacién:

Modelo de propagacién 1. Para este modelo se realizo con un Dip de
9.6° y los parametros geofisicos mostrados en la Tabla 1, con cordenadas
amteriormente expuestas.

Con los datos generados por el software TUNAMI-N2 Code se realizo el
Grdfico 1, el cual muestra los resultado de la modelacién de propagacién
para una magnitud de 7.7 M y altura de la ola, con los planos de falla
inversa (linea roja), normal (linea azul) y lateral (linea negra).

Mw 7.7, Rigidez 15 GPa

0.8
0.6
—= 0.4

Altura (m

02 0 10 20 30
-0.4
0.6
0.8

70

—Falla Inversa

] . —Falla normal
iempo (min
po (min) —Falla Lateral

Figura 5. Propagacién del tsunami con planos de falla, Inversa, normal y
lateral. (Dip =9.6°).

Como se aprecia en la Figura 5, se muestran los resultados de la propagacién
de la ola para un sismo de 7.7 M a una profundidad de 10 km; el modelo
de falla inversa (linea roja) produce una perturbacién de 0.8 m generando
un fuerte oleaje con un tiempo de arribo de la ola de 36.6 min. Mientras la
falla normal (linea azul) no provoca una considerable perturbacién del agua,
por lo cual la altura de la ola generada es de apenas 0.2 m en cuanto al
tiempo de arribo es de 36.2 min. Para el caso del plano de falla lateral (linea
negra), no produce altura considerable de la ola. También, los resultados
muestran que un Dip de 9.6° no genera un desplasamiento vertical suficiente
del fondo oceanico que desplace la colunna de agua para generar un
tsunami destructivo.

Modelo de propagacién 2. Para este modelo, se uso una longitud de la
falla, magnitud, rigidez, profundidad constante y con un Dip= 80.8°.
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Con los célculos anteriores se obtuvo la Figura 6, la cual muestra y compara
el resultado de propagacién de los 3 planos de falla, con Dip= 80.8°. En este
gréfico, se presenta el resultado de la modelacién de propagacién y altura
de la ola, debido a un terremoto generado para los 3 planos de falla y Dip=
80.8°.

Mw 7.7, Rigidez 15 GPa

—
o

Altura (m)

o o8 AN O N & OO0
o
—
[—]
N
o
o
o

—Falla Inversa
—Falla Normal
—Falla Lateral

[
-_—
o

Tiempo (min)

Figura 6. Propagacién del tsunami con plano de falla Inversa, Lateral,
Normal (Dip=80.8 °).

En la Figura 6, se aprecia la prediccién de un tsunami generado por un sismo
de 7.7 M, con dngulo Dip de 80.8°. La falla inversa (linea roja), produce
una perturbacién vertical con una altura de la ola de 8.3 m y con un tiempo
de arribo de la ola de 35.8 min. Mientras, que el tsunami ocasionado por
la falla normal (linea azul) el cual produce una ola considerable de 1.7 my
con un tiempo de arribo de la ola de 32.9 min. Sin embargo, la falla lateral
generada una altura de la ola (linea negra) de apenas 0.14 m.

Modelo de propagacién 3. Para este modelo se uso terremoto de magnitud
7.7 M, rigidez (15 GPa), profundidad (10 km) constantes para los 3 planos

de falla., y ocn las misma corrdenadas.

En la Tabla 3, se muestran los planos de falla calculados por: USGS, GCTM
y Tanioka (2017) para el sismo de 1992 frente a Leén.

Tabla 3. Parémetros geofisicos y plano de falla inversa.

Fuente Strik (°) Dip (°) Rake (°)
USGS 130 79 93
GCTM 122 78 90

Tanioka 118 80.8 87.2
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Los pardmetros de la Tabla 3 se usaron para los calculos de entrada al
software  TUNAMI-N2 Code mostrados en la Tabla 4, estos fueron:
coordenadas geograficas de la esquina de la falla, dimenciones de la falla,
el deslizamiento del bloque, momento sismico (colunna 1). Ademas, en la
columna 2 se muestra los datos de estrada para del modelo de falla de
USGS, la columna 3 para los GCMT y en la columna 4 los datos calculados
por Tanioka y con epicentro frente a Pochomil.

Tabla 7. Parédmetros Geofisicos de las fuentes: USGS, GCTM, Tanioka.

Pardmetros USGS GCTM Tanioka
Origen de la falla. Lon x -87.62 -87.62 -87.62
Falla. Lat y 11.05 11.05 11.05
M, (N-m) 4.4668E+20 4.4668E+20 4.4668E+20
Profundidad (m) 10 000.00 10 000.00 10 000.00
Slip (m) 5.93 5.93 5.93
Slip angle (°) 79 78 80.8
Longitud de la falla (m) 104472 104472 104472
Ancho de la falla (m) 48083 48083 48083
Area (m?) 5.0E+09 5.0E+09 5.0E+09

Con los resultados del software TUNAMI-N2 Code se realizo la Figura 7,
el cual muestra la propagacién de la ola y el tiempo de arribo para las tres
fuentes sismicas calculadas para el sismo 1992, ubicando el epicentro frente
a Pochomil. Ademdés, se muestra la propagaciéon de la ola, la linea color
negro representa el resultado del modelo de falla de USGS con 8.0 m la
amplitud de la ola, la linea color rojo representa el resultado de la fuente de
GCMT con una amplitud de la ola de 8.2 m, y la linea color azul representa
la propagacién de la fuente de Tanioka con una amplitud de la ola de 8.4 m.

M,, 7.7, Rigidez 15 GPa
10

0 5 10 15 20 25 35 0 45

Altura (m)
-L ll\'i o N ] (-] (-]

s JSGS (Alt max 8.0 m)
Tiempo (m) s GCMT (Alt max 8.2 m)
Tanioka (Alt max 8.4 m)

Figura 7. Comparacién de la propagacién de tsunami de las fuentes: USGS,
GCTM, Tanioka. (Mw 7.7, Depth 10 km).
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El tiempo de arrivode las olas fue entre 35.8 y 36.2 minutos, los modelos
concuerdan con las prediccines de la altura de la ola para el sismo de 1992,
gue se observo entre 3 - 7 m, y en algunos puntos de la costa la amplitud de
la ola fue de 8 m, 9 my 10 m, como Marcella y Transito (Sakate et al; 1993)
se debe tomar en cuenta que esta vez el sismo se conisdera frente a Pochomil
por lo que es concordante con la estimacién de la altura del tsunami para
esta zona.

De acuerdo a los escenarios anteriores los pardmetros de plano de falla
inversa (calculados para el sismo de 1992) que generaron mayor amplitud
de la ola en los escenarios de propagacién, fue el Modelo de Tanioka, (Strike:
118°, Dip: 80.8° Rake: 87.2°).

Tomando la magnitud del terremoto de 7.7 Mw como referencia al evento del
sismo ocurrido en 1992 y 8.0 M, como un escenario méaximo creible (Tabla
5, columna 1). Ademds, por cada magnitud se usaron las dos profundidades
de origen para los sismos (columna 2) y dos rigideces por cada profundidad
(columna 3).

Tabla 5. Pardmetros para escenarios de propagacién del tsunami. Por cada
magnitud se varia la profundidad y la rigidez.

Magnitud Mw Profundidad (km) Rigidez (GPa)

10 15
30
7.7
40 15
30
10 15
30
8.0
40 15
30

Modelo de propagacién 4. Las condiciones de la Tabla 5 se usaron para
calcular los pardmetros de entrada con magnitud de 7.7 M, con variaciones
en la profundidad y rigidez mostrados en la Tabla 6 para generar los nuevos
escenarios de propagacion.
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Tabla 6. Pardmetros de entrada al software TUNAMI-N2 Code para un sismo
de 7.7 M para profundidades de 10 km y 40 km, con rigidez de 15 GPa y
30 GPa.

Fault origin (lon or x-grid) | -87.62 -87.62 -87.62 -87.62
Fault (lat or y-grid) 11.05 11.05 11.05 11.05
Depth (m) 10 000.00 10 000.00 29 566.63 29 566.63
Slip (m) 5.93 2.96 5.93 2.96

Slip angle (°) 87.20 87.20 87.20 87.20
Fault length (m) 104 472 104 472 104 472 104 472
Fault Width (m) 48083 48083 48083 48083
Cal drea (m?) 5.0E+09 5.0E+09 5.0E+09 5.0E+09
Mo 4.47E+20 4.47E+27 4.47E+20 4.47E+20

En la Figura 8 se muestra el resultado de la propagacién de la ola y el tiempo
de arribo, generado por un sismo de magnitud 7.7 M, a una profundidad
de 10 km. La curva azul muestra la propagacién de la ola, para una rigidez
de 15 GPa, generando una altura méxima de 8.4 m, y un tiempo de arribo
de 35.8 min. La curva roja muestra una altura de 4.1 m, para una rigidez de
30 GPay, el tiempo de llegada de la ola es de 35.8 min.

M, 7.7, Depth 10 Km
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AAAAAAAA
o 10 WWVWWW 70

—  Rigidez 30 GPa(Alt max 4.1 m)
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[— 2 - B o ©o

N
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Figura 8. Propagacién de la ola con 7.7 Mw, Depth 10 km (15 GPa y 30
GPa).

El presente Figura 9, se muestra la propagacién de la ola y el tiempo de
arribo, generado por un sismo de magnitud 7.7 M, a una profundidad de
40 km. La curva azul muestra la propagacién de la ola, para una rigidez de
15 GPa, con una altura mdxima de 4.11 m, y un tiempo de arribo de 35.4
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min. La curva roja muestra la propagacién de la ola, para una rigidez de
30 GPa, donde el resultado la altura de la ola es de 2.1 m, y, el tiempo de
llegada de la ola es de 35.4 min.

5 Mw 7.7 Depth 40 km

N W A

Altura (m)

—r

-1

-2
__ Rigidez 15 GPa(Al max 4.11 m)
Rigidez 30 GPa(Al max 2.1 m)

Figura 9. Propagacién de la ola con 7.7 Mw, Depth 40 km (15 GPa y 30
GPa).

Tiempo (min)

Con las condiciones de la Tabla 7 se calcularon los pardmetros de entrada con
magnitud de 8.0 Mw, con variaciones de la profundidad y rigidez mostrados
en la Tabla 7, para generar los nuevos escenarios de propagacion.

Tabla 7. Pardmetros de entrada al software TUNAMI-N2 Code para un sismo
de 8.0 M para profundidades de 10 km y 40 km, con rigidez de 15 GPa y
30 GPa.

Paradmetros 8.0 M , Depth 10 km 8.0 M , Depth 40 km
15 GPa 30 GPa 15 GPa 30 GPa
Fault origin (lon or x-grid) -87.79 -87.79 -87.79 -87.79

Fault (lat or y-grid) 10.88 10.88 10.88 10.88
Depth (m) 10 000.00 10 000.00 25 664.12 25 664.12
Slip (m) 8.20 4.10 8.20 4.10

Slip angle (°) 87.2 87.2 87.2 87.2

Fault length (m) 154 881 154 881 154 881 154 881
Fault Width (m) 66 069 66 069 66 069 66 069
Cal drea (m2) 1.02E+10 1.02E+10 1.02E+10 1.02E+10
MO 1.26E+21 1.26E+21 1.26E+21 1.26E+21

El presente Figura 10, muestra la propagacién de la ola y el tiempo de
arribo, generado por un sismo de magnitud 8.0 Mw, a una profundidad de
10 km. La curva azul muestra la propagacién de la ola, para una rigidez de
15 GPa, resultando una altura méxima de 14.09 m, y un tiempo de arribo de
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36.66 min. La curva roja muestra la propagacién de la ola, para una rigidez
de 30 GPaq, en la que se obtuvo una altura méxima de 6.9 m, y el tiempo de
llegada de la ola es de 38.0 min.

20 Mw 8.0, Depth 10 km
15

—
o

Altura (m)

20

m=== Rigidez 15 GPa (Alt max 14.09 m)
-10 Tiempo (min) mRigidez 30 GPa (Alt max 6.9 m)

Figura 10. Propagacién de la ola con 8.0 M, Depth 10 km (15Gpa y 30
GPa).

Enla Figura 10 a continuacién, se muestra la propagacion de la ola y el tiempo
de arribo, generado por un sismo de magnitud 8.0 Mw, a una profundidad
de 40 km. Donde la curva azul muestra la propagacién de la ola, para una
rigidez de 15 GPa, dando como resultado una altura mdxima de 8.4 m, y un
tiempo de arribo de 37.9 min. La curva roja muestra la propagacién de la
ola, para una rigidez de 30 GPa, en la que se obtuvo una altura mdxima 5.6
m, y el tiempo de llegada es de 38.3 min.

Mw 8.0, Depth 40 km

10

8

6

Ey
5

=2
<t

0 -
) 0 10 30 0 7 & 70
.

__ Rigidez 15 GPa (Al max 8.4)

Tiempo (min) "7 Rigidez 30 GPa (Al max 5.6 m)

Figura 10. Propagacién de la ola con 8.0 Mw, Depth 40 km (15 GPa y 30
GPa).
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Para esta investigacidn se realizon con datos topogrdficos y batimétricos que
se encontraban disponible, no se tuvo acceso a batimetria y topografia de
mejor resolucién para el drea de interés. Usamos el conjunto de datos de
batimetria general del océanos de GEBCO, con un espacio de cuadricula de
1 minutos de arco y espaciado de cuadricula de 30 segundos de arco.

Se trabajaron los tres tipos de plano de falla: normal, lateral e inversa, en todos
los modelos asociados a los parametros geofisicos con una rigidez entre 15
GPa a 30 GPa lo cual corresponde a los datos de Tanioka (2017). Ademads,
se mantuvo constante largo y ancho del bloque Sateke (1994). Debido a que
solo variar esto pardmetros generarian cientos de modelaciones que podria
ser importante o no.

De la modelacién y célculos de los pardmetros geofisicos, encontramos que
la combinacién de los elementos Strike con angulo menores a 100°, Dip
menores a 60° y Roke menor a 45° no produjeron olas significativas, ni si
quiera de 1 metro de altura en el programa Tunami-N2 code.

De acuerdo a los escenarios anteriores y el pardmetro de plano de falla
inversa fue el que genero la mayor altura de la ola, tomando como referencia

el Modelo de Tanioka, (Strike: 118°, Dip: 80.8°, Rake: 87.2°).

En cuanto a los sismos de 5 hasta 6.5 de magnitud, no generaron ninguna
perturbacién. Esto esté ampliamente comprobado con los sismos que ocurren
en la zona de subduccién y concuerdan con los parédmetros del evento que
genero el tsunami en Ledn calculado por Tanioka. Los sismos de magnitud
7 generaron olas considerables de aproximadamente mayor a 1 metro.
Mientras, que aquellos sismos de 7.7 de magnitud como referencia al evento
ocurrido del sismo de 1992 y 8.0 de magnitud como un escenario mdximo
creible.

Es importante tener en cuenta, que la zona de subduccién se caracteriza por
la mayor ocurrencia de sismos a profundidades entre los 10 km y los 40 km
(Wiemer y Zuniga 1994; Wiemer 2001). Desde el tiempo generado por el
sismo hasta la llegada de las olas tarda en promedio 35 minutos, por lo que,
que es importante un buen sistema de alarma que emita el aviso cuando
mucho a los 10 minutos de ocurrencia.
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CONCLUSIONES

De los resultados de modelacién, se concluye que el evento geolégico
sismogénico capaz de generar tsunamis de grandes proporciones es el plano
de falla inversa con los siguientes pardmetros geofisicos con magnitud 8.0
Mw, rigidez 15 GPa, profundidad 10 km, Dip, 80.8, Rake 87.2, y slip 118.
El modelo propagacién de la ola género una altura de 14.2 m y tiempo de
arribo de 36.6 minutos.

Se determina la importancia de tener presente cuando ocurran terremotos
con magnitud 7 Mw a mds, debido a que estos pueden generar tsunamis con
olas mayores a 8 metros.

Recomendamos realizar una nueva modelacién con una nueva versién del
software disponible y batimetria con mejor resolucién, realizar modelos
de amenaza de tsunamis, para mostrar con mas detalle el posible
comportamiento de las inundaciones en las comunidades costeras expuestas
a este tipo de amenaza. Ademds, mejorar las modelaciones para todas las
costas de Nicaragua, con el fin de brindar herramientas para los diversos
estudios de base cientifica, y/o proyectos académicos con estudiantes de la
carrera de Ingenieria en Geofisica.
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