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RESUMEN

Esta investigacién analiza las insuficiencias en la caracterizacién psicopedagégica
que se realiza a los docentes en formacién de la Educacién Técnica Profesional, que
estdn dadas fundamentalmente por el pobre aprovechamiento de las posibilidades
que brinda el “Proceso Pedagdgico Profesional”, para ello y por el desconocimiento
del colectivo de profesores para procesar e integrar la informacién obtenida a través
de métodos tradicionales y las resuelve con la utilizacién de tareas integradoras
como instrumento para desarrollar el disefio de una metodologia con orientaciones
generales que ofrecen precisién, objetividad y funcionalidad en sus resultados,
permitiéndole al docente desde su escenario cotidiano aprovechar las potencialidades
que este le ofrece sin tener que emplear “métodos y técnicas” sofisticados que no
siempre estdn a su alcance. Con estas tareas integradoras propuestas se ofrecen
posibilidades de enriquecimiento y contextualizacién constante para cada escenario
segun las necesidades y los resultados de la validacién realizada con profesores
guias, los posibles usuarios de la misma ofrecen evidencias positivas para su
aplicacién.
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ABSTRACT

This research analyzes the inadequacies in the psycho-pedagogical characterization
of teachers in the formation of Professional Technical Education, which are
fundamentally due to the poor use of the possibilities offered by the “Professional
Pedagogical Process”, for this reason, and for the ignorance of the teacher’s
collective to process and integrate the information obtained through traditional
methods and they are solved with the use of integrative task as an instrument to
develop the design of a methodology with a general guideline that offers precision,
objectivity, and functionality in their results, allowing the teacher to take advantage
of the potentialities that this offers from their daily scenario without having to use
sophisticated “methods and technique” that are not always within their reach.
With these proposed integrative tasks, possibilities of enrichment and constants
contextualization are offered for each scenario according to their needs and results
of the validation carried out with guiding teachers, the possible user of the same
offer positive evidence for its application.
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INTRODUCCION

La tecnologia como fenémeno social estd sujeta al ser social de manera
indisoluble; de acuerdo con NunAez (1999), la tecnologia es movida por
intereses sociales, por lo que debe ser vista como un proceso social, una
prdctica, que integra factores psicolégicos, sociales, econdmicos, politicos,
culturales, siempre influido por valores e intereses. Sugiere Pacey (1990) que
el fenémeno de la tecnologia sea estudiado y gestionado en su conjunto,
como una prdctica social, haciendo evidente siempre los valores culturales
gue le subyacen. Considera también, que en la definicién mds amplia de
tecnologia se incluyen los aspectos organizativos: actividad econémica e
industrial, actividad profesional, usuarios y consumidores, y los contenidos
culturales: obijetivos, valores, cédigos éticos y cédigos de comportamiento.
La superacién del enfoque estrictcamente técnico conduce a definir que en
todo cambio tecnolégico es imprescindible tomar en cuenta la participacién
publica, las expectativas, percepciones y juicios de los no expertos quienes
también participardn del proceso tecnolégico.

El enfoque desde la ciencia, tecnologia y sociedad (CTS) brinda una
herramienta capaz de comprender a la ciencia y la tecnologia como procesos
vinculados directamente la sociedad.

El desarrollo de la ciencia y la tecnologia ha penetrado en todos los procesos
de la sociedad contempordnea. Los procesos pedagdgicos no quedan
al margen del impacto de las mismas, en este sentido se han realizado
investigaciones dirigidas al estudio y desarrollo de diversos componentes de
la personalidad.

El proceso de caracterizaciéon psicopedagdgica se ha tratado de manera
directa e indirecta por diferentes pedagogos y psicélogos, se puede citar a G.
Torroella, A. Minujin, F. Gonzdlez, M. Rodriguez, |. Paz entre otros, los cuales
dan relevante importancia al conocimiento por parte del profesor de las
caracteristicas de sus estudiantes para sobre su base realizar la orientacién
educativa requerida.

Teniendo en cuenta lo anterior L. Bozhovich plantea: “esta tarea dicta también
un principio metédico, estudiar las leyes de la formacién de la personalidad
del nifio en el curso del proceso pedagdgico, en las condiciones reales de
educacién, el estudio profundo de los nifios por separado”. (Bozhovich,

1976, p. 59)

Con frecuencia los docentes elaboran sistemas de actividades para el trabajo
educativo con su grupo sobre la base de un conocimiento pobre acerca de
sus estudiantes, sin favorecer la participacién activa de los mismos en la
conformacién de estas actividades y sin propiciar el autoconocimiento y el
autorreflexién.

La caracterizacién psicopedagdgica como proceso debe proporcionar
al profesor una visién de sus estudiantes, no como entes pasivos, objetos
para su exploracién, sino que se cree un espacio de didlogo, de interaccién
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profesor — alumno, alumno — alumno e incluso el propio alumno consigo
mismo, donde se desplieguen sus operaciones cognitivas en estrecho vinculo
con sus expresiones afectivas y permita el conocimiento real de todos y entre
todos.

Apartirdelaaplicacién deentrevistas, encuestas, revision documental realizada
por la investigadora, que tuvo como objetivo determinar el estado actual de
los instrumentos aplicados para realizar la caracterizacién psicopedagdgica
en la formacién inicial de los profesionales para la educacién en la (ETP),
por parte de los profesores guias y colectivos pedagdgicos de las carreras,
fue posible establecer una generalizacién de las principales insuficiencias en
cuanto al cardcter integrador de la caracterizacién psicopedagdgica:

* Insuficiencias en la estructuracién de la caracterizacién psicopedagdgica
que realizan los colectivos pedagdgicos en la formacién inicial de los
docentes de la (ETP) desde una concepcién integradora.

* Insuficiente conocimiento acerca de las potencialidades del proceso
pedagédgico profesional para la caracterizacién individual en la formacién
inicial de los docentes de la (ETP).

* Insuficiente orientacién relacionada con el procesamiento de las técnicas
e instrumentos que se utilizan para la caracterizacién psicopedagdgica en
la formacién inicial de los docentes.

En la bisqueda de posibles soluciones a las insuficiencias antes sefialadas,
se pudo reconocer que resultan insuficientes las investigaciones y aportes
encaminados a ofrecer pautas metodoldgicas sobre cémo concebir
instrumentos que garanticen una caracterizacién psicopedagégica a partir
de una concepcién integradora. No se localizaron propuestas especificas
sobre este particular a través de tareas integradoras.

Por todo lo anterior, se plantea como problema de investigacién: Insuficiencias
en la elaboracién y utilizacién de tareas integradoras para la caracterizacién

psicopedagdgica en la formacién inicial de los docentes de las carreras de
la (ETP).

Este problema se manifiesta debido a las siguientes causas:

* Insuficiente preparacién metodolégica de los docentes para realizar el
proceso de caracterizacién, lo que influye negativamente en su seguimiento
a lo largo del curso y la carrera.

* Enlarealizacién de trabajo metodoldgico por parte de los profesores guias
y colectivos pedagédgicos para orientar y sistematizar la caracterizacién.
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MATERIALES Y METODOS

Se precisa como objeto de investigacién el proceso de caracterizacién
psicopedagédgica en la formacién inicial del docente de la (ETP) y el campo
de accién, las tareas integradoras para la caracterizaciéon psicopedagédgica
en la formacién inicial del docente de la (ETP).

A partir de la determinacién del problema, objeto y campo, se precisa
como objetivo Diseflar una metodologia que permita la caracterizacién
psicopedagdgica en la formacién inicial de docentes de las carreras de la
ETP a través de tareas integradoras.

Preguntas cientificas

1. 2Cudles son los fundamentos teéricos y metodolégicos que sustentan el
proceso de caracterizacién psicopedagdgica en la formacién inicial del
docente de la ETP a través de tareas integradoras?

2. 2Cémo se manifiesta la caracterizacién psicopedagédgica en la formacién
inicial del docente de las carreras de la ETP?

3. 2Qué metodologia favorece la caracterizacién psicopedagdgica en la
formacioén inicial del docente de las carreras de la ETP a través de tareas
integradoras?

4. 2Cdémo elaborar tareas integradoras que permitan favorecer el proceso
de caracterizacién psicopedagdgica en la formacién inicial del docente
de la ETP?

5. ¢Cémo valorar la factibilidad de la experiencia en la aplicacién préctica
de las tareas integradoras propuestas?

Tareas de investigacion

1. Determinar los fundamentos tedricos y metodolégicos vigentes, que
sustentan la elaboracién de tareas integradoras para el proceso de
caracterizacién psicopedagdgica en la formacién inicial del docente de
la ETP

2. Diagnosticar el estado actual que presenta la caracterizacién
psicopedagédgica en la formacién inicial del docente de la ETP

3. Disenar una metodologia que permita la caracterizacién psicopedagdgica
en la formacién inicial de docentes de las carreras de la ETP a través de
tareas integradoras.

4. Elaborar tareas integradoras para la caracterizacién psicopedagdgica en
la formacién inicial del docente. de la ETP.

5. Valorar la factibilidad en la aplicacién préctica de la metodologia y las
tareas integradoras propuestas para la caracterizaciéon psicopedagdgica
en la formacién inicial de docentes de las carreras de la ETP

En correspondencia con el objetivo y las tareas desarrolladas se emplearon
los siguientes métodos de investigacion:
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Métodos tedricos

* Histérico-l6gico: para caracterizar la evolucién que ha experimentado el
proceso de caracterizacién psicopedagdgica en la formacién inicial del
docente de la ETP).

* Analitico-sintético: durante todo el desarrollo del proceso de investigacién,
en la revisién de la bibliografia, asi como en la interpretacién de los
resultados derivados de la aplicacién de instrumentos, los cuales
permitieron hacer la valoracién y fundamentacién del problema y asumir
posiciones tedricas para sustentar la propuesta.

* Inductivo-deductivo: para realizar el andlisis teérico y empirico del
problema, a partir del estudio de la muestra tomada, para arribar
a conclusiones y hacer generalizaciones durante todo el proceso
investigativo.

Métodos empiricos

* Encuestas, entrevistas, trabajo con documentos, pre-experimento:
Permitieron elaborarlafundamentacién del problemacon el procesamiento
de los datos obtenidos a partir de su aplicacién, ademdés de servir de
sustento a la propuesta generada en este trabajo. Sirvieron también para
valorar la factibilidad de la propuesta.

* Métodos estadisticos matemdticos, para el cdlculo porcentual en el
procesamiento de la informacién obtenida a través de la aplicacién de
instrumentos y técnicas de la investigacién.

Poblaciéon y Muestra

La Facultad de Ciencias Técnicas de la Universidad José de la Luz y
Caballero de Holguin, la integran 3 (tres) departamentos (Dptos.) docentes
qgue constituye la poblacién para esta investigacion, de ellos se selecciond
intencionalmente el Dpto. Industrial, el mismo cuenta con 3 (tres) carreras
y 4 (cuatro) grupos del curso diurno (CD); 2 (dos) grupos de la carrera de
Eléctrica de 1.y 2. afio; 1 (uno) de la carrera de Construcciéon y 1 (uno) de
la carrera de Mecdnica, de ellos se selecciond de forma intencional los 4
(cuatro) grupos teniendo en cuenta que la muestra es pequena, asi mismo
se procedié a la seleccién de 23 profesores que trabajan con los grupos de
alumnos y que representa el 86,9% del total del claustro del departamento,
entre los cuales se encuentran los coordinadores de afo, profesores guias,
jefes de carreras y profesores de experiencia.

Los resultados esperados de esta investigacién, constituyen el aporte prdctico
y puede ser expresado de la siguiente forma:

1. Tareas Integradoras que su empleo permite la caracterizacién
psicopedagdgica en la formacién inicial del docente de la (ETP).

2. Metodologia para el proceso de caracterizaciéon psicopedagdgica en la
formacién inicial del docente de la (ETP) a través de las tareas integradoras.
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La novedad de la investigacién radica esencialmente en la utilizacién de
tareas integradoras como instrumento para desarrollar el proceso de

caracterizacién psicopedagégica en la formacién inicial del docente de la
(ETP).

La investigacién se ha estructurado en introduccién, desarrollo, conclusiones,
recomendaciones, bibliografia y anexos.

RESULTADOS Y DISCUSION

1. El proceso de caracterizacion psicopedagégica de la personalidad
en la formacién inicial de docentes

El desarrollo integral de la personalidad constituye el objetivo central de la
Politica Educacional Cubana. Este objetivo adquiere un énfasis particular
en la formacién de los profesionales de la educacién, en tanto en ellos se
deposita la responsabilidad de la formacién y desarrollo integral de las
nuevas generaciones.

Las investigaciones dirigidas al estudio y desarrollo de diversos componentes
de la personalidad (motivacién profesional, motivacién moral, valores,
autovaloracién, inteligencia, etc.) aparecen abundantemente en la literatura
psicolégica cientifica, muchas de ellas referidas al contexto educativo escolar
en la ensefanza primaria, media general y superior tanto en Cuba como en
otros paises del mundo.

El proceso de caracterizacién psicopedagédgica se ha tratado de manera
directa e indirecta por diferentes pedagogos y psicélogos, se puede citar a G.
Torroella, A. Minujin, F. Gonzdlez, M. Rodriguez, |. Paz entre otros, los cuales
dan relevante importancia al conocimiento por parte del profesor de las
caracteristicas de sus estudiantes para sobre su base realizar la orientacién
educativa requerida.

Demaneraqueelconocimientodel estudiante, de susnecesidades, aspiraciones
dificultades, asi como la concientizacién por el propio estudiante, teniendo
en cuenta el momento del desarrollo ontogenético en que se encuentre, de
sus posibilidades y limitaciones, permitird elaborar estrategiaos educativas
basadas en profundos conocimientos cientificos que garanticen el éxito del
Proceso Pedagdgico Profesional. Por lo tanto, el proceso de caracterizacién
psicopedagdgica del estudiante puede resumirse de la siguiente forma:

* Es un proceso orientado a la precisién y estudio de las caracteristicas mds
relevantes de la personalidad.

* En él participan tanto el profesor como los estudiantes.

* Permite develar lo que en materia de desarrollo se ha alcanzado hasta
ese momento.

* Posibilita la estimulacién de lo que aun es potencial en la personalidad.
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* Antecede necesariamente al pronéstico que sobre el comportamiento
futuro del objeto se elabore.

* Apunta a la determinacién de los rasgos mds estables que hacen que un
objeto sea él y no otro.

* Es posible orientar y encauzar el autoconocimiento y el autorreflexién.

El andlisis realizado sobre la temdtica surge a partir de una definicién general
sobre caracterizacién abordada por A. Guétmanova (1989), al plantear que,
caracterizacién aporta la enumeraciéon de algunas propiedades internas y
sustanciales de un hombre, fenémeno u objeto y no de su exterior como en
el caso de la descripcién.

De esa manera y tomando como base los elementos anteriores en el presente
trabajo se asume la definicidn de caracterizacién psicopedagdgica propuesta
por Sdnchez (2000) al plantear que:

Es un proceso que permite revelar algunas propiedades internas y sustanciales,
determinando los rasgos mds estables de la personalidad del educando
en sus diferentes esferas y de manera integral, en el contexto pedagégico
profesional, propiciando una dindmica participacién de educadores vy
educandos y estimulando la reflexién y autorreflexion, Sédnchez (2000).

Por tanto, se considera 0til para esta investigacién conocer la existencia de
tres niveles en el conocimiento de los alumnos abordados por I. Paz (1999):

* El nivel empirico, que corresponde al conocimiento general que van
adquiriendo los maestros como resultado del trato cotidiano con los
escolares.

* El nivel de conocimiento cientifico general de los estudiantes, que utiliza
técnicas especificas y proporciona una informacién general sobre los
alumnos y los grupos.

* El nivel de estudio de casos que permite ampliar y profundizar en el
conocimiento de aquellos alumnos que por sus caracteristicas especiales
asi lo requieran.

La propuesta que se realiza en el presente trabajo se inserta en el segundo
nivel, en este caso con algunas precisiones. En este nivel la caracterizacion
psicopedagdgica es responsabilidad del colectivo de profesores que trabaja
con el grupo, bajo la direccién del profesor guia. Teniendo en cuenta la
etapa del desarrollo ontogenético en que se encuentran los estudiantes, se
empleardn el conjunto de tareas integradoras de esta investigacién, para la

caracterizacién psicopedagdgica en la formacién inicial de los docentes de
la ETP

Para el desarrollo del proceso de caracterizacién psicopedagdgica, es
necesario considerar varios principios: segun |. Paz (1999).

* Cardcter integral.
* Cardcter objetivo.
e Cardcter continuo.
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* Cardcter explicativo.
* Cardcter participativo.
* Respeto a la individualidad de la personalidad.

El primer principio puede ser explicado por la necesidad de concebir el
estudio de los estudiantes en este caso no por elementos aislados de sus
esferas de regulacién (inductora y ejecutora), sino en su integridad.

Es preciso plantear para el anélisis del segundo principio, o sea el cardcter
objetivo, que aun cuando se conoce que lo que se estudia es la subjetividad,
este proceso debe transcurrir buscando objetivamente las expresiones del
desarrollo alcanzado por la personalidad integralmente, en los diferentes
contextos donde el adolescente actta y se manifiesta.

El cardcter continuo se debe garantizar mediante el seguimiento cotidiano
que posibilite la bisqueda de relaciones causa - efecto en el comportamiento
y el enriquecimiento de la caracterizaciéon de manera sistemdtica.

El cardcter explicativo de este proceso se expresard en que la caracterizacion
no sea la mera descripciéon del comportamiento sino la explicacién bien
fundamentada, que evidencie conocimiento de elementos sustanciales.

Es imposible obviar en este andlisis el cardcter participativo, que a su vez
posibilita atender a la diversidad, ofreciendo ademds la posibilidad de
caracterizar en esa participaciéon el nivel de desarrollo alcanzado en la
comunicacién y el autoconocimiento por parte de cada alumno.

El valor de aplicacién de estos principios para el desarrollo del proceso de
caracterizacién no queda completamente explicito en la explicacién anterior,
sino que trasciende, si se observa este proceso como punto de partida,
cimiento sobre el cual el colectivo pedagdgico y el profesor guia elaborarén,
ajustardn y aplicardn de conjunto, acciones que propicien el crecimiento
personal en los marcos de la actividad pedagdgica profesional.

La concepciéon de la caracterizacion parte de considerar que esta debe
contribuir a que el educador pueda tener una informacién no solo de
cardcter general, que le permita conocer si el nivel de asimilacién de sus
alumnos es alto o bajo, sino que le proporcione datos mds precisos que
sirvan de base para organizar, orientar y dirigir su trabajo pedagdgico. De
esta primera consideracién se derivan otras no menos importantes: una de
ellas estd relacionada con el tipo de prueba que se utiliza para caracterizar
al estudiante en cuanto al aprendizaje, donde se deben seleccionar tareas
que exploren el nivel de desarrollo de los estudiantes en dreas que estdn muy
directamente relacionadas con los conocimientos y habilidades que han de
adquirir los alumnos.
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2. Las tareas integradoras. Algunos fundamentos teéricos y
metodolégicos para su elaboracién

Para analizar el proceso pedagédgico profesional es necesario detenerse en un
aspecto que, por su complejidad y evidencia, para algunos, en ocasiones, no
se valora justamente y de ese modo, se desaprovechan sus potencialidades.
Se trata de la tarea, lo que no debe reducirse al concepto estrecho de actividad
gue el estudiante realiza en su hogar, es decir, al deber.

La tarea es una situacién de aprendizaje que provoca el profesor, dirigida
a motivar la actividad de estudio independiente del estudiante para el
cumplimiento de un determinado objetivo en una asignatura determinada.
Segun Fraga (1997) las tareas pueden ser:

* Individualesy Colectivas: Tienen que ver con la forma en que participan los
estudiantes en su ejecucién donde estén presentes las relaciones alumno-
alumno, alumno-profesor, alumno-trabajador, todos en su conjunto.

* Particulares: Estan referidas a tematicas especificas dentro del contexto de
una disciplina o asignatura.

* Integradoras: Se caracterizan por su carécter interdisciplinario y el
comportamiento de las exigencias hacia el alumno, en la que deberé
existir una asignatura responsable que constituye el eje director del nodo
interdisciplinario de contenidos.

De las clasificaciones analizadas se asume en el contexto de esta investigacion
el criterio de Fraga (1997), citado por Borrero (2007) al proponer tareas
integradoras, aspecto este al que hace referencia el estudio teérico realizado,
al que se han dedicado investigadores de la psicologia, la pedagogia, la
sociologia y la filosofia.

El proceso pedagdgico profesional tiene un encargo social, deviene de la
tesis marxista de que la esencia humana no es algo abstracto inherente a un
individuo aislado, sino en realidad, es el conjunto de relaciones sociales, la
cual es utilizada por Alvarez, (1989) para fundamentar que la relacién de las
actividades entre el docente y los alumnos es inmediata y fenomenolégica,
hay que entenderla como la manifestacién concreta en las relaciones entre
las generaciones.

Este criterio avala que, tanto en la ensefianza, como en el aprendizaje, se
manifiesta lo social como esencia y lo individual como fenémeno, debido a
gue ambas actividades se realizan en funcién del cumplimiento de los objetivos
que tienen un cardcter social, donde pone de manifiesto la individualidad de
la labor de cada profesor y al mismo tiempo la del estudiante.

El cardcter interactivo del proceso tiene su base en los aportes de Vigo’rsky,
(1982) al enunciar su ley de la doble formacién de los procesos psiquicos
superiores, segun la cual, en el desarrollo cultural del nifio, toda funcién
aparece dos veces, primero a nivel social y més tarde a nivel individual,
primero en el plano interpsicolégico y después intrapsicolégico.

Este principio exige entender de manera original el desarrollo y su vinculacién
con el aprendizaje, al considerar que la ensefianza va delante y conduce el
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desarrollo, aun cuando debe tener en cuenta las leyes del mismo, exige de las
tareas una funcién educativa, de manera que en ella se aporte informacién
gue en cierta medida se tenga en cuenta el desempeno futuro del profesional
en formacién.

Segin Lépez, (2004), el concepto de Zona de Desarrollo Préximo (ZDP),
que trasciende la descripcion y valoracién de lo que el alumno hace, para
explorar lo que puede hacer, necesita que en la tarea se valore no solo el
desarrollo actual, sino también el potencial, lo cual representa un aspecto de
gran actualidad en las investigaciones sobre este tema.

El conocimiento que se requiere del estado actual del estudiante, para poder
determinar y desarrollar el proceso pedagdgico profesional en la Zona de
Desarrollo Préximo, impone la necesidad de que la identificacién de lo que
sabe o puede hacer el estudiante resulte la base o punto de partida para el
desarrollo futuro y para establecer las direcciones del mismo.

El cardcter social del aprendizaije se refleja en dos direcciones fundamentales:
en relacién con los contenidos asimilados, portadores de toda la experiencia
social acumulada por la humanidad y en relacién con las condiciones en
las que el proceso tiene lugar, el cual transcurre en un medio social, en
interaccién con ofras personas, a través de distintas formas de colaboracién
y comunicacion.

Por tal razén Rico, y Silvestre, (1999), afirman que las érdenes de qué
hacer en las tareas adquieren un importante significado en la concepciéon
y direccion del proceso. Estas, indicardn al estudiante un conjunto de
operaciones a realizar con el conocimiento, desde su bisqueda, hasta la
suficiente ejercitacién, si se trata del desarrollo de una habilidad, igualmente
pueden conducir al estudiante bien a la repeticién mecdnica o a la reflexién,
profundizacién, suposicién, busqueda de nueva informacién, entre otras.

Corrales y Farifia, (1990) plantean que se trata de expresar los objetivos en
término de tareas tipicas que deben seleccionar al futuro egresado a través de
la ejecucion de determinadas acciones (habilidades) y la utilizacion de ciertos
conceptos especificos (conocimientos), que se asimilan por su inclusién como
condiciones necesarias.

Es criterio de Marifio, (1998) que la determinacién de las tareas requiere
de un proceso metodolégico detallado donde es obligado dar los pasos
necesarios y suficientes que requiere la relacién objetivo — contenido en la
estructuraciéon diddctica y que se completaria con los métodos en la ejecucién
del proceso pedagédgico profesional.

Para Alvarez, (1992) y otros constituyen la célula del proceso pedagégico
porque rednen los requisitos siguientes:

* Son el eslabén fundamental del proceso.
* Contiene la contradiccién principal del proceso.
* Poseen todos los componentes y regularidades esenciales de dicho objeto.

124

Ciencias de la Educacion

T:

A

Aportando a la
produccién cientifica



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 10 | Nium. 37 | Enero-marzo, 2021 | Pag. 114-147

El fundamento de la tarea lo constituye la contradicciéon entre lo que se
tiene y lo que el sujeto desea alcanzar. Es precisamente la contradiccién, el
problema planteado en la tarea lo que hace avanzar el pensamiento en el
camino hacia su solucién.

Las tareas docentes, segun Alvarez, (1996) presentan en si misma todos los
componentes del proceso, y tienen como elemento rector al objetivo.

La tarea como eslabén entre la actividad de la ensefanza del maestro y la
de aprendizaje del alumno, Concepcién, (1990), se convierte en la célula
bdsica del proceso para el desarrollo de habilidades en el estudiante,
Alvarez, (1996). Para esto es preciso que centre su atencién en la direccién,
organizacién y control de la actividad préctica, cognoscitiva y valorativa de
los estudiantes por parte del profesor.

Las tareas se emplean éptimamente cuando se disefian en forma de sistema,
este hecho implica que cada tarea cumpla con una funcién especifica y
permita una transformacién sucesiva del estudiante, es el conjunto de tareas
incluidas en el sistema, el que le facilita al estudiante llegar a la esencia del
fenémeno estudiado.

Las tareas promueven el cardcter individualizado del proceso ensefanza-
aprendizaje pues los estudiantes las resuelven de acuerdo con sus
motivaciones, necesidades, experiencia previa y desarrollo intelectual y
permiten la instruccién, desarrollo y educacién de los sujetos por lo que su
solucién puede tener un cardcter mediato o inmediato.

Las caracteristicas mencionadas con anterioridad posibilitan que las tareas
integradoras se conviertan en un instrumento ideal para la caracterizacién
psicopedagdgica del estudiante a partir de su sistematizacién.

Existen otras exigencias metodolégicas de las tareas, relativas a su carécter
variado, suficiente y diferenciado, las que se comentan a continuacién al
coincidir con Zilberstein y Silvestre, (2000), al plantear que las tareas deben
ser:

* Variadas, en el sentido que existan actividades con diferentes niveles de
exigencia que conduzcan a la aplicaciéon del conocimiento en situaciones
conocidasyno conocidas, que promuevan el esfuerzoy quehacer intelectual
del escolar, conduciéndolo hacia etapas superiores de desarrollo.

* Suficientes, de modo que la propia actividad dosificada, incluya la
repeticidén de un mismo tipo de accién en diferentes situaciones tedricas
o prdcticas. Las acciones a repetir son aquellas que promuevan el
desarrollo de las habilidades intelectuales, la apropiacién del contenido
de aprendizaje, asi como la formacién de hdbitos.

* Diferenciadas, comprende que el docente, en la concepcién de la tareq,
atienda las diferencias individuales de sus estudiantes, sus potencialidades,
intereses, motivos. Hay estudiantes que pueden enfrentar tareas mds
complejas, otros aln no estédn en condiciones de enfrentarse, quizds,
a aquellas para las que la mayoria estd en condiciones. Ello implica
la concepcién de tareas especificas para algunos estudiantes, las que
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se utilizan en clase en la medida de que se vayan necesitando. Lépez,
(2004), citado por Borrero (2007).

Se ha demostrado que, para el desarrollo de habilidades y la independencia
cognoscitiva en los educandos, es necesario que ademds de seleccionar las
tareas dirigidas hacia ese fin, se haga con un enfoque sistémico, las mismas
deben redactarse en funcién de responder a sus intereses, aspiraciones,
expectativas, temores, lo que redundard en una mayor motivaciéon para la
resolucién de determinada tarea asignada al estudiante.

En todo esto es esencial la concepcién y formulacién de las tareas, debido a
que en ella deben concretarse qué acciones y operaciones debe realizar el
alumno, vinculadas no sélo a la busqueda y adquisicién de los conocimientos
y desarrollo de habilidades, sino a la formacién de su personalidad, en lo
gue juegan un importante papel el autoconocimiento, la autovaloracién de
sus posibilidades y dificultades y la autorreflexién, asi como el conocimiento
que tiene el maestro de los alumnos.

3. Las tareas integradoras en el proceso de caracterizacion
psicopedagégica en la formacién inicial de docentes de la ETP

Se considera necesario que en el grupo se logre un equilibrio, respecto a los
conocimientos que anteceden y se van adquiriendo por los estudiantes en el
proceso pedagdgico profesional. El equilibrio del grupo pudiera considerarse
como uno de los indicadores cualitativos de este proceso, el cual se vincula
a la caracterizacién inicial y sistemdtica, asi como el vinculo de la tarea con
otros indicadores cualitativos del proceso pedagdgico profesional, como son
el dinamismo en el desarrollo de la clase, el protagonismo del alumno, el
cardcter educativo de la tarea, el control y autocontrol de la misma. En la
prdctica pedagdgica se aprecian algunas dificultades sobre el control de la
tarea, tales como:

* No se controla o se controla poco.

* El control es superficial, a veces aparente y no es sistematico.

* Se controla el resultado y no el proceso de realizacién de la tarea.

* No se propicia que el alumno encuentre su error.

* No se aprovecha el control sobre el proceso para ofrecer niveles de ayuda.

* No se ensefa y exige al alumno a realizar su autocontrol.

* El control tiende a concretarse en las exigencias instructivas de la tareq,
por sobre las posibilidades desarrolladoras y educativas que esta pueda
ofrecer.

Ante todo, es necesaria la individualizacién del trabajo educativo en el aula,
debido a que los programas estdn elaborados, tanto por el contenido de
sus tareas, como por los métodos de solucién para todos los alumnos de un
nivel determinado y para la realizaciéon de un proceso educativo frontal; sin
embargo, ello no excluye, sino que requiere de una orientacién individual de
cada estudiante y de cada grupo. Debido a que el proceso de formacién de
la personalidad de un grupo de alumnos determinado nunca transcurre de
manera equiparada o normalizada.
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El fundamento de la tarea lo constituye la contradicciéon entre lo que se
tiene y lo que el sujeto desea alcanzar. Es precisamente la contradiccién, el
problema planteado en la tarea lo que hace avanzar el pensamiento en el
camino hacia su solucién.

De forma tal que, en la conduccién del proceso pedagdgico profesional,
el profesor debe saber orientar y estimular las contradicciones contenidas
en la tarea para que en los estudiantes surja la necesidad de profundizar
en el conocimiento tanto de si mismos, como de vias que le permitan darle
solucién e investigar con mds profundidad el objeto de estudio de que se
trate. Es factible entonces que el proceso transcurra en la sistematica labor de
resolver tareas por parte del alumno, que el profesor orientard y propiciard
la posible solucién de ellas de manera individual y grupal.

Contreras |. (1995) plantea que la tarea estd definida por los propdsitos que
se persiguen en la interaccidon profesor — alumno y por las caracteristicas
particulares que dicha interaccién adquiere, en términos del papel que se
asigna a los participantes, profesor y estudiantes, en el logro de la meta u
objetivo, asi como de los contenidos e instrumentos que intervienen en dicha
interacciéon. En la definicién propuesta por la autora antes mencionada,
de la interpretaciéon que se le da a la interaccién profesor-alumno se han
distinguido tres modelos para interpretar a la tarea y que obedecen a
diferentes tendencias sobre el aprendizaje. De Zubiera (1987 y 1994), A.
Merani (1969) y Davidov (1990) son:

* Modelo de transmisién pasiva.
* Escuela activa.
* Modelo de reconstruccién del conocimiento.

En el ¢ltimo, las tareas que se deben proponer a los alumnos durante el
proceso de caracterizacién, tienen en cuenta de igual forma las acciones
de ensefar y aprender, han de promover el desarrollo del pensamiento, las
habilidades y los valores en la interaccién entre el profesor y los estudiantes
y propiciar de esta forma un proceso formativo.

Esta concepcién del proceso es posible aplicarla a la propuesta de este
trabajo, de empleo de las tareas integradoras para la caracterizacién
psicopedagédgica en la formacién inicial de los profesionales de las carreras
de la ETP, debido a que la tarea asi concebida brinda grandes posibilidades
para la interaccién profesor-alumno, asi como es posible aplicar las ideas
de Vigotsky sobre la zona de desarrollo préximo, en la medida en que el
colectivo pedagdgico y el profesor guia, utilizando la tarea integradora
podrd caracterizar el desarrollo alcanzado hasta ese momento del estudiante
y pueda trazar sobre su base, acciones que permitan estimular la zona de
desarrollo potencial, estudiando en cada caso la situaciéon de desarrollo del
momento ontogenético que se encuentre el estudiante durante su formacion.

La propuesta de tareas para la caracterizacién psicopedagdgica no posee
antecedentes, sin embargo las posibilidades que ofrecen para el colectivo
de profesores y la necesidad de su introduccién en el proceso pedagégico
profesional, forma parte del constante perfeccionamiento que se impone
como un reto ante todos los que de alguna manera trabajan para la elevacién
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de la calidad de dicho proceso y parte de uno de los problemas de la ETP
en América Latina, de los que Cuba obviamente no estd exenta y que esté
relacionado con la insuficiente capacitacién pedagdgica de los docentes.

En esta investigacion se asume el término de tarea, definido por Sénchez,
(2000), como el componente integrador del proceso pedagégico profesional
con diferentes niveles de complejidad en que el profesor pone al estudiante
a identificar, disefiar, aplicar y buscar posibles soluciones a problemas de su
esfera de actuacién profesional, las cuales pueden ser modeladas mediante
situaciones pedagdgicas en el componente académico de su contexto como
estudiante.

Rasgos que la caracterizan:

* Forman parte de la estrategia que debe concebir el colectivo pedagdgico
y el profesor guia para caracterizar a sus alumnos.

* Permite la caracterizacién integral de la personalidad de los alumnos.

* Propician el cumplimiento por parte del docente de las funciones
instructivas, educativas y desarrolladoras del proceso pedagdgico
profesional.

* Deben reflejar la unidad de lo cognitivo y lo afectivo en la personalidad.

* En ellas se da la integracién de las categorias objetivos-contenido-
métodos.

* Permiten la interaccién maestro-alumno y alumno-alumno en el proceso
pedagdgico profesional.

Para el planteamiento de estas tareas es importante que los profesores tengan
en cuenta algunos requisitos, planteados por Toll (2003):

* La tarea para caracterizar debe plantearse ante el educando como algo
motivante, de interés, que lo disponga a realizarla con satisfaccién y lo
mejor que él pueda. De esta manera se evita que el estudiante considere
la misma como una prueba, lo que puede generar tensién e influir de
manera negativa en los resultados.

* Crear un clima favorable y estimular al alumno, ddndole seguridad
y confianza en sus posibilidades para realizar la tarea, pero no se le
brindard ayuda adicional, sino sélo lo que se plantea en las instrucciones
para su aplicacién.

* Se deben garantizar las condiciones del local y el nUmero de la matricula
necesaria para facilitar la concentracién del estudiante en el trabajo que
realiza.

* Finalmente algo muy importante que se debe tener presente, es que los
resultados sirven a la labor del profesor, por ello debe cuidarse que no
sea divulgado, ni que se utilice para dar calificativos que diferencien a los
alumnos.

Ademds de tener en cuenta los requisitos anteriormente mencionados, se
hace evidente que, en la valoracién del proceso de formacién inicial de los
profesionales para la educacién en las carreras de la ETP, la caracterizacién
se debe utilizar entre otros aspectos para conocer:
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* Los conocimientos que poseen los profesionales en formacién para
cumplir con las tareas asignadas de acuerdo con el afo académico que
cursan y los objetivos de afos correspondientes.

* Lo que por experiencia prdctica los profesionales en formacién conocen
de lo que se pretende ensenar.

* El nivel de motivacién que poseen ante las tareas que deben desarrollar.

* Las necesidades bdsicas de aprendizaje (N. B. A.)

* Los conocimientos bdsicos que permiten sustentar los nuevos contenidos,
ya sean aprendidos por auto-superacién o trasmitidos por docentes de
mayor experiencia en el intercambio que se produce como parte de su
actividad prdctica diaria.

* Las potencialidades reales para enfrentar las exigencias del nuevo
contenido.

* Las habilidades que posee para la explotacién, mantenimiento y manejo
de las tecnologias existentes en el centro.

* La preparacién técnica que posee para enfrentar los cambios tecnolégicos
y cientificos que se producen continuamente.

* Los conocimientos que tiene para aplicar creadoramente los documentos
legales y normativos que rigen el trabajo en la Educacién Técnica y
Profesional.

* Habilidades que posee para la seleccién de materiales para la fabricacién
de articulos, sobre la base de criterios econémicos, tecnolégicos y
ambientales.

* Las potencialidades para integrar y generalizar contenidos.

* La objetividad del disefio curricular.

* Las medidas a tomar para desarrollar un proceso formativo que elimine
las insuficiencias detectadas y potencie el desarrollo de los alumnos.

Los aspectos relacionados anteriormente no son los Unicos a tener en cuenta,
el profesor puede incluir otros que considere importantes en el desarrollo
de la caracterizacién con el profesional en formacién. Es necesario dar la
oportunidad al profesional en formacién para que realice una reflexién
metacognitiva de su desempeno, lo que favorecerd la asuncién de su estado
de desarrollo y lo que necesita realizar para eliminar las insuficiencias y
potenciar su desarrollo. Buscar mds a fondo, “descubrir” lo que el profesional
en formacién conoce, cdmo lo relaciona, qué puede hacer y qué puede hacer
solo, no son mads que las exigencias de partida para actuar en la zona de su
desarrollo potencial (Vigotsky, 1982), y se revelan en la interaccién directa
con el educando. Posterior a la caracterizacién, donde el profesor obtiene
de forma exitosa la informacién que busca, debe seguir con rigurosidad la
seleccién de los objetivos a tratar para su cumplimiento gradual, en estrecha
relacién con el objetivo del afio y el modelo del profesional. Se trata de
seleccionar aquellos aspectos a los que es necesario darles tratamiento de
una manera personalizada de acuerdo con las potencialidades de cada
estudiante para propiciar el desarrollo que se desea.
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4. Diagnéstico sobre la preparacion de los docentes para la
caracterizacion psicopedagégica en la formacién inicial de docentes
en la ETP

Para determinar el estado actual de preparaciéon que poseen los profesores
para la caracterizacién psicopedagdgica de sus estudiantes y como se trabaja
en este sentido en las carreras de la ETP de la Facultad de Ciencias Técnicas
se seleccioné el Dpto. Industrial, lo que constituye la poblacién del presente
trabajo.

Al realizar un muestreo se seleccionan intencionalmente a 20 profesores de
los 23 que integran el claustro que trabajan con los 4 (cuatro) grupos de
alumnos, para conformar asi la muestra de la investigacién.

Se selecciona de manera intencional para la intervenciéon parcial al
departamento industrial, donde se aplicé instrumentos a los docentes,
profesores guias y jefes de carreras, asi como a los directivos de los niveles
organizativos, se emplea para tal fin una encuesta para profesores guias.
Se entrevista a directivos del Dpto. y facultad y se realiza la revisién de
documentos.

Los resultados de la indagacién inicial se expresan de la siguiente forma:

* No existe en la estructura de la facultad personal capacitado para
organizar y atender el trabajo de caracterizacién psicopedagdgica de los
estudiantes.

* En las actividades metodolégicas realizadas a nivel de facultad y Dpto.
no se le da tratamiento al tema de la caracterizacion psicopedagédgica, se
aborda solo a inicios de curso.

* El proceso de caracterizacién psicopedagdgica no se orienta ni se ejecuta
en los grupos de alumnos de manera uniforme.

* Se emplea una guia que consta de cuatro aspectos con sus indicadores
(clinico, pedagédgico, psicolégico, socio-ambiental) cuyo resultado
se traduce en la categorizaciéon de los alumnos en tres pardmetros:
desventajados sociales, factores de riesgo y proclives.

* Se aprecia confusién en algunos profesores guias en los indicadores de
estas categorias.

* Lo caracterizacién posee de esta forma un cardcter descriptivo,
fenomenolégico, aspecto que se constata desde el resultado tedrico del
instrumento aplicado.

* Se reconoce la importancia y utilidad del proceso de caracterizacién
psicopedagdgica por todos los que participan en el proceso, sin embargo
recae fundamentalmente en el profesor guia, quien ademdés no estd
capacitado para aprovechar las potencialidades que ofrece el proceso
pedagdgico profesional para ello.

* Los profesores guias no conciben que todos los que participan en el
proceso pedagdgico profesional deben realizar la caracterizacién
psicopedagdgica.

* La caracterizacion psicopedagdgica es concebida como un proceso
aparte, independiente del proceso pedagdgico profesional.

* No se convierte en un estilo de direcciéon para la formacién de la
personalidad de los educandos.
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* Desconocen cdmo caracterizar psicopedagdgicamente a partir de las
potencialidades del proceso pedagédgico profesional.

* No cuentan con un sistema de indicadores que le permitan la
caracterizacién psicopedagdgica de la personalidad de los adolescentes
en el proceso pedagdgico profesional.

5. Metodologia para la caracterizacion psicopedagégica en la
formacién inicial de docentes de las carreras de la ETP

El término metodologia es uno de los mds recurrentes en la prdctica y la
teoria pedagégica y se han dado varias interpretaciones sobre su significado,
a partir de variadas definiciones que dependen del plano desde el cual se
construyen, y utilizan. Desde el punto de vista filoséfico, la metodologia es
vista como un recurso para el estudio de los métodos del conocimiento y
transformacién de la realidad. Se conciben desde un plano particular como
un conjunto de métodos, procedimientos y técnicas que responden a una o
varias ciencias de acuerdo con su objeto de estudio, lo que facilita el camino
para llegar a un conocimiento o para cumplir los objetivos previstos. Desde
este punto de vista se comparte el criterio de Lépez (2005) citado por Borrero
(2007, al plantear que una metodologia es un recurso que facilita el logro
de objetivos al organizar y optimizar los recursos con que cuenta el docente
o investigador.

En el caso particular de esta investigacién la metodologia propuesta se ha
estructurado a partir de los componentes siguientes:

* Objetivo general.

* Presupuestos teéricos esenciales.

* Aparato conceptual que sustenta la metodologia.
* Etapas que componen la metodologia.

Para ello se tomaron como referencias los trabajos publicados por Concepcién
(1989), Alvarez (1995), Gonzdlez (1999), Perera (2000), Veldzquez (2000),
Sénchez (2000), Toll (2004), Lépez (2005), Andreu (2005), Lara (2006),
Ferndndez (2006), Veitia (2006), Martinez (2011), Lépez (2013), entre
otros, en los cuales se declaran principios, se ofrecen recomendaciones y se
fundamentan etapas, lo que permitié proponer una metodologia estructurada
en tres etapas, en la que se ofrecen recomendaciones para su concrecién, lo
que facilitard la comprensién por parte de los profesores.

Obijetivo general:

La metodologia propuesta en este trabajo tiene como objetivo la preparacién
de los profesores para realizar el proceso de caracterizaciéon psicopedagdgica
en la formacién inicial de los docentes de las carreras de la ETP a través de
tareas integradoras.

Presupuestos tedricos esenciales:
* Las funciones del maestro en su rol de educador trascienden el marco

escolar como promotor y hacedor de cultura, tradiciones e identidad
nacional y su influencia formativa en la familia y la comunidad.
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* La sociedad reclama de los profesionales de la educacién educadores de I 32
nuevo ’rlpo gue preparen a sus educandos para ser competentes ante las
exigencias, la dindmica y las necesidades de la vida contemporénea.

* El proceso pedagdgico profesional que se disefia para la formacién inicial
de profesionales para la educacién en las carreras de la ETP, debe tener
un cardcter problematizador de la teoria y la préctica pedagédgica, lo
gue significa situar al profesional en formacién ante las contradicciones
propias de la actividad pedagdgica que caracterizan sus diferentes
contextos de actuacién.

* El colectivo pedagdgico que interactGa directamente en la formacién
inicial de los profesionales, requiere asumir el proceso pedagdgico con
cardcter critico y reflexivo, evaluando y cuestionando los resultados y el
proceso seguido en el trabajo, buscando siempre de forma oportuna su
perfeccionamiento, como un proceso continuo y necesario de la labor
del maestro, involucrando con sus métodos de ensefanza una actitud
reflexiva y de bisqueda de nuevos conocimientos.

* La interaccién del sujeto con el objeto de trabajo en la préctica, como
via esencial para la transmisién e intercambio de ideas, vivencias y
experiencias de aprendizaje, asi como la prdctica pedagdgica dirigida
a la solucién de los problemas profesionales, permiten la confrontacién,
enriquecimiento y profundizacién de la teoria y la préctica.

* Para lograr una actuacién profesional creadora es imprescindible dirigir
el proceso pedagdgico hacia el desarrollo de intereses profesionales
gue garanticen la calidad de la motivacién profesional, el desarrollo de
conocimientos y habilidades profesionales para resolver con eficiencia los
problemas de la préctica pedagégica y el desarrollo de la independencia
y la flexibilidad adquiridas en la actuacién profesional, asi como de un
pensamiento reflexivo que posibilite al profesional en formacién orientarse
con originalidad en la solucién de problemas profesionales.

* Lo necesidad de establecer nexos y relaciones esenciales entre las
disciplinas, asignaturas que conforman el curriculo de las carreras,
en funciéon de establecer relaciones significativas de enriquecimiento
entre los contenidos curriculares y los aprendizajes de los participantes.
Esto se alcanza como resultado del intercambio personal y los nuevos
significados que asume el contenido con la interaccién profesional en el
marco de referencia, en el contexto de las propias acciones de trabajo
que se concretan en las tareas integradoras.

* La problematizacién de la realidad educativa como la percepcién de
contradicciones esenciales en el contexto de actuacién profesional
pedagdgica mediante la comparacién de la realidad educativa con los
conocimientos cientificos y valores ético profesionales que tiene el sujeto, lo
gue conduce a la identificaciéon de problemas pedagégicos profesionales.

* La direccién del trabajo de integraciéon escuela-politécnica-comunidad-
empresa a partir de las necesidades y problemas que como politica
territorial se proyecten.

* Las tareas integradoras que se elaboren deben concebirse como un
proyecto de solucién de problemas profesionales, donde se sitte la

reflexion y la investigaciéon de la teoria y préctica pedagédgica como L
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centro de los mismos, donde se combinen hdbilmente las tareas teéricas
y prdcticas en un sistema que privilegie la l16gica de la profesién.

[
| 3

A

Aportando a la
produccién cientifica



Revista Cientifica de FAREM-Esteli. Ao 10 | Nium. 37 | Enero-marzo, 2021 | Pag. 114-147

Aparato conceptual que sustenta la metodologia I 33

* Aprendizaje formativo: Se define como el proceso personolégico,
responsable y consciente de apropiacién de la experiencia histérico social
gue ocurre en cooperacién con el maestro y el grupo en el cual el alumno
transforma la realidad y logra su crecimiento personal (R. Bermuidez,
2001).

* Crecimiento personal: El proceso de cambio y transformacién que se
produce en los contenidos y funciones psicolégicas de la personalidad,
y que permite un nivel superior de regulaciéon y autorregulacion
comportamental e implica, a partir de las exigencias de la sociedad, una
mejor relacién con su medio, con las ofras personas y consigo mismo
(Bermidez, R. y Pérez, L. 2004).

* Modo de actuacién profesional pedagédgica: Es el sistema de acciones
pedagédgicas profesionales sustentadas en conocimientos, habilidades
y valores profesionales pedagdgicos que permiten interactuar en la
realidad educativa, percibir sus contradicciones, interpretarla y explicarla
cientificamente, asi como transformarla creadoramente (Chirino, M
2004).

* Modo de actuaciéon del profesional de la ETP: Se manifiesta en el
cumplimiento del sistema de tareas para solucionar problemas
pedagdgicos, técnicos, o de los servicios en la ETP mediante la
investigacién cientifica y la utilizacién de las nuevas tecnologias de la
informacién mostrando seguridad en si mismo, exigencia, flexibilidad e
independencia, motivado por la profesién, con sentido critico, autocritico
y responsable, siendo capaz de plantearse objetivos a corto, mediano y
largo plazos en su trabajo de manera que pueda enfrentar con éxito la
direccién del proceso de ensefanza-aprendizaje en cualquier asignatura
de las carreras de la ETP (MINED).

* Orientacién: Asumida esta como el proceso de relacién de ayuda que se
establece entre educadores, grupos y alumnos para el desarrollo de todas
las potencialidades de una persona; facilita la bisqueda de alternativas
de solucién de problemas o tareas, implica la utilizacién de métodos y
técnicas de investigacién y contribuye al crecimiento personal y grupal.
Este concepto tiene como término esencial la relacién de ayuda, que es
el vinculo interpersonal donde se movilizan, en funcién del crecimiento
personal y/o profesional, los recursos personales de un sujeto en un
contexto educativo que lo facilita. Del Pino, (1998)

* Tareas integradoras: Son caracterizadas como acciones que desarrolla el
profesional en formacién para la solucién de problemas profesionales,
gue requieren de la integracién de obijetivos, contenidos y métodos
para el dominio de los modos de actuacién en el objeto de la profesién
contextualizado. Al analizar esta caracterizacién dada por (Lépez, F
2004), se considera necesario anadir a la misma la integracién de los
componentes académico, laboral e investigativo, como requerimiento
esencial dada las caracteristicas de las tareas bdsicas del profesional de
la educacién.
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* Flexibilidad: Expresada en la posibilidad de transformacién, de
adecuacién, de enriquecimiento que posee la metodologia teniendo en
cuenta las caracteristicas de las personas que la aplicardn y a quienes seré -
aplicada, asi como el contexto especifico, en este caso la especialidad, el i -
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ano de la carrera en que se encuentren los estudiantes, las posibilidades
reales del colectivo pedagdgico y del profesor guia. Sédnchez, (2000).

Etapas que componen la metodologia

La metodologia que se propone estd estructurada en tres etapas, en cada una
de ellas se ofrecen recomendaciones metodoldgicas para su elaboracién que
facilitan su comprensién y utilizacién.

* Etapa 1: Planificaciéon de las tareas integradoras por el profesor y/o
colectivo pedagédgico.

e Etapa 2: Orientacién y ejecucién.

e Etapa 3: Control y evaluaciéon de las tareas orientadas.

Etapa 1: Planificacién de las tareas integradoras por el profesor y/o
colectivo pedagégico

La planificacién de las tareas integradoras es la etapa donde el profesor y/o
el colectivo pedagégico deben considerar todos los aspectos que posibiliten el
enriquecimiento, la busqueda de vias que faciliten el logro de un aprendizaje
eficaz y aplicable en los estudiantes, porque se considera que es una de las
etapas mdés importantes en la direccién del proceso pedagédgico.

En la concepcién y formulacion de las tareas, deben concretarse qué acciones
y operaciones debe realizar el profesional en formacién, vinculadas no solo a
la bdsqueda y adquisicién de los conocimientos y desarrollo de habilidades,
sino a la formacién de su personalidad, en lo que juegan un importante papel
el auto-conocimiento, la autovaloracién de sus posibilidades y dificultades y
la autorreflexién.

A continuacién se ofrecen algunas sugerencias que posibilitan la elaboracién
de las tareas integradoras para el proceso de caracterizacién de los
estudiantes.

* Analizar y tener en cuenta el objetivo del modelo del profesional asi como
los objetivos del afo para el cual se elaboren las tareas.

* Establecerlasrelacionesinterdisciplinarias e inter componentes requeridas.

* Seleccionar los contenidos integradores con los que se tiene interés de
trabajar.

* Modelar el objetivo formativo de los sistemas de tareas a disefar para
caracterizar y sistematizar los contenidos.

* Elaborar los sistemas de tareas.

* Establecer los métodos y técnicas para la obtencién de las informaciones
gue permitan valorar el nivel de desarrollo del estudiante en el
cumplimiento de las tareas.

* Determinar los criterios evaluativos.

Segun (Lépez, F 2005), Las tareas integradoras que se elaboren deben
cumplir determinados rasgos los cuales se asumen en la elaboracién de este
trabajo, ellos son los siguientes.
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* Su formulacién debe ser clara y precisa, de manera que se oriente hacia
las acciones y operaciones que debe desarrollar el estudiante para su
cumplimiento.

* Deben provocar en el estudiante una contradiccién entre lo que sabe, lo
gue necesita saber y los recursos que debe utilizar para su solucién.

» Tienen que estar orientadas sobre la base de problemas a resolver.

* Deben requerir para su solucién de la implicacién reflexiva del estudiante,
el intercambio con ofros estudiantes y la necesidad de solicitar la ayuda
requerida en determinados momentos, de manera que permitan fortalecer
las relaciones afectivas entre los sujetos que intervienen en el proceso.

* En su solucién se deben aplicar los contenidos recibidos y exigir la
busqueda de nuevos conocimientos.

* Deben estimular la bdsqueda de alternativas de solucién, la inependencia
y la creatividad.

* Deben exigir la integraciéon escuela politécnica-comunidad-empresa a
partir de las necesidades y problemas del territorio.

Se considera importante recomendar en esta etapa para lograr concrecién y
contextualizacién de las tareas lo siguiente:

* Concebir las tareas integradoras a partir de los problemas profesionales.
* Elaborar tareas integradoras desde las asignaturas, disciplinas y afios con
vista a reforzar las habilidades profesionales, e ir dando salida desde su
inicio al componente académico y el investigativo a través del componente
laboral que debe desarrollar cada estudiante en los centros politécnicos.

* Enlaformulacién de la tarea se debe lograr el vinculo entre la comunidad
y la institucién escolar.

* Debatir en el colectivo pedagdgico los contenidos de cada asignatura
que se tiene interés de evaluar en la caracterizacién.

* Tener en cuenta los conocimientos que poseen los estudiantes para
cumplir con las tareas asignadas de acuerdo con el afo académico que
cursan y los objetivos de afos correspondientes.

* Determinar los valores, actitudes y cualidades requeridas.

Etapa 2: Orientacién y ejecucion

La orientacién se asume como la relacién de ayuda que se establece entre
educadores, grupos y alumnos para el desarrollo todas las potencialidades
de una persona. La orientacién es por tanto un proceso de ayuda. Estimula
las potencialidades del ser humano; facilita la bisqueda de alternativas
de solucién de problemas o tareas, implica la utilizacién de métodos y
técnicas de investigacién y contribuye al crecimiento personal y grupal. Este
concepto tiene como término esencial la relacién de ayuda, que es el vinculo
interpersonal donde se movilizan, en funcién del crecimiento personal y/o
profesional, los recursos personales de un sujeto, en un contexto educativo
que lo facilita. (Del Pino, J. L.1998)

La orientaciéon es una fase delicada, asegura el punto de partida de la
realizacién de cualquier actividad por parte de los alumnos, puesto que
esta guarda una estrecha relacién con la motivacién, por lo que en ningdn
momento se puede orientar correctamente si no se logra una motivacion
hacia la actividad que se desea desarrollar.
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El docente en formacién en este nivel pasa de ser un receptor pasivo a ser
el sujeto de un esfuerzo intelectual que demanda orientarse en la tarea,
reflexionar, valorar, suponer, llegar a conclusiones, argumentar, utilizar el
conocimiento, lo cual genera nuevas estrategias.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expresado acerca de la orientacién
de las tareas integradoras para la caracterizacién, es recomendable que
a la hora de realizar la misma en las carreras de la ETP se consideren los
aspectos siguientes:

* Tener en cuenta los logros y potencialidades de los estudiantes.

* Lograr una profunda motivacién de los estudiantes para la realizacién de
cualquier tarea que se le asigne, ahi radicard en gran medida el éxito de
la actividad.

* Realizar ajustes necesarios de acuerdo con las condiciones existentes en
el momento de orientar la tarea, debido a lo dindmico y cambiante de los
problemas profesionales a los que se enfrenta el docente en formacién.

* Laorientacién debe realizarse con claridad de forma tal que se comprenda
la tarea a ejecutar y los pasos a seguir.

* Explicar a los docentes en formacién las posibles alternativas a utilizar
para la exposicidon de los resultados y los criterios a considerar para la
evaluacioén.

Si bien, la orientacién debe garantizar las transformaciones que el estudiante
realice respecto al objeto del conocimiento en la ejecucién de las tareas,
su protagonismo en ésta también se expresa por las particularidades de
su implicacién en la bisqueda del conocimiento, lo que estd determinado
por las exigencias de las tareas. Dichas exigencias estardn dirigidas a
gue el estudiante obtenga la informacién que necesita en la medida en
gue simultdneamente las tareas estimulen su reflexiéon, la formacién de
generalizaciones tedricas, la revelacién del valor y la formacién del juicio
valorativo sobre el conocimiento que se aprende, y la utilizacién de éste en
niveles de complejidad creciente, que “tiren” del desarrollo intelectual del
profesional en formacién y tengan valor social, con lo cual se produce un
fortalecimiento en su orientacién profesional.

Etapa 3: Control y evaluacion de las tareas orientadas

Existe una tendencia que estd presente adn en algunos docentes a considerar
a la evaluacién como un momento o etapa final de una actividad de
ensefianza y aprendizaje, no considerdndose a la misma como proceso
continuo y sistemdtico, lo cual pudiera estar influenciado, por una limitada
comprensién de la interrelacién dindmica entre los componentes del proceso
de ensefianza - aprendizaje a saber: problema, objetivos, contenido,
métodos, medios, forma de organizacién y evaluacién, en su relacién con el
objeto de la profesion.

Al explicar cada categoria, muchos autores, enfocan a la evaluaciéon
como un eslabén final del proceso, cuya finalidad es la de comprobar el
cumplimiento de los obijetivos, lo que provoca que en algunos casos se
considere como equivalente al examen, la medicién, la comprobacién, se
asocie con calificacién y acreditacién de contenidos vencidos. Esta tendencia
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hiperboliza el papel de las notas como elemento que clasifica, sanciona o
premia al estudiante, lo que ha provocado repercusién individual y social, y
cuando se habla de evaluacién “... a muchos de nuestros alumno, lo primero
gue les viene a la memoria son unos momentos dificiles y duros, en los que
en un Unico examen se valora todo un largo proceso de trabajo, mediante
una simple calificacién, que en muchos casos no es el reflejo real del trabajo
realizado ni de los niveles conseguidos. (Fort, Ry Quin, L 1993 p. 63)

Otro extremo consiste en considerar a la evaluacién como centro del
proceso, sobredimensionando su alcance y subordinando a esta los demés
componentes, lo que crea en los alumnos y profesores la tendencia a que
se debe hacer énfasis en el proceso de ensefianza- aprendizaje a lo que
se examinard, y que se debe incluir como contenido aquello que se puede
medir directamente y cuantificar.

En el estudio realizado se comparte con Gonzdlez Pérez (2000), al considerar
que la evaluacién del aprendizaje tiene como caracteristicas esenciales los
aspectos siguientes:

* Constituye un proceso de comunicacién interpersonal, donde los roles de
evaluadoryevaluado puedenalternarse, eincluso, darse simultdneamente.

* Tiene una determinaciéon socio-histérica, por cuanto se realiza con
referencia a normas y valores vigentes en la sociedad y las concepciones
y valores de los implicados en la misma.

* Cumple diversas funciones a la vez, que son denominadas de manera
diversa por los diferentes autores, siendo la formativa la esencial.

* Responde a propésitos determinados y compartidos por los participantes.

* Constituye un aspecto consustancial al proceso de aprendizaije.

* Abarca los distintos momentos del proceso del aprendizaje. Desde el
estado inicial del sujeto de aprendizaje, el propio proceso en su despliegue,
hasta los resultados parciales y finales correspondientes.

* Estd compuesta por diversas acciones u operaciones relativas a la
determinacién de los obijetivos, del objeto, la obtencién y procesamiento
de informacién, la elaboracién de un juicio evaluativo, la retroinformacion
y toma de decisiones derivada del mismo, su aplicacién y valoracién de
resultados.

* Supone diversos medios, procedimientos, fuentes y agentes de evaluacién.

* Abarca atributos cualificables y cuantificables del objeto de evaluacién.

* Incide sobre todos los elementos implicados en la ensefianza y ayuda a
configurar el ambiente educativo.

Son diversas las definiciones de evaluaciéon aportadas por distintos autores,
diferencidndose las mismas por la extensiéon del concepto y la interpretacién
del proceso evaluativo.

Lo anterior condujo a coincidir con Lépez, (2004) en que la evaluacién es
un proceso mediante el cual a partir de criterios previaomente establecidos,
determinados por la contextualizacién e interiorizacién de los objetivos
por evaluados y evaluadores, se obtienen informaciones variadas que
permiten emitir un juicio de valor integral sobre el desarrollo individual y
grupal alcanzado, lo que facilita la adopcién de decisiones reguladoras en
un proceso comunicativo que incluye la autoevaluacién y la coevaluacién y
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contribuye a la autodeterminacién de la personalidad. Lépez, (2004) citado
por Borrero (2007)

La evaluacién debe tener un carécter predictivo, por lo que debe indicar
aquello que el profesional en formacién no ha logrado, pero puede lograr
por la accién transformadora del proceso formativo con determinada
ayuda, informando sobre las direcciones potenciales del desarrollo, lo cual
es el resultado de concebir el proceso formativo desde los postulados del
Enfoque Histérico Cultural, el cual aporta un marco tedrico y metodoldgico
de particular importancia, para el estudio de la evaluacion.

Esta constituye una fase de verificacién de la actividad realizada por el
alumno en las diferentes etapas que ha recorrido, donde no puede faltar
en ningun momento la estimulacién en cada control y la reorientacién hacia
aquellos que lo necesiten.

El profesor no debe dejar de cumplir con ella, puesto que le restaria seriedad
al desarrollo de la misma y provocaria la pérdida de interés por parte de
sus estudiantes al no verse controlados ni estimulados por su ejecucién.
Ademds el profesor debe exigir la realizacién del control y la valoracién del
aprendizaje por parte del estudiante en la ejecucién de las tareas.

Para que los estudiantes logren realizar un control valorativo de la actividad
gue desarrollan deben estar correctamente orientados y es aqui donde se
observa la estrecha relacion entre el control y las acciones de orientacién.

En esta etapa se proponen algunos aspectos que se considera se tengan en
cuenta en la realizacién de la misma:

e Cumplimentar el control a las tareas segun lo planificado y la evolucién
de cada una de ellas, a través de un autoandlisis por parte de los
profesionales en formacién.

* Analizar los principales logros e insuficiencias en el cumplimiento de las
tareas.

* Determinar las causas de las desviaciones y analizar los niveles de ayuda
que necesite el estudiante en los controles realizados.

* Estimular los mejores resultados.

Cuando el estudiante se entrena de manera sistemdtica en auto controlarse,
es decir realizar un control valorativo de lo que hace durante la ejecucién de
las tareas, va gradualmente haciendo suyo este proceder externo, o lo que es
lo mismo va interiorizando el procedimiento y las exigencias hasta operar en
un plano mental, con lo cual serd capaz de, ante nuevas ejecuciones, obtener
resultados superiores producto del nivel de autorregulacién alcanzado.
Estas acciones elevan el nivel de conciencia del estudiante en el proceso de
ensefianza aprendizaje.

En la evaluacién del nivel de desempefio de los docentes en formacién, se
pudieran utilizar otros criterios tales como:

» Utilizacién de los contenidos de las diferentes asignaturas y componentes
para la determinacién y solucién de problemas profesionales.
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Posibilidad de elaborar hipétesis.

Posibilidad de transferir conocimientos, habilidades y hdbitos a situaciones
nuevas.

El ndmero y calidad de los procedimientos y productos desarrollados.
Niveles de ayuda que necesita de acuerdo con la cantidad y complejidad
de las tareas a desarrollar.

Posibilidad de encontrar ideas nodulares.

La motivacién y nivel de pertenencia alcanzado por los profesionales en
formacién en la determinacién y solucién de problemas profesionales.
La eficacia en la discusién, definicién, distribucién y valoracién colectiva
de las tareas.

Defensa de sus puntos de vista y respeto a los criterios de los demds.

La cantidad y calidad de fuentes consultadas de dreas diversas.
Desarrollo del lenguaije y habilidades comunicativas.

Disposicién a enfrentar nuevas tareas y retos.

Toma de decisiones ante situaciones concretas.

Uso racional de los recursos disponibles.

Criterios econdémicos, medio ambientales y culturales en general que ha
tenido en cuenta para elaborar su proyecto.

Incorporar resultados de investigaciones y experiencias de avanzadas en
la préctica pedagdgica.

Aplicar los elementos de higiene escolar y las normas de proteccién e
higiene mds comunes en los procesos productivos y de servicios.
Organizar el proceso docente — educativo de diferentes formas, desarrollar
técnicas participativas y trabajos en equipos.

Poseer atencién y memoria profesional, lenguaje rico y fluido, riguroso y
convincente, exigente por la calidad de su trabajo, profundidad, amplitud
y pensamiento flexible.

CONCLUSIONES

La caracterizaciéon psicopedagdgica constituye necesidad y prioridad
en nuestro sistema Nacional de Educacién. Con esta se contribuye al
perfeccionamiento del “proceso pedagdgico profesional”, en la medida
en que se tome en consideracién, que los estudiantes sean auténticos
sujetos de su educacién, lo que conduce al conocimiento exhaustivo
como personalidad por parte del colectivo pedagdgico, para guiar su
evolucién.

Las insuficiencias en la caracterizacién psicopedagégica que se realiza a
los docentes en formacién de la ETP, estdn dadas fundamentalmente por
el pobre aprovechamiento de las posibilidades que brinda el “proceso
pedagdgico profesional”, para ello y por el desconocimiento del colectivo
de profesores para procesar e integrar la informacién obtenida a través
de métodos tradicionales.

Existe una marcada tendencia a identificar la caracterizacién
psicopedagdgica con una “mera descripcién” de algunos de los rasgos
generales del estudiante y su entorno, sin llegar a la esencia interna y a
las verdaderas causas que han generado su modo de actuacién.
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* Las tareas integradoras, es una propuesta que ofrece posibilidades de
enriquecimiento y contextualizacién constante para cada escenario segin
las necesidades.

* Las tareas integradoras propuesta para caracterizar la personalidad
de los docentes en formacién de la ETP cuenta orientaciones generales
qgue ofrecen precisiéon, objetividad y funcionalidad en sus resultados,
permitiéndole al docente desde su escenario cotidiano aprovechar las
potencialidades que este le ofrece sin tener que emplear “métodos y
técnicas” sofisticados que no siempre estén a su alcance.

* Los resultados de la validacién realizada con profesores guias, es decir,
los posibles usuarios de la misma ofrecen evidencias positivas para su
aplicacion.

RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta los resultados de la investigacién realizada es posible

recomendar que:

e Se continte la investigacién con la realizacién de un experimento
pedagédgico, que permita constatar la efectividad de las tareas propuesta
y a la vez enriquecerla o perfeccionarla.

* Ademés de ser empleadas las tareas pedagdgicas profesionales
integradoras propuestas para la caracterizaciéon de la personalidad de
los adolescentes, el profesor de la ETP puede utilizar para tal fin, tareas
docentes de su propia asignatura.

* Se introduzca el conjunto de tareas pedagdgicas profesionales para
caracterizar la personalidad de los adolescentes de la ETP en el programa
de préctica laboral para el curso regular diurno de la Facultad de Ciencias
Técnicas.

* Se ofrezca un seminario de capacitacién a profesores guias de la ETP
para la aplicaciéon de la metodologia propuesta.
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ANEXOS

ANEXO 1

Prueba pedagégica para constatar el estado actual de la preparacion
de los profesores para la utilizacién de tareas integradoras desde la
caracterizacion psicopedagégica.

Nombre y apellidos: \g
1. ¢Qué es la caracterizacion psicopedagdgica? o)
2. 2¢Cudles son las potencialidades educativas que posee la caracterizacién Vv
para la formacién integral del profesional de la Educacién Técnica =]
Profesional? E

3. Respecto a la utilizacién de las tareas integradoras dentro del proceso de
caracterizacién: E
a) Senale tres elementos que fundamenten la significaciéon que tiene O
para usted como docente. . o)
b) Planifique una actividad curricular, extracurricular y laboral a realizar "
con su grupo donde le des tratamiento a la informacién que le brinda o)
la caracterizacién pedagdgica. ‘U
c) ¢Cdémo la ejecutarias con tus estudiantes? c
d) 2Cdémo la evaluarias en funcién del seguimiento al diagnéstico de tus 9

estudiantes?

C

Clave de evaluacién:

Se evalda el resultado como Muy Favorable cuando responde correctamente
més del 90% de las preguntas contenidas en el examen.

Se evalta el resultado como Favorable cuando responde entre el 75y el 90%
de las preguntas de manera correcta.

Se evalta de Poco Favorable cuando responde entre el 60 y el 75% de las
preguntas de manera correcta.

Se evalUa Desfavorable cuanto estd por debajo del 60,0%.
L -
' 3
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ANEXO 2
Programa de Talleres Metodolégicos
OBIJETIVO:

Capacitar a los profesores para la utilizacién de tareas integradoras desde la
caracterizaciéon psicopedagdgica.

CONTENIDOS GENERALES:

1. El proceso de caracterizaciéon. Fundamentos tedricos y metodoldgicos.
2. Tareas integradoras. Potencialidades de su uso desde la caracterizacién
psicopedagédgica.

ORGANIZACION: Se aplicard este programa en la muestra de profesores
del Departamento Industrial miércoles a viernes trabajando dos horas.

METODO PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA:

Para ello se ha concebido un sistema de talleres metodolégicos, los cuales se
presentan a continuacién:

Taller metodolégico 1

Tema: Las tareas integradoras desde la caracterizacién psicopedagdgica de
los estudiantes de carreras pedagdégicas de las ramas técnicas.

Obijetivo: Caracterizar los fundamentos tedricos que sustentan la aplicacién
de las tareas integradoras para la caracterizacién de los estudiantes de
carreras pedagdgicas de las ramas técnicas.

Contenidos:

1. La caracterizacién psicopedagdgica en el proceso pedagdgico profesional.
Regularidades que lo caracterizan.

1. La utilizaciobn de tareas integradora desde la caracterizacién
psicopedagdgica. Fundamentos teéricos y metodolégicos que la sustentan.

Método: Trabajo por equipos.

Procedimiento:

* Se formardn varios grupos de trabajo (segun asistencia al taller).

* Se entrega un material impreso con los contendidos a tratar en el taller.
* Se entrega una hoja didéctica que contiene la siguiente actividad:

Realice una lectura del material didéctico que se entrega y mencione los
rasgos esenciales de la caracterizacién psicopedagdgica del estudiante
de carreras pedagdgicas de las ramas técnicas. Para ello auxiliese de las
siguientes preguntas:
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¢Qué es el proceso de caracterizacién psicopedagdgica? I 46
¢Cudles son las regularidades que lo caracterizan?

¢Qué son las tareas integradoras?

¢Cudles son los fundamentos teéricos y metodoldgicos que la sustentan

en el proceso pedagdgico profesional?

e) 2Qué significado y sentido tiene para la formacién de los profesionales

de la Educacién Técnica Profesional desde una concepcién integradora?

2ooco

* Se realiza la socializacién de ideas mediante el trabajo en equipo, en
funcién de las respuestas a las preguntas de la actividad.

* Se expone por equipos las respuestas a las interrogantes planteadas.

* En plenaria se debate profesionalmente en torno a las preguntas.

* Se explica el resultado de cada una de las preguntas.

* Se aclaran dudas y corrigen errores.

* Se evalta la preparacién alcanzada por los participantes teniendo en
cuenta los indicadores que se proponen mds adelante.

Medios: Pizarrén, computadora, show en Power Point concebido con los

contenidos a tratar en el taller, material impreso y hoja diddctica. \g
Evaluacién: Para evaluar la preparacién de los profesores en el tema se g
proponen los siguientes indicadores: ]

=
Muy Buena (MB): cuando responde el 85% o mds de las preguntas de la O
actividad orientada en el taller. (18]

«
Buena (B): Cuando responde de forma correcta las preguntas del instrumento -
en un rango comprendido desde el 70% hasta el 84%. %
Regular (R): Cuando responde de forma correcta las preguntas del instrumento 8
en un rango comprendido desde el 50% hasta el 69%. =
Mala (M): Cuando las respuestas correctas estdn por debajo del 50%. 5

Taller metodolégico 2.

C

Tema: Propuesta de tareas integradoras en el proceso de caracterizacién
psicopedagdgica.

Obijetivo: Valorar la propuesta de tareas integradoras en el proceso de
caracterizacién psicopedagdgica de los estudiantes de carreras pedagdgicas
de las ramas técnicas.

Contenidos:
Propuesta de las tareas integradoras

Método: Trabajo por equipos.

Procedimiento: L

* Se formardn varios grupos de trabajo (segin asistencia al taller). -

* Se entrega un material impreso que contiene las tareas integradoras i -
propuestas. =\

Aportando a la
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Realice una lectura del material impreso que se entrega y valore las tareas
integradoras propuestas. Para ello realice las siguientes actividades:

¢Considera que las tareas integradoras favorecen el proceso de
caracterizacién de los estudiantes de carreras pedagdégicas de las ramas
técnicas? Argumente

Explicar en plenaria cada una de las tareas integradoras propuestas.
Disefie una tarea docente en la asignatura que imparte en la que se
le de tratamiento a los elementos detectado durante el proceso de
caracterizacién.

Se realiza la socializaciéon de ideas mediante el trabajo en equipo, en
funcién de las respuestas a las preguntas de la actividad.

Se exponen los resultados de las preguntas.

En plenaria se debate profesionalmente en torno a las preguntas.

Medios: Pizarrén, computadora, show en Power Point y material impreso.

Evaluacién: Para evaluar la preparacién de los profesores en el tema se
proponen los siguientes indicadores:

Muy Buena (MB): cuando responde el 85% o mds de las preguntas de la
actividad orientada en el taller.

Buena (B): Cuando responde de forma correcta las preguntas del instrumento
en un rango comprendido desde el 70% hasta el 84%.

Regular (R): Cuando responde de forma correcta las preguntas del instrumento
en un rango comprendido desde el 50% hasta el 69%.

Mala (M): Cuando las respuestas correctas estdn por debajo del 50
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