La Revista Compromiso Social, refleja la
responsabilidad que frente a la sociedad, debe
desarrollar una institucién de educacién superior,
comprometida en la busqueda de la solucion

de los problemas fundamentales del entorno
social y que ella se traduzca en la promociény
predominancia del bienestar general, por encima
del particular.

Por ello, en esta revista queremos, a través del
pensamiento y aporte intelectual, evidenciar
nuestro compromiso social, desde la perspectiva
de la Extensiéon Universitaria, como principal
responsabilidad institucional.
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Convocatona

El equipo editorial de la Revista Compromiso
Social invita cordialmente a lectores, académicos
y cientificos, tanto a nivel nacional como
internacional, a postular sus manuscritos para la
Edicién No. 14, programada para su publicacién en
diciembre de 2025. Esta edicién incluird resultados
de investigaciones aplicadas en diversas areas del
conocimiento, en formato de articulos derivados
de tesis, monografias, sintesis de foros, revisiones
sistematicas, andlisis, notas técnicas y otros. Los
manuscritos deberan cumplir con las normas
editoriales y politicas de la Revista, ademas de
ser originales y contar con un enfoque innovador.
Se invita a los interesados a revisar las Normas
Técnicas Generales, la Politica de Plagio y la Politica
sobre el Uso de Inteligencia Artificial, asi como, a
descargar la plantilla de trabajo para la edicién de
sus documentos, disponibles en los repositorios de
larevistaomediante solicitud al correo electroénico:
revista.csocial@unan.edu.ni.

@ RCS | Convocatoria

Repositorios:
https://revistas.unan.edu.ni/index.php/rcs
https://camjol.info/index.php/recoso/index
revista.csocial@unan.edu.ni

La convocatoria estard abierta hasta el 30 de
octubre de 2025.

Agradecemos su confianza en nuestra revista,
dedicada a fomentar el conocimiento y la
investigacion con impacto social.
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Editorial

El compromiso social desde el rol del docente

iY también ensénenles a leer!, es una frase emblematica de la Cruzada Nacional
de Alfabetizacion impulsada por el Frente Sandinista de Liberacién Nacional
a principios de 1980 en su afan de erradicar el analfabetismo de nuestra
Nicaragua. En esta hazana patriética participaron mas de 90 mil brigadistas
quienes se movilizaron a las zonas rurales y pueblos urbanos para ensefarles a
leer y escribir a mas del cincuenta por ciento de la poblacion nicaragliense. Este
hito marca una proeza histérica de amor, compromiso y entrega al pueblo, por
parte de estudiantes, maestros, oficinistas y obreros de aquella época.

En el contexto actual, uno de los ejes de la Estrategia Nacional de Educacién en
todas sus modalidades “Bendiciones y Victorias” 2024 - 2026, hace referencia
al aseguramiento de los aprendizajes con pertinencia y relevancia para el
desarrollo socio productivo del pais. Esto conlleva un fuerte compromiso social
y ético del docente en su rol de mediador y facilitador de los aprendizajes para
contribuir a la formacién de ciudadanos integros, criticos y solidarios que
realicen contribuciones positivas en sus espacios de actuacion.

Desde el enfoque de la pedagogia del amor, los docentes estamos llamados
a crear ambientes seguros y de confianza donde los estudiantes se sientan
motivados y valorados. En este sentido, nuestra labor no se limita a ensefar a
leer y escribir, sino que también implica brindar una experiencia educativa con
calidad y calidez, donde cada gesto o palabra deje huellas en la vida de nuestros
estudiantes, mas alla de lo imaginable.

Como afirma Alex Rovira el aprendizaje es un proceso profundamente humano,
donde el entusiasmo, la alegria, el reconocimiento, el respeto, la admiracién y
el afecto son fundamentales. Los docentes podemos incorporar pausas activas
para conectar con las emociones de los estudiantes mediante dindmicas de
integracién, socializacién, relajacion y de respiracion. Estos espacios son
necesarios para disminuir la fatiga mental, ademas, permite que los estudiantes
conversen sobre aspectos de la vida diaria de manera amena y emotiva.

En una experiencia reciente dentro del aula, desarrollamos una variedad de
actividades de pausas activas. Por ejemplo, destindbamos cinco minutos antes
de iniciar la clase para aprender lenguaje de sefia como una accién para mejorar
la comunicacién con cuatro estudiantes con discapacidad auditiva. Asimismo,
reservamos un tiempo para colorear mandalas o compartir fotos de sus
mascotas, y durante el intermedio de la clase realizamos técnicas de respiracion
o caminatas en el espacio de aprendizaje como una actividad fisica.

Sumado a las experiencias educativas dentro del aula, el docente con

compromiso social trasciende los limites de ese espacio fisico en sus procesos
de ensenanzay aprendizaje, es decir, no solo transmite conocimientos, sino que
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también, promueve vivencias experienciales que preparen a los estudiantes
para la vida. Como parte de ello, procura conectar los aprendizajes con la vida
cotidiana, aportando de manera tangible al desarrollo comunitario y familiar,
incidiendo en la mejora de la calidad de vida de la poblacion.

Un ejemplo emblematico en Nicaragua fue la Cruzada Nacional de
Alfabetizacion, tal como fue senalado anteriormente, en la que docentes
y estudiantes demostraron un profundo sentido de responsabilidad social
al movilizarse voluntariamente por todo el pais y contribuir a la reducciéon
del analfabetismo que constituia una barrera para el desarrollo humano
nicaragliense. Mas recientemente, destaca la participacion voluntaria en la
atencion a personas afectadas por los huracanes Eta y lota que impactaron la
zona del Caribe nicaragiiense en el afio 2020.

De la misma manera, docentes con el acompanamiento de sus estudiantes,
construyen aprendizajes pertinentes y relevantes en coherencia con la
Estrategia Nacional de Educacidon mediante su involucramiento en actividades
dentro y fuera del aula, en atencién a necesidades sociales, econdmicas y
ambientales.

Entre estas actividades destacan las ferias de salud, jornadas de reforestacion,
talleres ambientales, asesorias juridicas, atencién psicoldgica, actividades
deportivas y culturales, atenciéon a poblaciones vulnerables. Estas acciones,
propias de la extensidn universitaria, reflejan el compromiso social asumido por
los docentes.

En concordancia con lo anterior, podemos afirmar que el compromiso social
docente se expresa en su aporte a la formacién integral de los estudiantes
mediante la generacién de experiencias educativas significativas dentro y fuera
del aula, para lograr una educacion transformadora. Este compromiso también
implica el fomento de valores como justicia, equidad, y solidaridad, motivando
la participacién de estudiantes en acciones comunitarias, desde una postura
criticay reflexiva.

Eldocente que asume este compromiso en su practica profesional contribuye de
manera esencial a laformacion de profesionales con sentido de responsabilidad
social, uno de los pilares centrales en la misién formativa de las instituciones de
educacidn superior.

Podemos concluir, que el compromiso social asumido desde el rol docente
es fundamental para alcanzar una formacién integral de calidad, orientada
a impulsar transformaciones sociales que promuevan un desarrollo
humano sostenible. A través de este compromiso, las instituciones educativas
contribuimos de manera significativa a la mejora de la calidad de vida y al
fortalecimiento del buen vivir en nuestras comunidades.
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